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Palavra do Reitor

A UFPR vale a pena

Em 1975, eu enfrentava o dilema de escolher meu curso € minha profissdo. Pensei em diversas carreiras:
Medicina, Engenharia ou Administrag@o. No entanto, depois de alguns meses de duvidas escolhi fazer Administragéo na
Universidade Federal do Parana. Durante o curso, fui bolsista monitoria, um programa que tem como objetivo estimular
os alunos para que se tornem professores. Ali, fui fisgado para a docéncia. Hoje, passada a duvida, sei que acertei em
tudo: no curso, na escolha da UFPR e na carreira de professor.

O curso de graduagdo me levou ao mestrado e ao doutorado. O compromisso com a universidade me fez
reitor. Por fim, ser professor da UFPR me faz muito orgulhoso da carreira que escolhi. Por isso, sei que a duvida, a
pressao e a angustia serdo compensadas com um curso superior digno deste nome.

Vocés vao entrar numa universidade com democracia interna, com diversos projetos formativos de iniciagao
cientifica, extensdo, cultura, laboratdrios, empresas juniores, entre outros, que vao colaborar para uma formagéo
universitaria impar. Além disso, a UFPR & uma instituicdo responsavel, com politica de inclusdo social. Fazemos um
grande esforgo para dar maior acesso ao ensino superior, sobretudo aos segmentos que mais demandam agdes do
poder publico, com diversas politicas de apoio aos portadores de necessidades especiais, a alunos com fragilidade
socio-econdmica, através da assisténcia estudantil (bolsa permanéncia, moradia, alimentagdo subsidiada, transporte,
assisténcia saude, inclusdo digital, cultura, esporte e apoio pedagdgico) e aos alunos cotistas. Por fim, fazemos
reaproveitamento de vagas com o Provar — Processo de Ocupagdo de Vagas Remanescentes — que disponibiliza vagas
ociosas, oriundas de evasao, para ocupagao a partir de selegao especifica.

Tudo isso resulta em uma universidade plural, onde pobres e ricos tém chances iguais, onde negros, indigenas,
brancos e portadores de necessidades especiais sao bem-vindos. Isso nos orgulha, tanto quanto sermos a maior do
estado, com a maior produgéo cientifica, 0 maior numero de alunos, de projetos e de cursos de graduacdo e pos-
graduacao.

A historia deste estado ndo poderia ser escrita sem a UFPR. Sabemos, por isso, do tamanho da nossa
responsabilidade, sobretudo quando definimos nossas politica de ingresso. Somos uma Universidade Federal, mas
surgimos como Universidade do Parand, voltada aos interesses deste estado, e em momento algum negamos nossa
origem ou negligenciamos nosso papel. As vésperas de fazer 100 anos, podemos dizer que o projeto de nossos
fundadores, como Vitor Ferreira do Amaral, continua sendo construido por todos os membros da nossa comunidade.

A UFPR vale a pena. Sei disso como aluno, como professor e como reitor. Vocés também terdo orgulho de ser
UFPR.

Zaki Akel Sobrinho — Gestao 2008-2012
Rumo aos 100 anos
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Calendario

Data

Evento

Local

Das 8h00min do
dia 24/08 até as
16h00min do dia

Periodo de Inscrigdo

www.nc.ufpr.br ou posto de
atendimento disponibilizado

pelo NC.

30/09/09
A partir de Confirmagao do pagamento da inscricao www.nc.ufpr.br
31/08/2009 pag WAW.NC.LTPr.DT
. . . . Rede bancaria ou casas
Até 30/09/09 Pagamento da taxa de inscrigdo lotéricas
Entrega da declaragdo para os candidatos que, por motivos de
24/08 a 30/09/09 | convicgao religiosa, sentirem-se impedidos de fazer a prova antes | Secretaria do NC
do pdr-do-sol no sabado (12/12/09 - 22 fase)
24/08 a 30/09/09 | Solicitagao de atendimento especial NC - (41) 3313-8831

11 a 13/09/09

Feira de Profissdes

Campus Jardim Botéanico

14/09 a 18/09/09

Pedido de isengao da taxa de inscricao (Postos de Atendimento)

Nucleo de Concursos - Curitiba

Rua Pioneiro, 2153, Jd Dallas -
Palotina

Divulgacgéo do resultado da avaliacdo dos pedidos de isencéo da

www.nc.ufpr.br, Secretaria do

Gerais

Até 25/09/09 taxa de inscrigao NC
30/09/2009 Data-limite para alteragédo de inscrigao www.nc.ufpr.br
Banca para validagao do atestado médico (concorrentes a vaga de

05/10 a 09/10/09 deficiente fisico) www.nc.ufpr.br

A partir de Di ibilizacso d te d | to d imeira f forb

23/11/09 isponibilizacdo do comprovante de ensalamento da primeira fase | www.nc.ufpr.br

29/11/09 Primeira fase — prova de Conhecimentos Gerais WWW.NE.ufpr.br

(comprovante de ensalamento)

29/11/09 Divulgagéo do gabarito provisorio da prova de Conhecimentos Www.ne.ufor br

30/11 e 01/12/09
(até as 17h30min)

Data limite para questionamento de questdes da prova de
Conhecimentos Gerais

Secretaria do NC

08/12/09

Data limite para divulgacéo do gabarito definitivo da prova de
Conhecimentos Gerais

www.nc.ufpr.br

compare¢cam ao NAA para assinatura da auto-declaragao

08/12/09 Convocagéo dos candidatos classificados para a segunda fase www.nc.ufpr.br
A partir de Divulgagdo do comprovante de ensalamento dos candidatos
o .nc.ufpr.
10/12/09 classificados para a segunda fase Www.ng.ufpr.br
~ ~ .nc.ufpr.
12/12/09 Segunda fase — prova de Compreenséao e Produgao de Textos WWW.NC.ufpr.br
(comprovante de ensalamento)
. .nc.ufpr.
13/12/2009 Segunda fase — provas especificas WWW.NE.ufpr.br
(comprovante de ensalamento)
Até 22/01/2010 Divulgagédo do resultado e Edital da Chamada Geral www.nc.ufpr.br, Prédio do NC
01/02 a 05/02 Egg:}s;?yacademlco da Chamada Geral, conforme escala a NAA/PROGRAD
Data para que os candidatos cotistas de inclusdo racial que
05/02/2010 fizeram Registro Académico da Chamada Geral por procuragdo | NAA/PROGRAD

Chamadas complementares — ver pagina 25

* Deverao efetuar o Registro Académico nas datas estipuladas na escala da pagina 23 somente os candidatos classificados para ingresso no 1° semestre de 2010. Deverao efetuar
o0 Registro Académico nas datas estipuladas na escala da pagina 24 somente os candidatos classificados para o 2° semestre que ndo tenham optado, no ato de inscri¢do, pelo
remanejamento para o 1.° semestre. Os candidatos preliminarmente classificados para o0 2° semestre e que optaram pelo remanejamento deverdo acompanhar cada Chamada
Complementar e de Remanejamento de semestres para verificar, conforme previsdo da pagina 25, quando efetuar seu Registro Académico. A ndo-efetivagéo do Registro Académico
pelo candidato implicaré perda do direito a vaga.

PROGRAD - NAA e Prédio Central da UFPR: Praga Santos Andrade, 50 — Térreo — Centro, Curitiba-PR.
NUCLEO DE CONCURSOS - Campus | (Agrérias) — Rua dos Funcionérios, 1540 — Juvevé, Curitiba-PR.
Secretaria do Campus Palotina: Rua Pioneiro, 2153 — Jardim Dallas, Palotina-PR.

Atencdo:

Os candidatos ao curso de Formagao de Oficiais da Policia Militar do Parana deverao consultar também calendario complementar préprio em editais especificos.
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Inscricéo

A inscricdo ao Processo Seletivo devera ser feita exclusivamente pela Internet (www.nc.ufpr.br), mediante o preenchimento da ficha de inscrigéo, e somente sera
consolidada apés o pagamento da taxa de inscrigdo ou ap6s a homologagéo da isencdo dessa taxa. Para a inscrigdo ndo sera exigido o envio de qualquer
documento ao Nucleo de Concursos (NC). Para os candidatos que n&o tiverem acesso a Internet, o NC disponibilizarad computadores para a inscrigdo nos postos
de atendimento.

Os candidatos que, por motivo de convicgao religiosa, sentirem-se impedidos de realizar a prova de Compreensao e Produgéo de Textos, integrante da 22 Fase
do Processo Seletivo, antes do por-do-sol no sabado (12/12/09), poderéo realiza-la em turma especial, no mesmo dia. Para tanto, todos os candidatos nessa
situag@o deverdo protocolar do dia 24/08 a 30/09/09, das 8h30min as 17h30min, na secretaria do Nucleo de Concursos ou enviar via Sedex para Campus |
(Agrarias), Rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé, CEP 80035-050, Curitiba/PR, uma solicitacdo (modelo disponivel no site www.nc.ufpr.br) e uma Declaragéo de
vinculagéo religiosa fornecida pelo Pastor /Rabino, com firma reconhecida, citando no envelope: Processo Seletivo 2009/2010 — Declaragéo de vinculagao
religiosa. No dia 12/12/09, o horario de acesso aos locais de prova para os candidatos impedidos e que tenham sido classificados a segunda fase, sera 0 mesmo
(13h30min para o fechamento dos portdes), porém esses candidatos permanecerao incomunicaveis, em sala propria, até o horario diferenciado para o inicio das
provas. Sera adotado como pér-do-sol o horario estabelecido pelo SIMEPAR. Os candidatos ndo poderao levar material de estudo e de comunicagéo para a sala
de espera. O candidato que ndo protocolar a solicitagao conforme o especificado acima devera fazer a prova com os demais candidatos. A solicitagéo enviada via
Sedex s6 sera aceita se postada até as 17h30min do dia 30 de setembro de 2009.

Valor da taxa de inscrigéo
A taxa de inscrigdo para o Processo Seletivo sera de R$ 72,00 (setenta e dois reais). Para os candidatos que se inscreverem na qualidade de “treineiros”, sem
concorrer as vagas, a taxa de inscricao sera de R$ 70,00 (setenta reais).

Periodo de inscrigdo
As inscrigdes serdo realizadas no periodo entre as 8h00min do dia 24 de agosto e as 16h00min do dia 30 de setembro de 2009, podendo o pagamento da taxa
de inscrigdo ser efetivado até o final do expediente bancario do dia 30 de setembro de 2009.

Alteragdo da inscrigao

O candidato que, apds fazer e pagar sua inscrigdo, desejar alterar alguma opgao, como a de curso, de lingua estrangeira, ou de categoria de concorréncia,
podera fazé-lo até 30 de setembro de 2009, mediante preenchimento de requerimento eletrénico e pagamento do boleto bancario de R$ 15,00 (quinze reais). O
simples agendamento bancério ndo tera validade. O requerimento e as demais instrugdes para o pagamento estardo no site www.nc.ufpr.br. Caso o
candidato faga mais de uma inscrigéo ou alteragdo de inscrigdo, sera considerada apenas a ultima. Nao serdo devolvidos valores referentes a taxa de inscrigao,
devido as caracteristicas do Processo Seletivo.

Isengdo da taxa de inscrigéo

Podera ser concedida isengdo da taxa de inscri¢do ao candidato que comprove ndo poder arcar com tal 6nus junto ao Nucleo de Concursos, conforme normas
contidas no Edital N°. 07/2009-NC. O pedido de isengdo devera ser apresentado no periodo de 14 a 18 de setembro de 2009, nos postos de atendimento. O
pedido de isen¢&o devera ser acompanhado dos documentos comprobatérios exigidos no referido Edital.

O programa de isengdo ndo se estende aos candidatos que pretendem concorrer ao curso de Formagdo de Oficiais da Policia Militar do Parand nem aos
“treineiros”.

Postos de atendimento

Os postos de atendimento funcionardo de segunda a sexta-feira (exceto feriados), das 8h30min as 17h30min, no Nucleo de Concursos da UFPR — Campus |
(Agrarias), localizado na Rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé, em Curitiba, Parana, e no campus da UFPR - Palotina, localizado na Rua Pioneiro, 2153, Jardim
Dallas, em Palotina, Parana.

Local de aplicagao das provas
A aplicagdo das provas sera realizada nas cidades de Curitiba e Palotina, em local especificado no comprovante de ensalamento para cada candidato.

Inclusao racial e social

O candidato que desejar concorrer as vagas de incluséo racial devera assinalar essa opgéo no ato de inscri¢&o, estando ciente de que, se aprovado, deveré fazer
a auto-declaragdo de que é pertencente ao grupo racial negro e de que possui os tragos fenotipicos que o caracterizem como de cor preta ou parda, e ser
entrevistado pela Banca de Validagdo e Orientagdo da Auto-Declaragdo designada pelo Reitor da UFPR. O candidato oriundo de escola publica que desejar
concorrer as vagas de inclusdo social devera assinalar essa opgdo no ato de inscri¢éo, estando ciente de que, se aprovado, devera comprovar que fez os
estudos do ensino fundamental (12 a 82 séries) e médio, com aprovacao, exclusivamente em escola publica no Brasil. O candidato podera assinalar apenas uma
das opgdes mencionadas, sendo elas mutuamente excludentes.

Pessoas que ja possuam curso superior ndo poderdo candidatar-se as vagas de inclusdo racial ou social, de acordo com o Artigo 3.° da Resolugdo n° 17/07-
COUN, nem as vagas para pessoas com deficiéncia, conforme o Edital N.° 06/2009-NC.

Processo Seletivo Estendido

Para os cursos de Estatistica, Matematica e Matematica Industrial, havera um Processo Seletivo Estendido, que incluira a avaliagdo em duas disciplinas ao longo do
primeiro semestre letivo do ano de ingresso. Sera um processo constituido de trés fases. Apos a terceira fase, havera a classificagao final dos candidatos, levando-
se em conta os pontos obtidos nas trés fases.

Inscri¢do para “treineiros”
Haverd uma modalidade especial de inscrigéo para aqueles candidatos que desejam fazer o Processo Seletivo apenas para fins de treinamento, sem concorrer
efetivamente as vagas. Nessa modalidade, os candidatos néo fardo opgéo por diferentes categorias de concorréncia — concorréncia geral, de inclus&o racial ou
de inclusdo social. A modalidade especial de inscrigo ndo esta disponivel para os cursos de Estatistica, Matematica e Matematica Industrial, sujeitos ao
Processo Seletivo Estendido.

Curso de Formacao de Oficiais da Policia Militar do Parana

O Processo Seletivo da UFPR sera aplicado também para a selegéo dos candidatos ao Curso de Formag&o de Oficiais Policiais Militares € Bombeiros Militares
da Policia Militar do Parand, conforme normas e instrugées contidas em edital especifico (IPHEAM/CFO-2009). Os candidatos ao Curso de Formagao de Oficiais
da Policia Militar do Parané ndo poderdo inscrever-se em outro curso da UFPR. As provas de Habilidades Especificas do Curso de Formagéo de Oficiais so
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eliminatdrias e serdo realizadas apés o Processo Seletivo da UFPR, em datas a serem divulgadas no site www.nc.ufpr.br até 02 (dois) dias Uteis apds o
resultado final do Processo Seletivo UFPR.

Candidatos com deficiéncia

O candidato com deficiéncia que se enquadre nas categorias discriminadas no Decreto Federal n® 3.298/1999 em seus Artigos 3.° e 4.°, este Ultimo com a
redacdo dada pelo Decreto n® 5.296/2004, podera optar por concorrer também a vaga de seu curso prevista para deficientes, desde que manifeste esse interesse
no ato de inscricdo. O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condiges com os demais candidatos no que diz respeito a
possibilidade de inscrigdo através de cotas sociais, cotas raciais ou concorréncia geral, bem como no que diz respeito ao conteido das provas, aos critérios de
aprovagao, aos dias e horarios da aplicagdo das provas e a nota minima exigida. Pessoas com deformidades estéticas ou que néo apresentem dificuldades
educativas para o desempenho de fungdes na universidade ndo poderdo concorrer a vaga reservada. O candidato que concorrer as vagas previstas para
deficientes devera, durante o periodo de inscri¢do, imprimir e entregar pessoalmente ou via Sedex ao Nucleo de Concursos da UFPR, localizado no Campus |
(Agrarias), na Rua dos Funcionarios, 1540 , no bairro Juvevé, em Curitiba, o atestado médico e o formulario proprio gerados no momento da inscri¢éo, citando no
envelope: Processo Seletivo 2009/2010 — assunto: Atestado Médico. O atestado médico deve ser assinado por um médico da area, que devera descrever a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, além do nome, assinatura € CRM do médico que forneceu o atestado. O candidato que concorrer as vagas previstas para
deficientes sera submetido a uma banca, designada pelo Reitor da UFPR, para receber a validagéo do atestado médico, e verificar se a condi¢do do candidato
atende ao paragrafo 2° do Artigo 14 do Edital N.° 06/2009-NC. A banca sera realizada entre os dias 05 e 09 de outubro de 2009 em local e horario a ser
disponibilizado no site do NC (www.nc.ufpr.br). O candidato que ndo comparecer a hora e dia marcados ou que seja entrevistado pela banca e que nao atenda
aos requisitos do paragrafo 2° do Artigo 14 do Edital supracitado, deixara de concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia. Os candidatos que ja
possuem curso superior nao poderdo optar por concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia.

Atendimentos especiais
Os candidatos com deficiéncia — auditiva, fisica, motora, visual e mdltipla — que necessitem de condi¢des especiais para a realizagéo da prova, deverdo
apresentar um atestado médico comprobatério e um formulario préprio gerados no momento da inscrigdo. O atestado médico e o formulario devem ser impressos
e entregues pessoalmente ou enviados pelo correio via Sedex, no periodo de 24 de agosto a 30 de setembro de 2009, ao Nicleo de Concursos (enderego do
posto de atendimento — CEP 80035-050). O atestado médico deve ser assinado por um médico da area, que devera descrever a espécie e 0 grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve
ainda conter o nome, assinatura e CRM do médico que forneceu o atestado. Nao sera concedido atendimento especial a candidatos que nédo efetuarem o
comunicado ao NC até o dia 30 de setembro de 2009.
Os candidatos que, a critério médico, devidamente comprovado junto a equipe médica da UFPR, estiverem impossibilitados de realizar as provas em sala de
prova, deverdo realiza-las em local especialmente designado pelo Nucleo de Concursos. Quando houver necessidade de internamento, este devera ocorrer no
Hospital de Clinicas da UFPR, e no caso de Palotina, em Hospital Conveniado ao SUS no préprio municipio.
Sera permitido ao candidato que ndo possa ser removido ao Hospital de Clinicas da UFPR ou ao Hospital conveniado em Palotina, realizar as provas do
Processo Seletivo em outro hospital da Regido Metropolitana de Curitiba ou Palotina, nos mesmos horarios previstos para os demais candidatos, desde que
sejam atendidos todos 0s seguintes requisitos:

|- que a impossibilidade de remogéo seja atestada pelo médico responsével pelo candidato e comprovada pela Equipe Médica designada pelo NC para o

Processo Seletivo;

I - que o médico responsavel pelo candidato ateste que este se encontra em condi¢des de realizar as provas;

Il -que o hospital em que o candidato estiver internado autorize a entrada e permanéncia no local dos aplicadores de prova designados pelo NC.
Casos de emergéncia, que necessitem de atendimento especial, devem ser comunicados ao NC pelo fax: (0xx41) 3313-8831.
0 atendimento as condigdes diferenciadas solicitadas ficara sujeito a analise e a razoabilidade do pedido.

Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM

Ao se inscrever no Processo Seletivo, o candidato informara, necessariamente, os dados pertinentes a sua inscrigdo no Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM, cujo resultado sera utilizado na composi¢éo de seu desempenho. Sera considerada, para calculo do desempenho final do candidato, a nota obtida na
prova objetiva do ENEM realizado a partir do ano de 2009. A nota do ENEM n&o sera utilizada para os candidatos inscritos na modalidade de treineiros. Caso o
candidato ainda ndo possua o nimero de inscricdo do ENEM e seja aprovado na 12 fase do Processo Seletivo, o candidato devera fornecé-lo na retirada do
comprovante de ensalamento para a 22 fase. O candidato que n&o informar os dados pertinentes a sua inscrigdo no ENEM ou informa-los incorretamente, tera
seu desempenho final equivalente a noventa por cento da nota calculada, conforme previsto no Artigo 75 do Edital N.° 06/2009-NC.

Questionario socioeducacional

No ato da inscri¢do, o candidato respondera a um questionario cujo propdsito é reunir informagdes a respeito do perfil dos candidatos ao Processo Seletivo e
fundamentar politicas futuras, auxiliando a UFPR, as Instituicdes de Ensino Superior e a Secretaria Especial da Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento
Econdmico do Estado do Parana. Os dados obtidos ndo terdo qualquer influéncia no resultado do Processo Seletivo e serdo mantidos no anonimato, mas é
importante que sejam respondidos com honestidade.

Confirmagéao do pagamento da inscri¢do

A partir de 31 de agosto de 2009, o candidato poderé verificar, no enderego eletrdnico www.nc.ufpr.br, a confirmagéo do pagamento de sua inscri¢do, devendo,
em caso de algum problema, entrar em contato com a Secretaria do Nucleo de Concursos, pessoalmente ou pelo telefone (41) 3313-8800 (Central de
Atendimento-NC).

Comprovante de ensalamento

A partir do dia 23 de novembro de 2009, o Ncleo de Concursos disponibilizara na Internet (www.nc.ufpr.br) o comprovante de ensalamento da primeira fase, o
qual serd exigido para acesso aos locais de provas, cabendo ao candidato a responsabilidade de retira-lo em tempo. Neste documento constam, além de dados
pessoais do candidato, o nimero de inscrigdo, o curso e a lingua pela qual optou, e o local onde devera realizar as provas. Consta nesse documento, também, a
informag&o se o candidato concorre ou ndo as vagas de inclusdo racial ou social, bem como as vagas para os candidatos com deficiéncia. O comprovante de
ensalamento da segunda fase estara disponivel na Internet (www.nc.ufpr.br) a partir de 10 de dezembro de 2009.

Observagéo
Sem prejuizo de quaisquer informagdes até aqui constantes, ndo deixe de ler o Edital N° 06/2009-NC, a pagina 29.
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Cursos e Vagas

Nimero de Vagas

Nome do Curso Turno 1° Semestre|2° Semestre Total
Administragdo M 55 0 55
Administraggo N 150 0 150
Agronomia MT 66 66 132
Arquitetura e Urbanismo M(+T)* 30 0 30
Arquitetura e Urbanismo T(+M)* 30 0 30
Artes Visuais — Bacharelado T 16 0 16
Artes Visuais - Licenciatura T 16 0 16
Bacharelado em Ciéncia da Computagéo N 55 55 110
Biomedicina MT 30 0 30
Ciéncias Bioldgicas M 60 0 60
Ciéncias Biologicas N 60 0 60
Ciéncias Biologicas (Meio Ambiente — Palotina) MT 40 40 80
Ciéncias Contébeis N 120 0 120
Ciéncias Econémicas M 80 0 80
Ciéncias Econdmicas N 90 0 90
Ciéncias Sociais M 80 0 80
Comunicag&o Social — Jornalismo MN 30 0 30
Comunicagao Social — Publicidade e Propaganda MN 30 0 30
Comunicag&o Social — Relagdes Publicas MN 30 0 30
Design — Design de Produto M 33 0 33
Design — Design Grafico M 33 0 33
Direito M 100 0 100
Direito N 100 0 100
Educacdo Fisica (Bacharelado)*** MT 68 0 68
Educacéo Fisica (Licenciatura) *** MT 68 0 68
Enfermagem MT 28 27 55
Engenharia Ambiental MT 60 0 60
Engenharia Cartografica MT 44 0 44
Engenharia Civil MT 166 0 166
Engenharia da Produgéo MT 60 0 60
Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia MT 30 0 30
Engenharia Elétrica (Eletron. Eletrotec., Telecom.) MT 44 44 88
Engenharia Elétrica (Enfase em Sistemas Eletronicos Embarcados) N 60 0 60
Engenharia Florestal MT 35 35 70
Engenharia Industrial Madeireira MT 36 0 36
Engenharia Industrial Madeireira N 36 0 36
Engenharia Mecanica MT 54 54 108
Engenharia Mecénica N 45 45 90
Engenharia Quimica MT 54 54 108
Estatistica ***** N 66 0 66
Farméacia MT 54 54 108
Filosofia (Bacharelado com Licenciatura Plena) M 40 0 40
Filosofia (Bacharelado com Licenciatura Plena) N 50 0 50
Fisica (Bacharelado) M 35 35 70
Fisica (Licenciatura) N 45 45 90
Geografia M 32 0 32
Geografia N 38 0 38
Geologia MT 33 0 33
Gestdo da Informagao M 30 30 60
Historia (Licenciatura com Bacharelado) T 40 0 40
Historia - Memoéria e Imagem (Bacharelado) N 40 0 40
Letras — Espanhol ou Portugués com Espanhol **** M 25 0 25
Letras — Francés™** N 20 0 20
Letras — Inglés **** N 20 0 20
Letras — Inglés ou Portugués com Inglés**** M 20 0 20
Letras — Italiano ou Portugués com ltaliano**** M 15 0 15
Letras — Japonés**** N 20 0 20
Letras — Portugués**** N 40 0 40

UFPR/PROGRAD/NC - Guia do Candidato / Processo Seletivo 2009/2010

7




Nimero de Vagas
Nome do Curso Turno 20
1° Semestre Semestre Total
Letras — Port. ou Alem. ou Greg. ou Lat. ou Port.+Alem. ou + Greg. ou +Lat.**** M 25 0 25
Letras — Polonés **** N 10 0 10
Matematica (Bacharelado e Licenciatura) **** T 44 0 44
Matematica (Licenciatura) ***** N 44 0 44
Matematica Industrial ***** T 40 0 40
Medicina MT 88 83 176
Medicina Veterinaria — Curitiba MT 54 0 54
Medicina Veterinaria — Palotina MT 40 40 80
Musica — Educagao Musical (Licenciatura) T 20 0 20
Musica — Produgdo Sonora (Bacharelado) T 20 0 20
Nutricéo MT 33 33 66
Oceanografia — Pontal do Parana MT 40 0 40
Odontologia MT 46 46 92
Pedagogia M 70 0 70
Pedagogia N 100 0 100
Psicologia MT 80 0 80
Quimica (Bacharelado e Licenciatura) MT 66 0 66
Quimica ( Licenciatura) N 40 0 40
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas T 30 30 60
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas N 30 30 60
Tecnologia em Aqiicultura — Palotina N 40 40 80
Tecnologia em Aqticultura — Pontal do Parané MT 30 0 30
Tecnologia em Biocombustiveis — Palotina N 40 40 80
Tecnologia em Biotecnologia - Palotina N 40 40 80
Tecnologia em Comunicagao Institucional T 45 0 45
Tecnologia em Construcéo de Instrumentos Musicais — Luteria** MT 30 0 30
Tecnologia em Gestdo da Qualidade N 45 0 45
Tecnologia em Negdcios Imobiliarios N 45 0 45
Tecnologia em Produgédo Cénica N 45 0 45
Tecnologia em Secretariado Executivo N 45 0 45
Terapia Ocupacional MT 60 0 60
Turismo N 44 0 44
Zootecnia MT 49 0 49
Total na UFPR 4363 971 5334
CEQM#++ PoliciallMiIite.llr MTN 24 0 24
Bombeiro Militar MTN 6 0 6

Os turnos atendem os horarios predominantes dos cursos (M=Manha, T=Tarde, N=Noite).

M(+T)* atividades predominantemente no turno da manha, com algumas atividades a tarde.

T(+M)* atividades predominantemente no turno da tarde, com algumas atividades pela manha.

(**) No curso de Tecnologia em Construgdo de Instrumentos Musicais, o primeiro semestre sera pela manha e o segundo semestre sera a tarde.

(***) No curso de Educacéo Fisica, 0 1° ano sera separado em 2 turmas com atividades exclusivamente no turno da manha ou exclusivamente no turno da
tarde, sendo que os 32 primeiros classificados no Processo Seletivo serdo matriculados no turno da manhé e os demais no turno da tarde.

(****) O aluno do Curso de Letras escolhera, no primeiro dia de aula, a opgao da lingua e/ou da modalidade (bacharelado ou licenciatura).

(*****) Curso com Processo Seletivo Estendido.

(******) Ver Edital IPHEAM/CFO-2009.
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Vagas de Inclusdo Racial e Social

Nome do Curso

Turno

Numero de Vagas

Escola

Concorréncia

Negros Pablica Geral Total
Administracéo M 1 1 33 55
Administracdo N 30 30 90 150
Agronomia MT 26 26 80 132
Arquitetura e Urbanismo M(+T) 6 6 18 30
Arquitetura e Urbanismo T(+M) 6 6 18 30
Artes Visuais - Bacharelado T 3 3 10 16
Artes Visuais - Licenciatura T 3 3 10 16
Bacharelado em Ciéncia da Computagéo N 22 22 66 110
Biomedicina MT 6 6 18 30
Ciéncias Biologicas M 12 12 36 60
Ciéncias Biolégicas N 12 12 36 60
Ciéncias Bioldgicas (Meio Ambiente — Palotina) MT 16 16 48 80
Ciéncias Contabeis N 24 24 72 120
Ciéncias Econdmicas M 16 16 48 80
Ciéncias Econdmicas N 18 18 54 90
Ciéncias Sociais M 16 16 48 80
Comunicagéo Social — Jornalismo MN 6 6 18 30
Comunicagéo Social — Publicidade e Propaganda MN 6 6 18 30
Comunicacéo Social — Relagdes Publicas MN 6 6 18 30
Design — Design de Produto M 7 7 19 33
Design — Design Grafico M 7 7 19 33
Direito M 20 20 60 100
Direito N 20 20 60 100
Educagéo Fisica (Bacharelado) MT 14 14 40 68
Educagéo Fisica (Licenciatura) MT 14 14 40 68
Enfermagem MT 11 11 33 55
Engenharia Ambiental MT 12 12 36 60
Engenharia Cartografica MT 9 9 26 44
Engenharia Civil MT 33 33 100 166
Engenharia da Produgéo MT 12 12 36 60
Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia MT 6 6 18 30
Engenharia Elétrica (Eletron.,Eletrotec., Telecom.) MT 18 18 52 88
Engenharia Elétrica (Enfase em Sist. Eletronicos Embarcados) N 12 12 36 60
Engenharia Florestal MT 14 14 42 70
Engenharia Industrial Madeireira MT 7 7 22 36
Engenharia Industrial Madeireira N 7 7 22 36
Engenharia Mecénica MT 22 22 64 108
Engenharia Mecénica N 18 18 54 90
Engenharia Quimica MT 22 22 64 108
Estatistica N 13 13 40 66
Farméacia MT 22 22 64 108
Filosofia (Bacharelado com Licenciatura Plena) M 8 8 24 40
Filosofia (Bacharelado com Licenciatura Plena) N 10 10 30 50
Fisica (Bacharelado) M 14 14 42 70
Fisica (Licenciatura) N 18 18 54 90
Geografia M 6 6 20 32
Geografia N 8 8 22 38
Geologia MT 7 7 19 33
Gestéo da Informagéo M 12 12 36 60
Histdria (Licenciatura com Bacharelado) T 8 8 24 40
Histdria — Memdria e Imagem (Bacharelado) N 8 8 24 40
Letras — Espanhol ou Portugués com Espanhol M 5 5 15 25
Letras — Francés N 4 4 12 20
Letras — Inglés N 4 4 12 20
Letras — Inglés ou Portugués com Inglés M 4 4 12 20
Letras - Italiano ou Portugués com Italiano M 3 3 9 15
Letras — Japonés N 4 4 12 20
Letras — Port. ou Alem. ou Greg. Ou Lat.ou Port.+Alem. ou +
Greg. ou +Lat. M 5 5 15 %
Letras — Portugués N 8 8 24 40
Letras - Polonés N 2 2 6 10
Matemética (Bacharelado e Licenciatura) T 9 9 26 44
Matematica (Licenciatura) N 9 9 26 44
Matemética Industrial T 8 8 24 40
Medicina MT 35 35 106 176
Medicina Veterinaria — Curitiba MT 11 11 32 54
Medicina Veterinéria — Palotina MT 16 16 48 80
Musica — Educagéo Musical (Licenciatura) T 4 4 12 20
Musica — Produgéo Sonora (Bacharelado) T 4 4 12 20
Nutrigdo MT 13 13 40 66
Oceanografia — Pontal do Parana MT 8 8 24 40
Odontologia MT 18 18 56 92
Pedagogia M 14 14 42 70
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Numero de Vagas

Nome do Curso Turno Escola Concorréncia
Negros | puplica Geral Total
Pedagogia N 20 20 60 100
Psicologia MT 16 16 48 80
Quimica (Bacharelado e Licenciatura) MT 13 13 40 66
Quimica (Licenciatura) N 8 8 24 40
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas N 12 12 36 60
Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas T 12 12 36 60
Tecnologia em Aquicultura - Palotina N 16 16 48 80
Tecnologia em Aqicultura — Pontal do Parana MT 6 6 18 30
Tecnologia em Biocombustiveis — Palotina N 16 16 48 80
Tecnologia em Biotecnologia - Palotina N 16 16 48 80
Tecnologia em Comunicacéo Institucional T 9 9 27 45
Tecnologia em Construgéo de Instrumentos Musicais - Luteria MT 6 6 18 30
Tecnologia em Gestéo da Qualidade N 9 9 27 45
Tecnologia em Negdcios Imobiliarios N 9 9 27 45
Tecnologia em Producdo Cénica N 9 9 27 45
Tecnologia em Secretariado Executivo N 9 9 27 45
Terapia Ocupacional MT 12 12 36 60
Turismo N 9 9 26 44
Zootecnia MT 10 10 29 49
Total na UFPR 1069 1069 3196 5334
CFO Policial Militar MTN 2 - 22 24
Bombeiro Militar MTN 1 - 5 6
10
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Questionario Socioeducacional

Item 1 - Qual o seu sexo?
|1] masculino |2| feminino
Item 2 - Quantos anos vocé completara em 2010?

|1/ menos de 16 anos 6] 20 anos

12| 16 anos |7 21 anos

13| 17 anos 18] 22 anos

|4] 18 anos 19] 23 anos

|5] 19 anos |10 mais de 23 anos
Iltem3- Qual o seu estado civil?

|1] Solteiro(a) [3] Outro

|2| Casado(a)
Iltem4- Qual o Estado em que nasceu?
|1| Parana |4| S&o Paulo
|2| Santa Catarina |5] Mato Grosso do Sul
13| Rio Grande do Sul |6] Outro
Iltem5- Qual o local de sua residéncia?
|1] Curitiba
|2| Demais municipios da 5| Rio Grande do Sul
Regido Metropolitana  |6| S&o Paulo
|3| Interior do Parana |7| Mato Grosso do Sul
|4] Santa Catarina 18] Outro
Iltem 6 - Qual a sua situacdo quanto a moradia?
|1] Mora em casa dos pais, quitada ou financiada
|2| Mora em casa dos pais, alugada
|3| Mora em casa propria, quitada ou financiada
|4| Mora em casa alugada, paga por vocé
|5 Mora em republica, casa de estudante, penséo ou
pensionato
|6] Mora em casa de parentes ou amigos
|7] Mora em casa alugada para vocé, paga por seus pais
Iltem7 - Qual o nivel de instrucao do seu pai?
|1 Sem escolaridade
|2| Ensino fundamental incompleto
|3] Ensino fundamental completo
|4] Ensino médio incompleto
|5] Ensino médio completo
|6] Superior incompleto
|7| Superior completo
18] N&o sei informar
Iltem 8- Qual o nivel de instrugdo da sua mae?
Responda conforme os quesitos do item anterior.
Item 9- Qual a principal ocupagéo de seu pai?
|1] Funcionério publico do governo Federal, Estadual ou
Municipal
|2| Empregado de empresa
|3] Sécio ou proprietario de empresa
|4| Trabalho remunerado por conta prépria, com auxilio de
parentes e/ou de familiares
|5| Trabalho remunerado por conta propria, com empregados
|6] Artista (pintor, escultor, musico, cantor, ator etc.)
|7| Trabalha em entidade, organizagéo ou instituigao n&o-
governamental de cunho filantrépico, assistencial, religioso,
de lazer ou outro
|8] Parlamentar ou cargo eleitoral, diplomata, militar
|9] Atleta profissional
|10] Trabalha em casa e/ou ndo tem atividade remunerada
|11] N&o trabalha
|12| Outros
Atencdo: Se seu pai ou responsavel for aposentado ou
falecido, indicar a ocupagéo que exerceu a maior parte de sua
vida.
Item 10 - Qual a principal ocupagao de sua mae?
Responda conforme os quesitos do item anterior.
Item 11 - Vocé trabalha atualmente em atividade
remunerada?
|1] Nao
|2| Sim — meio periodo
|3] Sim — periodo integral
Item 12 - Qual é a sua participagao na vida econdmica de
seu grupo familiar?
|1] Néo tenho trabalho nem contribuo para o sustento da
familia
|2] Trabalho unicamente para cobrir minhas despesas
|3] Trabalho e contribuo em parte para o sustento da familia
|4| Trabalho e sou o principal responsavel pelo sustento da
familia
Item 13 - A renda total mensal de sua familia se situa na
faixa:
|1] Até RS 830,00
|2] De R$ 831,00 a R$ 1.660,00
[3] De R$ 1.661,00 a R$ 2.490,00
|4] De R$ 2.491,00 a R$ 3.320,00
|5| De R$ 3.321,00 a R$ 4.980,00
|6] De R$ 4.981,00 a R$ 6.640,00
|7] De R$ 6.641,00 a R$ 8.300,00
18] Acima de R$ 8.301,00

Item 14 - Quantas pessoas contribuem para a obtengédo
da renda familiar?

|1] Uma |4] Quatro

|2| Duas 5| Cinco

[3] Trés |6] Seis ou mais

Item 15 - Quantas pessoas sdo sustentadas com a renda
familiar?

|1] Uma |4] Quatro

|2| Duas 5] Cinco

[3] Trés 6] Seis ou mais

Item 16 - Com que idade vocé comegou a exercer
atividade remunerada?

|1] Antes dos 14 anos |4| Apds 18 anos

|2] Entre 14 e 16 anos 5] Nunca trabalhei

|3| Entre 16 e 18 anos

Item 17 - Durante o curso, vocé tera obrigatoriamente que
trabalhar?

|1] Sim, mas apenas nos ultimos anos

2| Sim, desde o primeiro ano, em tempo parcial

3] Sim, desde o primeiro ano, em tempo integral

|4] N&o sei

5] Nao

Item 18 - Como fez seus estudos do ensino fundamental
e ensino médio?

|1] Integralmente em escola publica

|2] Integralmente em escola particular

|3] Maior parte em escola publica

|4] Maior parte em escola particular

|5] Em escolas comunitarias/CNEC ou outro

Item 19 - Em que ano vocé concluiu (ou concluira) o
curso do ensino médio?

Item 20 - No ensino médio, vocé fez (ou faz):

|1] Curso de magistério

|2| Curso profissionalizante

|3] Ensino médio regular

|4] Ensino médio com terceirdo ou cursinho

|5] Outro

Item 21 - Em que turno vocé fez (ou faz) o curso de
ensino médio?

|1] Todo diurno |4| Maior parte noturno

2| Todo noturno |5| Outro

[3] Maior parte diurno

Item 22 - Por quanto tempo vocé fez cursinho?

|1] Por menos de um semestre

|2] Por um semestre

3] Por um ano

|4] Por mais de um ano

15| Né&o fiz cursinho

Item 23 - Vocé ja fez o vestibular em outros anos?

(Nao leve em conta a possivel situagéo de’treineiro”)

|1] Sim, este é o segundo ano que fago vestibular

|2] Sim, este é o terceiro ano que fago vestibular

[3] Sim, este é o quarto ano que fago vestibular

|4] Sim, fago vestibular ha mais de quatro anos

|5] N&o, este é o primeiro ano em que fago vestibular

Item 24 - Considerando sua capacidade de leitura em
Lingua Estrangeira, em que situagédo vocé
melhor se enquadra?

|1] N&o leio em nenhuma Lingua Estrangeira

|2| Leio apenas em Espanhol

|3| Leio apenas em Francés

|4| Leio apenas em Inglés

5] Leio apenas uma outra Lingua Estrangeira

6] Leio duas ou mais linguas estrangeiras

Item 25 - Vocé ja iniciou algum curso superior?

|1] Sim, mas néo conclui 3| Sim, mas j& conclui

|2 Sim, estou cursando  |4| Nao

Item 26 - Se ja iniciou um curso universitario, qual sua
principal razao para participar deste Processo
Seletivo?

|1] Por néo ter gostado

|2| Por estar mais decidido e preparado

[3] Por ter maior disponibilidade para fazer este curso

|4] Porque este curso complementa os estudos ja feitos

|5 Por desejar outra formagéo

|6] N&o me enquadro nesta situagéo

Item 27 - Quanto a sua escolha por este curso, vocé se
considera:

|1] Absolutamente decidido

|2| Muito decidido

|3| Decidido

|4] Indeciso (entre a opgao que fez e uma outra)

5] Muito indeciso (entre a opgéo que fez e varias outras)
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Item 28 - No caso de ter respondido indeciso ou muito
indeciso, o que contribuiu para sua indecisao?
|1] Ter davidas quanto as suas habilidades para a opgao feita
|2] Ter davidas quanto ao seu real interesse pela area
escolhida
[3] Ter dvidas quanto as possibilidades de insercéo no
mercado de trabalho
|4] Falta de maior conhecimento sobre o curso
5] Falta de maior conhecimento sobre a profissao escolhida
|6] N&do me enquadro nesta situagéo
Item 29 - Que recursos vocé utilizou para fazer sua
escolha?
|1] Conversas com familiares
|2] Conversas com professores
[3] Conversas com profissionais que atuam na area
|4 Consulta a material informativo sobre cursos e profissées
(quias de profissdes, revistas, livros etc)
|5] Orientagao profissional
|6] Nenhum em especial
Item 30 - Qual o motivo que o levou a escolher o curso
para o qual esta se candidatando?
|1] Mercado de trabalho e possibilidades salariais
2] Possibilidade de contribuir para a sociedade
[3] Possibilidade de cursar algo de que gosta
|4] Por ter habilidades relacionadas ao curso
|5] Gosto pelas matérias do curso
|6] Baixa concorréncia pelas vagas
|7] Permite conciliar aula e trabalho
8] Outro motivo
Item 31 - Quem ou o que mais o influenciou na escolha
do curso?
[1] A familia [2] Colegas e amigos
|3 Professor ou escola |4] Teste vocacional
5] Imprensa e televisdo  |6] Profissionais da area
|7] Trabalho atual |8 Outros
Item 32- O que vocé espera, EM PRIMEIRO LUGAR, de
um curso universitario?
|1] Aquisigéo de cultura geral ampla
|2] Formagéo profissional, voltada para o trabalho
|3| Formagao tedrica, voltada para a pesquisa
|4| Formagao académica para melhorar a atividade pratica que
ja estou desempenhando
5] Aquisicéo de conhecimentos que me permitam
compreender melhor o mundo em que vivemos
|6] Aquisic&o de conhecimentos que permitam melhorar meu
nivel de instrugao
|7| Aquisicéo de conhecimentos que permitam melhorar meu
nivel social/financeiro e de minha familia
|8] Diploma de nivel superior
Item 33 - Dentre os fatores que tera que
enfrentar/solucionar durante o curso, qual vocé
considera mais importante?
|1] Habilidades especificas exigidas pelo curso
|2| Relacionamentos
|3] Persisténcia e habitos de estudo
|4] Informagdes da profisséo
5] Conciliar estudos com vida pessoal e familiar
|6] N&o se enquadra nas alternativas anteriores
Item 34 - Como vocé se informou sobre o Processo

Seletivo?
[TV 6] Cartaz em énibus
|2| Radio |7] Outro cartaz
[3] Jornal |8] No colégio/cursinho
[4] Internet |9] Feira de Profissées UFPR
5] Folder [10] Outros
Item 35 - A sua cor ou raga é:
|1] Branca
[2] Preta
[3] Amarela
|4| Parda
5] Indigena

Item 36 - Dentre os problemas da sociedade atual, qual
vocé considera mais importante?

[1] HIV e doengas sexualmente transmissiveis

|2] Gravidez n&o planejada

|3] Desestruturagao familiar e perda de valores morais

|4] Violéncia urbana

|5| Desigualdade social e desemprego

|6] Uso de drogas licitas (&lcool e tabaco)

|7] Uso de drogas ilicitas (maconha, cocaina, solvente efc.)

|8] Deterioragéo do meio ambiente

|9] Outro



Provas

O Processo Seletivo, com excegao do Processo Seletivo Estendido, sera feito em duas fases, de acordo com as informagdes constantes do quadro a seguir:

Fase data Fechamepto Hora do in|(~:io Provas Duragao
dos portdes | daresolugao

12 Fase | 29/11/2009 13h30min* 14h00min | Conhecimentos Gerais 5h00min
12/12/2009 13h30min* 14h00min | Compreensao e Produgéo de Textos 4h30min
1 prova especifica 2h30min

22 Fase 1311212009 13h30min* 14h00min 2 provas especificas e provas de hgbilidade .
especifica para os cursos de Musica, Arquitetura e | 5h00min

Urbanismo e Design.

(*) Os portdes de entrada dos prédios onde seréo realizadas as provas serdo fechados as 13h30min. Os relégios da Comiss&o

Organizadora do Processo Seletivo serdo acertados pelo horério oficial de Brasilia, de acordo com o Observatério Nacional,

disponivel no servigo telefonico 130.
Primeira fase
A primeira fase, a ser realizada no dia 29 de novembro de 2009, sera constituida de uma prova com 80 questdes objetivas, no formato de multipla escolha, sobre
os contetidos do Ensino Médio. Havera nove questdes sobre cada uma das seguintes matérias: Matematica, Fisica, Quimica, Biologia, Geografia e Histéria. As
questdes de Lingua Estrangeira Moderna serdo em nimero de oito. Quanto ao Portugués, havera ao todo 18 questdes, sendo nove de Compreensao de Texto e
nove relacionadas ao contetido de Literatura Brasileira e de uso da lingua. Cada questao valera um ponto.

Divulgacao do resultado da primeira fase
O resultado da primeira fase seré divulgado até o dia 08 de dezembro de 2009, na Internet (www.nc.ufpr.br). Serdo convocados para a segunda fase os
candidatos melhor classificados na primeira fase em cada curso (independentemente de terem optado ou ndo pelas vagas de inclusdo racial e social), em “N”
vezes 0 nimero de vagas, assumindo “N” um dos seguintes valores, dependendo da relagdo candidato/vaga em cada curso:

a) N =2, quando a relagdo candidato/vaga for igual ou inferior a 5;

b) N =3, quando a relagéo candidato/vaga for superior a 5 e inferior a 15;

¢) N =4, quando a relagdo candidato/vaga for igual ou superior a 15 e inferior a 20;

d) N =5, quando a relagao candidato/vaga for igual ou superior a 20.
Para os cursos do Processo Seletivo Estendido (Estatistica, Matematica e Matematica Industrial), se a relagéo candidato/vaga for igual ou inferior a 5, “N” sera igual a
3. Ocorrendo empate na Ultima colocag&o da lista de convocados para a segunda fase em cada curso, todos os candidatos nessa condigao passarao a segunda
fase. Os candidatos que participam do Processo Seletivo apenas em treinamento ndo sao computados na relagdo candidato/vaga.
Com referéncia aos candidatos que participam do Processo Seletivo apenas em treinamento, passaréo para a segunda fase aqueles que tiverem obtido niimero
de pontos igual ou superior ao do Ultimo colocado na lista de convocados para a segunda fase de cada curso.

Segunda fase

A segunda fase sera realizada nos dias 12 e 13 de dezembro de 2009. Havera uma prova comum a todos os candidatos, a de Compreenséo e Produgéo de
Textos, além de provas especificas diferenciadas por curso. A prova de Compreensao e Produgdo de Textos, que todos os candidatos deverdo fazer, sera
realizada no dia 12 de dezembro, tera o valor de 60 pontos e sera constituida de até 07 questdes discursivas de valor variavel. No dia 13 de dezembro, os
candidatos fardo as provas especificas determinadas pelo curso, conforme quadro a seguir. Para os candidatos de vinte e seis cursos da UFPR, ndo havera
nenhuma prova especifica e o Processo Seletivo para eles — com excegédo dos cursos de Estatistica, Matematica e Matematica Industrial — encerra-se com a
prova de Compreens&o e Produgdo de Textos, no dia 12 de dezembro. As provas especificas de Fisica, Matematica, Quimica, Biologia, Geografia, Historia,
Sociologia e Filosofia terdo 10 questdes discursivas, valendo 4 pontos cada, totalizando-se 40 pontos. As provas de Habilidade Especifica para os cursos de
Design e Arquitetura e Urbanismo terdo formato proprio, conforme podera ser observado pela descrigdo do programa (pagina 20). Essas provas também serdo
realizadas no dia 13 de dezembro. A prova de Habilidade Especifica de MUsica sera composta de 40 questdes objetivas, no formato de mdltipla escolha.

Curso Prova Especifica
Administracéo Matematica
Agronomia Biologia e Matematica
Arquitetura e Urbanismo Prova de Habilidade Especifica
Artes Visuais Historia

Bacharelado em Ciéncia da Computagéo

Fisica e Matemética

Biomedicina Nenhuma*

Ciéncias Biolégicas Biologia

Ciéncias Contabeis Nenhuma *

Ciéncias Econdmicas Matematica e Histéria
Ciéncias Sociais Sociologia
Comunicag&o Social Nenhuma *

Design Prova de Habilidade Especifica
Direito Filosofia e Histéria

Educacéo Fisica Nenhuma *

Enfermagem Nenhuma *

Engenharia Ambiental Fisica e Matematica
Engenharia Cartografica Nenhuma *

Engenharia Civil

Matematica e Fisica

Engenharia da Produgdo

Matematica e Fisica

Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia

Matematica e Biologia

Engenharia Elétrica

Matematica e Fisica

Engenharia Florestal

Biologia e Matemética

Engenharia Industrial Madeireira

Matematica e Fisica

Engenharia Mecanica

Matematica e Fisica

Engenharia Quimica

Quimica e Fisica

Estatistica

Nenhuma *

Farmécia

Biologia e Quimica
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Curso Prova Especifica

Filosofia Filosofia

Fisica Matematica e Fisica
Geografia Geografia

Geologia Nenhuma *

Gestéo da Informagéo Nenhuma *

Historia Historia

Letras Nenhuma *
Matematica Nenhuma *
Matematica Industrial Nenhuma *
Medicina Quimica e Filosofia
Medicina Veterinaria(Curitiba/Palotina) Biologia e Quimica
Musica Prova de Habilidade Especifica
Nutriggo Nenhuma *
Oceanografia Nenhuma *
Odontologia Biologia e Quimica
Pedagogia Geografia e Histéria
Psicologia Filosofia

Quimica Quimica

Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas | Matematica
Tecnologia em Aquicultura — Palotina/Pontal do Parana |Nenhuma*

Tecnologia em Biocombustiveis - Palotina Nenhuma*
Tecnologia em Biotecnologia — Palotina Nenhuma*
Tecnologia em Comunicacéo Institucional Nenhuma*
Tecnologia em Construgdo de Inst..Musicais - Luteria | Nenhuma*
Tecnologia em Gestao da Qualidade Nenhuma*
Tecnologia em Negocios Imobiligrios Nenhuma*
Tecnologia em produgdo Cénica Nenhuma*
Tecnologia em Secretariado Executivo Nenhuma*
Terapia Ocupacional Nenhuma *
Turismo Nenhuma *
Zootecnia Nenhuma *
Curso de Formacéo de Oficiais Nenhuma *

(*) O curso optou por fazer apenas a prova de Compreensdo e Produgdo de Textos na
segunda fase, sem qualquer prova especifica.

Terceira fase do Processo Seletivo Estendido

Para os cursos de Estatistica, Matematica e Matematica Industrial, o Processo Seletivo tera uma terceira fase, que sera constituida de duas disciplinas
especificas, a serem cursadas durante o primeiro semestre letivo do ano de ingresso. Cada uma das disciplinas especificas que compdem a terceira fase tera
valor de 100 pontos.

Serdo convocados para a terceira fase do Processo Seletivo Estendido os candidatos melhor classificados por categoria de concorréncia, em 2,5 vezes (duas
vezes e meia) 0 numero de vagas previstas por categoria. Apos a terceira fase, havera a classificagdo final dos candidatos, levando-se em conta os pontos
obtidos nas trés fases, para a escolha dos aprovados até o limite de vagas ofertadas em cada curso.

O Nucleo de Concursos divulgara, com antecedéncia minima de 15 dias ao inicio do primeiro semestre letivo do ano de 2010, edital especifico com os programas
e normas que regeréo a terceira fase do Processo Seletivo Estendido. Antes de se submeterem a terceira fase do Processo Seletivo Estendido, os candidatos
convocados deverdo apresentar ao Nucleo de Assuntos Académicos - NAA os documentos exigidos no edital especifico mencionado, sob pena de ndo poder
cursar as disciplinas especificas dessa fase.

Pontuagao

e Aprova da primeira fase, constituida de 80 questdes, valera 80 pontos.

¢ A prova de Compreenséo e Produgdo de Textos, da segunda fase, valera 60 pontos.

e (Cada uma das provas especificas valera 40 pontos.

e (Cada uma das duas disciplinas especificas do Processo Seletivo Estendido valera 100 pontos.

Para os cursos que escolheram apenas a primeira fase e a prova de Compreens&o e Produgdo de Textos, a pontuagdo maxima sera 80 + 60 = 140. Para os
cursos que escolheram uma prova especifica, a pontuagdo maxima sera 80 + 60 + 40 = 180. (Os cursos que exigem a prova de Habilidade Especifica se
enquadram neste caso.) Para os cursos que escolheram duas provas especificas, a pontuagdo maxima sera 80 + 60 + 80 = 220. Para os cursos com Processo
Seletivo Estendido, a pontuagao maxima sera 80 + 60 + 200 = 340.

A nota do candidato nas provas do Processo Seletivo sera obtida mediante a soma dos pontos auferidos em cada prova, dividindo-se esse valor pelo valor
méaximo de pontos possiveis nas provas previstas para seu curso e multiplicando-se o resultado por mil.

Para a composigdo do desempenho final do candidato sera efetuada a média ponderada entre a nota obtida pelo candidato no Processo Seletivo e a nota da
prova objetiva do ENEM, as quais assumiréo, respectivamente, os pesos noventa por cento e dez por cento.

Divulgacao dos gabaritos e recursos

No dia seguinte ao da realizagdo das provas, sera divulgado o gabarito provisério das questbes objetivas no site do Nucleo de Concursos (www.nc.ufpr.br).
Questionamentos que, na concepgdo do candidato, possam resultar na alteragdo do gabarito divulgado, deverdo ser encaminhados por escrito, devidamente
fundamentados e protocolados no NC, até as 17h30min do dia 01 de dezembro de 2009. O recurso deve ser apresentado em formulario préprio, conforme
modelo constante no site do NC. Serdo desconsiderados pelo NC questionamentos ndo-protocolados, protocolados fora do prazo e aqueles que ndo estiverem
devidamente justificados e fundamentados. Serdo desconsiderados pelo NC questionamentos relativos ao preenchimento do cartdo-resposta. Apos o julgamento
dos recursos sera divulgado o gabarito definitivo, ao qual ndo cabera recurso.

Cartao-resposta

Para cada uma das provas objetivas, o candidato usara, além do caderno de prova, um cartdo-resposta com questdes numeradas adequadamente.

Nos cartdes-resposta estdo registradas informagdes do candidato e da prova, além dos campos correspondentes as cinco alternativas (a, b, ¢, d, e) de cada
questdo, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada questéo.

Para preencher corretamente o cartdo-resposta, o candidato deve observar o seguinte:
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a) em cada questdo, resolver cada um dos problemas apresentados, marcando os resultados no caderno da prova, antes de transpd-los para o cartéo-
resposta;
b) marcar com tinta as respostas no cartéo-resposta (use caneta com TINTA PRETA);
c) preencher todo o espago a ser marcado, mas néo ultrapassa-lo. Marcagdes incorretas poderdo redundar em prejuizo para o candidato.
O cartdo-resposta ¢ parte integrante da prova.
Devido as caracteristicas do Processo Seletivo e as normas de seguranga adotadas, os cartdes-resposta somente serdo distribuidos uma hora e meia ap6s o
inicio da prova.
Serao desconsiderados pelo NC questionamentos relativos ao preenchimento do cartdo-resposta.

Material

Os candidatos deveréo trazer os seguintes documentos e materiais para realizar as provas:
¢ documento de identidade;

e comprovante de ensalamento;

o caneta esferografica com tinta preta, escrita grossa;

e |apis ou lapiseira e borracha.

Para a Prova de Habilidade Especifica do curso de Arquitetura e Urbanismo, os candidatos deverdo trazer: lapis ou lapiseiras com grafites de diferentes
graus de dureza (preferencialmente da série B), borracha, lapis de cor ou outro tipo de marcadores a base de agua, lixa ou estilete para apontar lapis, esfuminho
elou algodéo utilizado para dar efeito de luz e sombra, lengos de papel para limpar as mé&os.

Para a Prova de Habilidade Especifica do curso de Design, os candidatos deverdo se apresentar munidos do seguinte material: lapis ou lapiseiras com
grafites 2B, 4B e 6B, borracha plastica branca, caixa de lapis de cor (minimo de 6 cores), marcadores (canetas do tipo ponta porosa) coloridos (minimo de 6
cores) e caneta esferografica preta.

Casos de eliminagao

Sera eliminado o candidato que:

o obtiver nota zero na prova de Conhecimentos Gerais da primeira fase;

obtiver resultado nulo ou zero no julgamento de qualquer uma das provas da segunda fase;

durante a aplicagdo das provas, praticar atos contra as normas ou a disciplina;

estiver portando reldgios, armas e aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica etc.) durante a realizagao da prova;
no Processo Seletivo Estendido, ndo obtiver média igual ou superior a 50 (cinglienta) em cada uma das disciplinas especificas da terceira fase, destinadas
aos candidatos aos cursos de Estatistica, Matematica e Matematica Industrial.

Informagées de desempenho

Os candidatos poderdo tomar conhecimento de seu desempenho no site do Nicleo de Concursos (www.nc.ufpr.br), mediante 0 uso de uma senha que sera
fornecida por ocasido da inscrigdo. As informagdes de desempenho estardo disponiveis até cinco dias apds a divulgagao dos resultados da primeira fase e da
Chamada Geral.

Informagdes complementares
Nas salas de prova e durante sua realizago, ndo sera permitido ao candidato:

a) manter em seu poder relogios, armas e aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletronica, MP3 etc.), devendo seguir as
orientagdes fornecidas pelos aplicadores antes do inicio da prova. O candidato que estiver portando qualquer desses instrumentos durante a realizagéo
da prova sera eliminado do Processo Seletivo;

b)  usarbonés, gorros, chapéus e assemelhados;

¢) alimentar-se dentro da sala de prova, devendo aqueles que necessitarem fazé-lo por motivos médicos solicitar ao aplicador de provas o seu
encaminhamento a sala de inspegéo;

d)  comunicar-se com outro candidato, usar calculadora e equipamentos similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta.

Com o objetivo de garantir a lisura e a idoneidade do Processo, o candidato devera autenticar a ficha de identificagdo por meio de suas impressdes digitais.
O Nucleo de Concursos, quando couber, utilizara equipamentos eletrdnicos para garantir a seguranga nos locais de prova.
Né&o sera permitida a saida de candidatos dos locais de prova antes das 15h30min.

Observagao
Sem prejuizo de quaisquer informagdes até aqui constantes, ndo deixe de ler o Edital N° 6/2009-NC, a pagina 29.

Os portdes de entrada dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo
fechados as 13h30min.

Os relégios do Nucleo de Concursos serdo acertados pelo horario oficial
de Brasilia, de acordo com o Observatério Nacional, disponivel no servigo
telefonico 130.

NAO SERAO TOLERADOS ATRASOS
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Programas

BIOLOGIA

A prova de Biologia do Processo Seletivo tem por objetivo avaliar a

capacidade do candidato de:

e Conhecer os fundamentos em Biologia, compreendendo a vida como
manifestagdo de sistemas organizados e integrados, em constante
interagdo com o meio ambiente;

e Reconhecer que esses sistemas se reproduzem e se modificam em
fungéo de fatores evolutivos;

e Reconhecer a Ciéncia como
transformacao;

o Interpretar impactos do desenvolvimento cientifico e tecnolégico na
sociedade e no meio ambiente.

uma atividade em constante

PROGRAMA

Biologia celular

Espera-se que o candidato reconheca a inter-relagdo das fungdes
celulares, relacionando-as as estruturas celulares e identifique a
importancia funcional das substancias quimicas para a manutencéo da
homeostase celular.

TOPICOS:

o Estrutura e fungdo dos componentes das células.

¢ Organizagdo molecular e Bioquimica da célula.

o Fisiologia celular.

o Ciclo de vida celular.

Seres vivos

Espera-se que o candidato tenha uma visdo geral das principais
caracteristicas e da organizagdo dos reinos da natureza, identificando as
diversas fungdes vitais que viabilizam sua existéncia.

TOPICOS:

e Variedade dos seres vivos — sistemas de classificagéo e niveis de
organizagao.

Caracterizagdo dos principais grupos de organismos.

Tipos de reprodugéo.

Desenvolvimento embrionério.

Estrutura e fungdo dos tecidos: caracteristicas principais dos tecidos
vegetais e animais.

o Fisiologia animal e vegetal.

Estudo das populagées

Espera-se que o candidato identifique os principais mecanismos de

heranga genética e os mecanismos evolutivos.

TOPICOS:

e Conceito geral de heranga.

o (Citogenética: cromossomas, genes, mutagdes génicas e anomalias
cromossomicas.

o Evolugao, principais teorias do processo evolutivo.

e Origem da vida.

e Mecanismos evolutivos.

Ecologia

Espera-se que o candidato identifique o papel de cada ser vivo na
manutengao do equilibrio do ecossistema.

TOPICOS:

e Relagdes troficas entre os seres vivos.

o Ecossistema e seus componentes.

Ciclos biogeoquimicos.

Os principais biomas.

Desequilibrio ecolégico e suas causas.

Fluxo de matéria e energia.

Saude, higiene e saneamento basico

Espera-se que o candidato tenha um conhecimento atualizado da salde
publica brasileira.

TOPICOS:

e Principais endemias encontradas no Brasil e meio de combaté-las.
Doengas de caréncia.

Higiene pessoal e social.

Nogdes elementares de imunidade.
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FiSICA

A prova de Fisica do Processo Seletivo tem por objetivo avaliar se o estudante,
oriundo do ensino médio e candidato a uma vaga nos cursos de graduagao de
nossa universidade, compreende as diversas leis fundamentais da Fisica e
sabe como aplicar essas leis a problemas relacionados a diversas situagdes,
que vdo desde o seu proprio cotidiano até a aplicagdes tecnoldgicas
contemporaneas. Deseja-se também avaliar se ele domina a linguagem
utilizada em Fisica, de modo a poder se expressar e interpretar os resultados
obtidos. Quando se cita o fato do envolvimento do estudante com situagdes do
cotidiano, quer se saber se ele esta familiarizado com as grandezas fisicas e
suas unidades, se sabe fazer a leitura de instrumentos de medida,
independente da escala utilizada, e até de aparelhos domésticos que
funcionam a uma determinada tens@o elétrica ou freqliéncia, por exemplo.
Desta forma, vé-se que os conhecimentos do estudante nessa area sdo
relevantes para a compreens&o e interpretagdo do mundo que o rodeia.

PROGRAMA

Grandezas fisicas

Conceito. Medidas. Operagdes. Ordens de grandeza. Algarismos significativos.
Sistemas correntes de unidades. Sistema Internacional. Inter-relagdes entre
grandezas e as leis fisicas. Analise dimensional.

Mecénica

e Mecénica da Particula: Conceito de particula. Cinemética escalar e vetorial.
Queda livre e movimento de projéteis. Movimento circular. Conceitos de
massa e de forga. Referenciais inerciais e ndo-inerciais. Sistema de Forgas.
Leis de Newton e aplicagdes. Conservagdo de momento linear. Colisdes
unidimensionais. Lei da Gravitagdo Universal. Conceito de peso. Leis de
Kepler. Movimento de planetas e satélites em orbitas circulares. Trabalho e
poténcia. Energia cinética. Energia potencial. Lei de Conservacdo da
Energia Mecanica. Movimento oscilatério. Oscilador harménico simples.

e Sistemas de Muitas Particulas: Centro de massa; Estatica de solidos:
momento de uma forga, momento resultante, condigdes de equilibrio de um
corpo rigido; massa especifica e densidade; conceito de presséo
hidrostatica: Principios de Pascal e de Arquimedes, teorema fundamental;
corpos flutuantes.

Termodinamica

Equilibrio térmico. Conceito de temperatura. Escalas termométricas. Dilatagao
térmica de liquidos e sdlidos. Transmissdo do calor. Calor especifico e
capacidade calorifica. Calorimetria. Mudanca de estado. Transformagdo de
energia mecanica em térmica. Conceito de gas ideal. Lei dos gases ideais. A 2°
lei da Termodindmica — maquinas térmicas.

Fendmenos ondulatdrios e actstica

Tipos de onda. Propagagdo de um pulso numa corda. Principio da superposicao.
Reflexdo. Refragao e interferéncia. Comprimento de onda, freqliéncia, amplitude
e velocidade de onda. Ondas senoidais. Ondas estacionarias. Harmonicos.
Propagagao do som. Fontes sonoras. Efeito Doppler

Eletricidade e magnetismo

Carga elétrica. Constituicdo atdmica. Condutores e isolantes. Lei de Coulomb.
Campo elétrico. Linhas de forga. Potencial elétrico. Superficies equipotenciais.
Campo elétrico uniforme: superficies equipotenciais associadas; diferenca de
potencial entre dois pontos do campo; movimento de uma carga puntiforme.
Corrente elétrica. Geradores. Resistores. Lei de Ohm. Associagdo de
resistores.

Energia e poténcia. Efeito Joule. Circuitos elementares. Capacitores.
Associacdes de capacitores. O Campo magnético: linhas de forga do campo
magnético. Ao do campo magnético sobre cargas elétricas.

Campos magnéticos gerados por correntes elétricas. Magnetizagao.

Indugéo eletromagnética: Lei de Lenz e Lei de Faraday. Nogbes de corrente
alternada.

Optica

Modelo ondulatorio da Iuz. Disperséo da luz. Velocidade de propagagéo. indice
de refraggo. Optica geométrica: leis da reflex&o e da refragéo; reflexo total;
espelhos planos e esféricos; lentes delgadas. Optica fisica: disperséo,
interferéncia, difragéo e polarizagdo da luz.

Fisica Moderna
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A radiagéo do corpo negro. O efeito fotoelétrico. Dualidade onda-particula.

GEOGRAFIA

A Geografia como ciéncia da organizagao do espago, faz parte do dia-a-dia
de cada individuo. Quando se procura explicar uma paisagem, a sucessao
dos dias e das noites, as estagdes do ano, esta-se fazendo Geografia. Para
compreender a localizagdo de uma industria, a dindmica de uma cidade, de
um espago rural é preciso recorrer a analise geografica. Portanto, o
conhecimento geogréfico € um conhecimento necessario para compreender
0 mundo.

A prova de Geografia, como parte integrante do Processo Seletivo,
tem como objetivo a avaliagdo dos candidatos quanto aos seus
conhecimentos geograficos, valorizando, ao minimo, a
memorizagao e dando énfase a sua capacidade de raciocinio,
critica e conexdes, considerando a organizagéo do espaco
brasileiro e mundial, na relagéo sociedade-natureza e as
transformagdes e discrepancias do mundo contemporaneo, frente
a globalizagéo.

Nesse contexto, a prova de Geografia possibilita que o candidato seja
avaliado, em relacao a:

Compreenséo das mltiplas dimens6es entre a sociedade e a natureza;
Compreenséo do espago geografico, quanto aos seus aspectos: fisico,
socio-econdémico, cultural e politico como uma totalidade dinamica;
Compreensdo do papel da Geografia em relagdo a construgdo da
cidadania e a inser¢ao na sociedade da informagcéo;

Compreensdo do espago geografico, considerando as experiéncias
vividas no espaco local e suas relagdes com o espaco regional e global;
Compreensdo de linguagens geogréficas relacionadas a mapas e
outras representagdes cartograficas;

Compreensao dos fendmenos geograficos em sua grandeza escalar;
Compreensdo da interatividade da geografia com outras &reas do
conhecimento cientifico.

PROGRAMA

A Terra, um planeta em transformagdo, o homem e o meio ambiente.
Aspectos naturais e sua interagdo com a sociedade

A Terra no espago: caracteristicas determinantes para a manutengéo
da vida: Conceitos basicos de astronomia.

Geologia:

Tempo Geoldgico.

Estrutura da Terra.

Tectonica de placas.

Vulcanismo e abalos sismicos.

Minerais e rochas.

Bens minerais, matéria-prima e fontes de energia no Brasil e no mundo.
Riscos geoldgicos no Brasil € no mundo.

Relevo:

Formas de relevo, identificagéo, classificagao, localizagdo no Brasil e no
mundo.

Evolugdo do relevo: processos erosivos, identificagdo, classificagdo e
localizagéo no Brasil e no mundo.

Areas de risco de ocupagéo no Brasil.

Tempo e clima:

Caracteristicas da atmosfera e implicagbes para a vida na superficie
terrestre.

Movimentos atmosféricos e estados de tempo.

Elementos e fatores climaticos. Ritmo sazonario.

Classificagbes climaticas e sua aplicagdo em nivel local, regional e
global.

Alteraces climaticas pela agdo antrépica em nivel local, regional e
global.

A agua na superficie terrestre:

O ciclo da agua.

A distribuigdo da agua no planeta, e caracteristicas de seus diversos
reservatorios.

Recursos hidricos no Brasil e no mundo.

0O solo:

Processos de formagao.

Caracteristicas, classificagéo e localizagao.

Uso e ocupagéo dos solos no Brasil e no mundo.

A vegetagao:

Dominios e diversidade da vegetagao.

Classificagéo da vegetagao brasileira.
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Importancia da vegetagao para a manutengéo da vida.
Alteracéo da vegetacéo natural pela agéo antrépica.

e Gerenciamento dos recursos naturais:
Recursos naturais e conflitos no Brasil e no mundo.
Recursos naturais e planejamento no Brasil.
Legislagdo ambiental brasileira.
Unidades de Conservagéo no Brasil.

A Terra, um planeta humanizado
e Aocupagdo humana:
Teorias demogréficas.
Conceitos basicos em demografia.
Distribuicdo da populagéo e fatores determinantes.
Caracteristicas da populagéo mundial e do Brasil.
Paises jovens, intermediarios e velhos.
Mobilidade populacional: movimentos transitérios, movimentos pendulares
e migragdes.
Etnias, cultura e religido.
Politicas demograficas no Brasil € no mundo.
¢ O mundo geopolitico e geoecondmico:
O Estado, caracteristicas e fungdes.
O Estado-Nagao, origem e desenvolvimento.
Caracteristicas e fungdes das fronteiras no mundo globalizado.
A geopolitica mundial: da origem da Guerra Fria a queda do Muro de
Berlim.
Os conflitos geopoliticos contemporaneos.
Os blocos econdmicos.
A divis&o internacional do trabalho.
Regionalizagdo do espago mundial.
A globalizagdo e os organismos multilaterais.

Organizagao do espago geografico

o O espaco urbano brasileiro € mundial:
A urbanizagao em paises desenvolvidos e subdesenvolvidos.
Rede urbana: hierarquia e fungdes.
Metropolizagao no Brasil e no mundo.
Planejamento e gestdo das cidades.
Os centros urbanos frente & globalizagéo.

e O espago rural:
A organizagdo da produgéo agropecuaria no Brasil e no mundo.
A questdo fundiaria.
As novas dimensdes do espacgo rural: turismo, lazer e conservagéo
ambiental.

e 0 espago da producéo industrial:
Os fatores de localizagdo e do desenvolvimento industrial.
Tipos de Industrias.
O novo paradigma industrial: a produgéo flexivel.
O impacto das novas tecnologias sobre o mercado de trabalho.
A diviséo territorial do trabalho no Brasil.

A representagao do espaco terrestre
o Representagdes graficas e cartograficas:
Identificacéo, leitura e interpretacdo de tabelas, graficos, perfis, plantas,
cartas e mapas.
Sistema de coordenadas geogréficas. Orientagao.
Fusos horarios.
Projecdes cartogréficas.
Escalas, reconhecimento e calculo.

HISTORIA

A prova de Histdria do Processo Seletivo tem por objetivo avaliar a capacidade

do candidato de:

o Realizar andlises e interpretacdes sobre os processos historicos, a partir de
fontes documentais e textos historiograficos;

o |dentificar concepgdes de tempo e de periodizagéo do tempo, em referéncia
a diversas instncias das atividades humanas (economia, politica,
sociedade e cultura) nos respectivos contextos historicos;

o Estabelecer relacbes entre continuidade/permanéncia e
ruptura/transformag&o, situando os momentos histéricos nos diversos
ritmos da duragdo e nas suas relagbes de sucessdo efou de
simultaneidade;

e Construir comparagdes entre problematicas atuais e de outros momentos
historicos, posicionando-se diante de fatos presentes a partir da
interpretacdo de suas relagbes com o passado;
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e Analisar uma abordagem tematica da cronologia histdrica, privilegiando
uma leitura interdisciplinar para o estudo das sociedades e da sua
diversidade social.

PROGRAMA

Grécia e Roma na Antiguidade

e Os gregos: Colonizagdo grega; evolugéo politica e social de Atenas e
Esparta; helenismo; cultura helenistica.

¢ Os romanos: evolugéo politica e social de Roma; conquistas romanas
no Mediterrdneo; expansdo territorial e escraviddo; instituicbes
romanas; o direito romano; o cristianismo.

e Artes e cultura no Mundo Classico (filosofia, dramaturgia, arquitetura e
escultura).

0 mundo medieval

¢ A alta Idade Média: reinos germanicos; evolug&o politica e religiosa.

o Teocracia papal, ordens religiosas e heresias no medievo.

o O feudalismo: relagdes politicas e produtivas.

¢ A sociedade medieval e seu universo mental e cultural.

o Abaixa Idade Média: a Europa, o Império bizantino e 0 mundo islamico;
a igreja medieval; a cultura medieval; urbanizagdo; a formagédo das
monarquias ibéricas.

0 mundo na época moderna

o A preponderancia ibérica: reconquista crista e rivalidades entre Portugal
e Castela; as grandes navegacdes; Africa, Asia e América; o Antigo
Sistema Colonial.

e Conhecimento, arte e magia: renascimento; humanismo; reforma e
contra-reforma.

o Cultura barroca; revolugao cientifica; llustragao.

¢ O Estado moderno e a sociedade do Antigo Regime: guerras senhoriais
e de religido; colonizagdo, escraviddo e sociedade nas Américas
espanhola, inglesa e francesa; os Paises Baixos e as Companhias de
Comércio; a Africa e o trafico de escravos.

o A América portuguesa: sociedades indigenas; atividades produtivas;
escraviddo africana; administrag&o; sociedade e cultura.

0 mundo ocidental na época contemporanea

o As revolugbes: Revolugdo Inglesa; Revolugdo Francesa; Revolugédo
americana; crises do antigo regime na Europa e nas Américas; a
Revolugdo Russa e seus desdobramentos; descolonizagéo e
revolugdes na Africa, nas Américas e na Asia;

e Ordenagéo da vida material: o processo de industrializagao capitalista;
capitalismo e escraviddo nas Américas; a formagdo do trabalhador
urbano; movimentos de contestagdo a ordem burguesa; Imperialismo e
globalizagéo; ascenséo e crise do Estado de Bem Estar; a sociedade
de consumo; a industrializagdo brasileira; movimentos sociais rurais e
urbanos no Brasil republicano.

¢ |deologias e praticas politicas: Liberalismo, socialismo, nacionalismo e
totalitarismo: llustragéo e liberalismo na Europa; Império e Republicas
nas Américas; socialismos reformista e revolucionario; do sentimento
nacionalista aos extremismos (fascismo, nazismo, stalinismo); do
Modernismo a0  Multiculturalismo;  ditaduras e  experiéncias
democraticas no Brasil Republicano e na América Latina.

e Estado e guerra: a formagdo do Estado-nagdo; guerras de
independéncia e projetos dos Estados e nagdes pds-coloniais; primeira
guerra mundial; segunda guerra mundial; guerra fria e o fim do estado
soviético e seus desdobramentos; a hegemonia militar norte-americana.

e Os episadios pds-1968 no Brasil e no mundo: revolugéo e contestagdo
cultural; a queda do muro de Berlim e o descenso das propostas
revoluciondrias; anarquismo, comunismo € anticomunismo no Brasil
Republicano.

e A globalizagdo e as tendéncias socioecondmicas no mundo
contemporaneo. A emergéncia das economias periféricas e a nova
ordem social. O Brasil da redemocratizagdo pés-ditadura militar e da
atualidade. Os dilemas da América Latina na contemporaneidade. Artes
e manifestagdes culturais na virada do século XX.

LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA
(Aleméo, Espanhol, Francés, Inglés e ltaliano)

A prova de Lingua Estrangeira Moderna tem por objetivo avaliar a
capacidade do candidato de compreender textos em lingua estrangeira,
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que apresentem nivel de complexidade lingtistica e cultural compativel com o
Ensino Médio. As questdes deverao verificar até que ponto o candidato:

o Identifica idéias principais e idéias especificas do texto;

o Estabelece relagdes entre diferentes partes do texto;

o Estabelece relagdes entre texto e contexto;

o |dentifica diferentes pontos de vista apresentados no texto.

Os textos utilizados poderdo ser jornalisticos, publicitarios, de divulgagéo
cientifica ou literérios. O conhecimento gramatical serd avaliado em nivel
funcional, ou seja, como elemento necessario para a compreenséo dos textos.

MATEMATICA

O conhecimento da Matematica precisa ir além da memorizagéo de regras e
dos calculos mecanicos com ntimeros. E necessario que os candidatos saibam
fazer conexdes entre as diferentes facetas de um mesmo conceito
possibilitando uma visdo ampliada do saber matematico envolvido no estudo
deste conceito. Desta forma, o enfoque pretendido ndo estara na avaliagéo de
uma determinada técnica, mas sim na descricdo matemética que esta técnica
apresenta do conceito. Diante disso, nossa proposta de avaliagdo estara
fundada na andlise de conceitos matematicos formados pelo estudante, e nas
ferramentas necessarias ao seu entendimento, sem que seja dada énfase a
memorizagdo de formulas e célculos mecénicos, priorizando-se a capacidade
de raciocinio e a argumentagéo matematica.

Na primeira fase, o objetivo é avaliar o candidato quanto ao dominio e
utilizagdo da linguagem matematica como elemento para a descricdo de
conceitos, bem como a capacidade de aplicag@o destes conceitos na resolugéo
de problemas do cotidiano.

Na segunda fase, além dos aspectos listados como objetivos da primeira fase,
pretende-se também avaliar o candidato quanto ao dominio de ferramentas e
procedimentos mais abstratos, necessarios ao aprofundamento do estudo da
Matematica nas areas de ciéncias exatas e tecnologicas, exigindo-se maior
refinamento no conhecimento e uso dos conceitos e técnicas.

PROGRAMA

Estudo de fungdes

O conceito matematico de fungdo tem papel de grande destaque em varias

areas do conhecimento, por servir de ferramenta na modelagem de problemas

e fornecer formas eficientes de estuda-los.

Freqlientemente, o comportamento de uma fungdo é mostrado de maneira

mais clara por um simples grafico, logo a capacidade de leitura, interpretacédo e

analise de graficos sédo ferramentas fundamentais para tornar mais significativo

0 estudo de fungdo. A partir dessas informagées pode-se extrair novos dados,

estimar valores e fazer previsbes de problemas relacionados, inclusive

questionando-se sobre 0 que poderia ocorrer em situagdes em que o

parametro envolvido cresce arbitrariamente ou se aproxima de um valor pré-

estabelecido.

TOPICOS:

¢ A nogdo de fungdo como instrumento para trabalhar com a variagdo de
grandezas. Caracterizagdes e representagdes graficas das fungdes mddulo,
polinomiais de 1° e 2° graus, raiz quadrada, x" (com n inteiro),
exponenciais, logaritmicas e trigonométricas. Aplicagdes.

o Fungdes injetora, sobrejetora, bijetora e inversa. Determinag&o algébrica da
inversa de uma funcéo bijetora.

o Interpretacdo de graficos de fungdes. Valores destacados no gréafico
(méximos, minimos e zeros). Periodicidade. Intervalos de crescimento e
decrescimento. Aplicagbes em situagdes-problema de contexto variado,
incluindo estimativas e previséo de valores.

e Progressfes aritméticas e geométricas. A idéia intuitiva de limite em
problemas envolvendo seqiiéncias e fungdes.

Geometria

Uma boa visdo espacial, o dominio das idéias de proporcionalidade,

semelhanga e congruéncia e a compreensao dos conceitos de comprimento,

area e volume sdo pré-requisitos para a compreenséo de situagdes-problema e

para o encaminhamento da estratégia adotada na resolugéo dos problemas. A

resolugdo exige também o conhecimento dos procedimentos de calculo de

comprimentos, areas e volumes.

TOPICOS:

o Caracteristicas, elementos e propriedades geométricas de figuras planas e
espaciais: poligonos, circulo, prismas, pirdmides, esfera, cilindros, cones e
troncos. Poliedros e férmula de Euler.

e Razdes entre comprimentos e areas de figuras semelhantes. Teorema de
Tales e aplicagdes. Semelhanga e congruéncia de tridngulos. Trigonometria
no tridngulo retngulo. Aplicacdes.
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o Circulo: circunferéncia, arco, angulo inscrito, angulo central, medidas de
angulos e de arcos, area do circulo e de suas partes.

o Relagdes métricas em tridngulos. Teorema de Pitgoras, lei dos senos,
lei dos cossenos. Aplicagdes.

o Calculo de perimetros e areas de poligonos.

e Célculo de area e volume de prismas, piramides, cilindros, cones,
troncos e esferas. Se¢des planas de solidos geométricos.

Algebra

0O estudo de procedimentos para se resolver certos tipos de problema, nos

quais se fazem necessarios a manipulagdo de incognitas e constantes e o

estudo das propriedades das operagfes com nimeros reais e polindémios,

tem sua importancia. Entretanto, este aspecto da algebra ndo pode se

reduzir a memorizagao e manipulagdo de expressdes. Deve-se enfatizar o

significado destes procedimentos e propriedades, dando lugar também ao

estudo de relagdes entre grandezas, onde se contemple a idéia de
variagéo (de uma grandeza em relagéo a outra).

TOPICOS:

e Sistemas de numeragdo, nUmeros naturais, nimeros primos e
divisibilidade. Numeros Inteiros.

e NUmeros racionais e irracionais e sua representagdo decimal.
Aproximagdes de irracionais por meio de racionais.

e Propriedades dos numeros reais e das operagbes fundamentais com
numeros reais.

¢ Significados algébrico e geométrico das raizes de polindmios e
implicagbes na fatoragéo, incluindo o completamento de quadrados.

e Operagdes com polindmios, com énfase a divisao de polindmios.

e Representagdes algébrica e geométrica dos nUmeros complexos.
Operagbes com numeros complexos. Poténcias de ndmeros
complexos. Conjugado e médulo de um nimero complexo. Forma
trigonométrica.

e Sistemas lineares e matrizes. Discussdo e resolugdo de sistemas
lineares (até 4 equagBes e 4 incdgnitas) por escalonamento e
substituicdo de variaveis.

o Operages com matrizes, matriz inversa, determinantes de ordem 2 e 3
e regra de Laplace.

Geometria analitica

A idéia fundamental da Geometria Analitica ¢ a introdugdo de um sistema

de coordenadas que permite caracterizar a forma e a posi¢éo de um objeto

geométrico no plano ou no espago por meio de nimeros e equagdes.

Saber utilizar o sistema de coordenadas cartesianas permite-nos a

utilizagdo das ferramentas algébricas para a resolugdo de problemas

geométricos.

TOPICOS:

e Coordenadas cartesianas de pontos no plano. Distancia entre pontos.
Equagdes da reta e posigdes relativas entre duas retas. Distancia de
ponto a reta e entre duas retas. Aplicagdes.

e Equacbes da circunferéncia.  Posicbes relativas entre reta e
circunferéncia. PosigOes relativas entre circunferéncias. Aplicacdes.

Tratamento da informagéo
Estatisticas e probabilidades, na forma de pesquisas de opini&o ou coletas
de dados a respeito de assuntos relevantes em nosso dia-a-dia, estdo
cada vez mais presentes nos meios de comunicagdo como forma de
apresentacdo de informagdes. A capacidade de interpretar a linguagem
apresentada por graficos e tabelas com o objetivo de extrair as
informacdes desejadas e inferir provaveis conseqiéncias € fundamental
para um bom desempenho em diversas profissdes.

TOPICOS:

e Populacdo e amostra. Estatistica descritiva. Tratamento da informag&o
obtida com a organizagdo e interpretacdo de dados em tabelas e
gréficos. Medidas de tendéncia central (média, mediana e moda) e de
disperséo (desvio-médio, desvio-padréo e variancia).

e Probabilidade de um evento. Amostras. Representagdo através de
freqliéncias relativas. Aplicagdo de probabilidade em situagdes-
problema.

e Problemas de contagem: o principio fundamental de contagem, o
principio aditivo, a divisdo como processo de redugdo de agrupamentos
repetidos. Principio da casa dos pombos. Resolugdo de problemas
envolvendo a contagem de diferentes tipos de agrupamento. Bindmio
de Newton
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o Matematica Financeira: porcentagem, desconto, juros simples e compostos.

PORTUGUES

Literatura Brasileira

As questdes de Literatura Brasileira versardo sobre as obras a seguir,
selecionadas com o proposito de distinguir manifestagdes significativas no
desenvolvimento de nosso processo literario.

Os textos serdo abordados em fungdo de seu momento cultural, sua situagao
na histéria da literatura brasileira e sua realizagdo enquanto obra de arte
literaria.

e Romanceiro da Inconfidéncia — Cecilia Meireles;

Muitas vozes — Ferreira Gullar;

Dom Casmurro — Machado de Assis;

Séo Bernardo — Graciliano Ramos;

Anjo Negro — Nelson Rodrigues;

Inocéncia — Visconde de Taunay (Alfredo d’Escragnolle Taunay)
Ledo-de-chacara — Jodo Anténio;

Felicidade clandestina — Clarice Lispector;

O pagador de promessas — Dias Gomes;

Urupés — Monteiro Lobato.

OBSERVA(}OES IMPORTANTES

Recomenda-se a leitura das obras integrais.

O conhecimento dessas obras supde capacidade de andlise e interpretagéo de
textos, bem como o reconhecimento de aspectos proprios aos diferentes
géneros e modalidades que nelas se manifestam.

Entende-se que é necesséario conhecer também o contexto histérico, social,
cultural e estético que cerca a composicéo de cada obra.

Os candidatos poderdo servir-se de qualquer versdo integral das obras,
independente da editora.

Lingua Portuguesa e compreensao de texto

Tem por objetivo central avaliar a capacidade de o candidato compreender
textos de diferentes géneros, mostrando o dominio que se espera de quem ja
concluiu 0 ensino médio, bem como avaliar a capacidade de perceber relagdes
estruturais e semanticas entre fendmenos lingiiisticos sentenciais e textuais e
operar sobre elas, mostrando dominio da lingua padréo escrita.

Produgao de textos
Tem por objetivo avaliar a capacidade de o candidato produzir textos de
diferentes géneros textuais, atendendo aos seguintes aspectos:

o Fidelidade ao que propde a questdo, o que requer também dominio de

leitura de texto(s) que serve(m) de base;

Uso adequado de recursos coesivos;

Dominio da lingua culta contemporénea: normas de concordéncia,
regéncia, colocagdo, além de uso de vocabulario adequado;

o Dominio de estruturas sintéticas proprias da escrita, bem como dos sinais
de pontuacdo, tendo em vista um méximo de clareza e preciséo
expressivas;

o Legibilidade do texto e respeito as normas ortograficas em vigor.

QuimicA

A prova de Quimica do Processo Seletivo tem por objetivo avaliar a capacidade

do candidato de:

o Compreender as transformagdes quimicas que ocorrem no mundo fisico, de
maneira a poder avaliar criticamente fatos do cotidiano e informagées
recebidas por diversas fontes de divulgagdo do conhecimento, tornando-se
capaz de tomar decisdes enquanto individuo e cidadao;

e Reconhecer o papel da Quimica no sistema produtivo, industrial e rural,
destacando-se a aplicagdo de principios basicos e restritos a casos
simples, sem necessidade de aprofundamento de carater cientifico ou
tecnoldgico;

o Interpretar e elaborar textos e expressdes com simbologia quimica, bem
como tabelas e graficos fazendo relagdes e extraindo conclusdes;

e Resolver problemas numéricos sobre os aspectos quantitativos das
transformagbes da matéria envolvendo as variaveis: pressao, volume,
temperatura, massa, quantidade de matéria e concentragéo;

As questdes formuladas conterdo todos os dados necessarios e avaliaréo,

principalmente, habilidades de compreenséo, interpretagdo e andlise das

informagdes recebidas.

PROGRAMA
Aspectos macroscopicos da quimica
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Evidéncias das reagdes quimicas (experimentais ou naturais). Compostos
quimicos, suas misturas € a presenga em materiais mais complexos.
Alguns métodos de separagdo (filtragdo, decantagdo, destilacéo,
cristalizagdo, cromatografia em papel). Reagdo quimica e sua
representacdo simbdlica, equagdo quimica, reagentes e produtos. Leis
Ponderais de Lavoisier e Proust. Equag&o geral dos gases ideais.

Estrutura da matéria e teoria atbmica

Teoria atdmica de Dalton e modelos atémicos de Rutherford e de Bohr.
Particulas elementares: préton, néutron e elétron. Nimero atdmico,
numero de massa, elemento quimico, isotopos, massa atémica e massa
molecular. Configuragdo eletrdnica dos elementos. Niveis de energia e
transicdes eletrbnicas (segundo o modelo atémico de Bohr). Principais
transformagdes nucleares artificiais € naturais.

Classificagdo periodica e propriedades dos elementos e seus
compostos

Principios de ordenacéo e localizagéo dos elementos. Periodos, grupos e
sub-grupos. Metais alcalinos, alcalinos terrosos, halogénios, calcogénios e
gases nobres. Configurag&o eletrdnica do atomo e posicdo na classificagao
periddica. Caracteristicas de metais, ametais, semimetais, gases nobres,
elementos representativos e elementos de transigdo. Propriedades
periédicas e suas variagdes (raio atdmico, raio iénico, energia de ionizagéo
e eletronegatividade). Estados de oxidagdo. Cations, anions e radicais.
Carga formal e carga real.

Ligagdo quimica
Ligacéo ibnica. Ligagdo covalente. Estruturas e formulas de Lewis para a
ligagdo covalente em compostos organicos e  inorganicos.
Eletronegatividade; carater idnico, carater covalente e polaridade das
ligagdes quimicas.

Acidos e bases

Teorias acido-base de Arrhenius, Bronsted-Lowry e de Lewis. Reagdes de
neutralizagdo. Carater acido e basico de compostos inorganicos e
organicos (acidez relativa de alcoois, acidos carboxilicos, fendis e
basicidade de aminas). Nomenclatura IUPAC e vulgar de acidos, bases,
sais e 6xidos mais comuns.

Estequiometria quimica

Mol e constante de Avogadro. Massa Molar. Balanceamento de reacgbes
quimicas: por tentativa e ion elétron. Calculos Estequiométricos. Férmula
minima e férmula molecular.

Unidades e grandezas em quimica
Principais unidades e grandezas. Sistema Internacional (Sl) e converséo
de unidades. Unidades de concentrag&o.

Solugdes, propriedades coligativas e forgas intermoleculares

Solugdo, solvente, soluto, fase, solugdo saturada e insaturada. Forgas
intermoleculares: interagdes dipolo-dipolo permanente, dipolo-dipolo
induzido e ligagio de hidrogénio. Coldides. Efeito das forgas
intermoleculares nas constantes fisicas dos compostos organicos e
inorganicos (ponto de fuséo e ebuligdo). O processo de dissolugdo e a
solubilidade dos compostos organicos e inorganicos. Curvas de
solubilidade. Influéncia da cadeia carbdnica na solubilidade dos compostos
organicos e no ponto de fuséo e ponto de ebuligdo dos compostos
organicos. Efeito da concentragdo de soluto sobre o ponto de fus&o,
ebuli¢do, presséo de vapor e osmética dos solventes.

Termoquimica
Energia interna. Entalpia. Entropia. Energia livie de Gibbs. Ligagdes
quimicas e energia.

Equilibrio quimico

Equilibrio quimico e constante de equilibrio. Fatores que influenciam o
equilibrio de uma reagao e principio de Le Chatelier. Constante de auto-
ionizagdo da agua, pH e pOH. Equilibrios acido-base e de precipitagéo.
Constantes de dissociagdo de acidos e bases. Hidrolise. Produto de
solubilidade. Solugdes tampéao.

Cinética quimica

Velocidade de reacdo, lei de velocidade, ordem de reagdo e
molecularidade. Fatores que alteram a velocidade das reagdes quimicas
(concentragdo das substancias, pressdo, temperatura, estado de
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agregacdo, catalisadores). Teoria das colisdes. Teoria do estado de transi¢éo e
energia de ativacdo. Relac&o entre lei de velocidade e mecanismo de reagéo
(conceito de etapa lenta). Velocidade inicial e a determinagdo da ordem dos
reagentes.

Eletroquimica

Cela galvanica e cela eletrolitica. ReagBes de oxidagdo e redugdo em
eletrodos. Potencial de reducéo de meia pilha na previs&o da espontaneidade
de reagdes. Calculo da forga eletromotriz padrdo em células eletroquimicas.

Estrutura dos compostos de carbono

Cadeias de carbono: Caracterizagdo e representag8o da estrutura através de
notacdo em bastdo. Reconhecimento, caracterizagdo, estrutura eletronica
(estrutura de Lewis) e representagdo espacial (notagdo em bastéo) de
estruturas saturadas e insaturadas, lineares, ramificadas e ciclicas (incluindo
aromaticos). Conceituagdo de grupamento funcional. Reconhecimento,
representagdo (notagdo em bastdo) e nomenclatura (IUPAC) dos grupos
monovalentes alifaticos saturados, aromaticos (fenila e benzila) e das
seguintes fungdes: hidrocarbonetos, derivados halogenados, alcoois, éteres,
aldeidos, cetonas, fendis, acidos carboxilicos, ésteres, amidas e aminas.
Nomenclatura vulgar de compostos de uso corrente.

Isomeria em Compostos Organicos

Caracterizagdo e representagdo de isdmeros  constitucionais e
estereoisdmeros. Diastereoisdmeros (isbmeros geométricos) e enantibmeros.
Conceito de quiralidade. Relagdo entre quiralidade e plano de simetria.
Quiralidade de compostos organicos e atividade dptica. Compostos organicos
com 1 (um) elemento quiral.

Ocorréncia e obtengdo de compostos organicos monofuncionais e suas
propriedades principais

Ocorréncia natural e sintética, estrutura e relagdes entre propriedades fisicas e
quimicas (reagdes) das seguintes fungdes: alcanos (combustdo), alquenos
(polimerizagdo e hidrogenacdo de Odleos vegetais), aromaticos (nitragdo,
sulfonagéo e substituicdo de Friedel-Crafts), alcoois (oxidagao, esterificacéo e
obtencéo de poliésteres), aldeidos e cetonas (reducéo, formagdo de acetais e
cetais em monossacarideos), 4acidos carboxilicos (neutralizagdo e
esterificacdo), ésteres (hidrélise e saponificagdo), aminas (obtengdo de sais
quaternarios de aménio e formag&o da ligagao peptidica).

FILOSOFIA

As questdes da prova especifica de filosofia versarao sobre temas e problemas
de diferentes &reas da filosofia (ética, estética, epistemologia e filosofia
politica) e serdo formuladas a partir de textos classicos da histéria da filosofia,
de diferentes épocas e orientagdes teoricas. Na avaliagdo, levar-se-a em conta
a habilidade do candidato para identificar e compreender teses, argumentos,
conceitos, polémicas e problematicas filoséficas presentes nos textos ou deles
decorrentes. Sera também requerido do candidato que revele conhecimento
das circunstancias histéricas mais imediatas da producdo e da recepgdo dos
textos em analise, mediante a consideragdo das suas interlocugdes com a
tradic&o filosofica e cultural.

A prova de filosofia pretende, portanto, aferir a competéncia dos candidatos
numa pratica que é, sob qualquer perspectiva que se encare a formagao
filosofica no ensino médio, rigorosamente indispensavel: a leitura de textos
filoséficos. Os pressupostos pedagdgicos e filoséficos dessa orientagao para a
prova s@o (i) que as habilidades acima descritas constituem instrumentos
universais para exercicio da leitura reflexiva e critica de textos filoséficos e (i)
que aquelas habilidades poder&o ser despertadas, aprendidas e aperfeicoadas
independentemente de os autores ou os textos analisados serem aqueles
indicados por este programa.

Portanto, as indicagdes bibliograficas para a prova de filosofia que aqui se
fardo ndo devem ser encaradas como o resultado da identificagdo de um
minimum de leituras que o estudante do ensino médio deve realizar durante as
aulas de Filosofia. Visto que o objetivo ndo é averiguar conhecimentos
cumulativos e textuais da histéria da filosofia, mas a capacidade de
compreender e discutir textos filoséficos no contexto das questdes e dos
debates classicos da filosofia, muitos outros tipos de formagao e de preparagéo
prévia sdo compativeis com os objetivos da prova, mesmo aqueles que nao
contemplem o estudo das obras abaixo indicadas.

Nesse sentido, cabe ressaltar que essa orientagdo bésica adotada para a
prova é plenamente compativel tanto com as linhas praticadas no ensino
privado quanto com as diretrizes que a Secretaria de Estado da Educagao esta
desenvolvendo para o Ensino Médio, tendo em vista que o objetivo ndo é o
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conhecimento de um ou outro filésofo, mas o desenvolvimento de
ferramental basico para leitura e compreensdo de quaisquer textos
filosoficos.

Sendo assim, as questdes da prova serdo circunstanciadas em
determinados textos filoséficos e, para uma boa preparagdo que contemple
uma maior familiaridade com os objetos de analise nas questdes e com a
terminologia consagrada pelos textos empregados na sua formulag&o,
recomenda-se a leitura prévia desses textos. Os textos indicados sdo os
seguintes:

DESCARTES, René. O Discurso do Método [trad. Bento Prado Jr.]
Séo Paulo: Nova Cultural, 1987, 4. ed. (Col. Os Pensadores)

MAQUIAVEL, Nicolau. O Principe. [Trad.: Livio Xavier] Sdo Paulo:
Nova Cultural, 1987, 4. ed. (Col. Os Pensandores)

MERLEAU-PONTY, Maurice. Conversas: 1948. [Trad.: Fabio Landa;
Eva Landa] S&o Paulo: Martins Fontes, 2005. Capitulos IIl, IV e V.

PLATAO. A Republica: Livro X. [Trad.: Anna Lia Amaral de Almeida
Prado]. Sao Paulo: Martins Fontes, 2006.

Obs.: As referéncias feitas aqui a determinadas edi¢des das obras
indicadas tém como objetivo apenas estabelecer um padréo; elas podem
ser substituidas, sem qualquer prejuizo, por outras no mesmo nivel ou
ainda melhores, quando for o caso. S&o publicos e notdrios os equivocos
grosseiros cometidos em determinadas tradugdes de textos filoséficos
fartamente disponiveis no mercado editorial brasileiro. O objetivo da
indicagdo dessas edigbes é apenas possibilitar um patamar minimo de
rigor e qualidade académica para a avaliagdo das edigdes a serem
utilizadas na preparagéo para a prova.)

SOCIOLOGIA

A prova especifica de Sociologia pretende avaliar a capacidade do
candidato em compreender e analisar os fendmenos sociais, a partir das
teorias sociais, politicas e antropologicas classicas e contemporaneas,
demonstrando, entdo, que é capaz de apreender a relagdo sociedade-
natureza e suas implicagdes nas constituicdes das diferentes sociedades,
bem como a relag&o individuo-sociedade, a partir das instituides sociais
Espera-se, ainda, que o candidato demonstre competéncia de
compreensdo tedrica da estrutura social, das desigualdades sociais, dos
processos de mudangas sociais, da dindmica politica do Estado, da
diversidade cultural, da industria cultural e da ideologia, pois sao
temas/conceitos essenciais para a inser¢do do aluno, de forma auténoma,
critica e participativa nos processos atuais de mundializa¢éo, de intenso
desenvolvimento tecnolégico, de mudangas na produgdo (material e
simbdlica) e de aprofundamento das formas de excluséo social.

PROGRAMA
O Conhecimento em Ciéncias Sociais - Introducdo ao Estudo das
Sociedades

° A historicidade do pensamento social

° A modernidade e o surgimento das ciéncias sociais

° As principais vertentes de analise sociologica dos fendmenos
sociais.

° As ciéncias sociais no Brasil

° Objeto e método da Sociologia

Relagdo Sociedade/Natureza: A questdo do trabalho e do meio

ambiente

e A relagédo sociedade/natureza em varias sociedades na perspectiva do
trabalho e da cultura.

e A divisdo do trabalho e as varias formas de trabalho: escravo, servil e
assalariada.

e Trabalho e classes sociais.

e As transformagdes recentes no mundo do trabalho.

° Trabalho, produg&o e a questio ambiental.

Estrutura e Estratificagdo Social - A questdo das desigualdades
sociais
e Estrutura e estatificagéo social.
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e As varias formas de desigualdades sociais e a diversidade das explicagdes
tedricas.
e As desigualdades sociais no Brasil

Individuo, Identidade e Socializagao
° A questdo da identidade/Individuo nas diversas sociedades.
A diversidade do processo de socializag&o.
Individuag&o, género e sexualidade
|dentidade e sociedade no Brasil

Poder, Politica e Estado Moderno. Dominagéo e Poder
As sociedades sem Estado

e Surgimento e desenvolvimento do Estado Moderno.

e O Estado nacional no mundo contemporaneo

° Poder, politica e ideologia.

Mudanca e Transformagao Social

A mudanga social.

Mudanca tecnologica e mudanga cultural.
Reforma e revolug&o.

Mudanca social e transformagéo no Brasil.

Movimentos Sociais / Direitos / Cidadania

e Movimentos Sociais. Os direitos civis, politicos e sociais. Os direitos e a
democracia.

e Os novos movimentos sociais: 0 movimento ambiental € o movimento
feminista.

e Os movimentos sociais no Brasil.

Cultura e Diversidade Cultural

Cultura e a compreensao do humano enquanto uma totalidade

A diversidade cultural. Trocas culturais e culturas hibridas.

A questdo da diversidade e o direito a diferenga. O Etnocentrismo.
Cultura e diversidade cultural no Brasil.

A Industria Cultural
e Os meios de comunicagéo e a indUstria cultural.
e Midia, cultura e politica no Brasil.

PROVA DE HABILIDADE ESPECIFICA
DESIGN

PROGRAMA

Desenho de observagao
Desenho a mao livre de objeto a ser exposto ou fornecido ao candidato, a ser
executado a grafite.

Desenho de memoéria
Desenho & méo livre de um objeto, de um local, ou de uma situagéo do dia-a-
dia familiar ao candidato, a ser executado a grafite e/ou lapis de cor.

Composicao
Desenho a mé&o livre a ser realizado a partir de um tema fornecido ao candidato
e executado usando lapis de cor, marcadores (canetas) coloridos ou colagem.

Percepgéo e raciocinio espacial

Questdes que o candidato deverd responder com base em desenhos
reproduzidos na prova. Poderad ser solicitada a identificagdo do nimero de
partes de figuras geométricas, desenhos de objetos a partir de vistas
previamente dadas, representacdo de idéias ou conceitos usando linhas ou
formas geométricas simples, aplicagdo de cores em desenhos, entre outras
questdes do mesmo tipo.

MATERIAIS EXIGIDOS

o Lapis ou lapiseiras com grafites 2b, 4b e 6b

Borracha plastica branca

Caixa de lapis de cor (minimo 6 cores)

Marcadores (canetas do tipo ponta porosa) coloridos (minimo 6 cores)
Caneta esferografica preta

CRITERIOS DE AVALIACAO

o Criatividade na solugdo das questdes

o Uso expressivo dos materiais de desenho
¢ Qualidade de apresentag&o da prova
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o Capacidade de memdria visual e raciocinio espacial

¢ Habilidade no uso dos signos constitutivos da linguagem visual como
linhas, cores, formas, texturas etc.

e Conhecimento de proporgao e perspectiva de observagao

o (Capacidade de representar usando luz e sombra

¢ Dominio de materiais e técnicas de desenho

Arquitetura e Urbanismo

A Prova de Habilidade Especifica para o curso de Arquitetura e Urbanismo

do Processo Seletivo tem por objetivo avaliar a capacidade do candidato

de:

o Observar, perceber e representar objetos e cenas da vida cotidiana,
expostos ou de memdria;

e Observar, perceber e representar o espago arquitetdnico ou o ambiente
urbano, seus elementos e atributos;

o Representar graficamente suas idéias no plano através de técnicas de
desenho a mé&o livre, onde serdo avaliados: escala e proporgao, nogdes
de perspectiva, qualidade do trago, dominio de técnicas de ilustragao.

e Comunicar suas idéias através de composicdes livres elaboradas no
plano, a partir da interpretacéo de textos ou desenvolvimento de temas
relacionados ao universo da Arquitetura e do Urbanismo.

MATERIAL:

Para a Prova de Habilidade Especifica do curso de Arquitetura e
Urbanismo, os candidatos deverdo trazer lapis ou lapiseiras com grafites
de diferentes graus de dureza (preferencialmente da série B), borracha,
lapis de cor ou outro tipo de marcadores a base de agua, lixa ou estilete
para apontar lapis, esfuminho e/ou algod&o utilizado para dar efeito de luz
e sombra, lencos de papel para limpar as méos.

Musica
O Programa cobre trés areas basicas: Percepgdo, Conhecimentos
Musicais e Teoria Musical. Encontram-se, a seguir, os conteldos
especificos de cada area dos quais se espera que o candidato tenha um
dominio adequado para acompanhar um Curso de Musica de nivel
superior.

PROGRAMA

Percepgéo

Elementos basicos e conhecimentos praticos elementares de:

o Percepgdo melddica: intervalos isolados e melodias simples.

e Percepgao ritmica: motivos ritmicos, formulas ritmicas, frases ritmicas,
ritmos com sincopas.

e Percepcao combinada: ritmo e melodia combinados a uma voz.

o Percepgao tonal: aspectos elementares de tonalidade, modos maior e
menores, qualidades dos acordes.

Conhecimentos musicais

e Instrumentos da orquestra: instrumentos de corda, madeira, metal e
percussdo. Instrumentos e conjuntos tipicos da musica de camera
erudita, musica popular brasileira, jazz e rock.

e Principios gerais de géneros e formas musicais: musica sinfonica,
musica de camera, musica vocal e coral, madrigal e moteto, cangéo de
camera, aria e dpera, missa e oratorio, concerto, sonata, sinfonia, suite
etc

e Principios de Histéria da Musica da Antiguidade, Idade Média e
Renascenca. Canto Gregoriano. Principais compositores e obras,
géneros e estilos do periodo.

¢ Principios de Histéria da Musica no Barroco. Principais compositores e
obras, géneros e estilos do periodo

e Principios de Histéria da Musica no Periodo Classico. Principais
compositores e obras, géneros e estilos do periodo.

e Principios de Historia da Musica no Romantismo. Principais
compositores e obras, géneros e estilos do periodo.
e Principios de Histéria da Muisica no Modernismo. Principais

compositores e obras, géneros e estilos do periodo.

e Fontes da Musica Popular Brasileira. Modinha e Lundu. Precursores da
Musica Popular Brasileira. Principais compositores, intérpretes, géneros
e suas musicas.

e Geéneros da musica popular: Samba, Maxixe, Frevo, Bolero, Tango,
Axé, Rock, Balada, Baido, Marcha Rancho, Marcha de Carnaval,
Samba Cangao, Valsa efc.
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Samba Urbano Brasileiro. Musicas Regionais. Principais compositores,
intérpretes e suas musicas.

Bossa Nova, Cangdo de Protesto e Tropicalia. Principais compositores,
intérpretes e suas musicas.

Rock brasileiro e internacional e outros estilos recentes. Principais
compositores, intérpretes e suas musicas.

Teoria musical

Nogdes elementares gerais:

Caracteristicas do som musical: altura, duragao, intensidade, timbre.
Notagdo musical: histérico; sistematizagdo da notagdo musical; altura dos
sons no pentagrama; caracteristicas do pentagrama.

Claves: de Sol e de Fa na 4a. linha; relagdo entre os sons e suas alturas
nestas claves.

Valores e duragdes: duragbes e suas pausas; relagdo entre as duragdes;
divisdo binéria de valores.

Grafia musical das notas no pentagrama: grupos de notas iguais e grupos
de notas de valores irregulares; notagéo de notas simultaneas.

Notas Cromaticas:

Semitom, tom inteiro e alteragdes: sustenido, bemol, bequadro, dobrado
sustenido, dobrado bemol; uso e efeito dos acidentes; notagdo dos
acidentes.

Semitom natural, diatonico e cromatico.

Acidentes: fixos, ocorrentes e de precaugao.

Valores ritmicos:

Ponto de aumento: ponto simples; ponto duplo, ponto triplo.

Grafia de notas e pausas com ponto de aumento.

Ponto de diminuig&o: staccato , ponto secco , ponto brando.

Notas ligadas: ligadura de prolongamento; ligadura de express&o ou legato;
ligadura de indicagao de frase; ligadura de quialtera.

Alturas e claves:

Clave de D6 na 3a., 4a. e 1a. linhas.

Notagédo usando diferentes claves.

Intervalos:

Intervalos: intervalo meldédico e harménico; intervalo descendente e
ascendente; intervalo conjunto e disjunto.

Intervalos simples: classificagéo de intervalos; intervalos justos; intervalos
maiores; intervalos menores.

Intervalos aumentados e diminutos.

Intervalos compostos.

Invers&o de intervalos: inverséo de intervalo melddico; inverséo de intervalo
harménico; inversdo de intervalos compostos.

Intervalos consonantes e intervalos dissonantes.

Intervalos e escalas:

Notas enarménicas; intervalos enarménicos.

Escalas: diferentes tipos de escalas; graus da escala; nomenclatura dos
graus da escala; graus tonais e graus modais.

A escala diatbnica maior; as escalas maiores com sustenidos e bemois;
armadura de clave; tonalidades maiores.

A escala diatbnica menor; as escalas menores natiral, melédica e
harménica com sustenidos e bemoéis; armadura de clave; tonalidades
maiores.

Escalas e tonalidades relativas.

Compasso:

Compasso: barra de compasso; barra dupla; barra final.

Férmula de compasso: unidade de compasso; unidade de tempo.
Compasso simples; compasso composto; compasso irregular (ou
alternado); compassos equivalentes.

Métrica:

Divisdo dos tempos em um compasso; organizagao métrica do compasso.
Divisdo entre tempos fracos e fortes.

Acento métricos; sincopa; contratempo.

Anacruse; ritmo tético; ritmo acéfalo.

Terminagéo ritmica: terminagdo masculina e feminina.

Andamento, dinamica e expresséo:

Indicagdes de andamento; indicagbes de modificacdo de andamento;
suspensdo de andamento; fermata, suspensao sob pausa, parada.
Indicagdes de andamento; dinamica natural; dindmica de intensao;
graduacdes de intensidade: simbologia; sinais de acentuagéo.

IndicagOes de expresséo.

Acordes:

Triades maiores, menores, aumentadas e diminutas. Intervalos que compde
os diversos tipos de acorde.

Acordes arpejados e de sons simultdneos.

UFPR/PROGRAD/NC - Guia do Candidato - Processo Seletivo 2009/2010



Registro Académico dos candidatos aprovados na Chamada Geral para o
1° semestre de 2010

Por ocasido do registro académico, o candidato classificado devera entregar ao Nicleo de Assuntos Académicos — NAA os seguintes
documentos:

a)

o O T
—_ ==

@

duas fotocopias autenticadas da ficha modelo 19 (Histérico Escolar do Ensino Médio acompanhado do certificado de concluséo do Ensino
Médio) ou duas cdpias autenticadas do Diploma registrado na Secretaria de Educag&o para quem fez curso em nivel técnico de ensino
médio (2.° grau) ou duas copias autenticadas do Diploma devidamente registrado para quem j& concluiu o Ensino Superior. Para os
candidatos de inclus&o social, tanto na apresentagéo da ficha modelo 19 quanto na do diploma, devera ficar comprovado que cada uma
das séries foi cursada com aprovagéo em escola publica no Brasil;

fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

fotocopia autenticada da cédula de identidade;

fotocopia autenticada do CPF;

procuragdo publica ou instrumento particular, desde que com firma reconhecida em cartorio, ao seu representante, para efetuar
procedimentos do registro académico, se o candidato estiver impossibilitado de comparecer, devendo o candidato de inclus&o racial
assinar pessoalmente a declaragao prevista na alinea f), conforme estipulado no Guia do Candidato;

para os candidatos de inclusao racial, além dos itens acima, declaragdo de préprio punho, perante autoridade constituida da UFPR,
conforme modelo constante no Guia do Candidato, de que é de cor preta ou parda e possui 0s tragos fenotipicos que o caracterizam
como pertencente ao grupo racial negro;

para os candidatos de incluséo social, oriundos de escola publica, além das alineas a), b), c) e d), uma fotocopia autenticada da ficha
modelo 18 (Histérico Escolar do Ensino Fundamental — 12 a 82 séries) devendo ficar comprovado através da documentagéo apresentada
que cada uma das séries foi cursada com aprovagdo em escola publica no Brasil.

para os candidatos que concluiram o Ensino Médio no exterior, além das alineas a), b), c) e d), apresentar duas fotocdpias autenticadas
do documento de revalidagéo e/ou equivaléncia de estudos no Brasil.

para 0s estrangeiros, carteira de identidade — RNE — Registro Nacional de Estrangeiro.

O registro académico dos candidatos classificados na Chamada Geral para o 1°. semestre seré realizado no periodo de 01 a 05 de fevereiro de
2010, no Nucleo de Assuntos Académicos - NAA, a Praga Santos Andrade, 50, Centro (Prédio Central da UFPR), obedecendo-se a escala do
quadro a seguir. O registro académico dos candidatos classificado na Chamada Geral para o 1° semestre nos Cursos de Palotina sera realizado
no dia 02 de fevereiro no Campus de Palotina a Rua Pioneiro, 2153. Os candidatos preliminarmente classificados para ingresso no 2°. Semestre
e que optaram pelo remanejamento deverdo acompanhar cada Chamada Complementar e de Remanejamento para verificar quando efetuar seu
Registro Académico, segundo Calendério de registro académico de Chamadas Complementares e de Remanejamento da pagina 25. A néo-
efetivagdo do Registro Académico pelo candidato implicara perda do direito a vaga.
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Registro Académico dos candidatos aprovados na Chamada Geral para o 1°

semestre de 2010

Curitiba e Pontal do Parana

Data Horario Curso
09h00min as 10h15min | Administrag&o (Diurno e Noturno)
10h15min as 10h45min | Agronomia (1° semestre)
10h45min as 11h15min | Arquitetura e Urbanismo
01/02/10 11h15min as 11h30min | Artes Visuais (Bacharelado e Licenciatura)
(segunda-feira) 11h30min as 12h00min | Bacharelado em Ciéncia da Computacéo (1° semestre)
14h00min as 14h15min | Biomedicina
14h15min as 15h00min | Ciéncias Bioldgicas (Diurno e Noturno)
15h00min &s 15h50min | Ciéncias Contabeis
15h50min as 16h50min | Ciéncias Econdmicas (Diurno e Noturno)
09h00min as 09h40min | Ciéncias Sociais
09h40min as 10h20min | Comunicag&o Social
10h20min as 10h50min | Design (Gréafico/Produto)
10h50min as 12h00min | Direito (Diurno e Noturno)
14h00min as 14h50min | Educacé&o Fisica
8322%{::) 14h50min as 15h00min | Enfermagem (1° semestre)
15h00min as 15h30min | Engenharia Ambiental (1° semestre)
15h30min as 15h45min | Engenharia Cartografica
15h45min as 16h35min | Engenharia Civil
16h35min as 16h50min | Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia
09h00min as 09h30min | Engenharia de Produgao
09h30min as 10h20min | Engenharia Elétrica (Diurno e Noturno) (1° semestre)
10h20min as 10h30min | Engenharia Florestal (1° semestre)
10h30min as 10h45min | Engenharia Industrial Madeireira (Diurno e Noturno)
10h45min as 11h30min | Engenharia Mecanica (Diurno e Noturno) (1° semestre)
03/02110 11h30m?n ?s 12h00m?n Engeph_aria Quimica (1° semestre)
(quarta-feira) 14h00m!n as 14h55m!n Estatl's,t!ca
14h55min as 15h15min | Farmécia (1° semestre)
15h15min as 15h45min | Filosofia (Diurno e Noturno)
15h45min as 16h10min | Fisica (Diurno e Noturno) (1° semestre)
16h10min as 16h35min | Geografia (Diurno e Noturno)
16h35min as 16h45min | Geologia
16h45min as 17h00min | Gestdo da Informacéo
09h00min as 09h40min | Historia
09h40min as 10h40min | Letras (Diurno e Noturno) (*)
10h40min as 12h00min | Matematica (Diurno e Noturno)
14h00min as 14h50min | Matematica Industrial
04/02/10 14h50min as 15h30min | Medicina (1° semestre)
(quinta-feira) 15h30min as 16h00min | Medicina Veterinaria - Curitiba
16h00min as 16h15min | Musica (Produgao Sonora e Educagao Musical)
16h15min as 16h30min | Nutricdo (1° semestre)
16h30min as 16h45min | Oceanografia - Pontal do Parana
16h45min as 17h00min | Odontologia (1° semestre)
09h00min as 10h00min | Pedagogia (Diurno e Noturno)
10h00min as 10h30min | Psicologia
10h30min as 11h15min | Quimica (Diurno e Noturno)
11h15min as 11h45min | Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (1° semestre)
11h45min as 12h00min | Tecnologia em Aquicultura - Pontal do Parana
14h00min as 14h15min | Tecnologia em Comunicag&o Institucional
05/02/10 14h15min as 14h30min | Tecnologia em Construgdo de Instrumentos Musicais
(sexta-feira) 14h30min as 14h45min | Tecnologia em Gestdo da Qualidade
14h45min as 15h00min | Tecnologia em Negécios Imobiliarios
15h00min as 15h15min | Tecnologia em Produgdo Cénica
15h15min as 15h30min | Tecnologia em Secretariado Executivo
15h30min as 16h00min | Terapia Ocupacional
16h00min &s 16h15min | Turismo
16h15min as 16h40min | Zootecnia

(*) Os candidatos classificados no curso de Letras deverdo comparecer no Anfiteatro 1.000, 10° andar, do Ed. D. Pedro | (Rua Gen.
Cameiro, 460), no dia 01 de margo de 2010, as 10:00 horas (candidatos do turno diurno) e as 19:00 horas (candidatos do turno

noturno), para fazer sua opgdo de Habilitagao dentre aquelas que o curso oferece.

Data Horario Curso
09h00min as 09h35min Ciéncias Bioldgicas — Palotina (1° semestre)
02/02/2010 09h35m?n &:IS 10h10m?n Medicina Veterinaria — Palotina (1° semestre)
(terca-feira) 10h10min s 10h45min Tecnologia em Aquicultura - Palotina (1° semestre)
10h45min as 11h20min Tecnologia em Biocombustiveis - Palotina (1° semestre)
11h20min as 11h55min Tecnologia em Biotecnologia - Palotina (1° semestre)
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Registro Académico dos candidatos classificados para o0 2° semestre que néo
tenham optado, no ato da inscricdo, pelo remanejamento para o 1° semestre

Documentos

O registro académico dos candidatos preliminarmente classificados para o segundo semestre que ndo tenham optado, no ato de inscri¢éo, pelo
remanejamento para o 1° semestre sera realizado no dia 29 de abril de 2010, quinta-feira, no Nucleo de Assuntos Académicos - NAA, a Praga
Santos Andrade, 50, Centro (Prédio Central da UFPR), mediante a recepgéo, analise e aprovagdo dos documentos dos candidatos e obedecendo
a escala de horarios prevista no quadro abaixo. O registro académico dos candidatos classificado para o0 2° semestre que n&o tenham sido
remanejados para o 1° semestre nos Cursos de Palotina sera realizado no dia 29 de abril de 2010, no Campus de Palotina, @ Rua Pioneiro, 2153.

A ndo efetivagdo do Registro Académico na data estipulada em edital, pelo candidato, implicara perda do direito a vaga.

Por ocasido do registro académico, o candidato classificado devera entregar ao Nicleo de Assuntos Académicos — NAA os seguintes

documentos:

a) duas fotocopias autenticadas da ficha modelo 19 (Historico Escolar do Ensino Médio acompanhado do certificado de concluséo do Ensino
Médio) ou duas cdpias autenticadas do Diploma registrado na Secretaria de Educag&o para quem fez curso em nivel técnico de ensino
médio (2.° grau) ou duas copias autenticadas do Diploma devidamente registrado para quem j& concluiu o Ensino Superior. Para os
candidatos de inclus&o social, tanto na apresentagéo da ficha modelo 19 quanto na do diploma, devera ficar comprovado que cada uma

das séries foi cursada com aprovagao em escola publica no Brasil;

D QO O T

) fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

) fotocdpia autenticada da cédula de identidade;

) fotocdpia autenticada do CPF;

) procuragdo publica ou instrumento particular, desde que com firma reconhecida em cartdrio, ao seu representante, para efetuar
procedimentos do registro académico, se o candidato estiver impossibilitado de comparecer, devendo o candidato de inclus&o racial

assinar pessoalmente a declaragao prevista na alinea f), conforme estipulado no Guia do Candidato;

f) para os candidatos de incluséo racial, além dos itens acima, declaragdo de prdprio punho, perante autoridade constituida da UFPR,
conforme modelo constante no Guia do Candidato, de que é de cor preta ou parda e possui 0s tragos fenotipicos que o caracterizam

como pertencente ao grupo racial negro;

g) para os candidatos de inclus&o social, oriundos de escola publica, além das alineas a), b), ¢) e d), uma fotocdpia autenticada da ficha
modelo 18 (Historico Escolar do Ensino Fundamental — 12 a 82 séries) devendo ficar comprovado através da documentagéo apresentada,

que cada uma das séries foi cursada com aprovagdo em escola publica no Brasil.

h) para os candidatos que concluiram o Ensino Médio no exterior, além das alineas a), b), c) e d), apresentar duas fotocopias autenticadas

do documento de revalidagéo e/ou equivaléncia de estudos no Brasil.
i) para os estrangeiros, carteira de identidade — RNE — Registro Nacional de Estrangeiro.

Os candidatos cotistas de incluso racial que efetuarem Registro Académico por procuragéo, deverdo comparecer ao NAA, no dia 02 de maio de

2010, segunda-feira, &s 10:00 horas para assinatura da auto-declaragéo.

Data Horario Curso
9h00min as 09h30min Agronomia (2° semestre)
09h30min as 10h00min Bacharelado em Ciéncia da Computagéo (2° semestre)
10h00min as 10h15min Enfermagem (2° semestre)
10h15min as 10h30min Engenharia Elétrica (Diurno) (2° semestre)
10h30min as 10h45min Engenharia Florestal 2° sem)
10h45min as 11h35min Engenharia Mecanica (Diurno e Noturno) (2° semestre)
29/04/2010 11h35min as 12h00min Engenharia Quimica (2° semestre)
(quinta-feira) 14h00min as 14h30min Farmacia (2° semestre)
14h30min as 15h10min Fisica (Diurno e Noturno) (2° semestre)
15h10min as 15h20min Gestdo da Informagao (2° semestre)
15h20min as 16h00min Medicina (2° semestre)
16h00min as 16h15min Nutrig&o (2° semestre)
16h15min as 16h30min Odontologia (2° semestre)
16h30min as 17h00min Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas (2° semestre)
Data Horario Curso
09h00min as 09h35min Ciéncias Biologicas — Palotina (2° semestre)
29/04/2010 09h35m?n ?s 10h10m?n Medicina Veterinaria - Palotina (2° semestre)
(quinta-feira) 10h10min &s 10h45min Tecnolog!a em Agwcultura - Palotma (2'D semestre)
10h45min as 11h20min Tecnologia em Biocombustiveis - Palotina (2° semestre)
11h20min as 11h55min Tecnologia em Biotecnologia - Palotina (2° semestre)
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Calendario de registro académico, de chamadas complementares e de

remanejamento de semestres

DATA EVENTO LOCAL
19/02/10 | 12 Chamada Complementar e de Remanejamento de Semestres www.nc.ufpr.br
25/02/10 | Registro académico da 12 Chamada Complementar e de Remanejamento de Semestres * | PROGRAD - NAA
12/03/10 | 22 Chamada Complementar e de Remanejamento de Semestres www.nc.ufpr.br
17/03/10 | Registro académico da 22 Chamada Complementar e de Remanejamento de Semestres * | PROGRAD - NAA
19/03/10 | 32 Chamada Complementar e de Remanejamento de Semestres www.nc.ufpr.br
25/03/10 | Registro académico da 32 Chamada Complementar e de Remanejamento de Semestres * | PROGRAD - NAA
01/04/10 | 42 Chamada Complementar www.nc.ufpr.br
08/04/10 | Registro académico da 42 Chamada Complementar PROGRAD - NAA
15/04/10 | 5% Chamada Complementar www.nc.ufpr.br
22/04/10 | Registro académico da 52 Chamada Complementar PROGRAD - NAA

Registro académico dos candidatos preliminarmente classificados para o 2°
29/04/10 ser?1estre que nao tenham sido remanejagos para o 1.° semestre P PROGRAD - NAA
13/05/10 | 62 Chamada Complementar www.nc.ufpr.br
19/0510 | Registro académico da 62 Chamada Complementar PROGRAD - NAA
21/05/10 | 72 Chamada Complementar www.nc.ufpr.br
27/05/10 | Registro académico da 72 Chamada Complementar PROGRAD - NAA
05/08/10 | 82 Chamada Complementar www.nc.ufpr.br
11/08/10 | Registro académico da 82 Chamada Complementar PROGRAD - NAA
13/08/10 | 92 Chamada Complementar www.nc.ufpr.br
18/08/10 | Registro académico da 92 Chamada Complementar PROGRAD - NAA
20/08/10 | 102 Chamada Complementar www.nc.ufpr.br
24/08/10 | Registro académico da 10% Chamada Complementar PROGRAD - NAA

* Deverdo efetuar o Registro Académico somente os candidatos classificados ou remanejados para ingresso no 1° semestre de 2010. Os candidatos preliminarmente classificados
para o 2° semestre deverdo acompanhar cada Chamada Complementar e de Remanejamento para verificar quando efetuar seu Registro Académico. A nao-efetivagdo do Registro

Académico pelo candidato implicarg perda do direito & vaga.

PROGRAD - NAA e Prédio Central da UFPR: Praca Santos Andrade, 50 — Térreo — Centro
Secretaria do NC: Rua dos Funcionarios, 1540 — Setor de Ciéncias Agrarias — Juvevé.

Atencao:

Os candidatos ao curso de Formagao de Oficiais deverdo consultar também calendario complementar
proprio.

Chamadas complementares

As vagas decorrentes de desisténcias ou impedimentos da efetivagdo do registro académico serdo preenchidas mediante chamadas complementares, em
conformidade com a classificagdo por curso, as quais serdo feitas por editais a serem publicados, segundo o calendario acima. Além das chamadas
complementares previstas no calendario acima, podero ocorrer outras posteriores, devido a cancelamentos de registro académico. E da inteira responsabilidade
do candidato que ainda nao tenha efetuado o seu Registro Académico verificar todas as chamadas complementares no site do NC (www.nc.ufpr.br) dentro dos
prazos. Em caso de nao-efetivagao do registro, sera convocado o préximo candidato habilitado.

As chamadas complementares seréo relativas a possibilidade de ingresso no curso antes de decorridos 25% do periodo letivo conforme o calendario académico
da UFPR e o regime (bimestral/semestral/anual) de cada curso. Nos cursos semestrais, com ingresso no 1° semestre, sera até a 32 Chamada Complementar e
de Remanejamento de Semestres. Nos cursos anuais sera até a 52 Chamada Complementar.

Nos cursos de dupla entrada (com ingresso no 1.° e no 2.° semestre), as vagas decorrentes de desisténcias ou impedimentos da efetivagdo do registro
académico no 1.° semestre serdo preenchidas através do remanejamento de candidatos preliminarmente classificados para o0 2.° semestre, segundo a ordem de
classificacdo. E da inteira responsabilidade do candidato classificado para o 2.° semestre, quer na Chamada Geral quer em Chamada Complementar,
verificar a cada chamada complementar prevista neste Guia do Candidato se foi remanejado para o 1.° semestre (quando tenha assinalado a opgdo no
ato de inscri¢do) e, em caso positivo, apresentar-se ao NAA conforme definido no edital; caso contrario, perdera seu direito a vaga.

Perda de direito a vaga

Perdera o direito a vaga o candidato que:
a) ndo efetuar o registro académico nos prazos estipulados neste Guia;
b) nao apresentar toda a documentagédo necessaria;
c) nao tiver sua documentag&o aprovada;
d) n&o atender as chamadas complementares, seja para o primeiro, seja para 0 segundo semestre.

Registro por procuragao
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O registro académico podera ser feito por procuragdo (modelo a pagina 27), desde que com firma reconhecida em cartério, caso o candidato esteja impedido de
comparecer ao Ncleo de Assuntos Académicos-NAA por ocasido do registro.

Os candidatos cotistas de inclusao racial que fizeram o Registro Académico da Chamada Geral por procuragéo deverdo comparecer ao NAA no dia 05 de
fevereiro de 2010, as 10h00min perante a Banca de Validagéo e Orientagao da Auto-Declaragao.

Observagao
Sem prejuizo de quaisquer informagdes até aqui constantes, ndo deixe de ler o Edital N° 06/2009-NC, a pagina 29.

Equivaléncia de disciplinas
0 candidato classificado que desejar pedir equivaléncia de disciplinas cursadas em outra instituigdo de ensino superior ou em outro curso na UFPR devera:
a) protocolar o pedido junto ao Nucleo de Assuntos Académicos—NAA, conforme prazos estabelecidos no Calendério Escolar da UFPR e conforme a
Resolugdo n.° 37/97-CEPE.
b) apresentar Histérico Escolar com os programas das disciplinas em que obteve aproveitamento, autenticados pela instituicdo de origem.

Atualizagao de dados pessoais
Os candidatos deverdo manter seu enderego, telefones e demais dados pessoais atualizados junto ao Sistema de Controle Académico da UFPR.

ENADE - Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
O candidato devera estar ciente de que o Enade é componente curricular obrigatério dos Cursos de Graduagao, sendo o registro de participagdo condigao
indispensavel para a emisséo do histérico escolar e diploma.
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Modelo de Procuracao

(Modelo para o fim especifico do registro académico junto ao NAA)

Por meio deste instrumento particular de procuragdo, eu (nome do candidato, nacionalidade, estado civil, profisséo),
portador da Cédula de Identidade (nimero da cédula) expedida por (nome do drgéo expedidor) em (data da expedi¢éo),
filho de (nome do pai e nome da mée), residente e domiciliado a (rua/av. nome, numero, casa/apartamento, bairro,
cidade, estado), nomeio e constituo meu bastante procurador (nome do procurador), portador da Cédula de Identidade
numero (numero da cédula) expedida por (nome do 6rgéo expedidor) em (data de expedi¢éo), para o fim especifico de
efetuar o registro académico no curso de (nome do curso) da UFPR, podendo praticar todos os atos para o bom e fiel
cumprimento do presente mandato junto ao Nucleo de Concursos e ao Nucleo de Acompanhamento Académico da

Universidade Federal do Parana.

Cidade/Estado, em dia de més de ano.

Assinatura do Candidato Outorgante
(com firma reconhecida em cartério)

Atengao:
Para candidatos entre 16 e 18 anos, a procuragdo podera ser feita por instrumento particular, devendo os poderes da procuragao ser especificos.
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Modelo de Declaracao

DECLARAGAO

(Para os candidatos que optaram pelas vagas de inclus&o racial)

Eu, , declaro para o fim especifico de
atender ao requisito inscrito no Art. 81, item f do Edital 06/2009-NC, tendo sido aprovado (a) para uma
das vagas de incluséo racial, no Processo Seletivo 2010 da Universidade Federal do Parana para o
curso de , que possuo tracos fenotipicos que
me caracterizam na sociedade como do grupo racial negro, e me classifico racialmente como preto
(a)/pardo (a). Declaro ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta Declaragéo, sujeito-me

as penas da lei e, especialmente, as consequéncias dos artigos 84 e 93 do referido Edital 06/2009-
NC(*).

Curitiba, / /

ASSINATURA

(*) Edital 06/2009 - NC

Art. 84 — .[..] perdera o direito a vaga: . [ ...]
a) o candidato cotista racial que néo atender as exigéncias de cor e fendtipo segundo parecer da Banca de Validagdo e
Orientacdo da Auto-Declaragao;
Art.93 — Sera eliminado do Processo Seletivo ou tera seu registro cancelado, em qualquer época, mesmo ap6s a matricula, o
candidato classificado que tenha realizado o Processo Seletivo ou o registro académico usando documentos, declaragdes ou
informagdes falsos ou outros meios ilicitos.

(Para uso exclusivo da Comisséo)
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EDITAL N. 06/2009 - NC

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO E ENSINO PROFISSIONALIZANTE
NUCLEO DE CONCURSOS
EDITAL N.° 06/2009 — NC

A Universidade Federal do Parana, por seu Nucleo de Concursos
— NC, instituido em carater permanente pela Portaria n.° 95-UFPR
de 12/06/2002, torna publicas as normas a seguir, que regem o
Processo Seletivo para ingresso nos cursos de graduagdo da UFPR
no ano de 2010, considerando as Resolugdes n.° 53/06-CEPE,
35/09-CEPE e demais alteragdes, que fixam normas
complementares relativas ao Processo Seletivo para ingresso nos
Cursos de Graduagdo a partir de 2006/2007 e da outras
providéncias, a Resolugdo n.° 37/04—COUN e alteragdes, que
estabelece as metas de inclusdo racial e social na UFPR, a
Resolugdo n.° 70/08-COUN, que aprimora as politicas de ingresso ¢
de permanéncia de pessoas portadoras de deficiéncia, a Portaria
Ministerial n.° 1.120/99-MEC de 16/07/1999, o disposto na Lei n.°
9.394 de 20/12/1996, a Resolucdo n.° 37/97-CEPE e demais
resolucdes/legislagcdes complementares.

1 DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.° — A selegdo de candidatos para ingresso nos cursos de
graduacdo da UFPR sera realizada mediante Processo Seletivo,
que consistirda de provas que avaliem, além do dominio dos
contetidos das disciplinas do ensino médio, as capacidades de
articular idéias com clareza, de relacionar e interpretar fatos e
dados e de raciocinar de maneira logica.

§ 1.°— O Processo Seletivo de que trata este Edital sera também
aplicado para a sele¢do dos candidatos ao Curso de Formagao de
Oficiais da Policia Militar do Parana, conforme normas e
instrug¢des contidas em edital especifico IPHEAM/CFO-2009).

§ 2.° — Para os cursos de Estatistica, Matematica ¢ Matematica
Industrial, havera um Processo Seletivo Estendido, que incluira
a avaliag@o em duas disciplinas ao longo do primeiro semestre
letivo do ano de ingresso.

§ 3.° — O Processo Seletivo para os cursos ofertados no Setor
Litoral sera regido por edital especifico.

Art. 2.° — A aplicagdo das provas sera realizada nas cidades de
Curitiba e Palotina.

§ 1.° - Em Curitiba serdo realizadas as provas para 0s cursos
sediados em Curitiba, Pontal do Parana e Palotina.

§ 2.° - Somente os candidatos aos cursos sediados em Palotina
poderdo optar em realizar as provas em Curitiba ou em Palotina
no momento da inscrigdo.

Art. 3. — O Nucleo de Concursos disponibilizard na Internet
(www.nc.ufpr.br), antes do inicio das inscrigdes, o Guia do
Candidato 2009/2010, com informagdes complementares as
deste Edital, que sejam necessirias para a orientagdo do
candidato quanto as inscrigdes, as provas e ao registro
académico.

§1.° — Das vagas oferecidas para os cursos, 20% serdo de inclusdo
racial, disponibilizadas para estudantes pertencentes ao grupo
racial negro que possuam tragos fenotipicos que os
caracterizem como de cor preta ou parda.

§ 2.° — Das vagas oferecidas para os cursos, 20% serdo de
inclusdo social, disponibilizadas para estudantes que tenham
realizado todo o ensino fundamental (1* a 8 séries) e o médio
exclusivamente em escola publica no Brasil, entendidas como
tais aquelas mantidas e administradas pelo poder publico.

§ 3.°— Em cada curso haverd uma vaga destinada a pessoas com
deficiéncia, conforme a Resolugdo n.° 70/08-COUN.

§ 4.° — Pessoas que ja possuam curso superior ndo poderdo
candidatar-se as vagas de inclusdo racial ou social, de acordo
com o artigo 3° da Resolugdo n.° 17/07-COUN, nem as vagas
para pessoas com deficiéncia, de acordo com as normas deste
Edital.

Art. 4.° — Os resultados do Processo Seletivo serdo validos somente
para o registro académico no ano de 2010.
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2 INSCRICOES

Art. 5.° — Ao se inscrever, o candidato aceita, de forma irrestrita, as
condi¢des contidas neste Edital ¢ no Guia do Candidato, ndo
podendo delas alegar desconhecimento.

Art. 6.° — As inscri¢des serdo realizadas no periodo entre as 8 horas
do dia 24 de agosto e as 16 horas do dia 30 de setembro de
2009, podendo o pagamento da taxa de inscri¢do ser efetivado
até o final do expediente bancario do dia 30 de setembro de
2009.

Art. 7.° — A taxa de inscri¢do para o Processo Seletivo sera de R$
72,00 (setenta e dois reais).

Paragrafo tnico — Para os candidatos que se inscreverem na
modalidade estabelecida no artigo 20, ¢ que fardo o Processo
Seletivo apenas para fins de treinamento, sem concorrer as
vagas, a taxa de inscri¢do sera de R$ 70,00 (setenta reais).

Art. 8.°— A inscri¢do deverd ser feita pela Internet (www.nc.ufpr.br),
mediante o preenchimento da ficha de inscrigao, e sera consolidada
apds o pagamento da taxa de inscri¢do ou apds a homologagédo da
isencdo dessa taxa.

Art. 9.° — O simples agendamento do pagamento no banco ndo ¢é
suficiente para a consolidagdo da inscrigdo.

Art. 10 — Ao se inscrever no Processo Seletivo, o candidato
informara, necessariamente, os dados pertinentes a sua
inscricdo no Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, cujo
resultado serd utilizado na composi¢do de seu desempenho, na
forma do artigo 75 deste Edital.

§  1.° — Sera considerada, para calculo do desempenho final do
candidato, a nota obtida na prova objetiva do ENEM realizado
a partir do ano de 2009.

§  2.°— Caso o candidato ainda ndo possua o numero de inscri¢do
do ENEM e seja aprovado na 1* fase deste processo seletivo, o
candidato deverd fornecé-lo na retirada do comprovante de
ensalamento para a segunda fase.

§ 3.°— O candidato que ndo informar os dados pertinentes & sua
inscricdo no ENEM ou informa-los incorretamente, terd seu
desempenho final equivalente a noventa por cento da nota
calculada, conforme previsto no artigo 75 deste Edital.

§ 4.°— A nota do ENEM ndo sera utilizada para os candidatos
inscritos na modalidade estabelecida no artigo 20 deste Edital.

Art. 11 — Ao se inscrever, o candidato devera optar por uma das trés
categorias de concorréncia — concorréncia geral, de inclusdo
racial ou de inclusdo social —, mutuamente excludentes.

Art. 12 — O candidato que desejar concorrer as vagas de inclusdo
racial previstas no § 1.° do artigo 3° deste edital, devera assinalar
essa opgdo no ato de inscrigdo, estando ciente de que, se
aprovado, devera fazer a auto-declaracdo de que € pertencente
ao grupo racial negro e de que possui os tragos fenotipicos que o
caracterizem como de cor preta ou parda, e sera entrevistado
pela Banca de Validagdo e Orientacdo da Auto-Declaracdo
designada pelo Reitor da UFPR, a qual decidira se o candidato
atende aos requisitos do §1.° do artigo 3°.

Art. 13 — O candidato oriundo de escola publica no Brasil que
desejar concorrer as vagas previstas no § 2.° do artigo 3° devera
assinalar essa opg¢do no ato de inscri¢do, estando ciente de que,
se aprovado, devera comprovar que fez todo o ensino
fundamental (1* a 8" séries) e todo o ensino médio em escola
publica no Brasil.

Paragrafo tinico — Devido as caracteristicas do sistema de inclusdo
social, ndo serdo aceitos nessa categoria candidatos que tenham
estudado em escola particular, ainda que com bolsa de estudos
integral, e candidatos que tenham estudado em escolas
comunitarias, filantropicas ou confessionais, que, nos termos do
artigo 20 da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo (Lei n.°

UFPR/PROGRAD/NC - Guia do Candidato - Processo Seletivo 2009/2010



9.394 de 20/12/1996), sdo consideradas instituigdes privadas de
ensino, ainda que a escola cursada pelo candidato seja mantida
por convénio com o poder publico.

Art. 14 — O candidato com deficiéncia que se enquadre nas
categorias discriminadas no Decreto Federal n® 3.298/1999, em
seus artigos 3° e 4° este ultimo com a redagdo dada pelo
Decreto n° 5.296/2004, podera optar por concorrer também a
vaga de seu curso prevista para deficientes, desde que manifeste
esse interesse no ato de inscrigao.

§ 1.° — O candidato com deficiéncia participara do Processo
Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que diz respeito a possibilidade de inscrigdo através de cotas
sociais, cotas raciais ou concorréncia geral, bem como no que
diz respeito ao conteudo das provas, aos critérios de aprovagao,
aos dias e hordrios da aplicagdo das provas e a nota minima
exigida.

§ 2.°—Pessoas com deformidades estéticas ou que ndo apresentem
dificuldades educativas para o desempenho de fungdes na
universidade ndo poderdo concorrer a vaga reservada.

§ 3.° — O candidato que concorrer as vagas previstas para
deficientes devera, durante o periodo de inscri¢io, imprimir e
entregar, pessoalmente ou via Sedex, ao Nucleo de Concursos
da UFPR, Campus [ (Agrarias), localizado na Rua dos
Funcionarios, 1540 no bairro Juvevé, CEP 80035-050, em
Curitiba/PR, o atestado médico e o formulario proprio gerados
no momento da inscri¢ao, citando no envelope:

Processo Seletivo 2009/2010 — assunto: Atestado Médico.

O atestado médico deve ser assinado por um médico da area e
devera conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome,
assinatura e CRM do médico que forneceu o atestado.

§ 4.° — O candidato que concorrer as vagas previstas para
deficientes sera submetido a avaliagdo de uma banca, designada
pelo Reitor da UFPR, a qual efetuara a validagdo do atestado
médico (apresentado conforme o paragrafo anterior), e verificara
se a condi¢@o do candidato atende ao paragrafo 2° deste artigo.

§ 5.°— A avaliagdo pela banca a que se refere o paragrafo anterior
sera realizada entre os dias 05 e 09 de outubro de 2009, em local
¢ horario a ser disponibilizado no site do NC (www.nc.ufpr.br).

§ 6.°— 0 candidato que ndo comparecer a hora e dia marcados ou
que seja entrevistado pela banca e que ndo atenda aos requisitos
do paragrafo 2° deste artigo, deixard de concorrer as vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia.

§ 7.° — Candidatos que ja possuem curso superior nao poderdo
optar por concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia.

§ 8.° — Os candidatos que necessitarem de atendimento especial
para a realizacdo das provas devem observar os artigos 63 a 67
deste Edital.

§ 9.°-Ao final da 2* fase, os candidatos com deficiéncia que ndo
tenham obtido classificagdo no curso dentro do limite de vagas
previstas em sua categoria de concorréncia, terdo seus escores
relacionados em ordem decrescente pelo NC, sendo que a vaga
de deficientes sera destinada aquele que tiver obtido o melhor
desempenho dentre esses.

§ 10 — O candidato que ndo fizer a inscricdo conforme as
instrugdes deste artigo perdera o direito de concorrer as vagas
previstas no § 3.° do artigo 3° deste Edital.

Art. 15 — O candidato que optar por se candidatar aos cursos
com entrada semestral, deverd informar, no momento da
inscri¢do, se deseja ser remanejado, caso seja aprovado para o
segundo semestre ¢ haja ocorréncia de vagas no primeiro
semestre.

§ 1.° — Se o candidato for aprovado para o segundo semestre e
tiver optado pelo remanejamento devera verificar, a cada
chamada complementar, a lista dos candidatos remanejados,
conforme o calendario estabelecido no Guia do Candidato.

§ 2.°- Perdera o direito a vaga o candidato que tiver optado pelo
remanejamento € ndo comparecer para o registro na data
definida no Edital de Chamada Complementar e de
Remanejamento de Semestres.

Art. 16 — O candidato que, apds fazer e pagar sua inscrigdo,
desejar alterar alguma opg¢do, como a de curso, lingua
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estrangeira ou categoria de concorréncia, podera fazé-lo até o
dia 30 de setembro de 2009, mediante o preenchimento do
formuldrio proprio (disponivel no site www.nc.ufpr.br) e
pagamento do boleto bancario no valor de R$ 15,00 (quinze
reais). O simples agendamento bancario ndo tera validade.

Art. 17 — Caso o candidato faga mais de uma inscrigdo, sera
considerada apenas a ultima.
Art. 18 — Nao serdo devolvidos valores referentes a taxa de

inscri¢do, devido as caracteristicas do Processo Seletivo.

Art. 19 — Podera ser concedida isen¢do da taxa de inscri¢do ao
candidato que comprove ndo poder arcar com tal 6nus junto ao
Nucleo de Concursos, conforme normas contidas em edital
especifico.

§ 1.°— 0 pedido de isen¢do devera ser apresentado no periodo de
14 a 18 de setembro de 2009, no posto de atendimento
localizado no Nucleo de Concursos da UFPR, Campus I
(Agrarias), na Rua dos Funcionarios, 1540, no bairro Juvevé, em
Curitiba/PR, ou no posto de atendimento a Rua Pioneiro, 2153 —
Jardim Dallas, em Palotina/PR.

§ 2.° — O pedido de isengdo devera ser acompanhado dos
documentos comprobatorios exigidos no edital especifico.

Art. 20 — Haver4d uma modalidade especial de inscrigdo para
aqueles candidatos que desejam fazer o Processo Seletivo
apenas para fins de treinamento, sem concorrer efetivamente as
vagas.

§ 1.° — A modalidade especial de inscri¢do ndo esta disponivel
para os cursos de Estatistica, Matematica ¢ Matematica
Industrial, sujeitos ao Processo Seletivo Estendido.

§ 2.° — Os dados dos candidatos mencionados no caput deste
artigo serdo processados a parte, sem efeito sobre a convocagao
para a segunda fase dos candidatos que efetivamente concorrem
as vagas, assim como ndo terdo efeito sobre a classificagé@o final
dos candidatos para as vagas dos cursos.

§ 3.° — Na modalidade especial de inscri¢do prevista no caput
deste artigo, os candidatos ndo fardo opgao por diferentes
categorias de concorréncia — concorréncia geral, de inclusdo
racial, de inclusdo social —, ou pelas vagas para pessoas com
deficiéncia.

Art. 21 — A partir de 31 de agosto de 2009, o candidato podera
verificar, no enderego eletronico www.nc.ufpr.br, a confirmagao
do pagamento de sua inscricdo, devendo, em caso de algum
problema, entrar em contato com a Secretaria do Nucleo de
Concursos, pessoalmente ou pelo telefone (0xx41) 3313-8800.

Art. 22 — A partir do dia 23 de novembro de 2009, o NC
disponibilizara na Internet (www.nc.ufpr.br) o comprovante de
ensalamento da primeira fase, o qual sera exigido para acesso aos
locais de provas, em Curitiba e em Palotina, cabendo ao candidato
a responsabilidade de retira-lo em tempo habil.

Paragrafo tnico — O comprovante de ensalamento da segunda fase
estara disponivel na Internet (www.nc.ufpr.br) a partir de 10 de
dezembro de 2009.'

3 PROVAS

Art. 23 — O Processo Seletivo, com exce¢do do Processo
Seletivo Estendido a que se refere o artigo 42, sera realizado em
duas fases, tendo a primeira carater eliminatdrio e classificatorio
para a segunda.

Art. 24 — Os programas para as provas do Processo Seletivo
encontram-se no Guia do Candidato (www.nc.ufpr.br).
Art. 25 — E de exclusiva responsabilidade do candidato

certificar-se de seu local de prova, tanto da primeira como da
segunda fase.

3.1 PRIMEIRA FASE

Art. 26 — A primeira fase do Processo Seletivo, sera realizada no dia
29 de novembro de 2009, no turno da tarde, com duragdo de 5
horas.”

Art. 27 — A primeira fase do Processo Seletivo, valendo 80 pontos,
sera constituida de uma prova de Conhecimentos Gerais, com 80
questdes objetivas, e versara sobre conteudos do Ensino Médio.

! Retificado pelo Edital N° 08/2009-NC
? Retificado pelo Edital N° 08/2009 — NC.
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Art. 28 — As questdes da prova de Conhecimentos Gerais valerdo
um ponto cada uma e terdo o formato de multipla escolha, com
cinco alternativas, das quais apenas uma deve ser assinalada.

Art. 29 — As questdes da prova de Conhecimentos Gerais serdo
assim distribuidas quanto ao contetido: 9 questdes de cada uma
das matérias de Matematica, Fisica, Quimica, Biologia,
Geografia e Historia; 8 questdes de uma Lingua Estrangeira
Moderna, dentre as seguintes: Alemdo, Espanhol, Francés,
Inglés e Italiano; e 18 questdes de Portugués, sendo 9 de
compreensdo de texto e 9 relacionadas ao conteudo de Literatura
Brasileira e a lingua culta contemporanea.

Art. 30 — Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que
obtiver nota zero na prova de Conhecimentos Gerais da primeira
fase.

Art. 31 — Serdo convocados para a segunda fase os candidatos
melhor classificados na primeira fase em cada curso,
independentemente da categoria de concorréncia, em “N” vezes
o numero de vagas, assumindo “N” um dos seguintes valores,
dependendo da relag@o candidato/vaga em cada curso:

a) N = 2, quando a relagdo candidato/vaga for igual
ou inferior a 5;

b) N = 3, quando a relacdo candidato/vaga for superior a 5 e
inferior a 15;

¢) N =4, quando a relagdo candidato/vaga for igual ou superior
a 15 e inferior a 20; ou

d) N =35, quando a relagdo candidato/vaga for igual ou superior
a 20.

§ 1.°— Para os cursos do Processo Seletivo Estendido (Estatistica,
Matematica e Matematica Industrial), se a relagdo
candidato/vaga for igual ou inferior a 5, “N” sera igual a 3.

§ 2.° — Se o nimero de inscritos em algum curso for inferior a
duas vezes o nimero de vagas, passardo para a segunda fase
todos os candidatos inscritos daquele curso que nao tiverem sido
eliminados na primeira fase.

§ 3.°—Os candidatos inscritos na modalidade prevista no artigo 20
ndo sdo computados na relagdo candidato/vaga.

§ 4.°— Dentre os candidatos inscritos na modalidade prevista no
artigo 20, passardo para a segunda fase todos os candidatos que
tiverem obtido niimero de pontos igual ou superior ao do ultimo
colocado na lista de convocados para a segunda fase de cada
curso, segundo o previsto no caput deste artigo.

Art. 32 — Ocorrendo empate na ultima colocacdo correspondente a
cada curso, na lista elaborada de acordo com o artigo 31, todos
os candidatos nessa condi¢@o passardo a segunda fase.

Art. 33 — A convocagdo dos candidatos classificados para a segunda
fase sera feita pela Internet (www.nc.ufpr.br) até as 18 horas do
dia 08 de dezembro de 2009.”

3.2 SEGUNDA FASE

Art. 34 — A segunda fase do Processo Seletivo, constara de uma
prova de Compreenséo e Produgo de Textos, comum a todos os
candidatos que participarem dessa fase, ¢ de até duas provas
especificas, segundo as opc¢des dos cursos, divulgadas no Guia
do Candidato e na Internet (www.nc.ufpr.br).

Art. 35 — A prova de Compreensdo e Producdo de Textos sera
realizada no dia 12 de dezembro de 2009, no turno da tarde, com
duracdo de 4h30min.

Paragrafo tnico — Os candidatos que, por motivo de convic¢do
religiosa, sentirem-se impedidos de realizar a prova de
Compreensdo ¢ Produgdo de Textos, integrante da 2° Fase do
Processo Seletivo, antes do por-do-sol no sabado (12/12/09),
poderao realiza-la em turma especial, no mesmo dia. Para tanto,
todos os candidatos nessa situagdo deverdo protocolar do dia
24/08 a 30/09/09, das 8h30min as 17h30min, na secretaria do
Nucleo de Concursos ou enviar via Sedex para Campus I
(Agrérias), Rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé, CEP 80035-
050, Curitiba/PR, uma solicitagdo (modelo disponivel no site
www.nc.ufpr.br) e uma Declaragdo de vinculagdo religiosa
fornecida pelo Pastor /Rabino, com firma reconhecida citando

? Retificado pelo Edital N° 08/2009 — NC.
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no envelope: Processo Seletivo 2009/2010 — Declaragdo de

vinculagéo religiosa.

No dia 12/12/09, o horario de acesso aos locais de prova para os

candidatos impedidos e que tenham sido classificados a segunda

fase, sera o mesmo (13h30min para o fechamento dos portdes),
porém esses candidatos permanecerdo incomunicaveis, em sala
propria, até o horario diferenciado para o inicio das provas. Sera
adotado como poér-do-sol o horario estabelecido pelo SIMEPAR.

Os candidatos ndo poderdo levar material de estudo e de

comunicacdo para a sala de espera. O candidato que ndo

protocolar a solicitagdo conforme o especificado acima devera
fazer a prova com os demais candidatos.

A solicitagdo enviada via Sedex s sera aceita se postada até as

17h30min do dia 30 de setembro de 2009.*

Art. 36 — A prova de Compreensdo e Producdo de Textos sera
constituida de até 07 (sete) questdes discursivas, de valor
variavel, que totalizardo 60 (sessenta) pontos.

Art. 37 — As provas especificas de Biologia, Fisica, Quimica,
Matematica, Geografia, Historia, Sociologia e Filosofia terfo o
valor total de 40 pontos e constardo de 10 questdes discursivas,
valendo 4 pontos cada uma.

§ 1.°— As provas especificas mencionadas no caput deste artigo e
aquelas mencionadas nos artigos 38 e 39 serdo realizadas no dia
13 de dezembro de 2009, no turno da tarde.’

§ 2.°— A duragdo da prova a que se refere o paragrafo anterior
sera de 2h30min para os candidatos cujos cursos optaram por
apenas uma prova especifica ¢ de ShOOmin para os candidatos
cujos cursos optaram por 2 provas especificas.

§ 3.°— A duragdo das provas de Habilidades Especificas para os
cursos de Musica, Arquitetura e Urbanismo, e Design serd de
5h0Omin.

Art. 38 — A prova de Habilidade Especifica para o curso de Musica
tera o valor de 40 pontos e sera constituida de 40 questdes
objetivas, de multipla escolha, cada uma valendo 1 ponto.

Art. 39 — A prova de Habilidade Especifica para o curso de
Arquitetura ¢ Urbanismo e a prova de Habilidade Especifica
para o curso de Design terdo cada uma o valor de 40 pontos e
constardo de desenhos, conforme indicagdo no Programa que
consta do Guia do Candidato (www.nc.ufpr.br).

Art. 40 — Para as provas de Habilidade Especifica para os cursos de
Arquitetura e Urbanismo e de Design, o candidato devera trazer
o seguinte material:

I- Para a prova especifica do curso de Arquitetura e
Urbanismo, os candidatos deverdo trazer lapis ou
lapiseiras com grafites de diferentes graus de dureza
(preferencialmente da série B), borracha, lapis de cor ou
outro tipo de marcadores a base de agua, lixa ou estilete
para apontar lapis, esfuminho e/ou algodao utilizado para
dar efeito de luz e sombra, e lencos de papel para limpar
as maos.

II— Para a prova especifica do curso de Design, os candidatos
deverdo trazer lapis ou lapiseiras com grafites 2B, 4B ¢
6B, borracha plastica branca, caixa de lapis de cor
(minimo 6 cores), marcadores (canetas do tipo ponta
porosa) coloridos (minimo 6 cores), e caneta esferografica
preta.

Art. 41 — Sera eliminado o candidato que obtiver resultado nulo ou
zero no julgamento de qualquer uma das provas da segunda
fase.

3.3 PROCESSO SELETIVO ESTENDIDO (PSE)

Art. 42 — O Processo Seletivo Estendido, para os cursos de
Estatistica, Matematica ¢ Matematica Industrial, constara de trés
fases.

§ 1.° — A primeira fase do Processo Seletivo Estendido sera
constituida da prova de Conhecimentos Gerais, conforme
descrita para os demais candidatos.

* Retificado pelo Edital N° 08/2009 — NC.
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§ 2.° — A segunda fase do Processo Seletivo Estendido sera
constituida apenas da prova de Compreensdo ¢ Producdo de
Textos, sendo a convocagao para a segunda fase feita conforme
o0 previsto no artigo 31.

§ 3.° — A terceira fase do Processo Seletivo Estendido sera
constituida de duas disciplinas especificas, a serem cursadas
durante o primeiro semestre letivo do ano de ingresso.

§ 4.°— Serdo convocados para a terceira fase do Processo Seletivo
Estendido os candidatos melhor classificados por categoria de
concorréncia, em nimero de 2,5 vezes (duas vezes ¢ meia) o
numero de vagas previstas por categoria.

§ 5.°— Se o nimero de inscritos em algum curso for inferior a
duas vezes e meia o nimero de vagas, passardo para a terceira
fase todos os candidatos inscritos daquele curso que ndo tiverem
sido eliminados nas fases anteriores.

§ 6.° — Cada uma das disciplinas especificas que compdem a
terceira fase tera valor de 100 pontos.

§ 7.° — Serdo ecliminados da terceira fase do processo seletivo
estendido os candidatos que ndo atingirem média igual ou
superior a 50 (cinqiienta).

§ 8.°— 0O NC divulgara, com antecedéncia minima de 15 dias ao
inicio do primeiro semestre letivo do ano de 2010, edital
especifico com os programas e normas que regerdo a terceira
fase do Processo Seletivo Estendido.

§ 9.° — Antes de se submeterem a terceira fase do Processo
Seletivo Estendido, os candidatos convocados deverdao
apresentar a0 NAA (Nucleo de Assuntos Académico) os
documentos mencionados no artigo 81 deste edital, no dia e
horario especificado no Guia do Candidato.

3.4 PROCEDIMENTOS GERAIS DAS PROVAS

Art. 43 — As portas de acesso aos prédios, em Curitiba e em
Palotina, onde serdo realizadas as provas, serdo fechadas as
13h30min. Os relogios da Comissdo Organizadora do Concurso
serdo acertados pelo horario oficial de Brasilia, de acordo com o
Observatorio Nacional, disponivel no servigo telefonico 130.

Paragrafo unico — Poder4, a critério do NC, ocorrer a prorrogagio no
fechamento das portas de acesso de um ou mais locais onde
serdo realizadas as provas, em funcdo de fatores externos.

Art. 44 — Para ingresso na sala de provas (tanto na primeira fase
como na segunda), além do material necessario para a realizag@o
da prova (caneta esferografica de tinta preta, lapis ou lapiseira e
borracha), o candidato deverd apresentar o comprovante de
ensalamento, juntamente com a via original do documento
oficial de identidade.

Art. 45 — Sdo documentos oficiais de identidade: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por
Ordens ou Conselhos de Classe que por lei federal valem como
documento de identidade, como, por exemplo, as do CREA,
OAB, CRC etc., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia), na
forma da Lei n.® 9.053/97.

Art. 46 — Em caso de perda ou roubo de documentos, o candidato
sera admitido para realizar as provas, desde que tenha se
apresentado no local que lhe foi designado e que seja possivel
fazer a verifica¢@o de seus dados junto ao Nucleo de Concursos
antes da hora marcada para o inicio das provas.

Art. 47 — Os documentos para ingresso na sala de provas devem
estar em perfeitas condi¢des e devem permitir, com clareza, a
identifica¢do dos candidatos.

Art. 48 — Nas salas de prova e durante sua realizagdo, ndo sera
permitido ao candidato:

e) manter em seu poder relogios, armas e aparelhos
eletronicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda
eletronica, MP3 etc.), devendo seguir as orientagdes
fornecidas pelos aplicadores antes do inicio da prova. O
candidato que estiver portando qualquer desses
instrumentos durante a realizagdo da prova serd eliminado
do Processo Seletivo;
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f)  usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;

g) alimentar-se dentro da sala de prova, devendo aqueles que
necessitarem fazé-lo por motivos médicos solicitar ao
aplicador de provas o seu encaminhamento a sala de
inspe¢ao;

h) comunicar-se com outro candidato, usar calculadora e
equipamentos similares, livros, anota¢des, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

Art. 49 — Em todas as provas, o candidato somente podera retirar-se
da sala depois de decorrida uma hora e meia do inicio da prova,
devendo entregar aos aplicadores de prova o caderno de prova e
o cartdo-resposta, quando houver.

Art. 50 — Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada turma somente
poderdo retirar-se simultaneamente, para garantir a lisura na
aplicacdo da prova.

Art. 51 — A auséncia do candidato, por qualquer motivo, tais como
doenga e atraso, implicara sua eliminagdo do Processo Seletivo.

Art. 52 — Com o objetivo de garantir a lisura e a idoneidade do
Processo, o candidato devera autenticar a ficha de identificagdo
por meio de suas impressdes digitais.

Art. 53 — Constatada a qualquer tempo, por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagdo pelo candidato de
procedimentos ilicitos, sua prova sera objeto de anulagdo e
automaticamente o candidato serd eliminado do Processo
Seletivo, sem prejuizo das cominagdes legais, civis e criminais,
deles decorrentes.

Art. 54 — O Nucleo de Concursos / UFPR ndo se responsabilizara
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos durante a realizagdo das provas, nem por danos a
eles causados.

Art. 55 — O candidato que durante a realizagdo das provas incorrer
em qualquer das hipdteses a seguir tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo:

a) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio que
ndo os permitidos;

b) recusar-se a entregar o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizagdo;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de
provas ou o cartdo-resposta;

d) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas ou
na folha de rascunho;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para
obter a sua aprovagdo ou a aprovagdo de terceiros no
Processo Seletivo;

f) praticar atos contra as normas ou a disciplina, durante a
aplicacdo das provas;

g) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas, para com qualquer
autoridade presente ou para com outro candidato.

3.5 CARTAO-RESPOSTA E CORRECAO DAS PROVAS

Art. 56 — Nas provas objetivas havera, para cada candidato, um
caderno de prova e um cartdo-resposta identificado e numerado
adequadamente. A corre¢do dessas provas sera feita por meio de
leitura optica do cartdo-resposta.

Art. 57 — O candidato assume plena e total responsabilidade pelo
correto preenchimento do cartdo-resposta e sua integridade, uma
vez que em nenhuma hipotese havera substituicdo desse cartéo,
salvo em caso de defeito em sua impressio.

Art. 58 — A critério do NC, tera julgamento nulo ou zero a prova
objetiva cujo cartdo-resposta ndo tiver sido preenchido
conforme as instrugdes contidas no Guia do Candidato. Nao
serdo consideradas questdes ndo assinaladas ou que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura.

Art. 59 — As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas
para o cartdo-resposta com caneta esferografica com TINTA
PRETA, devendo o candidato assinalar uma tnica resposta para
cada questdo.

Art. 60 — E de exclusiva responsabilidade do candidato a correta
marcagdo do cartdo-resposta vinculado a cada uma das provas
objetivas, vedada qualquer ulterior modificagao.
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Art. 61 — Néo poderdo ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum
membro da equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades
presentes a prova, informagdes referentes ao contetido das
provas ou aos critérios de avaliagdo/classificagio.

Art. 62 — Os procedimentos e os critérios para a corre¢do das provas
sdo de responsabilidade do NC.

3.6 ATENDIMENTOS ESPECIAIS

Art. 63 — Serdo concedidas condigdes especiais aos candidatos
portadores de necessidades especiais (auditiva, fisica, motora,
visual e multipla), em conformidade ao Decreto n.® 3.298/1999,
mediante apresentacdo de um atestado médico e de um
formulério préprio, conforme as disposi¢des contidas no Guia
do Candidato.

Art. 64 — Os candidatos que, a critério médico, devidamente
comprovado junto a equipe médica da UFPR, estiverem
impossibilitados de efetuar as provas em sala de prova,
realizardo a avaliagdo em local especialmente designado pelo
NC. Quando houver necessidade de internamento, este devera
ocorrer no Hospital de Clinicas da UFPR e, no caso de Palotina,
em Hospital Conveniado ao SUS no préprio municipio.

Paragrafo unico — Sera permitido ao candidato que ndo possa ser
removido ao Hospital de Clinicas da UFPR ou ao Hospital
Conveniado em Palotina, realizar as provas do Processo Seletivo
em outro hospital da Regido Metropolitana de Curitiba ou de
Palotina, nos mesmos horarios previstos para os demais
candidatos, desde que sejam atendidos todos os seguintes
requisitos:

I - que a impossibilidade de remocao seja atestada pelo médico
responsavel pelo candidato e comprovada pela Equipe
Meédica designada pelo NC para o Processo Seletivo;

I —que o médico responsavel pelo candidato ateste que este se
encontra em condigdes de realizar as provas;

[II-que o hospital em que o candidato estiver internado autorize
a entrada e permanéncia no local dos aplicadores de prova
designados pelo NC.

Art. 65 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo da prova devera levar acompanhante, que ficara
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nessa condi¢do
que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova.

Art. 66 — O caso citado no artigo anterior, assim como outros casos
de emergéncia, que necessitem de atendimento especial, devem
ser comunicados a0 NC pelo fax (0xx41) 3313-8831 ou pelo
telefone (0xx41) 3313-8800.

Art. 67 — O atendimento as condigdes diferenciadas solicitadas
ficara sujeito a andlise e a razoabilidade do pedido.

3.7 RECURSOS

Art. 68 — Até 24 horas apods o término de cada uma das provas,
o NC publicara o gabarito provisorio das questdes objetivas na
Internet (www.nc.ufpr.br).

Art. 69 — Serdo aceitos pelo NC questionamentos sobre o
gabarito provisorio, desde que estejam em conformidade com os
paragrafos deste artigo.6

§ 1.° — Os questionamentos devem estar devidamente
fundamentados e ser apresentados em formulario especifico
(disponivel no site www.nc.ufpr.br), nos dias 30 de novembro e
01 de dezembro de 2009, das 8h30min as 17h30min.

§ 2.°— Os candidatos devem imprimir o formulario especifico e
seguir rigorosamente as instrugdes contidas no  site
www.nc.ufpr.br.

§ 4.° — Cada questdo ou item deve ser apresentado em um
formulério separado.

§ 5.°- 0 recurso devera ser protocolado na Secretaria do NC ou
enviado em apenas 1 (uma) via por Sedex ao Nucleo de
Concursos da UFPR, Campus I (Agrarias), localizado na Rua
dos Funcionarios, 1540, CEP 80.035-050, no bairro Juvevé,
Curitiba/PR, citando no envelope:

6 Retificado pelo Edital N° 08/2009 — NC.
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“Processo Seletivo 2009/2010 — assunto: Recurso”.
O recurso enviado via Sedex sO sera aceito se postado até as
17h30min do dia 01 de dezembro de 2009.

§ 6.°— Serdo desconsiderados pelo NC questionamentos que nio
estiverem redigidos no formulario especifico, ndo protocolados,
protocolados fora do prazo e aqueles que ndo estiverem
devidamente justificados e fundamentados, bem como
encaminhados de forma diferente ao estabelecido nos paragrafos
anteriores.

§ 7.°— Serdo desconsiderados pelo NC questionamentos relativos
ao preenchimento do cartdo-resposta.

Art. 70 — O recurso sera apreciado pela Banca Examinadora
designada pelo Nucleo de Concursos, que emitira parecer. O
resultado serd comunicado ao requerente a partir do dia 08 de
dezembro de 2009.”

Art. 71 — Se qualquer recurso for julgado procedente, serd emitido
novo gabarito.

Art. 72 — A Banca Examinadora constitui ultima instdncia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

Art. 73 — Os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova. Se houver
alteragdo, por for¢a de impugnacdes, de item integrante do
gabarito provisorio, essa alteragdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

Art. 74 — Com excegdo dos recursos previstos nos artigos anteriores,
ndo se concedera revisdo de provas, segunda chamada, vistas, ou
recontagem de desempenhos em qualquer das provas, devido as
caracteristicas do Processo.

4 CLASSIFICACAO

Art. 75 — Observado o disposto nos artigos 10, 27, 34, 36, 37,
38 e 39, o NC efetuara uma classifica¢do dos candidatos de cada
curso que concluiram a segunda fase do Processo Seletivo, em
ordem decrescente de desempenho, independentemente da
opgdo assinalada pelos candidatos quanto as vagas de inclusdo
racial e social.

§ 1.°— A nota do candidato nas provas do processo seletivo sera
obtida mediante a soma dos pontos auferidos em cada prova,
dividindo-se esse valor pelo valor maximo de pontos possiveis
nas provas previstas para o seu curso e multiplicando-se o
resultado por mil.

§ 2.°— Para a composicdo do desempenho final do candidato sera
efetuada a média ponderada entre a nota de que trata o paragrafo
anterior e a nota por ele obtida na prova objetiva do ENEM, as
quais assumirao, respectivamente, os pesos noventa por cento e
dez por cento.

§ 3.°—Para os candidatos que ndo tenham informado ao NC o seu
nimero de inscricdo no ENEM, o desempenho final sera
equivalente a noventa por cento da nota calculada conforme o
disposto no § 1.° deste artigo.

§ 4.°— O desempenho final do candidato, a nota do candidato nas
provas do Processo Seletivo e a nota obtida na prova objetiva do
ENEM seréo calculados em escala de zero a mil.

§ 5.°- O resultado da prova objetiva do ENEM sera considerado
na composicdo do desempenho final ainda que isso implique
diminui¢ao de seu valor em relagdo a nota calculada conforme o
§ 1.° deste artigo.

§ 6.° — No caso do Processo Seletivo Estendido (PSE) , o
desempenho do candidato sera obtido pela média ponderada da
nota final do PSE e da nota por ele obtida na prova objetiva do
ENEM, as quais assumirdo, respectivamente, os pesos noventa
por cento e dez por cento. A nota final do PSE sera calculada
somando-se os pontos obtidos na primeira fase (maximo de 80
pontos), na segunda fase (maximo de 60 pontos) e na terceira
fase (maximo de 200 pontos), dividindo-se esse valor por 340 e
multiplicando-se o resultado por mil.

§ 7.°— Ao final da 2* fase, os candidatos com deficiéncia que ndo
tenham obtido classificagdo dentro do limite de vagas previstas

" Retificado pelo Edital N° 08/2009 — NC.
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em sua categoria de concorréncia, terdo
relacionados conforme o § 9° do artigo 14.

§ 8.° Os candidatos que se inscreverem na modalidade
estabelecida pelo artigo 20, terdo seu desempenho calculado
mediante a soma dos pontos possiveis na primeira fase (maximo
de 80 pontos) e na segunda fase (maximo de 60 pontos),
dividindo-se o resultado pelo nimero maximo de pontos
possiveis nas provas previstas para o seu curso e multiplicando-
se o resultado por mil. Nao serdo utilizadas as notas do ENEM
nesta modalidade.

§ 9.° — Na ocorréncia de candidatos com igual desempenho, o
desempate sera efetuado, para fins de classificagdo nas vagas,
considerando-se, sucessivamente:

I- maior nota nas prova(s) especifica(s), quando houver, ou
maior nota na terceira fase do Processo Seletivo
Estendido, quando for o caso;

II- maior nota na segunda fase;

IIT - maior nota na prova objetiva do ENEM;

IV — se persistir o empate, dar-se-a preferéncia ao candidato
mais idoso.

§ 10 — A nota do ENEM somente sera considerada como critério
de desempate se todos os candidatos que incorreram no empate
tiverem informado os dados pertinentes a sua inscrigdo no
ENEM ao Nucleo de Concursos.

Art. 76 — Serdo emitidos, com base no desempenho dos candidatos:
a) um relatério basico para divulgagdo, organizado por curso,

em ordem alfabética, contendo os nomes dos candidatos
classificados para a chamada geral, sem mengdo de
classificacdo ou de opgdo por categoria de concorréncia;

b) um relatério de classificacdo dos candidatos, por curso,
segundo cada categoria de concorréncia — concorréncia
geral, de inclusdo racial e de inclus@o social —, e suas notas
nas provas realizadas;

¢) um relatorio, por curso, com a ordem de convocagdo para
possiveis chamadas complementares, dos candidatos que
ndo alcangaram classificacdo para a chamada geral, e suas
notas;

d) um relatério de classificagdo, por curso, dos candidatos que
optaram por concorrer também a vaga para deficientes, e
suas notas nas provas realizadas; e

e) um relatério de classificagdo, por curso, exclusivo para os
candidatos inscritos na modalidade prevista no artigo 20,
sem efeito para fins de registro nos cursos da UFPR.

Paragrafo tnico — Apenas o relatdrio basico mencionado na alinea
a) se destina a divulgacdo publica, sendo os demais exclusivos
para finalidades institucionais de interesse do NC.

Art. 77 — Cabera ao Reitor homologar os resultados do
Processo Seletivo e divulgar a lista dos classificados por vaga
NOS Cursos.

Art. 78 — Somente serdo consideradas oficiais e validas, para
todos os efeitos, as listas dos classificados por vaga nos cursos
divulgadas na Secretaria do NC (Campus I (Agrarias), Rua dos
Funcionarios, 1.540, Juvevé).

Paragrafo Ginico — Toda divulgagdo pela imprensa, telefone, Internet
e outros veiculos de informacgdo, sera considerada tdo somente
como auxiliar para os interessados, ndo sendo reconhecido nessa
divulgagdo qualquer carater oficial, nem na auséncia da
divulgagdo qualquer omissdo ou irregularidade.

S€uUs  €scores

5 REGISTRO ACADEMICO

Art. 79 — A convocacdo para o preenchimento das vagas de
cada curso (chamada geral) ocorrera como segue:
I- Em cada curso, serdo convocados os candidatos que

obtiveram o melhor desempenho nas categorias de
inclusdo social e racial, até o limite de vagas previstas para
essas categorias, sendo as demais vagas preenchidas pela
ordem de classificagdo dos candidatos, independentemente
da categoria de concorréncia.

II- Caso nao haja candidatos em condi¢des de preencher as
vagas de alguma categoria de inclusdo, essas serdo
remanejadas primeiramente para a outra categoria de
inclusdo. Ndo havendo candidatos habilitados, serdao
preenchidas pelos candidatos que obtiverem o melhor
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desempenho no curso, excetuando-se aqueles ja
contemplados com as vagas a que se refere o inciso
anterior.

III - No caso dos candidatos que também optaram pela vaga
para deficientes, sera considerado o que dispde o artigo 14
deste Edital.

IV — Nos cursos com entrada semestral, uma vez definida a
lista dos que preencherdo as vagas de cada curso de
acordo com o disposto nos incisos I e II deste artigo, a
convocacgdo dos candidatos de inclusdo racial e social sera
feita alocando-se no primeiro semestre os primeiros 50%
(cinqlienta por cento) aprovados em cada uma das
categorias, sendo os outros 50% (cinqiienta por cento)
alocados no segundo semestre.

Paragrafo unico — Nos cursos com entrada semestral, em caso de
ocorréncias de vagas no primeiro semestre, os candidatos
preliminarmente convocados para o segundo semestre poderdo
ser convocados por chamadas complementares, conforme dispde
o artigo 87, desde que tenham optado pelo remanejamento no
momento da inscrigdo.

Art. 80 — O candidato convocado s6 podera fazer o registro no
ano de 2010, no curso e modalidade para o qual foi classificado,
ressalvado o previsto no inciso II do artigo 79 e no artigo 88
deste Edital, sendo o registro realizado em conformidade com o
calendario estipulado no Guia do Candidato.

§ 1.°— Nos cursos com entrada semestral, o registro dos alunos
que forem preliminarmente convocados para o segundo
semestre ¢ que optaram pelo remanejamento sera feito conforme
calendario de chamadas complementares previsto no Guia do
Candidato, de acordo com a convocagdo nominal dos candidatos
a ser divulgada no site do NC (www.nc.ufpr.br).

§ 2.° — Estara impedido de realizar o registro o candidato cuja
classificacdo ultrapassar o niimero de vagas ofertadas para a
categoria para a qual se inscreveu (concorréncia geral, inclusao
racial e inclusdo social), ressalvado o previsto no inciso II do
artigo 79 e o previsto no artigo 88 deste Edital.

Art. 81 — Por ocasido do registro académico, o candidato
classificado devera entregar ao NAA (Nucleo de
Acompanhamento Académico) os seguintes documentos:

a) duas fotocopias autenticadas da Ficha Modelo 19 (Historico
Escolar do Ensino Médio acompanhado do certificado de
conclusdo do Ensino Médio), ou duas copias autenticadas do
Diploma registrado na Secretaria de Educagdo, para quem
fez curso em nivel técnico de ensino médio (2.° grau), ou
duas copias autenticadas do Diploma devidamente
registrado para quem ja concluiu o Ensino Superior. Para os
candidatos de inclusdo social, tanto na apresentacio da
Ficha Modelo 19 quanto na do Diploma, deverd ficar
comprovado que cada uma das séries foi cursada com
aprovagdo em escola publica no Brasil;

b) fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou de
casamento;

c) fotocopia autenticada da cédula de identidade;

d) fotocopia autenticada do CPF/MF;

e) procuragdo publica ou instrumento particular, desde que
com firma reconhecida em cartorio, ao seu representante,
para efetuar procedimentos do registro académico, se o
candidato estiver impossibilitado de comparecer, devendo o
candidato de inclusdo racial assinar pessoalmente a
declaragdo prevista na alinea f), conforme estipulado no
Guia do Candidato;

f) para os candidatos de inclusdo racial, além dos itens acima,
declaragdo de proprio punho, perante autoridade constituida
da UFPR, conforme modelo constante no Guia do
Candidato, de que ¢ pertencente ao grupo racial negro e
possui os tragos fenotipicos que o caracterizem como de cor
preta ou parda;

g) para os candidatos de inclusdo social, oriundos de escola
publica, além das alineas a), b), ¢) e d), uma fotocopia
autenticada da Ficha Modelo 18 (Histérico Escolar do
Ensino Fundamental — 1* a 8 séries) devendo ficar
comprovado através da documentagdo apresentada que cada
uma das séries foi cursada com aprovagao em escola publica
no Brasil;
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h) para os candidatos que concluiram o Ensino Médio no
exterior, além das alineas a), b), ¢) ¢ d), apresentar duas
fotocopias autenticadas do documento de revalidagdo e/ou
equivaléncia de estudos no Brasil.

i) para os estrangeiros, RNE — Registro Nacional de
Estrangeiro.
Art. 82 — O processo de registro académico se realizard

mediante a recepcdo, analise e aprovagdo dos documentos dos

candidatos, e da verificagdo de que os candidatos atendem as

exigéncias previstas para os cotistas, quando for o caso.

Paragrafo tmico — O Reitor da UFPR designarda comissoes
encarregadas de analisar o atendimento as exigéncias previstas
no artigo 81.

Art. 83 — Perdera o direito a vaga, quer no primeiro, quer no
segundo semestre, e independentemente da categoria de
concorréncia ou vaga especial, o candidato que nio apresentar
documento de conclusdo do ensino médio, de acordo com a
legislagdo em vigor.

Art. 84 — Além do previsto no artigo 83, perdera o direito a
vaga:

b) o candidato cotista racial que ndo atender as exigéncias de
cor e fendtipo, segundo parecer da Banca de Validagdo e
Orientagdo da Auto-Declaragdo;

¢) o candidato cotista social que ndo comprovar ter realizado
todas as séries do ensino fundamental (1* a 8 séries) e do
ensino médio em escola publica no Brasil.

Art. 85 — Perdera o direito a vaga o candidato que ndo efetuar o
registro nos prazos estipulados no Guia do Candidato ou que,
tendo realizado o registro por procura¢do, ndo comparecer para
entrevista e/ou coleta de digitais nos prazos estipulados no Guia
do Candidato.

Art. 86 - Perdera o direito a vaga o candidato que tiver optado
pelo remanejamento ¢ ndo comparecer para o registro na data
definida no Edital de Chamada Complementar e de
Remanejamento de Semestres.

Art. 87 — O candidato que ja tiver registro académico em curso
de graduacdo da UFPR podera efetuar o novo registro
académico estando ciente de que o anterior sera cancelado pelo
NAA.

5.1 CHAMADAS COMPLEMENTARES

Art. 88 — O preenchimento das vagas decorrentes do disposto
nos artigos 83 a 86 sera efetuado por chamadas complementares,
dentro dos prazos previstos no Guia do Candidato.

§ 1.° Nao havera chamada complementar para vaga de
deficientes.

§ 2.°—No caso do ndo preenchimento da vaga de deficientes em
algum curso, por qualquer razdo, tal vaga ficara extinta para o
ano em vigor.

§ 3.°— Para os cursos que t€ém uma unica entrada, as chamadas
complementares ocorrerdo em conformidade com a ordem de
convocacao que consta do relatério mencionado na alinea c) do
artigo 76.

§ 4.°—Nos cursos com entrada semestral, em caso de ocorréncias
de vagas no primeiro semestre, serdo chamados para preenché-
las, por ordem de classificag@o, os candidatos preliminarmente
convocados para o segundo semestre e que optaram pelo
remanejamento, sendo de sua total responsabilidade verificar, a
cada chamada complementar, a lista dos candidatos remanejados
por curso, se houver.

§ 5.°—Em caso de ocorréncias de vagas no segundo semestre, nos
cursos que tém entrada semestral, as chamadas complementares
ocorrerdo em conformidade com a ordem de convocagdo que
consta do relatério mencionado na alinea c) do artigo 76.

Art. 89 — Caso restem vagas em algum curso, decorrentes da
inexisténcia de candidatos classificados para aquele curso, essas
vagas serdo preenchidas mediante uma nova opgdo feita pelos
candidatos que ndo tenham ainda sido convocados, obedecida a
ordem de classificagdo e a exigéncia de apresentacdo dos
documentos previstos para o registro.

§ 1° — Poderdo concorrer a essas vagas todos os candidatos que
tenham feito a(s) prova(s) especifica(s) do curso pretendido.
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§ 2.° — Em qualquer dos cursos sujeitos ao Processo Seletivo
Estendido (Estatistica, Matematica ¢ Matematica Industrial),
poderdo concorrer as vagas ndo preenchidas os candidatos que
tenham feito, na terceira fase do Processo, as mesmas
disciplinas do curso pretendido.

6 DISPOSICOES FINAIS

Art. 90 — Os desempenhos dos candidatos serdo divulgados de
acordo com as orientacdes contidas no Guia do Candidato,
respeitadas as normas de seguranga do Processo.

Art. 91 — O candidato classificado que desejar pedir equivaléncia de
disciplinas cursadas em outra instituicdo de ensino superior ou
em outro curso na UFPR para o primeiro semestre do ano 2010,
devera protocolar o pedido junto ao NAA, conforme orientagdes
constantes no Guia do Candidato.

Art. 92 — Os documentos relativos ao Processo Seletivo serdo
guardados por seis meses ap0s a divulgagio do resultado
(chamada geral).

Art. 93 — Sera eliminado do Processo Seletivo ou terd seu registro
cancelado, em qualquer época, mesmo ap6s a matricula, o
candidato classificado que tenha realizado o Processo Seletivo
ou o registro académico usando documentos, declaragdes ou
informagdes falsos ou outros meios ilicitos.

Art. 94 — Se o candidato necessitar de declarag@o de participacdo no
Processo Seletivo, devera dirigir-se a Inspetoria do seu local de
realizagdo de prova somente nos dias do Processo Seletivo (1*
fase — dia 29 de novembro de 2009 e 2° fase — dias 12 e 13 de
dezembro de 2009).}

Art. 95 — O NC poderd, por motivos relevantes, cancelar ou anular
as provas em um ou mais locais de prova, devendo os
candidatos dos cursos afetados submeter-se a novas provas em
datas e locais fixados pelo NC, sem a necessidade de pagamento
de nova taxa de inscrigdo.

Art. 96 — E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo
deste Edital, bem como o acompanhamento da publicacdo de
todos os atos, instrugdes e comunicados ao longo do periodo em
que se realiza este Processo Seletivo, ndo podendo deles alegar
desconhecimento ou discordancia.

Art. 97 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo
Nucleo de Concursos e submetidos posteriormente a
Administrag@o Central, quando for o caso.

Curitiba, 07 de agosto de 2009.

Prof.* Dra. Maria Amélia Sabbag Zainko
Pro-Reitora de Graduagdo e Ensino Profissionalizante

Prof. Dr. Zaki Akel Sobrinho
Reitor da UFPR
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