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Prezado(a) candidato(a),

A Universidade Federal de Goids esta vivendo um momento impar da sua histéria, demonstrando
maturidade académica, administrativa e compromisso social, ao implementar projetos da envergadura
do Programa de Reestruturacao e Expansao (REUNI) e do Programa de Inclusao.

Superando os desafios postos pela expansao e pela inclusdao, a UFG da respostas, com trabalho de
qualidade e com responsabilidade social, a diversidade de demandas que a cada momento se colocam
para uma universidade publica, coerente com principios como o respeito a diversidade e ao pluralismo
de ideias, a universalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade, o compromisso com a
qualidade, com a orientacao humanistica e com a preparacao para o exercicio pleno da cidadania.

O conjunto das politicas institucionais e, mais particularmente, da Pré-reitoria de Graduacgao, esta
voltado para a implementacao de estratégias que contemplem os objetivos da expansao e da inclusao,
sem perder de vista a qualidade de ensino que sempre caracterizou os cursos da UFG, concretizando
de forma arrojada a ampliacdo e a democratizacdo do acesso a essa instituicao e configurando o seu
compromisso com o ensino publico de qualidade, com a producao de conhecimento e a relagdo com a
sociedade, expressos em quase meio século de existéncia.

A UFG busca, enfim, desenvolver processos formativos que sejam capazes de qualificar profissio-
nais e cidadaos de tal modo que o resultado desses processos possam se converter em atuagdes na socie-
dade e no mundo do trabalho, que facam diferenca do ponto de vista da competéncia técnico-cientifica,
da ética e do compromisso com a transformacao social.

Desejamos a vocé, que busca uma vaga nesta universidade, sucesso na sua caminhada rumo a
uma formacao que resguarde o rigor académico, a pluralidade e a diversidade de ideias.

Profa. Sandramara Matias Chaves Prof. Edward Madureira Brasil
Pro-Reitora de Graduacgao Reitor
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EDITAL N.051/2012

ALTERADO PELOS EDITAIS COMPLEMENTARES N.01 E N.02

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
EDITAL N. 051/2012
Processo Seletivo 2013-1

O Reitor da Universidade Federal de Goias
(UFG), no uso de suas atribuicdes regimentais, ten-
do em vista o disposto nas Leis n. 9.394/1996 (LDB)
e n. 12.711/2012, nos Decretos n. 5.773/2006 e n.
7.824/2012 e nas Portarias Normativas n. 40/2007-
MEC, n. 391/2002-MEC e n. 18/2012-MEC e na Reso-
lucao CONSUNI n. 031/2012 alterada pela Resolucao
n.20/2010, torna publico que estarao abertas, no pe-
riodo indicado no item 2, as inscricbes ao Processo
Seletivo 2013-1 para preenchimento das vagas dos
cursos de graduacdo oferecidos por esta Universi-
dade, relacionados no Anexo I, aos portadores de
Certificado de Concluséao do Ensino Médio (ou curso
equivalente) ou aqueles que estiverem cursando, e
que concluirdo até fevereiro de 2013, a Ultima série
do Ensino Médio (ou curso equivalente).

1. DA ABERTURA

A Universidade Federal de Goias, de con-
formidade com as leis n. 9.394/1996 (LDB) e n.
12.711/2012, nos Decretos n. 5.773/2006 e n.
7.824/2012 e nas Portarias Normativas n. 40/2007-
MEC, n. 391/2002-MEC e n. 18/2012-MEC e na Re-
solugao CONSUNI n. 031/2012, faz saber, pelo pre-
sente Edital, aprovado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensao e Cultura da UFG, que, no peri-
odo e local indicados no item 2, estardao abertas as
inscricdes para o Processo Seletivo 2013-1, visando
ao preenchimento de 5.001 vagas, assim distri-
buidas: 2.985 para os cursos ministrados em Goi-
ania, 1.032 para os cursos ministrados em Catalao
(sendo 240 vagas para a Educagdo a Distancia-Ead),
816 para os cursos ministrados em Jatai e 168 para
os cursos ministrados na Cidade de Goids. Serao
oferecidas também 1.139 vagas pelo Sistema de
Selecdo Unificada/SISU-2013, sendo: 695 para os
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cursos ministrados em Goiania, 198 para 0s cursos
ministrados em Catalao, 204 para 0s cursos minis-
trados em Jatai e 42 para os cursos ministrados na
Cidade de Goias.

1.1 O Processo Seletivo se destina aqueles
gue tenham concluido o Ensino Médio (ou curso
equivalente) ou estejam cursando e que conclui-
rao, até fevereiro de 2013, a ultima série do Ensino
Médio (ou curso equivalente).

1.2 Os resultados do presente Processo Se-
letivo serao validos somente para o ano letivo ime-
diatamente subsequente a sua realizacdo - ano
letivo de 2013, 1° ou 2° semestre letivo, conforme
constam no Anexo |.

1.3 No sitio www.prograd.ufg.br, secdo
Cursos de Graduagao, constam informacdes sobre
o perfil do profissional a ser formado e as principais
caracteristicas de cada curso.

1.4 As informacgdes sobre as bibliotecas da
UFG, bem como sobre a qualificacdo do quadro
docente, encontram-se no sitio www.ufg.br.

1.5 Os cursos oferecidos em suas opcoes
de habilitagdao, com os seus respectivos cédigos,
turnos, cidade, nimero de vagas, semestre de in-
gresso, distribuicao das vagas de acordo com o dis-
posto na Lei 12.711/2012 e as vagas destinadas ao
Sistema de Selecdo Unificada-SISU 2013 constam
do Anexo I.

1.5.1. As informacbes referentes ao ato
de criacdo/reconhecimento/renovacao do reco-
nhecimento encontram-se no Anexao II.

1.6 As vagas da UFG destinadas ao Sistema
de Selecao Unificada do Ministério da Educacao/
INEP-SISU, conforme Anexo I, poderao ser preen-
chidas pelos candidatos que realizarem o ENEM
2012 e que se inscreverem no SISU-2013, de acordo
com o Edital préprio dessa selecao a ser publicado.

1.7 Para os cursos presenciais, os sabados
sao considerados dias letivos, de acordo com a car-
ga horaria e a necessidade de cada curso.

1.8 As vagas dos cursos de Musica e suas
respectivas habilitacdes estdo distribuidas de acor-
do com o quantitativo apresentado no Anexo |.

1.9 Caso as vagas das habilitacdes dos cursos
de Musica nao sejam preenchidas, elas serao rema-
nejadas dentro do proprio curso, considerando os
limites maximos definidos no Quadro 1. O preenchi-
mento dessas vagas obedecerd ao critério da ordem
decrescente dos pontos obtidos, segundo o subitem
13.2.4 deste Edital, pelos candidatos nao classificados
para os cursos de Musica.
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QUADRO 1 - REMANEJAMENTO DE VAGAS DOS CURSOS DE MUSICA

Curso: Musica - Licenciatura Instrumento Vagas Remanejamento
Habilitacao: Ensino do Canto - 2 1
Habilitacao: Educacao Musical - 19 5
Clarineta 1 1
Contrabaixo acustico 2 2
Flauta transversal 1 1
Piano 2 4
Saxofone 1 1
Habilitacdo: Ensino do Instrumento Musical Trombone 2 1
Trompete 1 2
Viola 1 0
Violdo 2 0
Violino 2 0
Violoncelo 2 2

Curso: Musica - Bacharelado Vagas Remanejamento
Habilitagcao: Canto - 2 1
Habilitacao: Composicao - 2 0
Habilitacdao: Regéncia - 4 2
Clarineta 2 1
Contrabaixo acustico 2 2
Flauta transversal 2 1
Piano 3 3
Saxofone 1 0
Habilitagao: Instrumento Musical Trombone 1 1
Trompete 2 2
Viola 1 0
Violdo 2 0
Violino 2 0
Violoncelo 2 2

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscricao implica automaticamente o
conhecimento e a tdcita aceitacdo das condigdes
estabelecidas pela UFG neste Edital, das quais o can-
didato, ou seu representante legal, ndo poderd, em
hipétese alguma, alegar desconhecimento.

2.2 Asinscricoes estardo abertas do dia 23 de
outubro a 8 de novembro de 2012.

2.3 Antes de realizar a inscricdo, o candidato
deve, inicialmente, preencher o formulario de cadas-
tro de dados pessoais disponivel no sitio www.vesti-
bular.ufg.br, o qual inclui a solicitacdo do nimero do
CPF (préprio), dados do documento de identidade,
endereco de correio eletronico valido para contato,
senha pessoal, dentre outros.

2.3.1. Caso o candidato ja possua cadastro
na base de dados do Centro de Selecao da UFG, de-
vera estar de posse de seu nimero de CPF e senha
pessoal para realizar a inscricao.

2.4 A inscricao para qualquer um dos cursos

sera feita exclusivamente via internet, no sitio www.
vestibular.ufg.br.

2.5 O Centro de Selecdao nao se responsabi-
lizard por solicitacdo de inscricao nao efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicacao ou
de outros fatores, alheios ao Centro de Sele¢ao, que
venham impossibilitar a transferéncia dos dados,
ou ainda por falhas de impressao dos documentos
relacionados no subitem 2.9 do presente Edital.

2.6 Nao serao aceitas, em hipétese alguma,
inscricbes extemporaneas, por carta, pelos Correios
ou por fax.

2.7 O candidato ou seu representante legal
sera o unico responsavel pelas informacdes prestadas
no ato da inscricao ao Processo Seletivo, dispondo o
Centro de Selecao do direito de excluir do Processo
Seletivo aquele que nao preencher o formulario de
forma correta e completa.

2.8 No ato da inscricao, o candidato fara a op-
¢ao por apenas um dos cursos oferecidos pela UFG,



conforme o Anexo .

2.9 Para realizar a inscricao, o candidato deve-
ra acessar o sitio www.vestibular.ufg.br e preencher
todos os campos, conforme instru¢ées contidas na
pagina. Ao completar o preenchimento dos campos,
o candidato deverd imprimir:

a) a pagina com as informacoes sobre sua
inscricao (formulario de inscricao);

b) o documento para o pagamento da
inscricao (boleto).

2.10 O candidato devera providenciar o paga-
mento da inscricao impreterivelmente até o dia 9 de
novembro de 2012, independente de que esse dia
seja feriado municipal, estadual ou federal.

2.11 O simples comprovante de agendamen-
to bancario ndo serad aceito como comprovante de
pagamento da inscri¢ao.

2,12 A inscricdo somente serd efetivada
mediante confirmacdo, pelo Centro de Sele¢ao, do
pagamento da inscricao.

2.13 Serd automaticamente cancelada a ins-
cricao cujo pagamento for efetuado por cheque sem
o devido provimento de fundos.

2.14 Serd automaticamente cancelada a ins-
cricdo cujo pagamento e/ou processamento for efe-
tuado em data posterior a estabelecida no subitem
2.10 deste Edital e/ou caso o pagamento nao seja
processado pelo banco até a data prevista para o pa-
gamento.

2.15 O pagamento de inscricao realizado no
ultimo dia, conforme subitem 2.10, via autoatendi-
mento em terminal bancério ou via internet, deverd
ser efetuado conforme as condicdes de funciona-
mento do banco. O ndo atendimento dessa exigéncia
implicara no indeferimento da inscrigao.

2.16 Edeinteira responsabilidade do candida-
to guardar o comprovante de pagamento para futura
conferéncia, em caso de necessidade.

2.17 O candidato contemplado com a isen-
¢ao do pagamento de inscricao, de acordo com o
disposto no Edital n. 037/2012, devera acessar o sitio
www.vestibular.ufg.br, preencher todos os campos
e enviar a solicitacao de sua inscricdo, conforme ins-
trugdes contidas na pagina. Ao completar o preenchi-
mento dos campos, o candidato devera imprimir:

a) a pagina com as informacoes sobre sua
inscricao (formulario de inscricao);

b) o documento de isencao do pagamento
de inscricao (o boleto isento);

2.18 O candidato contemplado com a isen-
¢ao do pagamento de inscricao que se inscrever em
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mais de um curso/habilitacao/instrumento musical
serd inscrito somente naquele cuja data de envio
dos dados de inscricao, via internet, seja a mais
recente. As outras serdo canceladas automatica-
mente.

2.19 O candidato que efetuar o pagamento
de inscricao em mais de um curso/habilitagao/ins-
trumento musical serd inscrito somente naquele cuja
data de pagamento de inscricao seja a mais recente.
As outras serdao canceladas automaticamente e nao
havera devolucao do valor pago.

2.20 O candidato tera até o dia 21 de dezem-
bro de 2012 para conferir se os seus dados pessoais,
informados no ato da inscri¢do, estao corretos. Caso
haja alguma correcao de dados, exceto a de curso e
cidade de realizacao da prova, o candidato devera
fazé-la nesse periodo. Apds esse prazo, serao consi-
derados, para fins de impressao e publicacdo dos
resultados, os dados constantes na ficha de inscricao
do candidato preenchida, via internet, nao havendo
possibilidade de alteracdes posteriores desses dados.

2.21 E de inteira responsabilidade do candi-
dato ficarinformado da regularidade de sua inscricdo,
via internet, no sitio www.vestibular.ufg.br, a partir
do dia 30 de outubro de 2012.

2.22 O candidato devera, no ato da inscrigao,
declarar se deseja ou ndo o aproveitamento da nota
de Conhecimentos Gerais, obtida no Exame Nacional
do Ensino Médio (ENEM) em 2012, a ser utilizada na
classificacdo final do candidato ao Processo Seletivo
2013-1, segundo os critérios estabelecidos no subi-
tem 13.2 do presente Edital.

2.22.1 E de inteira responsabilidade do
candidato a informacgao sobre o nimero de sua ins-
cricao no ENEM.

2.23 O candidato deverd indicar, no ato da
inscricdo, a opgao para a realizagao das provas do
Processo Seletivo 2013-1 em uma das cidades em que
a UFG possui campus: Goiania, Cataldo, Jatai e Cidade
de Goias, exceto o candidato que fizer a opcao pelo
curso de Letras: Libras do programa UFGInclui, como
estudante surdo, cujas provas serdao aplicadas exclu-
sivamente na cidade de Goiania.

2.24 Para participar do Processo Seletivo
2013-1, o candidato devera optar, no ato da inscricao,
pelo Sistema Universal OU pela Reserva de Vagas (Lei
12.711/2012) OU pelo Programa UFGInclui (exclusi-
vo para indigenas, quilombolas e estudantes surdos
para o curso Letras: Libras).

2.25 O candidato que optar por participar do
Processo Seletivo 2013-1 da UFG pela Reserva de Va-
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gas (Lei 12.711/2012), devera obrigatoriamente:

a) declarar que cursou integralmente o Ensino
Médio em escola publica e comprovar essa declara-
¢ao no ato da matricula, conforme subitens 11.2, 11.3
e 11.4 deste Edital;

b) optar por participar como membro de fa-
milia com renda bruta igual ou inferior a 1,5 (um vir-
gula cinco) saldrio-minimo per capita, e neste caso,
comprovar essa declaracdo conforme subitem 11.16
OU optar por participar como membro de familia
com renda bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) sa-
lario-minimo per capita;

€) optar por participar como candidato preto,
pardo ou indigena OU como demais estudantes de
escola publica.

2.26 O candidato que optar por participar
do Processo Seletivo 2013-1 da UFG pelo programa
UFGInclui devera declarar se participara como estu-
dante indigena oriundo de escola publica, ou como
negro quilombola oriundo de escola publica, ou ain-
da como estudante surdo (exclusivo ao curso de Le-
tras: Libras).

2.27 O candidato que optar por participar
do Processo Seletivo 2013-1 da UFG pelo programa
UFGInclui, como negro quilombola oriundo de esco-
la publica, devera declarar, no ato da inscricao, a sua
condicao de pertencente a uma comunidade de ne-
gros quilombolas e que cursou o Ensino Médio inte-
gralmente em escola publica. O candidato devera
especificar no ato da inscricdo a qual comunidade
quilombola é pertencente e entregar, no ato da ma-
tricula, conforme subitem 12.7, comprovante oficial
assinado pelo presidente da Associacao da comuni-
dade Quilombola que ateste a sua condicao de per-
tencente aquela comunidade e, caso seja aprovado, o
Centro de Selecdo poderd consultar o presidente da
comunidade Quilombola a qual o candidato declarou
pertencer para confirmacdo da declaracdo. O candi-
dato devera entregar também, a documentacao que
comprove ter cursado o Ensino Médio em escola
publica, conforme subitem 12.7 deste edital.

2.28 O candidato que optar por participar
do Processo Seletivo 2013-1 da UFG pelo programa
UFGInclui, como indigena oriundo de escola publica,
devera declarar, no ato da inscricao, a sua condicao
de pertencente a uma das etnias existentes no terri-
torio brasileiro e que cursou o Ensino Médio inte-
gralmente em escola publica. O candidato devera
especificar no ato da inscricdo a qual comunidade in-
digena é pertencente e entregar, no ato da matricula,
conforme subitem 12.8, a cpia autenticada do regis-

tro administrativo de nascimento e ébito de indios
(RANI) OU um documento redigido pelo candidato
descrevendo detalhadamente sua relagao com sua
comunidade indigena e uma declaragao da comuni-
dade sobre a condicao étnica do candidato, assina-
da por, ao menos, cinco liderancas reconhecidas na
comunidade a qual o candidato pertence. O candi-
dato deverd entregar também a documentacao que
comprove ter cursado o Ensino Médio em escola
publica, conforme subitem 12.8 deste edital.

2.29 O candidato que optar por participar
do Processo Seletivo 2013-1 da UFG pelo programa
UFGInclui, como estudante surdo, exclusivo ao curso
de Letras: Libras, devera encaminhar laudo médico
gue comprove a sua condicao de deficiente auditivo,
conforme subitem 3.5.2.

2.30 O candidato que NAO optar, no ato da
inscricao, por participar do Processo Seletivo 2013-1
da UFG pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) ou
pelo Programa UFGInclui, mesmo que atenda as exi-
géncias para participacao nesses programas, concor-
rera, necessariamente, pelo Sistema Universal.

2.31 Por escola publica compreende-se a ins-
tituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inci-
so |, do artigo 19, da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996.

2.32 Somente poderao concorrer as vagas re-
servadas (Lei 12.711/2012) e Programa UFGInclui para
estudantes de escola publica os candidatos que:

a) tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou
no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusao
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacao
de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou
de exames de certificacao de competéncia ou de ava-
liacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

2.32.1 De acordo com o Portaria Normativa
MEC n. 18/2012, os candidatos que tenham, em algum
momento, cursado em escolas particulares parte do
Ensino Médio nao poderao concorrer as vagas da Re-
serva de Vagas (Lei 12.711/2012) e UFGInclui, exceto
para os candidatos surdo do curso de Letras: Libras.

2.33 As escolas pertencentes ao Sistema S
(Senai, Sesi e Senac), escolas conveniadas ou ainda
fundacdes ou instituicoes similares (mesmo que man-
tenham educacéo gratuita) NAO sdo consideradas
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instituicoes da rede publica de ensino para partici-
pacao na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).e Progra-
ma UFGInclui, exceto para candidatos surdos para o
curso Letras: Libras do Programa UFGInclui.

2.34 Nao poderao participar da Reserva de
Vagas (Lei 12.711/2012) e Programa UFGInclui, exceto
para candidatos surdos para o curso Letras: Libras do
Programa UFGInclui, os candidatos que tenham es-
tudado em escolas particulares, ainda que com bol-
sa de estudos integral, e os candidatos que tenham
estudado em escolas comunitérias, filantropicas ou
confessionais, as quais, nos termos do Art. 20 da Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao (Lei n. 9.394, de
20/12/1996), sao consideradas instituicées priva-
das de ensino, ainda que a escola cursada pelo can-
didato seja mantida por convénio com o Poder Pu-
blico.

2.35 O candidato deverd indicar, no ato da
inscricao, a opgao para a prova de Lingua Estrangeira
Moderna de sua escolha: Espanhol, Inglés ou Francés.

2.36 Apods a realizagao da inscricao, as opgoes
de curso e a cidade de realizacdo da prova NAO po-
derao ser modificadas.

2.37 Os candidatos aos cursos de Musica (li-
cenciatura em Educacao Musical), Musica (bacha-
relado em Composicao) ou Musicoterapia deverao
indicar, no ato da inscricao, a opgao de instrumento
musical. Os candidatos aos cursos de Musica - licen-
ciatura (habilitacio em Ensino do Instrumento
Musical) e Musica (bacharelado em Instrumento
Musical) deverao indicar na inscricdo somente um
dos seguintes instrumentos: clarineta, contrabaixo
acustico, flauta transversal, piano, trombone, trom-
pete, viola, violao, violino, violoncelo ou saxofone. Os
candidatos aos cursos de Mausica (licenciatura em
Ensino do Canto) e de Musica (bacharelado em
Canto) ndo fardo opc¢ao por instrumento musical,
sendo este, obrigatoriamente, o Canto. Os candida-
tos aos cursos de Musica (bacharelado em Regén-
cia) nao fardao opcgao por instrumento musical, sendo
este, obrigatoriamente, o canto e o piano. Os candi-
datos ao curso de Musicoterapia, com op¢ao por ins-
trumento de percussao, deverao, no ato da inscri¢ao,
indicar apenas instrumentos de altura definida ou
instrumento de membrana.

3. DOS DIREITOS DOS CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA

3.1 Aos candidatos com deficiéncia sdo asse-
gurados os seguintes direitos: tempo adicional para
realizacao das provas, conforme subitem 3.3 deste
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edital, correcao diferenciada das provas discursi-
vas, conforme subitem 3.4 deste edital, e prova da
primeira etapa projetada e adaptada em Libras
para os candidatos surdos que optarem pelo curso
de Letras: Libras do programa UFGInclui, conforme
subitem 3.5 deste Edital .

3.2 Somente terao esses direitos os candida-
tos com deficiéncia que se enquadrarem no Decreto
n.3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracoes
posteriores, e na simula n. 377-STJ, de 22/04/2009.

3.3 Tempo Adicional

3.3.1 O candidato com deficiéncia que ne-
cessitar de tempo adicional para fazer as provas, con-
forme previsto no Decreto Federal n. 3.298, de de-
zembro de 1999, devera declarar no ato da inscricao
essa opcao e entregar ou enviar o laudo médico ori-
ginal, conforme disposto no subitem 3.6, juntamente
com uma copia legivel do documento de identida-
de, até o dia 9 de novembro de 2012, no Centro de
Selecao da UFG, situado a rua 226, g. 71, s./n., Setor
Universitario, CEP 74610-130, Goiania-GO, no horario
das 8 as 12 horas e das 13 as 17, horas exceto sabados,
domingos e feriados.

3.3.2 OCentrode Selecao divulgara, no dia
19 de novembro de 2012, a relagcdao dos candidatos
gue apresentaram a documentagao exigida para fins
de encaminhamento a Junta Médica designada pelo
Centro de Sele¢ao da UFG.

3.3.3 Os candidatos com deficiéncia que
solicitarem tempo adicional deverdao submeter-se,
guando convocados, a pericia médica perante a Jun-
ta Médica, que tera autonomia de decidir se o can-
didato necessita ou ndo de condicdes especiais para
fazer as provas e opinara, na oportunidade, sobre o
grau de necessidade.

3.3.4 Havendo necessidade, por ocasidao
da pericia, a Junta Médica podera solicitar aos candi-
datos exames complementares.

3.3.5 A convocacao a que se refere o subi-
tem 3.3.3, se necessaria, sera divulgada no dia 23 de
novembro de 2012.

3.3.6 A pericia médica, se necessaria, sera
realizada no periodo de 26 a 30 de novembro de
2012, tendo acesso ao local somente o candidato
gue apresentar o original de um dos documentos de
identidade, conforme subitem 6.3 deste Edital.

3.3.6.1 O candidato que for convocado
e nao comparecer a pericia médica, no dia e horério
determinados no subitem 3.3.6, perderd o direito ao
tempo adicional.
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3.3.7 Somente terao direito ao tempo adicio-
nal os candidatos que tiverem o pedido deferido pela
Junta Médica.

3.3.8 A relacdo contendo os nomes dos
candidatos que terdo direito ao tempo adicional sera
publicada no dia 5 de dezembro de 2012.

3.4 Correcao diferenciada

3.4.1 Os candidatos com deficiéncia auditi-
va poderao solicitar a correcao diferenciada das pro-
vas de Lingua Portuguesa, Literatura, Biologia, Histo-
ria, Geografia e Redacao.

3.4.2 Na correcao diferenciada das provas
serao adotados mecanismos flexiveis que valorizem
os conteudos semanticos da prova, de acordo com o
Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e De-
creto n. 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e suas al-
teracdes posteriores.

3.4.3 Pararequerer essa condi¢ao, o candi-
dato deverd declarar no ato da inscricao a opgao por
correcao diferenciada e entregar ou enviar o laudo
médico original, conforme disposto no subitem 3.6,
juntamente com uma copia legivel do documento
de identidade, até o dia 9 de novembro de 2012, no
Centro de Selecao da UFG, situado a rua 226, q. 71,
s./n., Setor Universitario, CEP 74610-130, Goiania-GO,
no seguinte horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17
horas, exceto sabados, domingos e feriados.

3.4.4 O Centrode Selecao divulgara, no dia
19 de novembro de 2012, a relagao dos candidatos
que apresentaram a documentagao exigida para fins
de encaminhamento a Junta Médica.

3.4.5 O candidato que solicitar correcao di-
ferenciada e deixar de atender as exigéncias estabe-
lecidas por este Edital ndo terd as provas submetidas
a correcao diferenciada.

3.4.6 Os candidatos com deficiéncia audi-
tiva que solicitarem correcao diferenciada das provas
discursivas deverdao submeter-se, quando convoca-
dos, a pericia médica perante a Junta Médica, que
tera autonomia para decidir se o candidato necessita
ou nao de condi¢des especiais para fazer as provas e
opinara, na oportunidade, sobre o grau de necessi-
dade.

3.4.7 Havendo necessidade, por ocasido
da pericia médica, a Junta Médica podera solicitar aos
candidatos exames complementares.

3.4.8 A convocacao a que se refere o subi-
tem 3.4.6, se necessaria, sera divulgada no dia 23 de
novembro de 2012.

3.4.9 A pericia médica, se necessaria, sera

realizada no periodo de 26 a 30 de novembro de
2012, tendo acesso ao local somente o candidato
que apresentar o original de um dos documentos de
identidade, conforme subitem 6.3 deste Edital.

3.4.9.1 O candidato que for convocado
e ndo comparecer a pericia médica, no dia e horério
determinados no subitem 3.4.9, perdera o direito a
correcao diferenciada.

3.4.10 Somente terao direito a correcao
diferenciada os candidatos com deficiéncia auditiva
que tiverem o pedido deferido pela Junta Médica.

3.4.11 A relacdo contendo os nomes dos
candidatos que terao correcao diferenciada sera pu-
blicada no dia 5 de dezembro de 2012.

3.5 Os candidatos surdos do curso de Le-
tras: Libras do programa UFGInclui terao a pro-
va da primeira etapa projetada em Libras.

3.5.1 O candidato com deficiéncia
auditiva que fizer a opg¢ao pelo curso de Letras:
Libras do Programa UFGInclui tera automaticamen-
te a prova da Primeira Etapa projetada em Libras,
direito a tempo adicional e direito a correcao dife-
renciada.

3.5.2 Os candidatos que fizerem a opc¢do
pelo curso de Letras: Libras do Programa UFGInclui,
como estudante surdo, deverao entregar ou enviar
o laudo médico original, conforme disposto no su-
bitem 3.6, juntamente com uma copia legivel de do-
cumento de identidade, até o dia 9 de novembro
de 2012, no Centro de Selecdao da UFG, situado arua
226, g. 71, s./n., Setor Universitario, CEP 74610-130,
Goiania-GO, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as
17 horas, exceto aos sdbados, domingos e feriados,
dentro de um envelope lacrado e identificado e es-
tar ciente de que sera submetido a pericia médica.

3.5.3 O candidato com deficiéncia auditi-
va que fizer a opcao pelo curso de Letras: Libras do
Programa UFGInclui, como estudante surdo, e nao
entregar ou enviar o laudo médico ou, ainda, nao for
considerado candidato com deficiéncia pela Junta
Médica, deixa de participar desse programa e, auto-
maticamente, estara inscrito no curso Letras: Libras
pelo Sistema Universal.

3.5.4 O Centro de Selecao divulgara no
dia 19 de novembro de 2012 a relacao dos candi-
datos que apresentaram a documentacao exigida
para fins de encaminhamento a Junta Médica.

3.5.5 Havendo necessidade, por ocasidao
da pericia, a Junta Médica podera solicitar aos can-
didatos exames complementares.
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3.5.6 A convocacdo a que se refere o sub-
item 3.5.4, se necessaria, sera divulgada no dia 23
de novembro de 2012.

3.5.7 A pericia médica, se necessdria, sera
realizada dos dias 26 a 30 de novembro de 2012,
tendo acesso ao local somente o candidato que
apresentar o original de um dos documentos de
identidade, conforme subitem 6.3 deste Edital.

3.5.7.1 O candidato que for convo-
cado e ndao comparecer a pericia médica, no dia e
horario determinados no subitem 3.5.7, perdera o
direito de concorrer ao curso de Letras: Libras do
programa UFGInclui, passando a concorrer como
candidato ao curso Letras: Libras pelo Sistema Uni-
versal.

3.5.8 Somente poderao realizar as provas
do curso de Letras: Libras do Programa UFGInclui
os candidatos que forem considerados, pela Junta
Médica, como deficientes auditivos (surdos).

3.5.9 A relagcdo contendo os nomes dos
candidatos considerados deficientes auditivos para
o curso de Letras: Libras do Programa UFGInclui
sera publicada no dia 5 de dezembro de 2012.

3.6 Laudo médico

3.6.1 Olaudo médico a que se referem os
subitens 3.3.1, 3.4.3 e 3.5.2, devera ser entregue, em
envelope lacrado e identificado, no Centro de Sele-
¢ao/UFG, situado arua 226,q. 71, s./n., Setor Univer-
sitario, CEP 74610-130, Goiania-GO, no horario das
8 as 12 horas e das 13 as 17 horas, exceto aos saba-
dos, domingos e feriados, dentro de um envelope
lacrado e identificado.

3.6.2 Olaudo médico podera ser encami-
nhado também via SEDEX, sendo que somente se-
rao considerados aqueles cuja postagem seja efe-
tuada até o dia 9 de novembro de 2012.

3.6.3 O laudo médico tera validade so-
mente para o Processo Seletivo 2013-1 e ndo sera
devolvido, assim como nao serdo fornecidas cépias
desse laudo.

3.6.4 O laudo médico devera, obriga-
toriamente, ser emitido em formuldrio préprio -
Anexo lll-, obedecendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emissdo posterior a data de
publicacao deste Edital;

b) constar o nome e o nimero do docu-
mento de identificacao do candidato, o nome, o
numero do registro no Conselho Regional de Me-
dicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel
pela emissao do laudo;
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¢) descrever a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da
classificacao internacional de doencas (CID 10);

d) constar, quando for o caso, a necessi-
dade de uso de préteses ou adaptagoes;

e) no caso de deficiente auditivo, o laudo
devera vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses an-
teriores ao ultimo dia das inscricdes, acompanhado
do relatério do otorrinolaringologista, informando
se a perda auditiva do candidato é passivel de algu-
ma melhora com uso de prétese. Nos casos em que
o relatério do otorrinolaringologista informar me-
Ihora da audi¢cao com o uso de protese, o candidato
devera apresentar também exame de audiometria
com o uso de protese, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

f) no caso de deficiente visual, o laudo
devera vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia
e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscri¢oes;

g) no caso do deficiente intelectual, o lau-
do devera vir acompanhado do original do teste
de avaliacdo cognitiva (intelectual), especificando
o grau ou nivel de funcionamento intelectual em
relacao a média, emitido por médico psiquiatra ou
por um psicologo, realizado no maximo em até 6
(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢oes.

3.6.5 Olaudo que nao forapresentado no
formulario préprio, Anexo lll, e/ou deixar de aten-
der as exigéncias contidas neste Edital nao tera va-
lidade, ficando o candidato impossibilitado de ter
direito ao tempo adicional, a correcao diferenciada
e a concorrer ao curso de Letras: Libras, exclusivo ao
estudante surdo, do Programa UFGInclui.

4. DOS CANDIDATOS QUE _
NECESSITAREM DE CONDICOES
ESPECIAIS PARA FAZER AS PROVAS
4.1 O candidato com deficiéncia e o candidato
temporariamente acometido por problema de saude
que desejar condicao especial para realizar as pro-
vas, tais como ledor de prova, prova ampliada, ledor
de tela, aplicador para preencher o cartdo-resposta,
mobilia especial para fazer as provas etc., deverao
acessar o sitio www.vestibular.ufg.br, preencher
o Requerimento de Condicoes Especiais e entre-
ga-lo ou enviar via SEDEX, juntamente com o Laudo
Médico ou atestado médico original ou relatério mé-
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dico original, no Centro de Selecdao da UFG situado a
rua 226, q. 71, s./n., Setor Universitario, CEP 74610-130,
Goiania-GO, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as
17 horas, exceto aos sabados, domingos e feriados,
até o dia 9 de novembro de 2012.

4.2 O atestado médico ou relatério médico a
que se refere o subitem anterior devera especificar o
problema de satide do candidato ou o grau da doen-
¢a ou enfermidade e ser emitido até 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscricoes.

4.3 O atestado médico ou relatério médico
podera ser encaminhado também via SEDEX, sendo
que somente serao considerados aqueles cuja posta-
gem seja efetuada até o dia 9 de novembro de 2012.

4.4 O candidato que apresentar algum com-
prometimento de salde (recém-acidentado, recém-
-operado, acometido por alguma doenca etc.), apds
o dia 9 de novembro de 2012, e necessitar de con-
dicGes especiais para realizacao das provas, deve-
ra preencher o formulario de Condi¢des Especiais,
disponivel no sitio www.cs.ufg.br, e entregé-lo, até
o ultimo dia util que antecede a realizagcao das pro-
vas, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 ho-
ras, acompanhado do atestado médico original, no
Centro de Selecao da Universidade Federal de Goias,
situado a Rua 226, Qd. 71, s./n., Setor Universitario, de
acordo com as instru¢des contidas no Requerimento
de CondicOes Especiais. Apds essa data, os pedidos
de condicao especial nao serao aceitos, a nao ser que
o candidato esteja hospitalizado.

4.5 A solicitacao das condicdes especiais sera
atendida segundo critérios de viabilidade e razoabi-
lidade.

4.6 O candidato que solicitar qualquer condi-
¢ao especial e nao entregar ou enviar o Laudo Médico
ou atestado médico original ou o relatério médico ori-
ginal terd o pedido de condicdes especiais indeferido
e nao podera realizar as provas em carater especial.

4.7 O resultado da solicitagao das condi¢coes
especiais, estabelecidas no subitem 4.1, sera divulga-
do, exclusivamente ao candidato, dia 5 de dezembro
de 2012, no sitio www.vestibular.ufg.br, por meio
do numero do CPF e de senha, fornecidos no ato da
inscricdo. Os candidatos que solicitaram condicoes
especiais apo6s o dia 9 de novembro de 2012 recebe-
rao a confirmacao do atendimento dessas condicoes
somente na sede do Centro de Selecao da UFG.

4.8 O Centro de Selecdo nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio de documentos — ates-
tado médico, Requerimento de Condi¢des Especiais
etc. - que impeca a chegada a seu destino.

4.9 A qualquer tempo, se verificada inscricao
que nao atenda a todos os requisitos fixados neste
Edital, ela sera cancelada automaticamente.

4.10 Serd considerado, para efeito de resposta
ao pedido de condicao especial para realizacao das
provas, o Requerimento de Condig¢des Especiais, cuja
data seja a mais recente, sendo que os outros serao
cancelados automaticamente.

411 A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizacdao das provas devera
entregar ou enviar via SEDEX ao Centro de Selecao,
no hordrio das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas, ex-
ceto sabados, domingos e feriados, o Requerimento
de Condicoes Especiais, disponivel no sitio www.
vestibular.ufg.br, juntamente com uma cépia legi-
vel do documento de identificacdo do acompanhan-
te, o qual tera acesso ao local de realizacao das pro-
vas mediante apresentagido do documento original de
identidade, até o dia 19 de novembro de 2012.

4.11.1 O acompanhante da candidata fica-
ra em sala reservada para amamentagao, onde per-
manecera durante todo o periodo de realizacao das
provas, sendo o responsavel pela guarda da crian-
¢a no local de realizacdo da prova. A candidata que
nao entregar a documentagao solicitada e nao levar
acompanhante nao podera realizar a prova.

4.12 A resposta a solicitacdo a que se refere o
subitem 4.11 sera divulgada no sitio www.vestibular.
ufg.br no dia 5 de dezembro de 2012.

4.13 Os casos de alteracOes psicolégicas e/ou
fisiolégicas permanentes ou tempordrias (gravidez,
estados menstruais, indisposicoes, cdibras, contusodes,
crises reumaticas, luxagoes, fraturas, crises de labirin-
tite, entre outros) e os casos de alteracdes climaticas
(sol, chuva e outros), que impossibilitem a realizacdao
das provas, diminuam ou limitem a capacidade fisica
dos candidatos, nao serao levados em consideracao,
nao sendo concedido qualquer tratamento privile-
giado, respeitando-se o principio da isonomia.

5. DOS CANDIDATOS TREINEIROS

5.1 Sera permitida a participacao no PS 2013-1
de candidatos que estejam cursando o Ensino Médio
e que nao concluirao esse nivel de ensino até feverei-
ro de 2013, na categoria treineiro.

5.1.1 A categoria treineiro é exclusiva aos
candidatos que estejam cursando o Ensino Médio e
que nao concluirao esse nivel de ensino até fevereiro
de 2013 e aos candidatos que ja tenham concluido o
Ensino Médio e queiram participar do PS 2013-1 ape-
nas como treineiros.
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5.1.2 E considerado candidato treineiro
aquele inscrito no Processo Seletivo 2013-1, a quem
serd facultado o direito de participacdo no Processo
Seletivo com a finalidade exclusiva de treinamento. O
treineiro NAO podera utilizar a pontuacdo obtida no
Processo Seletivo para pleitear matricula em qualquer
curso de graduacao da UFG.

5.2 No ato da inscricao, o candidato que se en-
guadrar nessa categoria devera caracterizar a sua con-
dicdo de treineiro, no campo especifico de sua ficha
de inscricdo, e NAO devera indicar opcao para curso
algum. O candidato devera apenas fazer op¢ao por
um dos grupos de cursos para realizacao da Segunda
Etapa.

5.3 Todos os candidatos treineiros poderao
participar da Primeira Etapa.

5.4 Os candidatos treineiros serao convocados
para a Segunda Etapa, até o limite do nimero de vagas
do grupo, conforme Quadro 2, respeitando a ordem
decrescente da pontuacao obtida na Primeira Etapa.

QUADRO 2 - NUMERO DE VAGAS POR
GRUPO DE CURSO PARA CATEGORIA

TREINEIRO
Cidade de opcdao | Grupode | Total de vagas
do grupo de curso Curso no grupo
Grupo 1 392
- Grupo 2 257
Goiania Grupo 3 602
Grupo 4 159
Grupo 1 165
Jatai Grupo 2 135
Grupo 3 210
Grupo 1 193
Catalao Grupo 2 60
Grupo 3 363
Cidade de Goids Grupo 3 105

5.5 Na ocorréncia de empate no ultimo lugar,
todos os candidatos empatados nesse lugar serao con-
vocados para a Segunda Etapa, ainda que ultrapassa-
dos os limites estabelecidos no Quadro 2.

5.6 Os candidatos treineiros poderao participar
da Verificacdo de Habilidades e Conhecimentos Espe-
cificos.

5.7 Aos candidatos treineiros NAO é permitida
a participacao na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) ou
no Programa UFGInclui.

5.8 Aos candidatos treineiros NAO ¢é facultado
o direito de impetrar recursos, solicitar vista e revisao
de provas.
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5.9 Os
classificacao.

5.10 Os candidatos treineiros estarao subme-
tidos as mesmas regras de participacao dos demais
candidatos, exceto em relacdo as que foram descri-
tas no item 5, devendo observar as datas divulgadas
no presente Edital e as regras de participacdao no
Processo Seletivo 2013-1.

5.11 O Boletim de Desempenho do candidato
treineiro sera disponibilizado no sitio www.vestibu-

candidatos treineiros nao terao

lar.ufg.br, no dia 17 de marco de 2013, contendo
suas pontuacgdes nas duas etapas do Processo Seleti-
VO €, no caso de opcao de participacao na Verificacdo
de Habilidades e Conhecimentos Especificos, tam-
bém a pontuacao obtida nessa etapa.

6. DANDOCUMENTACf\O EDO
CARTAO DE INSCRICAO

6.1 Para ainscricao, o candidato devera ter ca-
dastro de pessoa fisica (CPF) proprio.

6.2 Aassinatura do candidato em todos os do-
cumentos do Processo Seletivo devera conferir exata-
mente com a do documento de identidade apresen-
tado nos dias das provas.

6.3 SERAO CONSIDERADOS documentos
de identificacdo aqueles expedidos pelas secretarias
de Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia
Civil, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar e pela
Policia Federal, bem como o passaporte e as carteiras
expedidas por ordens, conselhos ou ministérios que,
por lei federal, sdo consideradas documentos de
identidade, os quais deverao conter, em local apro-
priado e com visibilidade, impressao digital, de forma
a permitir a comparacao da IMPRESSAO DIGITAL.

6.4 NAO SERAO ACEITOS, como documento
de identidade, por serem documentos destinados a
outros fins ou por ndo permitirem a comparac¢ao da
impressao digital, a carteira nacional de habilitacao
(CNH), a certidao de nascimento, a certidao de casa-
mento, o titulo de eleitor, o CPF, a carteira de estudan-
te e o certificado de alistamento ou de reservista.

6.5 O candidato estrangeiro devera apresen-
tar carteira de estrangeiro atualizada ou passaporte
com visto vdlido.

6.6 NAO serdo aceitos documentos ilegiveis
ou danificados, nem aqueles onde se possa ler: “Nao
alfabetizado” ou “Infantil”.

6.7 Caso o candidato nao apresente o docu-
mento de identificacdo original por motivo de furto,
roubo ou perda, deverd apresentar um dos seguin-
tes documentos: documento que ateste o registro de
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ocorréncia em 6rgao policial, emitido com prazo ma-
ximo de 30 (trinta) dias anteriores a data da realizacao
das provas ou declaracdo de furto, roubo ou perda,
feita de préprio punho, com reconhecimento da as-
sinatura registrado em cartorio ou declaracao de per-
da ou furto de documento preenchida via internet no
sitio www.policiacivil.go.gov.br, no link “Delegacia
Virtual”. No dia da realizacdo da prova, o candidato
serd submetido a identificacdo especial, compreen-
dendo coleta de dados, de assinatura e de impressao
digital em formuldrio proprio.

6.8 A partir do dia 8 de janeiro de 2012, o
candidato devera acessar o sitio www.vestibular.
ufg.br, imprimir seu cartdo de inscricao e assinar no
espago proprio, concordando com os termos deste
Edital. Esse cartao devera ser entregue no dia da rea-
lizacdao da prova da Primeira Etapa.

7. DO PAGAMENTO DA INSCRICAOE
DO MANUAL DO CANDIDATO

7.1 O valor da inscricao, fixado pelo Conselho
Universitario da Universidade Federal de Goias (CON-
SUNI), é de RS 130,00 (cento e trinta reais).

7.2 A Universidade, em hipétese alguma, efe-
tivara qualquer inscricao com registro de pagamen-
to cuja data seja posterior a especificada no subitem
2.10 deste Edital.

7.3 O Manual do Candidato estara disponivel
no sitio www.vestibular.ufg.br.

7.4 Aversaoimpressa do Manual do Candidato
estara disponivel no Centro de Selecao, sito a rua 226,
Qd. 71, s./n., Setor Universitario, Goiania—GO, nas se-
cretarias dos campus de Cataldo (Av. Lamartine Pinto
de Avelar, n. 1.120, Setor Universitario), de Jatai (Rua
Riachuelo, n. 1.530, Bairro Samuel Graham) e da Cida-
de de Goids (Rua Senador Eugénio Jardim, n. 15, Setor
Central), e podera ser adquirida, a partir do dia 30 de
outubro de 2012, mediante a apresenta¢ao do ori-
ginal do documento que comprove o pagamento da
inscricao no Processo Seletivo 2013-1 ou do compro-
vante de isencao.

7.5 Em hipotese alguma, havera devolucao do
pagamento da inscri¢ao.

8. DAS PROVAS DO PROCESSO
SELETIVO
8.1 Etapas do Processo Seletivo
8.1.1 As provas do Processo Seletivo terao
duas etapas, para todos os cursos.
8.1.2 As provas da Primeira e da Segunda
Etapas abordarao conhecimentos compativeis com o

nivel de complexidade do Ensino Médio, conforme os
programas constantes no Manual do Candidato, se-
¢ao intitulada “Programas das Provas”. Para os candi-
datos que optarem pelo curso de Arquitetura e Urba-
nismo, Artes Cénicas, Design de Ambientes, Musica
(licenciatura), Musica (bacharelado) e Musicoterapia,
além dessas provas, havera também a Verificacdo de
Habilidades e Conhecimentos Especificos.

8.2 Primeira Etapa

8.2.1 A prova da Primeira Etapa, comum a
todos os cursos, exceto aos candidatos que optarem
por participar do Processo Seletivo 2013-1 da UFG
pelo programa UFGInclui, como estudante surdo,
exclusivo ao curso de Letras: Libras, versara sobre o
conjunto das disciplinas do Ensino Médio: Biologia, Fi-
sica, Geografia, Historia, Lingua Estrangeira Moderna,
Lingua Portuguesa, Literatura Brasileira, Matematica
e Quimica.

8.2.2 Essa prova sera composta de 90 (no-
venta) questdes objetivas, das quais pelo menos 54
(cinquenta e quatro) terdo uma abordagem interdis-
ciplinar, isto &, possibilitarao o didlogo entre uma ou
mais disciplinas.

8.2.3 As questdes objetivas dessa prova
serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) alterna-
tivas, das quais apenas uma é correta.

8.2.4 A prova da Primeira Etapa, exclusiva-
mente para os candidatos surdos ao curso de Letras:
Libras, formulada e projetada em Libras, versara so-
bre as seguintes disciplinas do Ensino Médio: Lingua
Portuguesa e Literatura Brasileira.

8.2.5 Essa prova sera composta de 30 (trin-
ta) questdes objetivas do tipo multipla escolha, com
5 (cinco) alternativas, das quais apenas uma é correta,
conforme Quadro 3 a seguir.

QUADRO 3 - PONTUACAO MAXIMA
DAS PROVAS DA PRIMEIRA ETAPA
DO CURSO DE LETRAS: LIBRAS
UFGINCLUI

Provas Pontos
Lingua Portuguesa 20
Literatura Brasileira 10
Total 30

8.2.6 As provas serao realizadas no dia 13
de janeiro de 2013 (domingo) e terao a duragao de 5
(cinco) horas.

8.2.7 As provas terdo inicio as 13 horas, e
os portdes dos prédios serdo abertos as 12 horas e fe-
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chados, pontualmente, as 13 horas. O candidato que
chegar ao prédio apds o horério de fechamento dos
portdes ndo podera entrar, ficando automaticamente
eliminado do Processo Seletivo 2013-1.

8.2.8 No horario reservado as provas, esta
incluido o tempo destinado a coleta da impressao digi-
tal dos candidatos e a transcricao das respostas para o
cartao-resposta.

8.2.9 Cada questdo das provas valera 1 (um)
ponto, sendo que a pontuagao maxima total dessa eta-
pa sera de 90 (noventa) pontos, conforme o Quadro 4.

QUADRO 4 - PONTUACAO MAXIMA
DAS PROVAS DA PRIMEIRA ETAPA

Provas Pontos
Biologia 10
Fisica 10
Geografia 10
Histdria 10
Lingua Estrangeira Moderna 10
Lingua Portuguesa 10
Literatura Brasileira 10
Matematica 10
Quimica 10
Total 20

8.2.10 O candidato devera assinalar suas
respostas no cartdo-resposta, exclusivamente,
com caneta esferografica de tinta preta fabricada
em material transparente, preenchendo comple-
tamente o alvéolo do cartdao, conforme modelo
explicativo encontrado no Manual do Candidato,
secdo intitulada “Recomendacdes para as Provas”.
A questao deixada em branco, com emenda ou
rasura ou com mais de uma marcacgdo, ainda que
legivel, tera pontuagao zero.

8.2.11 O cartao-resposta das provas sera
distribuido aos candidatos somente as 16 horas.

8.2.12 Nao havera substituicdo do car-
tao-resposta por causa de erro no seu preenchi-
mento. E proibida a utilizacdo de qualquer tipo de
corretivo.

8.2.13 Serd atribuida nota zero ao can-
didato que levar consigo o cartao-resposta da Pri-
meira Etapa, ao retirar-se da sala de prova.

8.2.14 Ao terminar as provas, o candidato
entregard ao aplicador, a partir das 17h30min, o car-
tao-resposta e, somente a partir desse momento, po-
derad retirar-se definitivamente da sala e do prédio.
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8.3 Segunda Etapa
8.3.1 As provas da Segunda Etapa variam
por grupo de curso e serdo compostas de questoes
discursivas de carater interdisciplinar. Essas provas,
com o numero de questdes e as respectivas pontua-
¢oes, estao apresentadas no Quadro 5.

QUADRO 5 - NUMERO DE QUESTOES
E PONTUAGAO MAXIMA DAS PROVAS

Processo Seletivo UFG 2013-1

8.3.4 Sera atribuida nota zero ao candida-
to que levar consigo as folhas de respostas das provas
da Segunda Etapa, ao retirar-se da sala de prova.

8.3.5 O candidato devera desenvolver o
tema proposto na prova de Redagao, no maximo, em
40 linhas.

8.3.6 As questdes deverao ser respondidas
com caneta esferografica de tinta preta. Tanto a res-
posta final quanto o desenvolvimento do raciocinio
utilizado deverao ser feitos exclusivamente a caneta.
Questdes respondidas em local inadequado, ou seja,
fora do espaco destinado a cada questdao, mesmo
que identificada a troca e respostas a lapis, NAO serdo
corrigidas e terao pontuacao zero.

8.3.7 Qualquer simbolo, sinal, desenho,
recado, oragdes ou mensagens, inclusive religiosas,
nome, apelido, pseudénimo ou rubrica, colocados
nas folhas de respostas das provas serao considera-
dos elementos de identificacdo do candidato. Apre-
sentando qualquer um destes elementos, a prova
sera desconsiderada, ndo corrigida e atribuir-se-lhe-a
pontuacao zero.

8.3.8 As provas serao aplicadas nos dias 3
e 4 de fevereiro de 2013 (respectivamente, domin-
go e segunda-feira) e terdo duragao de 5 horas em
cada dia, conforme Quadro 6.

QUADRO 6 - DATAS DE REALIZACAO
DAS PROVAS DA SEGUNDA ETAPA

DA SEGUNDA ETAPA
Grupos Provas Nume_r ode Pontos
questoes
Lingua 5 25
Portuguesa
ther‘atyra 5 25
1 Brasileira
Redacao - 40
Matematica 6 30
Fisica 6 30
Quimica 6 30
Lingua 5 5
Portuguesa
L|ter.atgra 5 25
Brasileira
2 Redacao - 40
Matematica 3 15
Biologia 6 30
Fisica 3 15
Quimica 6 30
Lingua
Portuguesa* > 2>
ther.atgra 5 25
3e4 Brasileira*
€ Redacao - 40
Matematica*® 6 30
Geografia* 6 30
Histéria* 6 30

* Exceto para os candidatos ao curso de Letras: Libras que
optaram pelo UFGInclui na categoria de estudantes surdos.

8.3.2 Cada uma das questdes das provas
da Segunda Etapa valera 5 (cinco) pontos, enquanto
a prova de Redacao valera 40 (quarenta) pontos.

8.3.3 Nessa etapa, o candidato devera
utilizar caneta esferogréfica de tinta preta fabricada
em material transparente. Durante a realizagao das
provas, os candidatos NAO poderao usar lapis, la-
piseira, borracha, apontador, corretivos, régua,
compasso etc., nem fazer qualquer espécie de con-
sulta, nem usar calculadoras eletronicas (ou similares),
a menos que esses materiais sejam fornecidos pelo
Centro de Selegao.

DIAS GRUPOS |PROVAS
1 Lingua Portuguesa, Literatura
3de Brasileira e Quimica
fevereiro 5 Ll'ng‘ua. Port,uguesa, Litera’tgra
de 2013 Brasileira, Fisica e Matematica
(domingo) Lingua Portuguesa, Literatura
3e4 . -
Brasileira e Matematica
4 de 1 Redacao, Matematica e Fisica
fevereiro I . i
de 2013 2 Redacao, Biologia e Quimica
(segunda-
feira) 3e4 |Redacdo, Geografia e Historia

8.3.9 No hordério reservado as provas, esta
incluido o tempo destinado a flmagem e/ou a coleta
da impressao digital dos candidatos.

8.3.10 Os candidatos com deficiéncia po-
derdo ter uma hora a mais de prova. O tempo sera
concedido de acordo com a deficiéncia, conforme su-
bitem 3.3 deste Edital.

8.3.11 As provas terdo inicio as 13 horas,
e os portdes dos prédios serao abertos as 12 horas
e fechados, pontualmente, as 13 horas. O candidato
que chegar ao prédio apés o horario de fechamen-
to dos portdes, em qualquer um dos dias de pro-
vas, ndo podera entrar, ficando automaticamente
eliminado do Processo Seletivo 2013-1.

8.3.12 Ao terminar as provas, o candida-
to entregara ao aplicador, a partir das 17h30min,
os cadernos de respostas e, somente a partir des-
se momento, podera retirar-se, definitivamente, da
sala e do prédio.

8.3.13 A entrega do caderno de respos-
tas ao aplicador de provas é de responsabilidade
do candidato, sujeitando-se, caso assim ndo proce-
da, aincidéncia do item 8.3.4.

8.3.14 A pontuacao maxima total dessa
etapa, para cada curso, exceto para os candidatos
ao curso de Letras: Libras que optaram pelo UFGIn-
clui na categoria de estudantes surdos, sera de 180
(cento e oitenta) pontos, distribuidos conforme es-
pecificado no Quadro 5.

8.3.14.1 A pontuacdao maxima dessa
etapa, para os candidatos ao curso de Letras: Libras
que optaram pelo UFGInclui na categoria de estu-
dantes surdos, sera de 40 (quarenta) pontos.

8.3.14.2 Os candidatos ao curso de
Letras: Libras que optaram pelo UFGInclui na ca-
tegoria de estudantes surdos fardo, na Segunda
Etapa, apenas a prova de Redacdo no dia 4 de fe-
vereiro de 2013. A duracao dessa prova sera de 4
(quatro) horas, e os candidatos poderao sair do pré-
dio somente apds terem decorridas 3 (trés) horas
de prova, sem levar o caderno de provas.

8.3.14.3 Os candidatos somente po-
derdo levar o caderno de provas apds decorridas as
4 (quatro) horas de prova.

8.4. Verificacao de Habilidades e Conheci-
mentos Especificos
8.4.1 O candidato que optar pelos cursos
de Arquitetura e Urbanismo, Artes Cénicas, Design
de Ambientes, Musica (licenciatura), Musica (bacha-
relado) e Musicoterapia sera submetido a Verifica-
¢ao de Habilidades e Conhecimentos Especificos,
a ser realizada, exclusivamente, em GOIANIA, nos
dias 7 e 8 de fevereiro de 2013 (respectivamente,
quinta e sexta-feiras), conforme instrucées cons-
tantes no Manual do Candidato, secao intitulada
“Verificacdo de Habilidades e Conhecimentos Es-
pecificos”.
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8.4.2 A pontuagao maxima total da Veri-
ficacdo de Habilidades e Conhecimentos Especifi-
cos sera de 100 (cem) pontos.

8.4.3 A Verificacao de Habilidades e Co-
nhecimentos Especificos sé é valida para o semestre
do Processo Seletivo ao qual se propoe.

8.5 Locais das provas

8.5.1 O candidato fara as provas na cidade
de opcao, escolhida no ato de sua inscricao, exceto
os candidatos de Letras: Libras que optaram pelo
UFGInclui na categoria de estudantes surdos, cujas
provas serao realizadas, exclusivamente, em Goiania.

8.5.2 O candidato devera comparecer ao
local de prova munido do documento original de
identidade, conforme subitem 6.3 do presente Edi-
tal, e do cartdo de inscricdao, conforme subitem 6.8.

8.5.3 Primeira Etapa - o candidato deve-
ra imprimir o comunicado que informa o local de sua
prova da Primeira Etapa a partir do dia 8 de janeiro de
2013, via internet, no sitio www.vestibular.ufg.br.

8.5.4 Segunda Etapa - o candidato
deverd imprimir o comunicado que informa o lo-
cal de sua prova da Segunda Etapa, a partir do
dia 29 de janeiro de 2013, via internet, no sitio
www.vestibular.ufg.br.

8.5.5 Verificacao de Habilidades e Co-
nhecimentos Especificos - o candidato devera
imprimir, no sitio www.vestibular.ufg.br, a partir
do dia 5 de fevereiro de 2013, o comunicado que
informa os locais e horérios da Verificacao de Habi-
lidades e Conhecimentos Especificos.

8.5.6 O candidato somente tera acesso
aos locais de provas mediante apresentacao do ori-
ginal de um dos documentos de identidade, confor-
me subitem 6.3 do presente Edital, ndo sendo aceita
fotocdpia, ainda que autenticada.

8.5.7 O candidato devera apresentar-se
com antecedéncia ao local das provas, pois nao sera
permitida a entrada no prédio apds o horario deter-
minado para o inicio das provas.

8.5.8 Nao havera aplicacao de provas fora
dos locais, dias ou horarios estabelecidos pelo Cen-
tro de Selecao.

8.5.9 Por motivos de segurancga, serao
adotados os seguintes procedimentos, tendo em
vista a natureza da prova:

a) NAO SERA PERMITIDO O INGRESSO
nos locais de prova de candidatos portando qual-
quer tipo de arma, salvo os casos previstos em lei,
RELOGIO de qualquer espécie, aparelhos eletroni-
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cos, tais como telefone CELULAR, MP3 e similares,
agenda eletronica, notebook e similares, palmtop,
receptor, gravador, maquina fotografica, filmadora,
calculadora, lapis, lapiseira, borracha, apontador, pa-
ger, tablet, Ipod® e similares etc,;

b) NAO SERAO PERMITIDAS, durante a
realizacao das provas, a comunicacgao verbal, gestu-
al, escrita, etc. entre candidatos, bem como o uso de
livros, anotacdes, impressos, calculadoras ou simila-
res, lapis, lapiseira, borracha, apontador, 6culos escu-
ros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu,
boné, gorro) ou outros materiais similares;

C) sera permitido somente o uso de caneta
de tinta preta fabricada em material transparente.

8.5.10 O Centro de Selecao nao se respon-
sabilizard pela guarda de quaisquer materiais dos
candidatos, nao dispondo no local de realizagao das
provas de guarda-volume.

8.5.11 O Centro de Selecao recomenda
que os candidatos ndao levem nenhum dos objetos
citados nas alineas “a” e “b” do subitem 8.5.9, no dia
de realizagcdo das provas, pois o porte e/ou uso des-
ses objetos acarretara em eliminacao do candidato
do Processo Seletivo.

8.5.12 O Centro de Selecao se reserva o
direito de, em caso de porte e/ou uso dos objetos
descritos nas alineas “a” e “b"” do subitem 8.5.9, ndo
comunicar ao candidato no local de prova a sua eli-
minacao, a fim de garantir a tranquilidade e a orga-
nizagao durante a realizacao das provas. O fato sera
lavrado em relatério de sala pelos aplicadores de
prova e, posteriormente, comunicado ao Centro de
Selecdo que, em momento oportuno, promovera a
eliminacdao do candidato do Processo Seletivo, de
acordo com o subitem 16.7.

9. DA CORRECAO

9.1 A correcao das questdes das provas da
Primeira Etapa serd feita por meio eletrénico.

9.2 O resultado de cada prova da Primeira
Etapa serd a soma dos pontos obtidos em cada ques-
tao. Para cada acerto sera atribuido 1 (um) ponto.

9.3 Acorrecao das questdes das provas da Se-
gunda Etapa sera feita por banca de corretores, por
meio de mecanismos convencionais de corre¢ao em
processos seletivos, mantendo-se o anonimato dos
candidatos.

9.4 (Cada questao das provas da Segunda Eta-
pa sera corrigida e revisada automaticamente por
corretores diferentes e independentes.

9.5 Na correcdo das questdes das provas da
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Segunda Etapa serao atribuidos diferentes niveis de
pontuacao, conforme as respostas sejam parcial ou
totalmente corretas, considerando a pontuacao ma-
xima de cada questdo ou prova, de acordo com o su-
bitem 8.3.1 deste Edital.

9.6 Na correcdao das provas dos candidatos
com deficiéncia auditiva, conforme subitem 3.4, o
Centro de Selecdo adotara mecanismos flexiveis que
valorizem o conteuddo semantico das provas de Bio-
logia, Geografia, Histéria, Lingua Portuguesa, Lite-
ratura Brasileira e Redacao, atendendo a dispositivo
legal, previsto no Decreto n. 3.298, de 20/12/1999, e
no Decreto n. 5.626, de 22/12/2005.

9.6.1 A correcao das provas, a que se refe-
re o subitem 9.6, sera feita por uma equipe multidis-
ciplinar que adotard mecanismos de correcao coe-
rentes com a deficiéncia desses candidatos.

9.7 A Verificacdao de Habilidades e de Conhe-
cimentos Especificos sera avaliada por bancas exa-
minadoras constituidas por professores designados
pelo Centro de Selecao, conforme critérios estabe-
lecidos pelas bancas elaboradoras e pelo Centro de
Selecao.

9.8 Evedado ao candidato entrevistar-se com
0s componentes das bancas.

10. DOS RECURSOS, DAVISTAEDA
REVISAO DAS PROVAS
10.1 Dos recursos

10.1.1 Aos candidatos caberd recurso
quanto:

a) ao indeferimento de solicitacdo de
condi¢Oes especiais para a realizacao das provas;

b) ao indeferimento do pedido de tem-
po adicional;

¢) aoindeferimento da correcdo diferen-
ciada para os candidatos com deficiéncia auditi-
va;

d) ao resultado da Junta Médica para os
candidatos com deficiéncia do curso de Letras: Li-
bras do UFGInclui;

e) ao gabarito preliminar das provas da
Primeira Etapa;

f) as respostas esperadas preliminares
das provas da Segunda Etapa;

g) ao resultado preliminar da anélise da
documentacdo dos candidatos com renda fami-
liar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgu-
la cinco) salario-minimo per capita.

10.1.2 Os recursos deverdao ser in-
terpostos exclusivamente via on-line, no sitio

www.vestibular.ufg.br, conforme
contidas na pagina.

10.1.3 O prazo para a interposicao de
recursos é de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir
da zero hora do primeiro dia util posterior a data
de publicacdo dos resultados previstos no item
14 deste Edital.

10.1.4 Para apresentacao de recurso, o
candidato devera:

a) fundamentar, argumentar com pre-
cisao ldgica, consisténcia, concisao e instruir o
recurso, devidamente com material bibliografico
apto ao embasamento, quando for o caso, e com
a indicagao precisa daquilo em que se julgar pre-
judicado;

b) digitar o recurso em formulario pro-
prio, disponivel exclusivamente via on-line, no si-
tio www.vestibular.ufg.br;

¢) NAO se identificar no corpo dos se-
guintes recursos: contra o gabarito preliminar da
prova objetiva e contra as respostas preliminares
da prova discursiva;

d) protocolar o recurso, exclusivamente
via on-line, no sitio www.vestibular.ufg.br, con-
forme instrugdes contidas na pagina.

10.1.5 Nao serao considerados os recur-
sos enviados fora do prazo, os que nao estiverem
de acordo com o subitem 10.1.3 ou os que forem
enviados via fax, por meio postal ou por e-mail.

10.1.6 Sera rejeitado, liminarmente, o
pedido de recurso inconsistente, com argumen-
tacoes e/ou redagdes fora das especificacdes es-
tabelecidas neste Edital.

10.1.7 Os resultados dos recursos se-
rao fornecidos, exclusivamente ao interessado,
via on-line, no sitio www.vestibular.ufg.br,
pelo nimero do CPF e pela senha fornecidos na
inscricao, no prazo de 7 (sete) dias Uteis, conta-
dos a partir da data de sua entrega, exceto para
as respostas esperadas da Segunda Etapa, que
serao fornecidos somente a partir de 17 de marco
de 2013. Esses resultados ficarao disponiveis para
o interessado tomar ciéncia da decisao durante o
prazo de 10 (dez) dias Uteis.

10.1.8 Nao serao aceitos recursos rela-
tivos ao preenchimento incompleto, equivocado
ou incorreto do cartdao-resposta das provas da Pri-
meira Etapa ou do caderno de respostas das pro-
vas da Segunda Etapa.

10.1.9 A banca revisora serd a ultima
instancia recursal do Processo Seletivo.

instrucoes
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10.1.10 Apds o julgamento, pela Banca
Examinadora, dos recursos interpostos, os pontos
correspondentes as questdes objetivas porven-
tura anuladas serdo atribuidos a todos os candi-
datos, indistintamente, que nao os obtiveram na
correcao inicial.

10.1.11 Na analise dos recursos interpos-
tos, a presidéncia do Centro de Selecao da UFG de-
terminara a realizacao de diligéncias que entender
necessdrias e, dando provimento, poderd, se for o
caso, alterar o resultado.

10.2 Davista do caderno de respostas

10.2.1 O candidato poderd realizar a vista,
exclusivamente, do caderno de respostas das pro-
vas da Segunda Etapa, da prova de reconhecimento,
compreensao e analise de trechos musicais, do di-
tado ritmico-melédico e das provas de habilidades
especificas de Arquitetura e Urbanismo e Design de
Ambientes, via on-line, disponivel ao candidato nos
dias 11 e 12 de marcgo de 2013, por meio do nime-
ro do CPF e de senha fornecidos na inscricao, exceto
para os candidatos eliminados em qualquer uma das
etapas do Processo Seletivo.

10.2.2 Na vista, o candidato tera acesso a
uma copia nao editavel do caderno de respostas das
provas por ele realizadas, sem quaisquer anotagcoes
da banca corretora.

10.3 Darevisao

10.3.1 Somente sera concedida revisao
das provas da Segunda Etapa e da prova de reconhe-
cimento, compreensao e analise de trechos musicais
e ditado ritmico-melédico, e das provas de habilida-
des especificas de Arquitetura e Urbanismo e Design
de Ambientes, uma vez que as notas obtidas nessas
provas estardo acessiveis para consulta, conforme
disposto no subitem 14.8 neste Edital.

10.3.2 O candidato devera interpor via
on-line, no sitio www.vestibular.ufg.br, nos dias
11 e 12 de marco de 2013, recurso devidamente
fundamentado para solicitar revisdo das questdes
da prova da Segunda Etapa, da prova de reconhe-
cimento, compreensao e andlise de trechos musicais
e ditado ritmico-melddico, e das provas de habilida-
des especificas de Arquitetura e Urbanismo e Design
de Ambientes. Sera considerada somente a ultima
solicitacdo para cada questdo, enquanto as outras
serao canceladas automaticamente.

10.3.2.1 Serd rejeitado liminarmente
o pedido de revisao inconsistente, com argumenta-
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coes e/ou redagdes fora das especificagdes estabe-
lecidas neste Edital.

10.3.2.2 Para apresentacao do pedido
de revisao, o candidato devera:

a) fundamentar, argumentar com preci-
sdo légica, consisténcia, concisao e instruir o pedido
de revisao, devidamente com material bibliografico
apto ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicagao precisa daquilo em que se julgar prejudi-
cado;

b) digitar o pedido de revisao em for-
mulario préprio, disponivel exclusivamente via on-
-line, no sitio www.vestibular.ufg.br;

¢) nao se identificar no corpo do pedido
de revisao;

d) protocolar o pedido de revisao, ex-
clusivamente via on-line, no sitio www.vestibular.
ufg.br, conforme as instru¢des contidas na pagina.

10.3.3 Nao serao aceitos pedidos de revi-
sdo que estiverem fora do prazo estabelecido, que
nao estiverem de acordo com as alineas “a” e “c” do
subitem 10.3.2.2 ou que forem enviados via fax, por
meio postal ou por correio eletrénico.

10.3.4 A nota atribuida pela banca exa-
minadora, apos a revisao, é definitiva.

10.3.5 Os resultados do pedido de revi-
sao das provas da Segunda Etapa, da prova de re-
conhecimento, compreensdo e andlise de trechos
musicais e ditado ritmico-melddico, e das provas de
habilidades especificas de Arquitetura e Urbanismo
e Design de Ambientes estarao disponiveis, exclusi-
vamente ao candidato, por meio do nimero do CPF
e de senha, no sitio www.vestibular.ufg.br, a partir
do dia 17 de margo de 2013. Esses resultados fica-
rao disponiveis para o interessado tomar ciéncia da
decisdo durante o prazo de 10 (dez) dias Uteis.

11. DA RESERVA DE VAGAS

(LEI 12.711/2012)

11.1 A Reserva de Vagas é regulamentada
pela Lei 12.711/12, Decreto 7.824/2012 e Portaria
Normativa MEC 18/2012 que dispde sobre a imple-
mentacdo das reservas de vagas nas instituicdes fe-
derais de ensino.

11.2 O candidato que optar por concorrer na
Reserva deVagas (Lei 12.711/2012) devera, no ato da
matricula, caso seja aprovado no Processo Seletivo
2013-1, apresentar comprovante oficial da escola
publica em que cursou o Ensino Médio, exceto para
aqueles que se enquadrarem no disposto no subi-
tem 11.19.
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11.3 Por escola publica compreende-se as
instituicdes de ensino criada ou incorporada, man-
tidas e administrada pelo Poder Publico, nos termos
doincisol,doart. 19, da Lein.9.394, de 20 de dezem-
bro de 1996.

11.4 Somente poderdo concorrer as vagas re-
servadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de esco-
la publica os candidatos que:

a) tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou
no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo
com base no resultado do Exame Nacional do Ensi-
no Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certifica-
¢ao de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA
ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacao de jovens e adultos realizados pelos siste-
mas estaduais de ensino.

11.4.1 De acordo com o Portaria Norma-
tiva MEC n. 18/2012, os candidatos que tenham, em
algum momento, cursado em escolas particulares
parte do Ensino Médio nao poderao concorrer as
vagas da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

11.5 As escolas pertencentes ao Sistema S
(Senai, Sesi e Senac), escolas conveniadas ou ain-
da fundacgoes ou instituicdes similares (mesmo que
mantenham educacéo gratuita) NAO sdo conside-
radas instituicoes da rede publica de ensino para
participacao na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

11.6 Nao poderao participar da Reserva de
Vagas (Lei 12.711/2012) os candidatos que tenham
estudado em escolas particulares, ainda que com
bolsa de estudos integral, e os candidatos que te-
nham estudado em escolas comunitarias, filantrépi-
cas ou confessionais, as quais, nos termos do Art. 20
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei n. 9.394,
de 20/12/1996), sao consideradas instituicoes pri-
vadas de ensino, ainda que a escola cursada pelo
candidato seja mantida por convénio com o Poder
Publico.

11.7 Somente poderao concorrer as vagas
reservadas aos candidatos com renda familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) sa-
lario-minimo per capita os estudantes que compro-
varem a percepcao de renda familiar bruta mensal
igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-mini-
mo per capita.

11.8 Para os efeitos de comprovagao da ren-
da familiar bruta mensal per capita, serd adotado o
seguinte procedimento:

11.8.1 Calcula-se a soma dos rendimen-
tos brutos auferidos por todas as pessoas da fa-
milia a que pertence o estudante, levando-se em
conta, no minimo, os trés meses anteriores a data
de inscricao do estudante no concurso seletivo da
instituicao federal de ensino;

11.8.2 Calcula-se a média mensal dos
rendimentos brutos apurados apés a aplicacao do
disposto no subitem 11.8.1 deste Edital;

11.8.3 Divide-se o valor apurado apés a
aplicacao do disposto no subitem 11.8.2 pelo nu-
mero de pessoas da familia do estudante.

11.8.4 No calculo referido no subitem
11.8 serao computados os rendimentos de qual-
guer natureza percebidos pelas pessoas da fami-
lia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacao ou de arrendamento de
bens moveis e imoveis.

11.9 Estao excluidos do calculo de que tra-
ta o subitem 11.8.4, os subitens 11.9.1 e 11.9.2:

11.9.1 Os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacdes referentes a
periodos anteriores;

e) indenizacbes decorrentes de contra-
tos de seguros;

f) indenizacbes por danos materiais e
morais por forca de decisao judicial.

11.9.2 Os rendimentos percebidos no
ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacao do Trabalho
Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvol-
vimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os progra-
mas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Incluséo do Jo-
vem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e ou-
tros programas de transferéncia de renda destina-
dos a populagao atingida por desastres, residente
em Municipios em estado de calamidade publica
ou situagao de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia
condicionada de renda implementados por Esta-
dos, Distrito Federal ou Municipios.

11.10 A apuracao e a comprovagao da ren-
da familiar bruta mensal per capita tomarao por
base as informacdes prestadas no ato da inscricao
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e os documentos fornecidos pelo estudante, em
procedimento de avaliagao sécio-econdémica.

11.11 O candidato convocado para a segun-
da etapa que optou por concorrer como membro de
familia com renda bruta igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) saldrio-minimo per capita, conforme
os termos do artigo 2° da Portaria Normativa MEC n.
18/2012, devera entregar a documentacao compro-
batdria autenticada, juntamente com o formulario
deinscricao devidamente assinado, no minimo dos
trés ultimos meses anteriores ao inicio da inscrigoes,
neste caso, dos meses de julho, agosto e setembro
de 2012, da renda de todas as pessoas que contri-
buem com a renda familiar.

11.12 Para efeitos de comprovacao de renda,
considera-se:

11.12.1 Familia, a unidade nuclear com-
posta por uma ou mais pessoas, eventualmente am-
pliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aquela unidade familiar, todas moradoras em um
mesmo domicilio;

11.12.2 Morador, a pessoa que tem o do-
micilio como local habitual de residéncia e nele re-
side na data de inscricao do estudante no concurso
seletivo da instituicao federal de ensino;

11.12.3 Renda familiar bruta mensal, a
soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma do disposto
nesta Portaria.

11.12.4 Renda familiar bruta mensal per
capita, a razao entre a renda familiar bruta mensal e
o total de pessoas da familia, calculada na forma do
subitem 11.8 deste Edital.

11.13 As informagdes prestadas no cadas-
tramento, bem como seu correto preenchimento e a
veracidade da documentacdo apresentada, serao de
inteira responsabilidade do interessado.

11.14 O Centro de Selecdo nao se responsa-
biliza pelos documentos originais entregues ou en-
viados para a andlise.

11.15 O candidato devera entregar a docu-
mentagao comprobatoria, devidamente autentica-
da, especificada no subitem 11.16 em envelope la-
crado e identificado, entre os dias 28 de janeiro e 6
de fevereiro de 2013 no horario das 8 as 12 horas e
das 13 as 17 horas, inclusive sabado ¢ domingo. Nos
dias 3 e 4 de fevereiro de 2013 (datas de realizagdo
das provas da segunda etapa), os locais de entrega
da documentacdo estardo funcionando em horario
diferenciado das 18h10min as 21 horas. Nao sera
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aceita, em hipotese alguma, documentacdao enviada
pelos Correios. Os locais de entrega da documentagao
serao os seguintes:

a) a) Goiania: Centro de Selecao, sito a rua
226,Qd. 71, s./n., Setor Universitario;

b) b) Cataldo: Secretaria do campus de Ca-
talao, sito na avenida Lamartine Pinto de Avelar, n.
1.120, Setor Universitario;

€) ¢ Jatai: Secretaria do campus de Ja-
tai, sito na Rua Riachuelo, n. 1.530, Bairro Samuel
Graham;

d) d) Cidade de Goias: Secretaria do cam-
pus da Cidade de Goias, sito na Rua Senador Eugénio
Jardim, n. 15, Setor Central.

11.16 De acordo com o anexo Il da Portaria
Normativa MEC n. 18/2012, a documentagao com-
probatodria de renda, devidamente autenticada, a ser
entregue conforme subitem 11.15 para cada tipo de
atividade serd a seguinte:

11.16.1 Trabalhadores Assalariados

a) Contracheques;

b) Declaracdo de Imposto de Renda Pes-
soa Fisica-IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicao, quando houver;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS registrada e atualizada;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia So-
cial - CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

e) Extrato atualizado da conta vinculada
do trabalhador no FGTS;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés me-
ses, pelo menos.

11.16.2 Atividade Rural

a) Declaracao de Imposto de Renda Pessoa
Fisica-IRPF acompanhada do recibo de entrega a Re-
ceita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicao, quando houver;

b) Declaracdo de Imposto de Renda Pes-
soa Juridica - IRPJ;

¢) Quaisquer declaracées tributarias refe-
rentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancarios dos ultimos trés me-
ses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juri-
dicas vinculadas;

e) Notas fiscais de vendas.

11.16.3 Aposentados e Pensionistas

a) Extrato mais recente do pagamento de
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beneficio;

b) Declaracdo de Imposto de Renda Pes-
soa Fisica-IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicao, quando houver;

¢) Extratos bancarios dos ultimos trés me-
ses, pelo menos.

11.16.4 Autdénomos e Profissionais Libe-
rais

a) Declaracao de Imposto de Renda Pessoa
Fisica-IRPF acompanhada do recibo de entrega a Re-
ceita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de
restituicao, quando houver;

b) Quaisquer declaracées tributarias refe-
rentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros de sua familia, quando for o caso;

c) Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do Ultimo més, compa-
tiveis com a renda declarada;

d) Extratos bancarios dos Ultimos trés meses.

11.16.5 Rendimentos de aluguel ou ar-
rendamento de bens méveis e iméveis

a) Declaracdo de Imposto de Renda Pes-
soa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicdao, quando houver.

b) Extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos.

¢) Contrato de locacdo ou arrendamento
devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

11.16.6 No caso de servidores publicos
submetidos a regimes estatutarios serao exigidos,
apenas, os documentos relacionados no subitem
11.16.1 alineas a, b e f.

11.17 O candidato de Escola Publica que
optou por concorrer na Reserva de Vagas (Lei
12.711/2012) como membro de familia com renda
bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cin-
co) salario-minimo per capita e que tiver a situacao
indeferida, passara a concorrer como membro de
familia com renda bruta mensal superior a 1,5 (um
virgula cinco) saldrio-minimo per capita dentro do
grupo indicado no ato da inscricao.

11.17.1 Caso nao haja possibilidade do can-
didato apresentar algum dos documentos relaciona-
dos no subitem 11.16 deste Edital, o candidato tera
sua condicdo indeferida e passara a concorrer como
membro de familia com renda bruta mensal supe-
riora 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capi-
ta dentro do grupo indicado no ato da inscricao.

11.17.2 O candidato de Escola Publica
que optou por concorrer na Reserva de Vagas (Lei
12.711/2012) como membro de familia com renda
bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cin-
co) salario-minimo per capita que nao tiver os docu-
mentos comprobatérios de renda devera declarar a
inexisténcia de renda, sob a pena de apuracao das
responsabilidades, sequndo o Anexo VIII.

11.18 Os candidatos participantes da Reser-
va de Vagas (Lei 12.711/2012) que, no ato da matri-
cula, ndo atenderem as exigéncias de participagao
de acordo com Decreto 7.824/2012 e Portaria Nor-
mativa MEC n. 18/2012, por nao possuirem docu-
mentos que confirmem a condicao declarada no
ato da inscricao ou por nao pertencerem a categoria
declarada, perderdo o direito a vaga, exceto aqueles
que se enquadrarem no disposto no subitem 11.19.

11.19 O candidato optante da Reserva de
Vagas (Lei 12.711/2012) que obtiver nota suficiente
para ser aprovado pelo Sistema Universal fica deso-
brigado de comprovar que cursou o Ensino Médio
em escola publica.

11.20 O candidato que se enquadrar na situ-
acao exposta no subitem 11.19 deixa de participar
como optante da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012)
e passa a participar do Sistema Universal.

11.21 Convoca-se para ocupar a vaga do
candidato que migrou para o Sistema Universal
um candidato optante da Reserva de Vagas (Lei
12.711/2012), por ordem de classificacao.

11.22 A UFG podera, de acordo com o pa-
ragrafo 2° do Artigo 8° da Portaria Normativa n.
18/2012, realizar visitas domiciliares, bem como con-
sultar cadastros de informagdes socioecondmicas,
para confirmacao da comprovacao da renda decla-
rada pelo candidato.

12. DO PROGRAMA UFGINCLUI

12.1 Poderao participar do programa UF-
GInclui os candidatos oriundos das comunidades
quilombolas que cursaram integralmente em insti-
tuicdo publica de Ensino Médio que, no ato da ins-
cricao, optaram pelo programa UFGInclui; os can-
didatos indigenas que cursaram integralmente em
instituicao publica o Ensino Médio que, no ato da
inscricao, optaram pelo programa UFGInclui e os
candidatos surdos, exclusivamente ao curso de Le-
tras: Libras, que, no ato da inscricdo, optaram pelo
programa UFGInclui.

12.2 Os cursos que oferecem menos de 10
(dez) vagas nao participam do programa UFGInclui.

23



24

12.3 O candidato que optar por concorrer
no Programa UFGInclui deverd, no ato da matricu-
la, caso seja aprovado no Processo Seletivo 2013-1,
apresentar comprovante oficial da escola publica em
que cursou o Ensino Médio.

12.4 Por escola publica compreende-se as
instituicdes de ensino criada ou incorporada, man-
tidas e administrada pelo Poder Publico, nos termos
doincisol,doart. 19, da Lei n.9.394, de 20 de dezem-
bro de 1996.

12.5 Somente poderdo concorrer as vagas re-
servadas ao Programa UFGInclui para estudantes de
escola publica os candidatos que:

a) tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou
no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de concluséo
com base no resultado do Exame Nacional do Ensi-
no Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certifica-
¢ao de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA
ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacao de jovens e adultos realizados pelos siste-
mas estaduais de ensino.

12.5.1 De acordo com o Portaria Norma-
tiva MEC n. 18/2012, os candidatos que tenham, em
algum momento, cursado em escolas particulares
parte do Ensino Médio ndo poderao concorrer as
vagas da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

12.6 As escolas pertencentes ao Sistema S
(Senai, Sesi e Senac), escolas conveniadas ou ain-
da fundagdes ou instituicdes similares (mesmo que
mantenham educacio gratuita) NAO sdo conside-
radas instituicoes da rede publica de ensino para
participacao no Programa UFGInclui, exceto para
candidatos surdos para o curso Letras: Libras.

12.7 Nao poderao participar do Programa
UFGInclui, exceto para candidatos surdos para o
curso Letras: Libras, os candidatos que tenham es-
tudado em escolas particulares, ainda que com bol-
sa de estudos integral, e os candidatos que tenham
estudado em escolas comunitarias, filantrépicas ou
confessionais, as quais, nos termos do Art. 20 da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei n. 9.394, de
20/12/1996), sao consideradas instituicoes pri-
vadas de ensino, ainda que a escola cursada pelo
candidato seja mantida por convénio com o Poder
Publico.

12.8 Os cursos de Musica (licenciatura e ha-
bilitagdo em Ensino do Instrumento Musical) e Musi-
ca (bacharelado e habilitagao em Instrumento Musi-
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cal), apresentados no Anexo |, ndo fazem parte do
Programa UFGInclui, pois as vagas sao distribuidas
por instrumento musical, conforme Quadro 1.

12.9 A Primeira e a Segunda Etapas do Pro-
cesso Seletivo fazem parte do programa UFGInclui,
ficando automaticamente fora desse programa a Ve-
rificacdo de Habilidades e Conhecimentos Especifi-
Cos.

12.10 Caso haja demanda, sera criada uma
vaga por curso a ser disputada por candidatos oriun-
dos das comunidades quilombolas nos termos do
subitem 12.1.

12.11 Caso haja demanda, sera criada uma
vaga por curso a ser disputada por candidatos indi-
genas nos termos do subitem 12.1.

12.12 O candidato oriundo das comunidades
quilombolas que, no ato da inscri¢ao, optar pelo pro-
grama UFGInclui, deverd especificar no ato da inscri-
¢ao a qual comunidade quilombola é pertencente e
no ato da matricula devera apresentar:

a) declaracao da associacao da comunidade
quilombola a qual o candidato pertence, conforme
Anexo IV, e certiddo de autodefinicdo emitida pela
Fundacdo Cultural Palmares. O Centro de Selecao
podera consultar o presidente da Associacao Qui-
lombola da comunidade a qual o candidato decla-
rou pertencer, conforme Portaria n. 98, de 26 de no-
vembro de 2007;

b) comprovante oficial da escola publica que
o candidato cursou o Ensino Médio, conforme subi-
tem 15.11.3.

12.13 O candidato oriundo das comunida-
des indigenas que, no ato da inscricao, optar pelo
programa UFGInclui deverd especificar neste ato a
qual comunidade indigena é pertencente e, no ato
da matricula, apresentar:

a) registro administrativo de nascimento e
6bito de indios (RANI) OU documento do candidato
descrevendo detalhadamente sua relacao com sua
comunidade indigena e declaracao da comunidade
sobre a condicao étnica do candidato, assinada por,
ao menos, cinco liderancas reconhecidas;

b) comprovante oficial da escola publica que
o candidato cursou o Ensino Médio, conforme subi-
tem 15.11.3.

12.14 Os candidatos surdos, exclusivamente
ao curso de Letras: Libras, que, no ato da inscricao,
optaram pelo programa UFGInclui, deverao cumprir
o que determina o subitem 3.5 do presente Edital.

12.15 O candidato a que se refere o subitem
12.7 podera concorrer exclusivamente na categoria
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pertencente a comunidades quilombolas, ndo sendo
permitida a cumulatividade das demais categorias
da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) e UFGInclui.

12.16 O candidato a que se refere o subitem
12.8 podera concorrer exclusivamente na categoria
pertencente a comunidades indigenas, nao sendo
permitida a cumulatividade das demais categorias
da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) e UFGInclui.

12.17 O candidato a que se refere o subitem
12.9 podera concorrer exclusivamente na categoria
de estudante surdo, ndao sendo permitida a cumula-
tividade das demais categorias da Reserva de Vagas
(Lei 12.711/2012) e UFGInclui.

12.18 Os candidatos participantes do pro-
grama UFGInclui que, no ato da matricula, nao aten-
derem as exigéncias de participacao nesse progra-
ma, por nao possuirem documentos que confirmem
a condicao declarada no ato da inscri¢ao ou por ndao
pertencerem a categoria declarada, perderao o direi-
to avaga.

13. DA CLASSIFICACAO
13.1 Primeira Etapa

13.1.1 Todos os candidatos serdao orde-
nados pelos pontos obtidos na Primeira Etapa, em
ordem decrescente. Serao considerados na ordena-
¢ao os candidatos que atenderem as seguintes con-
dicoes:

a) comparecimento as provas; e

b) pontuacdo maior do que ZERO em cada
uma das provas dessa etapa.

13.1.2 Serda convocado para a Segunda
Etapa, obedecendo ao subitem 13.1.1 para cada
curso, o numero de candidatos resultante da raiz
quadrada do produto do nimero de candidatos ins-
critos (NI) pelo numero de vagas (NV), com arredon-
damento feito para cima.

13.1.3 Nos cursos em que o numero de
convocaveis, conforme subitem 13.1.2, for menor
que duas vezes o nimero de vagas, serd convocado
para a Segunda Etapa um numero de candidatos
correspondente ao dobro do nimero de vagas.

13.1.4 Nos cursos em que o numero de
convocaveis, conforme subitem 13.1.2, for maior
que quatro vezes o nimero de vagas, sera convoca-
do para a Segunda Etapa um nimero de candidatos
correspondente a quatro vezes o numero de vagas.

13.1.5 Naocorréncia de empate no ultimo
lugar, todos os candidatos empatados nesse lugar
serdo convocados para a Segunda Etapa, ainda que
sejam ultrapassados os limites estabelecidos nos su-

bitens 13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4 do presente Edital.

13.2 Segunda Etapa

13.2.1 Com excecao dos candidatos
surdos, do curso de Letras: Libras, optantes do UF-
GInclui, os candidatos serdao ordenados em ordem
decrescente, tendo por base a soma dos pontos ob-
tidos na Primeira Etapa, nota do ENEM 2012, na es-
cala de 0 a 90 (para os candidatos que solicitaram,
na inscricao, o aproveitamento da nota da Prova de
Conhecimentos Gerais do Exame Nacional do Ensino
Médio- 2012), e pontos obtidos na Segunda Etapa.
A composicao da nota final (NF) sera calculada da
seguinte forma:

| NF = PO+PE+PD |

em que NF é a Nota Final, PO é o nimero de pon-
tos obtidos na Primeira Etapa, PE é a nota na prova
do ENEM 2012 (na escala de 0 a 90, exceto a nota da
prova de Redacao) e PD, a nota da prova da Segunda
Etapa.

13.2.2 Para o candidato que ndo optar
pelo aproveitamento da nota da Prova de Conheci-
mentos Gerais do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), ou obtiver pontuagao maior que a do ENEM
na prova da primeira etapa do Processo Seletivo
2013-1, a composicdo da nota final (NF) sera a se-
guinte:

| NF = 2PO+PD |

em que NF é a Nota Final, PO é o niUmero de pontos
obtidos na Primeira Etapa e PD, a nota obtida na pro-
va da Segunda Etapa.

13.2.3 Para calcular a nota do ENEM na es-
cala de 0 a 90 serd utilizada a seguinte formula:

| PE = [(N1+N2+N3+N4)x90] / 4000 |

em que PE é a nota do ENEM 2012 (na escala de 0
a 90) e N1, N2, N3 e N4 sao as notas de cada prova
(grande area de conhecimento) no ENEM.

13.2.4 Para os cursos de Arquitetura e
Urbanismo, Artes Cénicas, Design de Ambientes,
Musica (licenciatura), Musica (bacharelado) e Musi-
coterapia, serao ainda somados os pontos obtidos
na Verificacao de Habilidades e Conhecimentos Es-
pecificos. Serao considerados na ordenagao os can-
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didatos que atenderem as seguintes condigdes:

a) comparecimento a todos os dias de pro-
vas, na Segunda Etapa;

b) nota na prova de Redacao superior a 6
(seis) pontos;

¢) soma dos pontos das provas da Segun-
da Etapa maior que ZERO, excluindo os pontos da
prova de Redacao;

d) na Verificacdo de Habilidades e Conhe-
cimentos Especificos para os cursos de Artes Cénicas,
Musica (licenciatura), Musica (bacharelado) e Musi-
coterapia, comparecimento a todas as atividades in-
dicadas no Manual do Candidato e pontuacao maior
que ZERO em cada uma dessas atividades e resultado
total da Verificacdo de Habilidades e Conhecimentos
Especificos igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos;

e) na Verificacdo de Habilidades e Conhe-
cimentos Especificos para os cursos de Arquitetura e
Urbanismo e Design de Ambientes tem carater clas-
sificatério. O candidato deverd comparecer a todas
as atividades indicadas no Manual do Candidato e ter
pontuacao maior que ZERO em cada uma dessas ati-
vidades.

13.2.5 Para o preenchimento dessas va-
gas, os candidatos classificados sdo ordenados até o
limite do total de vagas estabelecido para os respec-
tivos cursos (Anexo I), considerando o disposto nos
subitens 13.2.1, 13.2.2 e 13.2.3 deste Edital.

13.2.6 Em caso de empate para o preen-
chimento da ultima vaga, prevalecerdo os seguintes
critérios, sucessivamente:

a) maior numero de pontos na Verificacdo
de Habilidades e Conhecimentos Especificos, no
caso dos cursos de Arquitetura e Urbanismo, Artes
Cénicas, Design de Ambientes, Musica (licenciatura),
Musica (bacharelado) e Musicoterapia;

b) totalizacdo de maior nimero de pontos
nas provas da Segunda Etapa;

€) maior nimero de pontos na prova de
Lingua Portuguesa da Segunda Etapa;

d) maior nimero de pontos na prova de
Redacao;

€) maior nimero de pontos na prova de
Matematica da Segunda Etapa;

f) totalizacdo de maior nimero de pontos
obtidos nas provas da Primeira Etapa; e

g) maior pontuacdo, dentre as menores
obtidas, nas provas da Segunda Etapa.

13.2.7 Em funcdo da aplicacdo da Lei
12.711/2012, poderd haver categorias dentro dos
Cursos as quais, inicialmente, nao terao vagas dispo-
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niveis para alguns grupos.

13.2.8 Caso nao haja vaga em um deter-
minado grupo o candidato poderd, caso deseje, se
inscrever para o grupo ao qual pertence.

13.2.8.1 Nesse caso, o candidato con-
correrd, inicialmente no Sistema Universal.

13.2.8.2 Caso, ao aplicar o descrito no
subitem 13.2.9, haja remanejamento de vaga(s) para
o grupo em que o candidato pertenca e tenha op-
tado no momento da inscricdo, 0 mesmo passara a
concorrer dentro desse grupo.

13.2.9 No caso de ndo preenchimento das
vagas reservadas conforme Portaria Normativa MEC
18/2012 para cada grupo em que a vaga foi reserva-
da, essas vagas serao preenchidas segundo ordem
de classificacdo, conforme esquema apresentado no
Anexo V, de acordo com as notas obtidas pelos can-
didatos dentro de cada grupo, da seguinte forma.

13.2.9.1 As vagas reservadas para o
grupo de estudantes de escola publica, com renda
familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um vir-
gula cinco) salario-minimo per capta que se declara-
ram pretos, pardos e indigenas serao ofertadas, pela
ordem:

a) aos estudantes de escola publica,
com renda familiar bruta mensal mensal igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per
capta que ndo se declararam pretos, pardos e indi-
genas;

b) restando vagas, aos estudantes com
renda familiar mensal bruta superior a 1,5 (um virgu-
la cinco) saldrio-minimo per capta que se declararam
pretos, pardos e indigenas;

€) restando vagas, aos estudantes com
renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgu-
la cinco) salario-minimo per capta que nao se decla-
raram pretos, pardos e indigenas;

d) restando vagas, aos estudantes do
Sistema Universal.

13.2.9.2 As vagas reservadas para o
grupo de estudantes de escola publica, com renda
familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um vir-
gula cinco) salario-minimo per capta que NAO se de-
clararam pretos, pardos e indigenas serao ofertadas,
pela ordem:

a) aos estudantes de escola publica,
com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a
1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capta que
se declararam pretos, pardos e indigenas;

b) restando vagas, aos estudantes com
renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgu-
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la cinco) salario-minimo per capta que se declararam
pretos, pardos e indigenas;

¢) restando vagas, aos estudantes com
renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgu-
la cinco) salario-minimo per capta que nao se decla-
raram pretos, pardos e indigenas;

d) restando vagas, aos estudantes do
Sistema Universal.

13.2.9.3 As vagas reservadas para o
grupo de estudantes de escola publica, com renda
familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cin-
o) saldrio-minimo per capta que se declararam pre-
tos, pardos e indigenas serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes com renda familiar
bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) sala-
rio-minimo per capta que nao se declararam pretos,
pardos e indigenas;

b) restando vagas, aos estudantes com
renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capta que se
declararam pretos, pardos e indigenas;

€) aos estudantes de escola publica,
com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a
1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capta que
nao se declararam pretos, pardos e indigenas;

d) restando vagas, aos estudantes do
Sistema Universal.

13.2.9.4 As vagas reservadas para o
grupo de estudantes de escola publica, com ren-
da familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capta que NAO se decla-
raram pretos, pardos e indigenas serao ofertadas,
pela ordem:

a) aos estudantes com renda familiar
bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) sala-
rio-minimo per capta que se declararam pretos, par-
dos e indigenas;

b) restando vagas, aos estudantes de
escola publica, com renda familiar mensal bruta
igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-mi-
nimo per capta que se declararam pretos, pardos e
indigenas;

¢) restando vagas, aos estudantes com
renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capta que nao
se declararam pretos, pardos e indigenas;

d) restando vagas, aos estudantes do
Sistema Universal.

13.2.10 Os candidatos surdos, exclusiva-
mente ao curso de Letras: Libras, optantes do UFGIn-
clui, serdo ordenados em ordem decrescente, tendo

por base a soma dos pontos obtidos na Primeira e
Segunda Etapas. Serao considerados na ordenacao os
candidatos que atenderem as seguintes condi¢oes:
a) comparecimento a prova de Redacao
da Segunda Etapa;
b) pontuacdo maior que 6 (seis) pontos
na prova de Redacgao.

13.2.11 Estardao automaticamente elimi-
nados do Processo Seletivo 2013-1 os candidatos ao
curso de Letras: Libras, optantes do UFGInclui na ca-
tegoria de estudante surdo, que obtiverem resultado
igual ou inferior a 6 (seis) pontos na prova de Reda-
¢ao da Segunda Etapa do Processo Seletivo 2013-1.

13.2.12 Caso nao haja demanda para pre-
enchimento das vagas destinadas aos candidatos
surdos no curso de Letras: Libras, estas poderao ser
preenchidas por candidatos que optaram pelo curso
de Letras: Libras no Sistema Universal.

13.2.13 O primeiro critério para classifi-
cac¢ao dos candidatos optantes da Reserva de Vagas
(Lei 12.711) sera sempre 0 mérito.

13.2.14 Para os cursos que possuem duas
entradas (1° e 2° semestres), os primeiros classifica-
dos ocupardo as vagas destinadas ao primeiro se-
mestre, observando as chamadas subsequentes e a
chamada publica, e, na sequéncia, serao convocados
os candidatos que ocuparao as vagas destinadas ao
segundo semestre.

14. DA DIVULGACAO DOS
GABARITOS E DOS RESULTADOS

14.1 O resultado da solicitacao de condi-
¢Oes especiais para a realizacao das provas sera
divulgada dia 5 de dezembro de 2012, no sitio
www.vestibular.ufg.br.

14.2 A relacao dos candidatos que terao di-
reito a tempo adicional, com provas corrigidas em
carater diferenciado e que foram considerados como
candidatos com deficiéncia auditiva (surdos) do cur-
so de Letras: Libras do UFGInclui, serd publicada no
sitio www.vestibular.ufg.br no dia 5 de dezembro
de 2012.

14.3 O gabarito preliminar das provas da
Primeira Etapa sera divulgado no dia 13 de janei-
ro de 2013, apds o encerramento das provas, e
as respostas esperadas preliminares da Segunda
Etapa, no dia 4 de fevereiro de 2013, no sitio www.
vestibular.ufg.br.

14.4 O gabarito oficial das provas da Primeira
Etapa sera divulgado no dia 23 de janeiro de 2013,
e as respostas esperadas oficiais da Segunda Etapa,
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no dia 8 de marco de 2013, no sitio www.vestibu-
lar.ufg.br.

14.5 A relacao dos candidatos convocados
para a Segunda Etapa serd divulgada, em ordem al-
fabética e sem a pontuacido ou classifica¢ao obtida,
no dia 23 de janeiro de 2013, no sitio www.vesti-
bular.ufg.br e pela Radio Universitaria da UFG.

14.6 O cartao-resposta dos candidatos que
realizaram a Primeira Etapa do Processo Seletivo
2013-1 estara acessivel, exclusivamente ao candida-
to, via internet, no sitio www.vestibular.ufg.br, pelo
numero do CPF e pela senha fornecidos na inscricao,
a partir do dia 23 de janeiro de 2013.

14.7 O resultado preliminar da analise da do-
cumentacao dos candidatos que entregaram a do-
cumentacgdo para concorrer na Reserva de Vagas (Lei
12.711/2012) com renda familiar bruta mensal igual
ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo
per capita estard acessivel, exclusivamente ao can-
didato, via internet, no sitio www.vestibular.ufg.br,
pelo numero do CPF e pela senha fornecidos na ins-
cricao, no dia 26 de fevereiro de 2013.

14.8 As notas obtidas na Segunda Etapa, as
notas da prova de reconhecimento, compreensao e
analise de trechos musicais e ditado ritmico-melédi-
o e as notas da Verificacdo de Habilidades Especifi-
cas de Arquitetura e Urbanismo e o resultado final da
analise da documentacdo dos candidatos que entre-
garam a documentacdo para concorrer na Reserva
de Vagas (Lei 12.711/2012) com renda familiar bru-
ta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita, estarao acessiveis via in-
ternet, exclusivamente ao candidato, no sitio www.
vestibular.ufg.br, pelo nimero do CPF e pela senha
fornecidos na inscricao, no dia 8 de marco de 2013.

14.9 A relacdo dos candidatos classificados
no Processo Seletivo (12 chamada) serd divulgada,
em ordem alfabética, com a respectiva ordem de
convocacao, no dia 17 de margo de 2013, no sitio
www.vestibular.ufg.br e pela Radio Universitaria da
UFG.

14.10 O Boletim de Desempenho do candi-
dato podera ser obtido, exclusivamente via inter-
net, no sitio www.vestibular.ufg.br, a partir do dia
17 de mar¢o de 2013, pelo numero do CPF e pela
senha fornecidos na inscricao, exceto para os candi-
datos eliminados em qualquer uma das etapas do
Processo Seletivo.

14.11 O candidato que, por qualquer motivo,
for eliminado do Processo Seletivo ndo terd acesso,
em hipétese alguma, as notas das provas ou ao Bole-
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tim de Desempenho.

14.12 A relagdo de candidatos classificados
para o segundo semestre nos cursos nos quais ha
previsao de duas entradas sera divulgada no dia 24
de abril de 2013.

15. DA MATRICULA E DAS
CHAMADAS SUBSEQUENTES

15.1 Somente sera matriculado na UFG o
candidato classificado que efetivamente comprovar
ter concluido, em conformidade com a lei, o Ensino
Médio ou curso equivalente que permita a conti-
nuidade de estudos em nivel superior e apresentar
a documentacao exigida, conforme subitem 15.11
tornando-se nula de pleno direito a classificacdo da-
quele que ndo apresentar a devida prova de escola-
ridade no ato da matricula.

15.2 Os candidatos classificados no Proces-
so Seletivo 2013-1 (12 chamada) estdo automatica-
mente convocados para, nos dias 21 e 22 de mar¢o
de 2013, efetuar a matricula no Centro de Cultura e
Eventos Professor Ricardo Freua Bufaical, situado no
Campus Samambaia, e nas secretarias dos campi de
Catalao, Jatai e Cidade de Goias, no seguinte horario:
das 8as 12 horase das 13 as 17 horas.

15.3 Os candidatos classificados, cuja en-
trada esta prevista para o segundo semestre, se-
rao convocados por meio de Edital Complementar,
a ser divulgado no dia 24 DE ABRIL DE 2013, para
efetuar a matricula.

15.4 Asvagas oriundas da matricula nao efe-
tivadas pelos candidatos classificados e dos candida-
tos que desistirem dos respectivos cursos serao pre-
eenchidas por convocacdo do CENTRO DE SELECAOQ/
PRO-REITORIA DE GRADUACAO (CS/PROGRAD) por
meio de chamadas subsequentes dos candidatos
classificados, por ordem decrescente de classifica-
¢ao, de acordo com a origem das vagas.

15.5 Caso nao existam candidatos que opta-
ram por participar do programa UFGInclui para ocu-
parem as vagas, estas serao preenchidas por ordem
de classificacao pelos candidatos que optaram, no
ato da inscricao, pelo Sistema Universal.

15.6 O aviso de Edital de Matricula dos can-
didatos classificados em 22 chamada do Processo
Seletivo 2013-1 sera publicado em jornal de grande
circulacao no dia 27 de marco de 2013. O Edital sera
publicado, na integra, no sitio www.vestibular.ufg.
br, nessa mesma data. A matricula dos candidatos
classificados em 22 chamada do Processo Seletivo
2013-1 sera realizada no Centro de Cultura e Eventos
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Professor Ricardo Freua Bufaical, situado no Campus
Samambaia, Goiania-GO e nas secretarias dos campi
de Catalao, Jatai e Cidade de Goias, nos dias 1°e 2 de
abril de 2013, no dia 1° a partir das 13 horas e no
dia 2das 8 as 12 horas edas 13 as 17 horas.

15.7 O aviso de Edital de Matricula dos can-
didatos classificados em 32 chamada do Processo
Seletivo 2013-1 sera publicado em jornal de grande
circulacao no dia 4 abril de 2013. O Edital sera pu-
blicado, na integra, no sitio www.vestibular.ufg.br,
nessa mesma data. A matricula dos candidatos clas-
sificados em 32 chamada do Processo Seletivo 2013-
1 sera realizada no CGA/PROGRAD e nas secretarias
dos campi de Cataldo, Jatai e Cidade de Goids, nos
dias 9 de abril de 2013, no horario das 8 as 12 ho-
ras e das 13 as 17 horas.

15.8 Ao final de todas as chamadas previstas
neste Edital, a UFG se reserva o direito de publicar
Edital de Chamada Publica Presencial para matricu-
la, para todos os cursos nos quais hajam vagas nao
preenchidas.

15.8.1Para participacdo na chamada publi-
ca, o candidato deverd, no periodo indicado no Edital
a que se refere o subitem 15.8, declarar por meio do
sitio www.vestibular.ufg.br o interesse pela vaga.

15.8.2Apds a chamada publica, se houver
vaga remanescente no campus de Jatai, Catalao e Ci-
dade de Goids, o candidato podera optar por outro
campus NO Mesmo Curso.

15.8.30 candidato que nao declarar o in-
teresse pela vaga perde o direito de participar da
chamada publica e, consequentemente, o direito a
vaga, exceto para os cursos com duas entradas (1° e
2° semestres).

15.8.40 Edital a que se refere o subitem
15.8.1 serd publicado no dia 10 de abril de 2013, no
sitio www.vestibular.ufg.br, apés a realizacdao de
todas as chamadas previstas neste Edital.

15.9 Os pais poderao efetuar a matricula so-
mente de seus filhos menores de 18 anos, mediante
apresentacao do documento original de identidade
(seja do pai, seja da mae).

15.10 Sera permitida a matricula por procu-
racdo, mediante a entrega do respectivo mandato,
nas seguintes modalidades: procuracao registrada
em cartério competente ou procuracao particular,
com firma reconhecida. Em ambos os casos, deve
constar que a procuracao destina-se a matricula na
UFG. O procurador e o outorgante devem ter maiori-
dade perante a lei.

15.10.1 No ato da matricula, serd necessa-

ria a apresentacao do documento original de identi-
dade do procurador.

15.10.2 A procuracao ficard anexada ao
formulario de matricula, sendo necessaria uma pro-
curacgao para cada aluno, se for o caso.

15.11 No ato da matricula, serdo exigidos os
seguintes documentos do candidato classificado no
Processo Seletivo:

15.11.1 Para os candidatos optantes do
Sistema Universal

a) formulario de cadastro preenchida na
internet, no sitio www.prograd.ufg.br/daa;

b) certificado de conclusdo do Ensino Mé-
dio ou de curso equivalente, registrado no érgao
competente, acompanhado do respectivo histérico
escolar (original e uma fotocépia — documentos va-
lidos em territério nacional e em lingua portuguesa)
ou declaracao de conclusao do Ensino Médio ou de
curso equivalente, acompanhado do respectivo his-
tdrico escolar, caso nao possua o certificado (original
e uma fotocopia - documentos validos em territério
nacional e em lingua portuguesa) OU certificado de
conclusao do Ensino Médio por meio da certificacao
do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM);

¢) documento de identidade (original e
uma fotocoépia); o candidato estrangeiro devera
apresentar carteira de estrangeiro atualizada, per-
manente ou temporaria, ou passaporte com visto de
estudante valido;

d) CPF (original e uma fotocépia);

e) certiddao de casamento, quando ocorrer
mudanca de nome (original e uma fotocépia);

f) titulo de eleitor, para candidatos maiores
de 18 anos (original e uma fotocopia);

g) documento militar, para os candidatos
do sexo masculino, maiores de 18 anos (original e
uma fotocépia);

h) uma foto recente, no tamanho 3x40ou5x7;

15.11.2 Para os candidatos optantes
pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012)

a) formulario de cadastro preenchida na
internet, no sitio www.prograd.ufg.br/daa;

b) certificado de conclusao do Ensino Mé-
dio ou de curso equivalente, registrado no érgao
competente, acompanhado do respectivo histérico
escolar (original e uma fotocépia — documentos va-
lidos em territério nacional e em lingua portuguesa)
ou declaracao de conclusao do Ensino Médio ou de
curso equivalente, acompanhado do respectivo his-
tdrico escolar, caso nao possua o certificado (original
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e uma fotocopia - documentos validos em territério
nacional e em lingua portuguesa) OU certificado de
conclusao do Ensino Médio por meio da certificacao
do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM);

¢) documento de identidade (original e
uma fotocdpia); o candidato estrangeiro devera
apresentar carteira de estrangeiro atualizada, per-
manente ou temporaria, ou passaporte com visto de
estudante valido;

d) CPF (original e uma fotocépia);

e) certiddo de casamento, quando ocorrer
mudanca de nome (original e uma fotocépia);

f) titulo de eleitor, para candidatos maiores
de 18 anos (original e uma fotocopia);

g) documento militar, para os candidatos
do sexo masculino, maiores de 18 anos (original e
uma fotocépia);

h) uma foto recente, notamanho3x4ou5x7;

i) para efeito de comprovacdo dos can-
didatos estrangeiros e/ou brasileiros que tenham
cursado o Ensino Médio em escola publica de outro
pais é necessdria a comprovacao de que a instituicao
é publica para participacdao pela Reserva de Vagas
(Lei 12.711/2012).

j) para efeito de comprovacdo dos candi-
datos tenham estudado em escolas publicas ja ex-
tintas, deverao apresentar no ato da matricula docu-
mento expedido pelo Acervo de Escolas Extintas que
comprove a dependéncia administrativa (privada,
conveniada, federal, estadual, municipal ou filantré-
pica) da escola. Caso o candidato tenha estudado em
escola publica extinta e nao possua Certificado de
Conclusao do Ensino Médio ou de curso equivalente
e histérico escolar, devidamente registrado, devera
apresentar no ato da matricula documento expedi-
do pelo acervo de Escolas Extintas que comprove a
conclusao do Ensino Médio ou de curso equivalente
em escola publica;

k) entregar de acordo com o subitem 15.15
deste Edital, declaracao conforme Anexo VI atestan-
do que nao estudaram no Ensino Médio em escola
privada.

15.11.3 Para os candidatos optantes
pelo UFGInclui

a) formulario de cadastro preenchida na
internet, no sitio www.prograd.ufg.br/daa;

b) certificado de conclusao do Ensino Mé-
dio ou de curso equivalente, registrado no érgao
competente, acompanhado do respectivo histérico
escolar (original e uma fotocépia — documentos va-
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lidos em territério nacional e em lingua portuguesa)
ou declaracao de conclusao do Ensino Médio ou de
curso equivalente, acompanhado do respectivo his-
tdrico escolar, caso nao possua o certificado (original
e uma fotocopia — documentos validos em territério
nacional e em lingua portuguesa) OU certificado de
conclusao do Ensino Médio por meio da certificacao
do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM);

¢) documento de identidade (original e
uma fotocodpia); o candidato estrangeiro devera
apresentar carteira de estrangeiro atualizada, per-
manente ou temporaria, ou passaporte com visto de
estudante valido;

d) CPF (original e uma fotocopia);

e) certiddo de casamento, quando ocorrer
mudanca de nome (original e uma fotocépia);

f) titulo de eleitor, para candidatos maiores
de 18 anos (original e uma fotocépia);

g) documento militar, para os candidatos
do sexo masculino, maiores de 18 anos (original e
uma fotocépia);

h) uma foto recente, notamanho3x4ou5x7;

i) para efeito de comprovacao dos candi-
datos estrangeiros e/ou brasileiros que tenham cur-
sado o Ensino Médio em escola publica de outro pais
é necessdria a comprovacao de que a instituicao é
publica para participacao pelo programa UFGInclui.

j) entregar de acordo com o subitem 15.15
deste Edital, declaracdo conforme Anexo VI atestan-
do que nao estudaram no Ensino Médio em escola
privada.

k) para efeito de comprovacao dos candi-
datos tenham estudado em escolas publicas ja ex-
tintas, deverdo apresentar no ato da matricula docu-
mento expedido pelo Acervo de Escolas Extintas que
comprove a dependéncia administrativa (privada,
conveniada, federal, estadual, municipal ou filantré-
pica) da escola. Caso o candidato tenha estudado em
escola publica extinta e ndo possua Certificado de
Conclusao do Ensino Médio ou de curso equivalente
e histérico escolar, devidamente registrado, devera
apresentar no ato da matricula documento expedi-
do pelo acervo de Escolas Extintas que comprove a
conclusao do Ensino Médio ou de curso equivalente
em escola publica;

1) declaracado da associacdo da comunida-
de quilombola a qual o candidato pertence, e certi-
dao de autodefinicao emitida pela Fundacao Cultural
Palmares, o Centro de Selecao consultara o presiden-
te da Associacao Quilombola da comunidade a qual
o candidato declarou pertencer, conforme Portaria
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n. 98, de 26 de novembro de 2007 (exclusivo para os
quilombolas participantes do programa UFGInclui);

m) registro administrativo de nascimento
e Obito de indios (RANI) OU documento do candi-
dato descrevendo detalhadamente sua relagao com
sua comunidade indigena e declaracao da comuni-
dade sobre a condicao étnica do candidato, assinada
por, ao menos, cinco liderancas reconhecidas (exclu-
sivo para os indigenas participantes do programa
UFGInclui).

15.12 A declaragao de conclusao de Ensino
Médio ou de curso equivalente substitui o Certifica-
do de Conclusao do Ensino Médio ou de curso equi-
valente, conforme letra b do subitem 15.11.2 e no
prazo conforme subitem 15.3 sendo indispensavel
no ato da matricula a apresentacao do histérico es-
colar do Ensino Médio ou de caso equivalente.

15.13 Os candidatos que entregaram a de-
claracao de conclusao do Ensino Médio ou de cur-
so equivalente terdo até 60 (sessenta) dias apds a
realizacao da matricula para entregar no CGA copia
do certificado ou diploma de conclusao do Ensino
Médio ou de curso equivalente, registrado no érgao
competente (documento valido em territdrio nacio-
nal e em lingua portuguesa), acompanhado do ori-
ginal. Apds esse prazo, serd automaticamente cance-
lada a matricula do candidato que nao apresentar o
referido documento.

15.14 Os candidatos que comprovarao a
conclusao do Ensino Médio por meio da certificacdao
do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), CASO
NAO POSSUAM O CERTIFICADO, deverao apresentar
adeclaracao de proficiéncia expedida pela Secretaria
de Educacdo dos Estados ou dos Institutos Federais
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, conforme Anexo
VII, comprovando que a certificagao foi solicitada e
que o solicitante preenche os requisitos necessarios
para tanto, conforme Portaria Normativa MEC n. 16,
de 27 de julho de 2011. Neste caso, os candidatos te-
rao até 60 dias (sessenta) dias apds a realizagao da
matricula para entregar no CGA cépia do certificado,
acompanhado do original. Apds esse prazo, sera au-
tomaticamente cancelada a matricula do candidato
que nao apresentar o referido documento.

15.15 De acordo com o Portaria Normativa
MEC n. 18/2012, os candidatos que tenham, em al-
gum momento, cursado em escolas particulares par-
te do Ensino Médio nao poderao concorrer as vagas
da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

15.16 Os originais dos documentos apresen-
tados serao devolvidos no ato da matricula, apos a

conferéncia dos dados das fotocopias, feita por fun-
ciondrios das coordenadorias de curso ou dos depar-
tamentos da UFG.

15.17 Em hipdtese alguma, serd permitida a
matricula condicional ou extemporanea.

15.18 E de inteira responsabilidade do can-
didato acompanhar as chamadas para matricula e
comparecer no dia e hordrio estabelecidos pela UFG
para realizar a matricula.

15.18.1 O candidato classificado que nao
concretizar sua matricula por falta da documentacdo
exigida ou deixar de comparecer ao local no periodo fixa-
do perdera o direito a vaga do seu respectivo curso.

15.19 O candidato classificado que ja esteja
matriculado em outro curso de graduacao da UFG
deverd, no ato da matricula, optar entre este e o
novo curso para o qual foi classificado.

15.20 Nao sera permitido o trancamento
de matricula no semestre de ingresso, exceto nos
casos permitidos pelo Regulamento Geral dos Cur-
sos de Graduacao (RGCQG) e pela Resolucao CCEP n.
806/2006.

15.21 O candidato cadastrado que, por qual-
quer motivo, desistir de fazer o curso para o qual foi
classificado devera assinar o termo de desisténcia,
no CGA/PROGRAD da UFG, até o dia 8 de abril de
2013.

15.22 O candidato classificado que tenha
cursado disciplinas em instituicdes de educagao su-
perior poderd, imediatamente apds a matricula na
UFG, solicitar o aproveitamento de disciplinas na Se-
¢ao de Protocolo do CGA/PROGRAD, apresentando o
historico escolar e o programa das disciplinas cursa-
das com aprovacao.

15.23 A matricula nos cursos de Musica (li-
cenciatura e habilitacdo em Ensino do Instrumento
Musical) e Musica (bacharelado e habilitacao em
Instrumento Musical) serao realizados na opc¢ao
de instrumento, conforme inscricdo realizada pelo
candidato.

15.24 No periodo das chamadas subsequen-
tes previstas neste Edital, os cursos em que nao hou-
ver mais candidatos classificados no PS 2013-1 e que
ainda restarem vagas para serem preenchidas, estas
poderao ser preenchidas pelos candidatos classifica-
dos pelo SISU, nos respectivos cursos, que ainda nao
tenham sido chamados em convocagdes anteriores.

15.25 No caso descrito no subitem 15.24, a
nota dos candidatos obtida no ENEM 2012, com a
qual concorrem no SISU, serd utilizada para as cha-
madas no PS 2013-1, obedecendo a ordem de classi-
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ficacdo dos candidatos no SISU.

15.26 O caso descrito no subitem 15.24 s6
ocorrera se houver compatibilidade entre os calenda-
rios do Processo Seletivo 2013-1 da UFG e 0 SISU 2013.

15.27 Nos cursos em que houver vagas re-
manescentes do SISU-2013, estas serao preenchidas
por candidatos aprovados no PS 2013-1.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Os horarios estabelecidos neste Edital
obedecem ao hordrio oficial de Brasilia.

16.2 O Centro de Selecao divulgara, sempre
gque necessario, normas complementares e avisos
oficiais, por meio da Radio Universitaria da UFG, do
mural oficial do Centro de Selecédo, do sitio www.
vestibular.ufg.br e da imprensa goianiense.

16.3 As disposicoes e instrucdes contidas no
Manual do Candidato, no sitio www.vestibular.ufg.
br, nas capas dos cadernos das provas, nos editais
complementares e avisos oficiais divulgados pelo
Centro de Selecado constituirdo normas que passarao
a integrar o presente Edital.

16.4 O Centro de Selecao divulgara, na im-
prensa goianiense, os locais onde se encontram c6-
pias, na integra, do presente Edital, que sera publica-
do no Didrio Oficial da Uniéo.

16.5 No caso de conclusao do Ensino Médio
no exterior, o candidato deverda apresentar, em subs-
tituicao ao diploma de conclusao do Ensino Médio,
a resolucao de equivaléncia de estudos emitida pelo
Conselho Estadual de Educacao.

16.6 Em hipdtese alguma, havera segunda
chamada de qualquer uma das provas da Primeira
Etapa, da Segunda Etapa ou de atividades da Verifi-
cacao de Habilidades e Conhecimentos Especificos.

16.7 Serd eliminado do Processo Seletivo o
candidato que:

a) alegar desconhecimento quanto a data, ao
horario e ao local de realizacdo das provas do Pro-
cesso Seletivo publico, bem como as convocacdes
divulgadas nos termos deste Edital;

b) chegar aos locais de realizacdo das provas
apos o horario estabelecido;

¢) faltar as provas ou a qualquer uma das eta-
pas ou atividades referentes ao Processo Seletivo;

d) ausentar-se do recinto de realizacdo das
provas sem a devida permissao;

e) mantiver conduta incompativel com a
condicao de candidato ou ser descortés com quais-
quer dos supervisores, coordenadores, aplicadores
de provas, aplicadores reserva, porteiros, auxiliares
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de limpeza ou autoridades e pessoas incumbidas
da realizacao do Processo Seletivo;

f) sair da sala de aplicacdo de prova com
quaisquer anotacdes antes do horario permitido;

g) for surpreendido, durante a realizagdo das
provas, em comunicacado (verbal, escrita, eletronica
ou gestual) com outras pessoas, bem como estiver
utilizando fontes de consulta, tais como livros, cal-
culadoras, equipamentos de calculo, anotagdes, im-
pressos ou, ainda, usando 6culos escuros ou quais-
quer acessoérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro
etc.) ou outros materiais similares;

h) estiver portando e/ou usando qualquer
tipo de arma, salvo os casos previstos em lei, RELO-
GIO de qualquer espécie, aparelhos eletronicos, tais
como telefone CELULAR, MP3 e similares, agenda
eletrénica, notebook e similares, palmtop, receptor,
gravador, maquina fotografica, filmadora, calculado-
ra, pager, tablet, Ipod® etc,;

i) recusar-se a retirar 6culos escuros ou quais-
quer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro, etc. ou outros objetos similares;

j) exceder o tempo de realizagdo das provas;

k) nao permitir a coleta da impressao digital
e/ou a filmagem como forma de identificacao;

1) fazer, em qualquer documento, declaracao
falsa ou inexata;

m) prestar, no ato da inscricao, declaracao fal-
sa ou inexata;

n) deixar de apresentar qualquer um dos do-
cumentos que comprovem o atendimento a todos
os requisitos fixados neste Edital;

0) praticar atos que contrariem as normas do
presente Edital;

pP) nao atender as determinagdes do presente
Edital e de seus atos complementares.

16.8 A prestacdao de informacao falsa pelo
estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditorio e a
ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua ma-
tricula na instituicao federal de ensino, sem prejuizo
das san¢des penais eventualmente cabiveis.

16.9 Se for constatado a qualquer tempo,
por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégi-
co, que o candidato utilizou-se de processos ilicitos,
sua prova serd anulada, sendo este automaticamen-
te eliminado do Processo Seletivo, devendo respon-
der criminalmente pelo ato.

16.10 Também serd eliminado, em qualquer
época, mesmo apds a matricula, o candidato classi-
ficado que tenha participado do Processo Seletivo
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2013-1 usando documentos ou informagdes falsos
ou outros meios ilicitos.

16.11 Os casos de alteracoes psicoldgicas e/
ou fisiolégicas permanentes ou temporarias (gravi-
dez, estados menstruais, indisposicoes, caibras, con-
tusdes, crises reumaticas, luxacdes, fraturas, crises
de labirintite, entre outros) e os casos de alteracoes
climaticas (sol, chuva e outros), que diminuam ou li-
mitem a capacidade fisica dos candidatos de realiza-
rem a prova e o acesso ao local, que nao solicitaram
condicOes especiais para a realizacao das provas, de
acordo com o item 4, ndo serao levados em conside-
racao, nao sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

16.12 Para efeito de comparacao daimpressao
digital colhida durante a realizacdo das provas, a qual-
quer momento, apos o ingresso na UFG, os candidatos
matriculados poderao submeter-se a nova coleta de
tal impressao, procedimento que sera acompanhado
pela Policia Federal ou Policia Técnico-Cientifica.

16.13 Qualquer irregularidade (fraude, que-
bra de sigilo etc.) cometida por professores, funciona-
rios técnico-administrativos e alunos da UFG, consta-
tada antes, durante ou apés o Processo Seletivo, sera
objeto de sindicancia, inquérito administrativo ou
policial, nos termos da legislacao pertinente (normas
do Regime Juridico Unico e demais normas comple-
mentares em vigor na UFG), estando o infrator sujei-
to as penalidades previstas na respectiva legislacao.

16.14 A documentacdo dos candidatos sera
mantida sob a guarda da UFG pelo prazo de 4 (qua-
tro) meses a partir da data de publicacdo do resulta-
do final.

16.15 O Centro de Selecdao da UFG se reserva
o direito de utilizar, em cursos de aperfeicoamento
de professores promovidos pelo érgao, copias des-
personalizadas das redacdes e/ou das provas dos
candidatos de seu Processo Seletivo 2013-1.

16.16 O Centro de Selecao da UFG se reserva
o direito de utilizar, para fins institucionais, as ima-
gens dos candidatos obtidas nos dias de prova, sem
que para isso tenha de solicitar autorizacao do can-
didato.

16.17 Os casos omissos no presente Edital se-
rao resolvidos pelo Centro de Sele¢ao ou por instan-
cia competente.

Goiania, 22 de outubro de 2012.

Prof. Dr. Edward Madureira Brasil
Reitor
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RESERVA DE VAGAS
(Lei 12.711/2012)
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A Reserva de Vagas é regulamentada pela Lei 12.711/2012, Decreto 7.824/2012 e Portaria Norma-
tiva MEC 18/2012 que dispde sobre a implementacdo da reserva de vagas nas instituicdes federais de

ensino.

Para concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de escola publica os candida-
tos deverao ter cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, nesse caso o candidato devera
optar por participar como membro de familia com renda bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) saldrio-minimo per capita e comprovar essa declaracao OU optar por participar como membro de
familia com renda bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capita, e na sequéncia optar
por participar como candidato preto, pardo ou indigena OU como demais estudantes de escola publica. O
esquema de Reserva de Vagas esta representado a seguir:

@ SISTEMA DE PREENCHIMENTO DA RESERVA DE VAGAS @
Ce DO PROCESSO SELETIVO 2013/1 - LEI 12.711 e
UFG UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - UFG UFG

Vagas reservadas aos
estudantes de escolas
de Ensino Publico
(Sistema de Reserva
de Vagas - Lei 12.711).

80%

Vagas destinadas aos
candidatos do
Sistema Universal.

PROGRAMA UFGInclui

O Programa UFGInclui é um programa que
visa a inclusao de estudantes de escolas publicas
oriundos de comunidades indigenas e de comuni-
dades de negros quilombolas e ao curso de Letras
(Libras), aprovado pela Camara de Graduacgao, pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura e
pelo Conselho Universitario da UFG por tempo de-
terminado.

Poderao participar do programa UFGInclui
os candidatos oriundos das comunidades quilom-
bolas que cursaram integralmente em instituicao

50% reservado para
candidatos cuja renda média
per capita familiar é

maior que

1,5 salarios minimos.

56,68% (indice do IBGE/GO)
reservado para
Pretos, Pardos e Indigenas.

50% reservado para
candidatos cuja renda média
per capita familiar &

menor ou igual

a 1,5 salarios minimos.

Vagas restantes reservadas
para os demais candidatos.

56,68% (indice do IBGE/GO)
reservado para
Pretos, Pardos e Indigenas.

Vagas restantes reservadas
para os demais candidatos.

publica do Ensino Médio e que, no ato da inscricao,
optaram pelo programa UFGInclui; os candidatos
indigenas que cursaram integralmente em institui-
¢ao publica o Ensino Médio e que, no ato da ins-
cricdao, optaram pelo programa UFGInclui e os can-
didatos surdos, exclusivamente ao curso de Letras:
Libras, que, no ato da inscricao, optaram pelo pro-
grama UFGInclui.

O Programa UFGInclui prevé a criacao, caso haja
demanda, de uma vaga por curso a ser disputada por
candidatos indigenas, de uma vaga por curso a ser dis-
putada por candidatos oriundos das comunidades qui-
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lombolas e a reserva de 15 vagas destinadas aos candi-
datos surdos, exclusivamente ao curso de Letras: Libras.

A UFG prevé uma série de medidas que con-
templam ac¢odes referentes ao ingresso na UFG via
processo seletivo, a permanéncia dos estudantes
que ingressarem por meio da Reserva de Vagas e
Programa UFGInclui em seus cursos de graduacao,
bem como a¢des anteriores ao processo seletivo da
UFG, destacadas a seguir.

Antes do ingresso

e Criacdao de um Curso Livre com vagas dire-
cionadas para estudantes de escola publica.

* Programa de isen¢dao do pagamento de ins-
cricao ao Processo Seletivo.

» Projeto UFG vai a escola.

 Interacdao com o Ensino Médio por meio de
palestras, seminarios, cursos de formacao etc.

» Realizacdo do espaco das profissoes.

No ingresso (Processo Seletivo)
* Questdes interdisciplinares nas provas do
Processo Seletivo (Primeira e Segunda Etapas).
» Utilizacdo da nota do ENEM para composi-
¢ao da nota final do candidato.
e Criacdo e reserva de vagas.

Posterior ao ingresso

e Criagcdao de uma comissao de acompanha-
mento dos alunos que ingressarem pela Reserva de
Vagas e/ou pelo Programa UFGInclui.

e Ampliacdo do nimero de bolsas permanén-
cia e de alimentacao.

» Moradia estudantil.

e Realizacdo de seminarios para avalia-
¢dao do programa UFGInclui e Reserva de Vagas
(Lei12.711/2012).

PERFIL ESPERADO DO
EGRESSO DO ENSINO MEDIO
PARA O INGRESSO NA UFG

Cidadao com disposicao para aprender; ati-
tude investigativa, critica e reflexiva; raciocinio 16gi-
co; criatividade; consciéncia de cidadania como su-
jeito historico-social; comportamento ético; ciéncia
das responsabilidades sociais; base sélida de conhe-
cimentos gerais em nivel de ensino médio, inclusive
Artes, Filosofia, Sociologia e cultura brasileira; no¢des
de uma lingua estrangeira e capacidade de:

e atuacdo nas varias situagdes comunicativas
por meio do uso da linguagem;

e expressao e comunicacao, com clareza e co-
eréncia;

e analise do desenvolvimento historico, social,
econdmico, tecnoldgico e cultural e suas implica-
¢oes na producao do conhecimento;

e compreensao do conhecimento de forma
contextualizada;

* abstracao;

* interagao;

« trabalho e producao em equipe.

HABILIDADES GERAIS
ESPERADAS DO EGRESSO
DO ENSINO MEDIO PARA
INGRESSO NA UFG

« Ler, interpretar e identificar diferentes tipos
de texto (informativo, técnico-cientifico, didatico,
literdrio, dramatico, jornalistico, entre outros) e re-
digir textos.

« Escrever com clareza e coeréncia.

« Utilizar a norma padrao da lingua portugue-
sa em situacdes pertinentes e especificas.

+ Ler e interpretar textos em uma lingua es-
trangeira.

+ Interpretar e analisar dados, tabelas, figuras
e graficos.

+ Lidar com interpretacao simbdlica.

+ Desenvolver célculo mental.

« Lidar com no¢des de grandeza.

« Observar, interpretar, analisar, sintetizar,
identificar e compreender fatos, fenbmenos e pro-
Cessos.

« Elaborar hipoteses.

« Estabelecer relacbes entre conceitos, fatos,
processos e fenébmenos.

« Estabelecer relagdes entre os conhecimentos
especificos e o contexto social, cultural, politico e
econdmico.

« Articular e inter-relacionar conhecimentos
numa perspectiva de totalidade.

« Analisar, sintetizar e posicionar-se.

« Trabalhar e envolver-se em situagdes novas.

« Identificar, interpretar, analisar e resolver si-
tuacoes-problema.

« Analisar, contextualizar e propor solucdes
diante de uma situacdao-problema.

« Tomar decisdes.
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PROGRAMAS DAS PROVAS

Centro de Selecao UFG - Universidade Federal de Goids

Os programas das provas para o Processo Seletivo 2013-1 contém uma apresentacdo, as habili-
dades e os conhecimentos que orientarao a elaboracao das provas. Esse programa foi elaborado a partir
de um Seminario realizado com professores da UFG e professores representantes do Ensino Médio das
respectivas areas avaliadas no Processo Seletivo da UFG tendo como referéncia para a definicao das ha-
bilidades e dos conhecimentos a serem avaliados nas provas a Matriz Curricular do ENEM, as Orientacdes
Curriculares para o Ensino Médio e os Parametros Curriculares para o Ensino Médio.

De acordo com essa perspectiva, o estudo das disciplinas ndo mais se baseia em contetudos es-
tanques, desvinculados da vida cotidiana e da realidade dos estudantes. Ao contrario, eles necessitam se
articular com as habilidades especificas que sao fundamentais para a consolidacdo da formacao geral do
estudante do Ensino Médio, cuja meta é a formacao de jovens cidadaos criticos e conscientes de seu papel
no mundo. Nessa compreensao, a organizacdo do aprendizado nao é feita de forma isolada, mas requer
uma abordagem interdisciplinar do conhecimento, isto &, a formacao da capacidade de compreender os

temas estudados de forma globalizada.

BIOLOGIA

A — Apresentacao

A Biologia compde o conjunto das provas do
processo seletivo da UFG porque o conhecimento
por ela produzido pode ampliar e modificar a visao
do homem sobre ele préprio e sobre seu papel no
mundo, contribuindo para uma participacao cida-
da efetiva. Esse papel desempenhado pela Biologia
na formagao dos jovens do Ensino Médio é possivel
porque a Biologia é uma ciéncia que se ocupa em
observar, descrever, explicar e relacionar os diver-
sos aspectos das manifestacdes de vida no planeta.
Desse modo, ela reline algumas das respostas as in-
dagacdes que vém sendo formuladas pelo ser hu-
mano, ao longo de sua historia, para compreender
a origem, a reproducao e a evolugao da vida em sua
complexidade. Além disso, os conhecimentos bio-
l6gicos possibilitam formas de enfrentar as ques-
toes sobre as quais a humanidade tem se debruca-
do, visando a manutencao de sua propria existéncia
no que diz respeito a saude, a producao de alimen-
tos, a producao tecnoldgica, entre outros aspectos.

Diante dessas caracteristicas, espera-se que
os jovens egressos do Ensino Médio consigam rea-
lizar uma integracao dos conhecimentos biolégicos
a diversas areas do saber, abordando os contetidos
desde a estrutura dos seres vivos até suas relacoes
com outros organismos. Deseja-se, também, que
suas andlises sobre os temas da Biologia se pautem
pelo entendimento da vida em seus diversos niveis
de organiza¢ao: molecular, celular, do individuo, da
populacao e da comunidade. Como em cada um
desses fendmenos, os processos estao interligados
pelo conceito unificador de transformacao no tem-

po e no espaco, espera-se que os conhecimentos
biolégicos estudados no Ensino Médio possibilitem
o reconhecimento de que as espécies estao ligadas
por meio de sua estrutura molecular e que essa li-
gacao tem continuidade na forma como os genes
se expressam no desenvolvimento de cada ser, na
sua fisiologia e na interdependéncia com o meio
ambiente.

B - Objetivos

As provas de Biologia tém por objetivo avaliar
as habilidades e os conhecimentos especificos da
area de forma articulada, visando a uma integracao
dos conhecimentos biolégicos a diversas areas do
saber. A esse respeito, converse com o seu profes-
sor de Biologia.

a) Habilidades especificas

 Associar a solucao de problemas de saude
com o correspondente desenvolvimento cientifico
e tecnolégico.

e Reconhecer beneficios, limitacdes e aspec-
tos éticos da biotecnologia, considerando estrutu-
ra e processos bioldgicos envolvidos em produtos
biotecnoldgicos.

e Avaliar propostas de intervencao no am-
biente, considerando a qualidade da vida humana
ou medidas de conservacao, recuperagao ou utili-
zagao sustentavel da biodiversidade.

« Identificar etapas em processos de obten-
¢ao, transformacao, utilizacdao ou reciclagem de
recursos naturais, energéticos ou matérias primas,
considerando processos biolégicos, quimicos ou fi-
sicos neles envolvidos.
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e Compreender a importancia dos ciclos bio-
geoquimicos ou do fluxo de energia para a vida, ou
da acdo de agentes ou fenbmenos que podem cau-
sar alteragdes nesses processos.

e Analisar perturbacdes ambientais, identifi-
cando fonte, transporte e(ou) destino dos poluen-
tes ou prevendo efeitos em sistemas naturais, pro-
dutivos ou sociais.

 Avaliar impactos em ambientes naturais de-
correntes de atividades sociais ou econdémicas, con-
siderando interesses contraditorios.

e Reconhecer mecanismos de transmissao da
vida, prevendo ou explicando a manifestacdo de
caracteristicas dos seres vivos.

« Identificar padrées em fendmenos e proces-
sos vitais dos organismos, como manutenc¢do do
equilibrio interno, defesa, relagdes com o ambiente,
sexualidade.

e Interpretar modelos e(ou) experimentos
para explicar fendmenos ou processos bioldgicos
em qualquer nivel de organizacao dos sistemas bio-
l6gicos.

e Compreender o papel da evolucdo na pro-
ducdo de padroes, processos bioldgicos ou na or-
ganizagao taxondémica dos seres vivos.

e Relacionar informagdes apresentadas em
diferentes formas de linguagem e representacao
usadas nas ciéncias fisicas, quimicas e bioldgicas,
como texto discursivo, graficos, tabelas, relacdes
matematicas ou linguagem simbdlica.

 Relacionar propriedades fisicas, quimicas ou
biolégicas de produtos, sistemas ou procedimentos
tecnoldgicos as finalidades a que se destinam.

 Avaliar métodos, processos ou procedimen-
tos das ciéncias naturais que contribuam para so-
lucionar problemas de ordem social, econémica ou
ambiental.

 Avaliar possibilidades de geragdo, uso ou
transformacao de energia em ambientes especifi-
cos, considerando implicagbes éticas, ambientais,
sociais e (ou) econdmicas.

« Avaliarimplicagdes sociais, ambientais e (ou)
econdmicas na produ¢do ou no consumo de recur-
sos energéticos ou minerais, identificando transfor-
mac¢oes quimicas ou de energia envolvidas nesses
processos.

 Avaliar caracteristicas adaptativas dos orga-
nismos com seu modo de vida ou com seus limites
de distribuicdo em diferentes ambientes.

 Interpretar experimento ou técnicas que
utilizam seres vivos, analisando implicagbes para o

ambiente, a salde, a producao de alimentos maté-
rias primas ou produtos industriais.

 Avaliar proposta de alcance individual ou
coletivo, identificando aquelas que visam a preser-
vacao e aimplementacao da saude individual, cole-
tiva ou ambiental.

b) Conhecimentos

e Moléculas, células e tecidos — Estrutura e fi-
siologia celular. Divisao celular. Metabolismo celu-
lar. Diferenciacdo celular. Embriologia. Codificacao
das informacdes genéticas. Tecidos animais e vege-
tais.

» Hereditariedade e diversidade da vida -
Principios que regem a transmissao de caracteris-
ticas hereditarias. Concepc¢des mendelianas sobre
a hereditariedade. Aspectos genéticos do funcio-
namento do corpo humano. Grupos sanguineos.
Neoplasias e a influéncia de fatores ambientais.
Aconselhamento genético. Mutag¢des. Fundamen-
tos genéticos da evolucao. Aspectos genéticos da
formacao e manutencao da diversidade biolégica.

« Identidade dos seres vivos — Niveis de orga-
nizacgao, classificacao e diversidade dos seres vivos.
Virus. Sistematica e linhas da evolucao dos seres vi-
vos. Arvore filogenética. Tipos de ciclo de vida. Evo-
lucao e padrdes anatémicos e fisioldgicos observa-
dos nos seres vivos e sua relagdao com a adaptacao
desses organismos a diferentes ambientes.

e Ecologia e ciéncias ambientais — Ecossiste-
mas. Fatores abidticos e bidticos. Habitat e nicho
ecoldgico. A comunidade bioldgica: teia alimentar,
sucessao e diversidade ecoldgica. Dinamica de po-
pulagdes. Interacdes entre os seres vivos. Ciclos bio-
geoquimicos. Fluxo de energia nos ecossistemas.
Biomas. Exploracao e uso de recursos naturais. Per-
turbacdes ambientais. Conservacao e recuperagao
de ecossistemas. Conservacgao da biodiversidade.

e Origem e evolucgdo davida - A biologia como
ciéncia: histéria, métodos, técnicas e experimenta-
¢ao. Hipoteses sobre a origem do universo, da terra
e dos seres vivos. Teorias de evolucao. Selecao ar-
tificial e seus impactos sobre ambientes naturais e
sobre populagées humanas.

e Qualidade de vida das populagées humanas
- Aspectos bioldgicos da pobreza e do desenvolvi-
mento humano. Principais doencas que afetam a
populacéo brasileira: caracterizacdo e profilaxia. Sa-
neamento basico. Primeiros socorros. Doencas sexu-
almente transmissiveis: caracterizacdao e prevencao.
Aspectos sociais da biologia: uso indevido de dro-
gas; gravidez na adolescéncia; obesidade e anorexia.
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» Biotecnologia — Aplicagcbes das tecnologias
na producdo de alimentos, fdirmacos e componen-
tes bioldgicos. Aplicagdes de tecnologias relaciona-
das ao DNA a investigacodes cientificas.

FiSICA

A - Apresentacao

A Fisica se apresenta como um conjunto de
competéncias especificas que visam capacitar o
jovem cidaddo a lidar com os fenémenos naturais
e tecnolégicos presentes tanto no cotidiano mais
proximo quanto na compreensao do universo mais
distante. Além disso ela ajuda o jovem a desenvol-
ver uma analise critica do mundo em que vive, as-
sim como sua capacidade de abstracao. Com esse
enfoque, o estudo da Mecanica, da Termologia, da
Optica, do Eletromagnetismo e da Fisica Moderna
visa preparar o jovem para ser capaz de lidar com
situacdes reais, tais como crises de energia, proble-
mas ambientais, manuais de aparelhos, concep¢des
de universo, exames médicos, noticias de jornais,
etc. Essa perspectiva requer a compreensao dos
principios, das leis, dos modelos e das linguagens
(gréficos, tabelas e relacdes matematicas) construi-
dos pela Fisica de forma contextualizada.

B - Objetivos

As provas de Fisica tem por objetivo avaliar
o candidato quanto as habilidades e aos conhe-
cimentos especificos da area e a aplicacao dessas
habilidades e conhecimentos na interpretacao de
fendbmenos naturais, de fatos do cotidiano e de apli-
cagoOes tecnoldgicas. O candidato devera também
ser capaz de compreender e interpretar experimen-
tos e de testar hipoteses e modelos.

a) Habilidades especificas

o Compreender enunciados que envolvam cé-
digos e simbolos utilizados na fisica.

e Analisar fenébmenos fisicos com base em
tabelas, graficos, dados experimentais e relacées
matematicas. Discriminar e traduzir as linguagens
matematica e discursiva entre si.

» Expressar-se corretamente, de forma clara e
objetiva, utilizando a linguagem fisica adequada e
elementos de sua representacao simbolica.

 Ser capaz de investigar, classificar, organizar,
sistematizar e identificar reqgularidades. Compreen-
der o conceito de medida, estimar ordens de gran-
deza, fazer hipdteses e testar.

e Conhecer, compreender e utilizar conceitos,
teorias, modelos, principios e leis da fisica. Relacio-
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nar grandezas, quantificar e identificar parametros
relevantes.

« Compreender a fisica presente no cotidiano,
nos equipamentos e procedimentos tecnolégicos.
Entender os principios basicos de funcionamento
de aparelhos.

e Em situagcbes-problema, elaborar esquemas
estruturados, utilizar modelos fisicos, analisar e pre-
ver resultados.

* Articular o conhecimento fisico com outras
areas da ciéncia.

» Compreender o papel da fisica no sistema
produtivo, e a evolucao dos meios tecnoldgicos e
sua relacao dinamica com a evolucao do conheci-
mento cientifico.

 Ser capaz de discriminar os aspectos fisicos
e/ou tecnolégicos relevantes que envolvam si-
tuagdes socioambientais.

b) Conhecimentos

» Conhecimentos basicos e fundamentais -
Nocbes de ordem de grandeza, algarismos signifi-
cativos e notacdo cientifica. Sistema Internacional
de Unidades. Grandezas escalares, vetoriais e ope-
racoes basicas. Analise e interpretacao de graficos.

e Mecanica - Conceitos de espago, tempo,
posicdo, velocidade e aceleracdo. Cinematica: re-
ferenciais, descricdo de movimento retilineo com
aceleracdo constante, circular e composicao de mo-
vimentos. Dinamica: Leis de Newton e aplicagoes,
forcas peso, normal, elastica, de tracao e de atrito.
Movimento Harménico Simples. Trabalho, energia
potencial e energia cinética. Conservacao e dissipa-
cao da energia mecanica. Poténcia. O principio da
conservacao da energia. Forcas conservativas e dis-
sipativas. Quantidade de movimento. Teorema do
impulso. Conservacao da quantidade de movimen-
to. Colisdes. Gravitacao Universal. Leis de Kepler.
Movimentos de corpos celestes. Estatica: momen-
to de uma forca e equilibrio. Hidrostatica: empuxo,
principios de Pascal, Arquimedes e Stevin. Pressao
hidrostatica em liquidos e gases. Instrumentos de
medida.

e Eletromagnetismo - Carga elétrica. Lei de
Coulomb e Campo Elétrico. Eletrizacao. Potencial
elétrico. Linhas de forca do campo elétrico e su-
perficies equipotenciais. Energia potencial elétrica.
Condutores e dielétricos. Capacitores. Corrente elé-
trica. Lei de Ohm. Resisténcia elétrica e resistivida-
de. Efeito Joule. Circuitos elétricos. Instrumentos de
medidas elétricas. Poténcia e consumo de energia
de dispositivos elétricos. Campo magnético. Imas
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permanentes. Linhas de forca do campo magnéti-
co. Campo magnético terrestre. Forca magnética.
Lei de Ampere, Lei de Biot-Savart e aplicagoes. Lei
de Faraday e lei de Lenz. Geradores, receptores e
transformadores elétricos.

» Termologia - Calor, equilibrio térmico e tem-
peratura. Escalas termométricas. Dilatacao térmica.
Transmissao de calor. Capacidade térmica, calor es-
pecifico e calor latente. Mudanca de estado fisico.
Gases ideais. Trabalho, primeira e segunda lei da
termodinamica. Maquinas térmicas e rendimento.
Ciclo de Carnot.

e Ondas - Fenémenos ondulatérios. Amplitu-
de, periodo, frequéncia, comprimento de onda e
velocidade. Propagacao e ondas estacionarias. On-
das em diferentes meios de propagacao. Acustica.
Ressonancia. Efeito Doppler. Interferéncia e difra-
¢ao.

o Optica - Luz e suas propriedades. Espectro
eletromagnético. Didptros: Leis da reflexao e da re-
fracdo, indice de refracdo. Optica geométrica: espe-
Ihos, lentes e formacao de imagens. Instrumentos
opticos simples. Olho humano.

 Fisica moderna - Natureza ondulatéria da
matéria e natureza corpuscular da radiagcao. Quan-
tizacao da energia. Modelos Atdémicos. Interacao da
radiacao com a matéria. Relatividade restrita. Fisica
nuclear.

GEOGRAFIA

A - Apresentacao

A Geografia compde as provas do Processo
Seletivo da UFG porque os conhecimentos por ela
produzidos permitem a formacao das habilidades
necessarias a compreensao do espaco geografico
de forma critica. Os conhecimentos geograficos
possibilitam ao estudante do Ensino Médio a locali-
zagao, compreensao e atuacao no mundo comple-
x0 em que vive. Além disso, propiciam problemati-
zar arealidade, formular proposicoes, reconhecer as
dinamicas existentes no espaco geografico, pensar
e atuar criticamente na realidade, tendo em vista a
sua transformacao no tempo.

O espaco geografico aqui é entendido como
resultado das relagdes que se estabelecem entre
a sociedade e a natureza. Nesse sentido, procurar-
se-a avaliar a compreensao que o candidato tem
dessas interacdes, enfatizando-se o papel trans-
formador da sociedade como agente principal da
producao e apropriacao desigual do espaco. Com

isso, espera-se que o candidato seja capaz de assu-
mir uma postura critica diante dos discursos e das
acoes que expressam as relagdes socioespaciais.
Objetiva-se, no processo seletivo, relacionar conhe-
cimentos geograficos com a realidade concreta, em
especial com a situacdo brasileira e sua diversidade
regional.

B - Objetivos

As provas de Geografia tém por objetivo ava-
liar o candidato quanto as habilidades e os conheci-
mentos dos egressos do Ensino Médio destacados
a seqguir.

a) Habilidades especificas

e Compreender as dinamicas e as interagcdes
da natureza e da sociedade no tempo.

« Identificar os elementos fisico-naturais do
espaco geografico e suas relagoes.

» Descrever e interpretar formas e processos
sociais e ambientais na paisagem geografica.

* Interpretar arranjos e formas de producao
espacial do campo e da cidade.

» Caracterizar mudancas politicas, econémi-
cas e sociais e ambientais no espaco geografico nas
escalas mundial, nacional, regional e local.

e Reconhecer o uso dos conceitos fundamen-
tais da ciéncia geografica na pratica cotidiana da
sociedade (espaco, lugar, regido, territorio, paisa-
gem, natureza).

» Estabelecer relacbes entre as escalas local,
regional, nacional e global.

e Analisar as transformacdes (ambientais, re-
gionais, territoriais, culturais, politicas, econémicas)
do espaco geografico.

* Interpretar fenOmenos e processos sociais e
ambientais por meio de diferentes tipos de lingua-
gens e simbolos (mapas, graficos, tabelas, imagens,
musicas, textos literarios e quadrinhos etc.)

e Localizar e representar fenébmenos e infor-
magoes por meio da linguagem gréfica e cartogra-
fica.

o Compreender diferentes formas e elemen-
tos da representacdo cartografica.

» Reconhecer regras sociais e atitudes neces-
sarias a convivéncia nos lugares geograficos, por
meio de comportamentos que demonstrem res-
ponsabilidade, respeito e civilidade.

e Avaliar conflitos territoriais, culturais, sociais,
politicos, econdmicos e ambientais.

« Identificar as transformacdes técnicas e tec-
nolégicas que influenciam as formas de uso e apro-
priacdo do espaco geografico.
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b) Conhecimentos

e Geopolitica e conflitos territoriais, cultu-
rais, sociais, politicos, econémicos e ambientais no
mundo contemporaneo.

» Regionalizacao e territorializagao no mundo
contemporaneo.

e Formacao do territorio brasileiro.

» Regionaliza¢des e regides brasileiras.

» Geografia do estado de Goias.

» Geografia da populacao: aspectos quantita-
tivos, estruturais e dinamicos da populagao e movi-
mentos migratorios.

» Redes, espacos urbanos e suas dinamicas.

e Formacao dos espagos agrdrios, relacao
campo-cidade e modernizacao da producao.

» Geografia das formas de producao, de circu-
lacao e de consumo

e A relacao sociedade-natureza: apropriacao
dos recursos naturais ao longo do tempo, politicas
e impactos ambientais.

» Expressoes culturais no espaco: identidades,
patriménio, movimentos sociais e territorialidades.

e Formacao e movimentos do planeta Terra e
suas influéncias no espaco geografico.

« Estrutura e formacodes geoldgicas da Terra e
recursos minerais.

» Formacao do relevo e do solo e sua apropria-
¢ao nos espacos urbano rural.

e Elementos do clima e dinamica climatica.

 Hidrografia: ciclo hidrolégico, bacias hidro-
graficas, recursos hidricos.

e Formacodes vegetais e dominios morfoclima-
ticos.

» Mapas e uso da linguagem cartografica: es-
calas, orientacao, coordenadas, projecoes, legen-
das e geotecnologias.

HISTORIA

A - Apresentacao

A Histéria integra o conjunto de provas do
Processo Seletivo da UFG em decorréncia da forma-
¢ao de uma habilidade cognitiva fundamental para
o exercicio da cidadania: o sentido de orientacao no
tempo. A capacidade de ordenacao retrospectiva é
fundamental para a insercdao do sujeito no mundo
social, sendo no campo da Histéria que se apreen-
de como processo a ordenacao do tempo histérico.
As concepgdes de Histéria dependem, em maior
ou menor grau, dos sistemas de valores, crencas
e conhecimentos de seu tempo. Nesse sentido, é
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fundamental estabelecer uma relagao critica com o
passado, compreendendo os registros sobre as ex-
periéncias humanas como uma producao provisoé-
ria, indissocidvel dos conceitos, dos instrumentos,
dos documentos e das perspectivas contempora-
neas aquele que produz o conhecimento histérico.

A opg¢ao pela abordagem tematica dos con-
teudos rompe com a organizacdo sequencial e
cronolégica da Histéria e com a compartimenta-
¢ao estanque em Histdria Geral e Histéria do Brasil,
estimulando o estudo inter-relacionado de dife-
rentes sociedades e periodos historicos. A selecao
de tematicas lidou com a amplitude do campo do
conhecimento histérico e com a necessidade de
priorizar alguns conteudos basicos para alcancar
a compreensado da cultura na qual se vive e com a
qual se partilha valores. Além disso, a escolha das
habilidades e dos conhecimentos privilegiou duas
operagdes cognitivas fundamentais para a area da
Histéria: o manejo da temporalidade e a andlise de
documentos, considerando a relevancia em avaliar
a relacdo entre o conhecimento histérico produzi-
do sobre o passado e os rastros de outros tempos
capturados por meio das fontes histéricas. Em vir-
tude dessas duas operagdes cognitivas, muitos dos
conhecimentos abrangem a comparacao entre
distintos periodos histéricos e privilegiam a longa
duracgdo, pois esses meios propiciam exercitar, de
forma mais adequada, o trabalho com a tempora-
lidade.

Com a mesma intencao, as habilidades refor-
¢am, a todo tempo, a utilizacdo de documentos,
de géneros diversos, demarcando que a leitura e a
interpretacao das fontes permitem trilhar um dos
caminhos indispensaveis ao alcance do conheci-
mento sobre o passado. Do ponto de vista meto-
doldgico, as questdes das provas de Histoéria privi-
legiam uma abordagem tematica, sem, no entanto,
dispensar a avaliacao do conhecimento dos candi-
datos quanto a historicidade dos eventos. E funda-
mental salientar o que se entende por abordagem
tematica: de modo algum, se faz referéncia stricto
sensu a metodologia da histéria tematica. Nesse
sentido, a pretensao nao é a de lidar com eixos ge-
radores, uma vez que a diversidade do material di-
datico a disposicao dos professores nao se encontra
preparado para essa mudanca profunda. Quando
se alude a abordagem tematica, objetiva-se propor
uma reflexao que, sem desconsiderar a cronologia,
cobre do candidato a “problematizacao de temas
histéricos”, ao invés da tradicional memorizacao e
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exposicao de datas e fatos.

Na primeira e na segunda etapas, as provas
visam avaliar as habilidades do candidato em ler,
interpretar e analisar questdes sobre os conheci-
mentos selecionados, estabelecendo, conforme
sugerido, relacdes com os problemas de diferentes
periodos historicos.

B - Objetivos

As provas de Historia tém por objetivo avaliar
o candidato quanto as habilidades e os conheci-
mentos dos egressos do Ensino Médio destacados
a sequir.

a) Habilidades especificas

» Compreender que os acontecimentos e feno-
menos sociais, politicos, econdmicos e culturais de-
vem ser considerados no interior de sua prépria his-
toricidade.

« Distinguir, analisar, avaliar e inter-relacionar di-
ferentes visdes de um mesmo acontecimento histori-
co.

» Apreender e avaliar, em tempos histéricos dis-
tintos, a constituicao e a transformacao de conceitos,
no¢oes, concepgoes e categorias.

 Problematizar a producao de simbolos em di-
ferentes temporalidades e seus usos sociais, politicos,
culturais e econémicos.

* Interpretar, analisar e criticar documentos his-
téricos de natureza diversa (textos literarios, artigos
de jornais e revistas, textos publicitarios e cientificos,
testamentos e inventarios, cédigos de leis e proces-
sos criminais, discursos politicos e pronunciamentos,
dentre outros), considerando os agentes sociais e 0s
contextos historicos envolvidos na sua producao e
perpetuacao.

e Compreender a producao do conhecimento
histérico, trabalhando com fontes, conceitos e tem-
poralidades, objetivando reconhecer tais elementos
como constitutivos de circunstancias histéricas e cul-
turais.

e Apreender o conhecimento do passado por
meio da leitura de imagens (fotografia, pintura, cine-
ma, cartazes publicitarios), considerando, ao mesmo
tempo, sua historicidade, sua apropriacao e circulagao
€ sua expressao e apreensao estética.

« |dentificar as manifestacdes do patrimoénio
(material e imaterial) cultural e artistico, relacionando-
-as com a producdo da memodria histérica em diferen-
tes sociedades.

* Analisar os registros de praticas de grupos so-
ciais (imigrantes, indigenas, quilombolas, afro-des-
cendentes, comunidades religiosas ou politicas), no

tempo e no espaco, considerando, em ambitos diver-
s0s, as relagdes estabelecidas entre eles.
b) Conhecimentos

« Sistemas escravistas: do mundo antigo a con-
temporaneidade.

« Identidades, praticas culturais e instituicoes
politicas na Antiguidade Classica.

« Sistemas religiosos: do mundo romano as re-
formas modernas.

e O mundo mediterraneo na ldade Média: os
reinos germanicos e o Islao.

e O desenvolvimento do comércio, o cresci-
mento urbano e a vida cultural na Europa Medieval.

e A construcdo do Outro e a expansdo euro-
peia: conquista e colonizacao da América.

 Relagbes sociais e praticas culturais nas Amé-
ricas (Espanhola, Portuguesa e Inglesa).

« Transformacgdes cientifico-culturais na Euro-
pa Ocidental: do Humanismo ao lluminismo.

e Modernidade econdmica (mercantilismos) e
politica (absolutismos e despotismos esclarecidos)..

e Os processos de independéncia nas Américas
(Portuguesa, Espanhola e Inglesa) e a construcao de
projetos nacionais.

» O pensamento liberal e a atuagao dos movi-
mentos sociais no mundo contemporaneo.

» A formacao do Estado Nacional e a constru-
¢ao da nacao no Brasil.

e Dinamica social
Republicano.

 Ditaduras militares na América Latina e os
movimentos de resisténcia.

» Modernizacao econdmica e politicas de de-
senvolvimento no Brasil contemporaneo.

A experiéncia africana e asiatica na constitui-
¢ao da cultura ocidental.

» As revolugdes politicas no mundo contem-
poraneo e a instauracao de novas praticas sociocul-
turais.

« Politica e cultura no século XX: as guerras, os
governos fascistas e as experiéncias socialistas.

* Memodria e patrimbnio: os movimentos e
monumentos culturais e artisticos no Ocidente con-
temporaneo.

« Aformacao das identidades sociais e politicas
no pos-guerra: as relacdes entre Oriente e Ocidente.

e A sociedade mineradora em Goias.

e O mundo agropastoril em Goias: do passado
ao presente.

« Estrutura socioeconémica e dinamica politi-
ca em Goias no século XX.

e politica no Brasil
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LINGUA ESTRANGEIRA
MODERNA

A - Apresentacao

A Lingua Estrangeira integra as provas do Pro-
cesso Seletivo da UFG porque a leitura em lingua
estrangeira tem papel fundamental na formacao
cultural, académica e profissional do estudante
universitario. Nesse sentido, as provas visam avaliar
a capacidade do candidato de ler textos em espa-
nhol, francés ou inglés.

Entende-se que leitura nao é meramente a
decodificacao das palavras do texto, mas, princi-
palmente, a compreensao da estrutura global do
texto, da sua organizacgao e do uso contextualizado
dos recursos da lingua, assim como a identificacao
dos posicionamentos ideoldgicos e da intencionali-
dade do(s) autor(es). Portanto, espera-se que o can-
didato seja capaz de identificar a natureza do texto
(narrativo, descritivo, informativo, apelativo), inferir
informacoes e significados, estabelecer referéncias
textuais e relacionar elementos linguisticos (pala-
vras, frases e oragcdes) com o texto e o contexto.

Quanto aos tipos de materiais selecionados,
serdo utilizadas, preferencialmente, producoes au-
ténticas pertencentes a géneros diversos, cujos te-
mas sejam pertinentes a realidade social, politica,
econdmica e cultural do mundo contemporaneo.
Dessa forma, as provas poderao incluir textos cien-
tificos, literarios, jornalisticos, publicitarios, dentre
outros. As questdes poderdo ser formuladas em
portugués ou na respectiva lingua estrangeira.

Em resumo, as provas de Lingua Estrangei-
ra do Processo Seletivo da UFG terdo por objetivo
fundamental avaliar a competéncia do candidato
para ler textos no idioma escolhido de maneira pro-
ficiente, demonstrando conhecimento da lingua,
capacidade de construcao dos diversos sentidos do
texto, bem como capacidade critica e reflexiva.

B — Objetivos

As provas de Lingua Estrangeira tém por ob-
jetivo avaliar o candidato quanto as habilidades e
os conhecimentos relativos a leitura em lingua es-
trangeira, na linha do que propdem os PCNEM. Por-
tanto, habilidades e conhecimentos serao avaliados
em conjunto, de forma articulada.

a) Habilidades especificas

« Ler e interpretar textos em lingua estrangei-
ra.

- Estabelecer relagcdes entre signos verbais e
visuais.
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« Reconhecer, compreender e interpretar da-
dos da lingua estrangeira nos diversos niveis — mor-
fossintaticos, semanticos e pragmaticos — de sua
estruturacao.

- |Identificar as caracteristicas e especificida-
des dos géneros discursivos.

b) Conhecimentos

» Caracteristicas dos diferentes discursos: po-
litico, académico, publicitario, narrativo, poético, ar-
gumentativo, jornalistico etc.

- Fatores de textualidade: coesao, coeréncia,
intertextualidade, informatividade, intencionalida-
de, aceitabilidade e situacionalidade.

« Funcdes da linguagem: referencial, emotiva,
conativa, fatica, metalinguistica e poética.

» Recursos argumentativos: metafora, ambi-
guidade, ironia etc.

« Componentes lexicais e estruturais da lin-
gua estrangeira.

LINGUA PORTUGUESAE

REDACAO

| - Leitura, producao de texto e analise
linguistica

A - Apresentacao

A Lingua Portuguesa integra as provas do Pro-
cesso Seletivo da UFG porque o seu estudo permite
o refinamento das habilidades de leitura e de escri-
ta, de fala e de escuta. Isso permite tanto a amplia-
cao de saberes quanto o desenvolvimento da capa-
cidade de reflexao sistematica sobre a linguagem.

Considera-se a linguagem, tanto oral quanto
escrita, de carater essencialmente social e interati-
vo. Isso significa que a prova trara situacdes comu-
nicativas diversas, e o candidato devera atentar-se
para o contexto sociocultural de cada situacao, para
os envolvidos nesse processo e para 0 modo como
a lingua foi organizada para produzir sentidos.

Sendo assim, o texto é considerado como a
unidade basica da linguagem verbal e da analise
da lingua. Por isso, o candidato se deparard com
uma diversidade de textos pertencentes a dife-
rentes géneros, organizados de diferentes formas,
as quais resultam de uma histéria social e cultural.
Espera-se, portanto, que o candidato seja capaz de
interpretar e produzir textos de diferentes géneros
discursivos, considerados o lugar e o momento da
interacao, e de promover a selecao adequada dos
recursos linguisticos tanto para a producao quanto
para a recepc¢ao desses textos.
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O candidato serd avaliado nas provas de Lin-
gua Portuguesa com base no que propdem os Para-
metros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio
(PCNEM) e as Orientagdes Curriculares Para o Ensi-
no Médio. Esses documentos trazem orientagdes
gerais sobre o ensino de lingua materna, o que ela
significa, o papel dessa disciplina na escola, as habi-
lidades e os conhecimentos que devem ser requeri-
dos do aluno no ensino médio.

a) Leitura

A leitura é vista como um processo ativo de
construcao de sentidos, de tal maneira que, na rela-
¢ao do leitor com o texto, com os seus conhecimen-
tos prévios e com outros textos, com base no que
esta escrito, o candidato deve ser capaz de identi-
ficar elementos explicitos e interpretar elementos
implicitos, fazer previsdes e escolhas adequadas,
formular hipéteses que resguardem o sentido dado
pelas condi¢cdes de producao do discurso, e posi-
cionar-se de modo critico em face do texto.

Diante dessa expectativa, os textos perten-
centes a diferentes géneros discursivos seleciona-
dos para as provas de Lingua Portuguesa exercem
variadas func¢des sociais e envolvem multiplos do-
minios do conhecimento. Logo, o candidato devera
ler, interpretar e analisar artigos de opinido, entre-
vistas, propagandas, anuncios publitario, artigos
de divulgacao cientifica, contos, cronicas, charges,
tiras, letras de cangdes etc.

As questdes da prova buscam avaliar a ma-
neira como o candidato atua sobre o texto em sua
globalidade, reconhecendo como sdo articulados
os elementos linguisticos, textuais e discursivos, a
fim de construir os efeitos de sentido.

b) Producao de texto

Na producdo escrita, o candidato precisa
atentar-se para aspectos como os seguintes: o que
dizer, a quem dizer, para que dizer, como dizer. As-
sim, observando essas condi¢cdes de producao, ele
deve demonstrar dominio no uso dos recursos lin-
guisticos, competéncia na leitura dos textos cons-
tantes da prova e na escrita de seu proprio texto,
estabelecendo relagbes entre a situacao comuni-
cativa determinada pela prova e os sistemas de co-
nhecimentos que vém construindo ao longo de sua
formacao pessoal e escolar.

A prova de Redacao propora trés diferentes
géneros discursivos, e o candidato devera desen-
volver um entre eles, conforme a sua escolha de
narrar, argumentar ou persuadir. O candidato deve
mostrar habilidade de atuar por meio da lingua-

gem escrita, selecionando e articulando recursos
linguisticos adequados para produzir os efeitos de
sentido desejados para o tipo de interacao contem-
plado pelo género, considerando-se os propdsitos
comunicativos do locutor em relagao a um determi-
nado interlocutor, o lugar e o momento da situacao
comunicativa.

c) Analise linguistica

Uma proposta de avaliacao que considera os
textos de diferentes géneros do discurso como re-
presentantes de situagdes comunicativas diversas
pressupde o entendimento de que a gramatica da
lingua esta a servico da organizagao desses géne-
ros. Logo, o eixo principal na andlise linguistica nao
é a nomenclatura gramatical, mas o uso e a funcao
dos recursos linguisticos na organizacao dos textos.

Isso significa que o candidato deve atentar-se
para a maneira como os recursos de natureza lexi-
cal, fonética, fonolégica, morfossintatica, semantica
e pragmatico-discursiva se articulam e contribuem
para que os textos produzam os efeitos de senti-
do pretendidos e respondam satisfatoriamente as
perguntas apresentadas (o que dizer, a quem dizer,
para que dizer, como dizer). Isto é, o candidato deve
reconhecer que os fendmenos linguisticos ndo exis-
tem por si mesmos, eles expressam por meio da
linguagem os papéis sociais dos interlocutores, o
conteudo de informagdes compartilhadas, a finali-
dade da interacao, o lugar e o momento da situagao
comunicativa.

B - Objetivos
As provas de Lingua Portuguesa (interpre-

tacao e andlise linguistica) e de Redagao tém por
objetivo avaliar o candidato quanto as habilidades
e os conhecimentos destacados a sequir.

a) Habilidades especificas

e Construir sentidos, apoiando-se em conhe-
cimentos prévios sobre géneros, suas caracteris-
ticas linguisticas e discursivas, e sua forma de cir-
culacao, na interpretacao de textos verbais e nao
verbais (graficos, tabelas, figuras, ilustragdes).

» Fazer inferéncias para dar sentido a enun-
ciados linguisticos e imagéticos.

e Compreender e produzir textos de géne-
ros variados, tais como carta do leitor, carta pes-
soal, artigo de opinido, editorial, conto, crénica
etc, demonstrando dominio das caracteristicas
linguisticas e discursivas desses géneros e de sua
funcionalidade, e consideradas as condicées de
producao do discurso.

« Identificar e estabelecer o tema, a progres-
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sao temadtica e a composicao argumentativa na
construcdo dos sentidos nos textos.

« Integrar, relacionar e sintetizar informa-
coes.

« Interpretar recursos figurativos tais como:
metaforas, metonimias, eufemismos, hipérboles
etc.

e Demonstrar compreensao das diferentes
dimensoes da leitura: o dever de ler, a necessida-
de de ler e o prazer de ler.

« Refletir sobre valores, ideologias e precon-
ceitos que perpassam os enunciados.

 Interpretar e produzir textos, consideran-
do-se a relevancia das partes e dos topicos em
relacdo ao tema e aos propdsitos textuais, a con-
tinuidade tematica, a explicitacdo de informacgoes
contextuais e o uso dos recursos linguisticos apro-
priados.

» Explicitar relagbes no texto com base em
recursos linguisticos adequados (retomadas, ana-
foras, conectivos), possibilitando a recuperacao
da referéncia por parte do interlocutor.

e Demonstrar conhecimento sobre o funcio-
namento da linguagem e sobre o sistema linguis-
tico e seus subsistemas de organizacao (lexical,
sintatico, semantico e discursivo) na promogao
dos efeitos de sentido nos textos.

« Utilizar e analisar elementos lexicais, se-
manticos, sintaticos e operadores discursivos,
ajustando-os as circunstancias, formalidades e
aos propositos do texto.

o Compreender e promover operacoes se-
manticas basicas, como polissemia, ambiguidade,
pressupostos, contraposicdo, negacao, parafrase
etc.

e Compreender e organizar a composicao
textual - tipos de sequéncias (narrativa, descritiva,
argumentativa, injuntiva, expositiva e dialogal) -
para compor a cena enunciativa do texto.

e Compreender e promover relagdes entre
sequenciais textuais, consideradas as fungoes dis-
cursivas a elas associadas (contexto situacional e
cultural).

« Identificar e agenciar as diferentes vozes e
o posicionamento dos enunciadores para compor
a cena no texto.

e Compreender e usar adequadamente os
elementos que promovem a configuracdo do
modo como o enunciador se posiciona em rela-
¢do ao que é dito, a seu interlocutor e a si mesmo.

« Interpretar as regularidades das diferentes

Centro de Selecao UFG - Universidade Federal de Goids

variedades do portugués, reconhecendo os fato-
res geograficos, histéricos, sociais, culturais, técni-
cos e tecnolégicos a elas relacionados.

» Reconhecer o valor da diversidade artistica
e das inter-relagGes de elementos que se apresen-
tam nas manifestacdes de varios grupos sociais e
étnicos.

« Reconhecer e usar a norma padrao da Lin-
gua Portuguesa nas diferentes situacdes de inte-
ragao.

b) Conhecimentos

* Interpretacao e producao de textos de dife-
rentes géneros, considerando suas caracteristicas
linguisticas e discursivas, bem como os objetivos
e os interesses do locutor e do interlocutor e as
diferentes formas de circulagdo desses textos.

e Compreensao das condi¢des de producao
dos discursos na leitura e na producao de textos,
observando-se o contexto situacional (locutor, in-
terlocutor, lugar e tempo da interagdo) e os fato-
res sociais, historicos, culturais e ideoldgicos.

e Reconhecimento das representagdes sim-
bdlicas do texto e de sua articulacdo com conhe-
cimentos partilhados e informagdes de outros tex-
tos, para compreensao de ambiguidades, ironias,
expressoes figuradas, opinides e valores.

e Identificacdo e estabelecimento do tema,
da progressao tematica e das sequéncias textuais
(narrativa, descritiva, expositiva, argumentativa,
injuntiva e dialogal).

e Andlise e uso de recursos linguisticos in-
dicadores de vozes discursivas que estabelecem
pontos de vista convergentes e divergentes.

e Reconhecimento e utilizacao de meca-
nismos discursivos e linguisticos de coeréncia e
coesao textuais (escolha lexical, tempos verbais,
operagdes sintaticas e semanticas, orientagcao e
forca dos argumentos, repeticdo, retomada, ana-
fora, conectivos, déiticos, marcadores temporais
e pontuacdo), conforme o género e os propdsitos
do texto.

e Reconhecimento e uso da norma padrao e
das variedades linguisticas, conforme fatores ge-
ograficos, histéricos, sociais, culturais, técnicos e
tecnoldgicos.

» Compreensao das linguagens artistica, mi-
diatica e de outras linguagens, como saberes que
integram a meméria coletiva e constituem prati-
cas identitarias.

e Producao e identificacao de relagdes inter-
disciplinares visiveis ou inferiveis nos textos.
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LITERATURA

A - Apresentacao

A Literatura Brasileira integra as provas do
Processo Seletivo da UFG porque representa im-
portante patriménio cultural de uma nacao. A lei-
tura e a interpretacao das obras literarias propiciam
o desenvolvimento da consciéncia critico-reflexiva
de um povo. O texto literario tem uma especifici-
dade que o diferencia de outros discursos porque
nele predominam a forca criativa da imaginacdo e a
intencionalidade estética.

Com base nessa concepcao, este programa
tem como eixo a leitura, a analise e a interpretacao
de obras de diferentes épocas e géneros do sistema
literario nacional. Na escolha das obras, a formacao
da Literatura Brasileira, da tradicao a contempora-
neidade, é considerada. O conhecimento de ten-
déncias e caracteristicas dos movimentos literarios
objetiva uma visdo critica e global da Literatura
Brasileira, considerada em seus aspectos tematicos
e recursos expressivos de autores e obras represen-
tativos.

A luz desses critérios de escolha das obras,
privilegia-se o contato direto com o texto literario
em sua especificidade estética e se estabelecem
também relacdes com o contexto historico, social
e cultural em que foi produzido ou que representa.
Os principios e os eixos norteadores deste progra-
ma encontram-se em consonancia com os Parame-
tros Curriculares Nacionais e as Orientacoes Curri-
culares para o Ensino Médio - Linguagens, Cédigos
e suas Tecnologias.

B - Objetivos

A prova de Literatura Brasileira tém por obje-
tivo avaliar o candidato quanto as habilidades e os
conhecimentos dos egressos do Ensino Médio des-
tacados a seguir, 0s quais se articulam com as obras
literarias indicadas em cada processo seletivo.

a) Habilidades especificas

« Ler, analisar e interpretar obras da Literatura
Brasileira, reconhecendo a presenca de recursos ex-
pressivos da linguagem literaria.

« Proposta: relacionar contextos historicos e
estético-culturais de obras da Literatura Brasileira
as suas condicdes de producao e recepcao.

« Identificar e interpretar recursos estilisticos
de autores e obras representativas da Literatura
Brasileira.

« Estabelecer relagbes entre épocas, géneros e
autores da Literatura Brasileira.

« Reconhecer e analisar temas e imagens sus-
citados pela leitura das obras literdrias e os saberes
de outras linguagens.

b) Conhecimentos

« Aformacao da Literatura Brasileira: da condi-
¢ao colonial a contemporaneidade.

« Tendéncias e caracteristicas dos movimen-
tos literarios na producao brasileira.

+ Os géneros literarios lirico, dramatico e épico
e a relacao intergéneros.

« Aspectos do romance, do conto, do poema e
do texto teatral.

« Recursos expressivos e estilisticos de consti-
tuicao de sentido dos textos literarios.

c) Obras literarias indicadas

TiITULO AUTOR EDITORA
PoeS|af antqlggla do José Godoy  |Thesaurus
50° aniversario de . )
. Garcia editora
poesia
Lira dos Vinte’Anos Alvares de ualquer edicao
Azevedo qualq s

Eu vos abraco,

Moacyr Scliar |Cia das Letras

milhées
O cortico Aluisio de ualquer edicao
¢ Azevedo quaiq s
RUBIAOQ, .
Obra completa . Cia das Letras
Murilo
Uma noite em cinco |MARTINS, .
Editora 34
atos Alberto
Atencao candidato: veja se as obras aqui indicadas encontram-se disponiveis na Biblioteca Virtual do
MEC (www.dominiopublico.gov.br)

A - Apresentacao

A Matematica, muito mais que uma mera ci-
éncia dos numeros, é uma das formas de expressao
da cultura humana, é uma forma de comunicagao,
significa essencialmente a arte ou a técnica de com-
preender — do grego, matema significa compreen-
sdo e tica, arte ou técnica. J4 a atividade peculiar do
matematico estd ligada a identificacdo de padrdes
(geométricos, numéricos, algébricos, relacionais,
processuais), sobretudo nos fendmenos da nature-
za e no préprio amago de ciéncia.

Assim, além da aritmética das necessidades
cotidianas, a Matematica é a chave para nossa com-
preensdao do mundo fisico, da-nos o poder sobre a
natureza e a convic¢ao de poder continuar a sondar
seus segredos, porém também tem sido uma das
ferramentas de alerta sobre a necessidade de um
desenvolvimento sustentavel.
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Nas artes, a criacdo de novas formas de ex-
pressao, como a pintura cubista e a abstrata, pode
envolver uma reflexdo sobre conceitos matemati-
cos. A analise matematica de processos acusticos
e eletrénicos possibilita inovacdes nas técnicas de
producao e apresentacao de obras musicais e vi-
suais.

Historicamente ligada a filosofia, atualmente
a Matematica tem se tornado cada vez mais valio-
sa na pesquisa bioldgica e médica, em engenharia
e em tecnologias de informacdo e comunicacgao.
Consequentemente, a Matematica é indispensavel
para o desenvolvimento tecnolégico e acaba per-
passando também outras areas.

E impossivel, assim, pensar certos aspectos
da Matematica sem desvendar suas conexoes in-
terdisciplinares e, dada a sua importancia e ampli-
tude como ciéncia, a matematica contribui para o
Processo Seletivo da UFG apresentando grandes
possibilidades de integracdo com outras discipli-
nas.

Assim, por sua caracteristica de construir e
validar conceitos, relacionar, generalizar, codifi-
car, ordenar e interpretar, o estudo da Matematica
acaba favorecendo o desenvolvimento de habili-
dades que permitem aos estudantes organizar e
disciplinar o raciocinio analitico, utilizando-o na
compreensao, interpretacao e tomada de decisao
em situacdes cotidianas, na vida em sociedade,
no meio ambiente, como também em contextos
cientificos e tecnolégicos, argumentando e comu-
nicando-se mediante o dominio de linguagens es-
pecificas da Matematica.

Com base nesse entendimento, as provas
do processo seletivo abordarao aspectos relacio-
nados as habilidades especificas da Matematica
descritas a seguir, sendo que, na Primeira Etapa, a
énfase se dard nos aspectos mais gerais do progra-
ma, exigindo-se conhecimentos matematicos liga-
dos a interpretacao, leitura, critica e ao relaciona-
mento da Matematica com situagdes do cotidiano.
Na segunda etapa, além das caracteristicas ja ci-
tadas na primeira, as provas procurardao abordar
contextos especificos de cada drea, exigindo que
o candidato expresse de forma clara o raciocinio
matematico que utiliza para resolver as questdes
propostas.

B - Objetivos

As provas de Matematica tém por objeti-
vo avaliar o candidato quanto as habilidades e
conhecimentos dos egressos do Ensino Médio.

Centro de Selecao UFG - Universidade Federal de Goids

a) Habilidades especificas

 Utilizar a Matematica na resolucao de pro-
blemas do cotidiano.

« Identificar as evidéncias do conhecimento
matematico em situagdes do cotidiano.

o Utilizar a Matematica como instrumento
para a analise critica de situacdes-problema.

 Utilizar e construir no¢des de grandeza e
medidas para a compreensao da realidade e a solu-
¢ao de problemas do cotidiano.

» Expressar, de forma clara, o raciocinio mate-
matico utilizando-o para a construcdo de argumen-
tacoes.

« Interpretar e localizar objetos no plano e no
espaco.

« Ler, interpretar e construir tabelas, figuras e
graficos.

 Ler, compreender e analisar textos matema-
ticos, cientificos, jornalisticos, histéricos, literarios,
entre outros, que suscitem interpretacao matema-
tica.

» Compreender e analisar situacdes que susci-
tem interpretacao interdisciplinar e matematica.

b) Conhecimentos

« Conhecimentos numeéricos: operagdes em
conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais e
reais), desigualdades, divisibilidade, fatoracéo, ra-
z6es e proporcdes, porcentagem e juros, relacdes
de dependéncia entre grandezas, sequéncias e pro-
gressoes, principios de contagem.

« Conhecimentos geométricos: caracteristicas
das figuras geométricas planas e espaciais; grande-
zas, unidades de medida e escalas; comprimentos,
areas e volumes; angulos; posicoes de retas; sime-
trias de figuras planas ou espaciais; congruéncia e
semelhanca de triangulos; teorema de Tales; rela-
¢des métricas nos triangulos; circunferéncias; trigo-
nometria do angulo agudo.

« Conhecimentos de estatistica e probabi-
lidade: representacdao e andlise de dados; medi-
das de tendéncia central (médias, moda e me-
diana); nocbes de desvios e variancia; nocoes de
probabilidade.

« Conhecimentos algébricos: graficos e
fungodes; funcdes algébricas do 1° e 2° graus, po-
linomiais, racionais, exponenciais e logaritmicas;
equacoes e inequacgoes; relacdes no ciclo trigono-
métrico e fungdes trigonométricas (seno, cosseno e
tangente).

« Conhecimentos  algébricos/geométricos:
plano cartesiano; retas; circunferéncias; paralelismo
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e perpendicularidade; sistemas de equagdes, matri-
zes e determinantes; nUmeros complexos (formas
algébrica e trigonométrica e operagoes).

QUIMICA

A - Apresentacao

A Quimica integra o conjunto das provas do
Processo Seletivo da UFG em consonancia com os
documentos orientadores da educagao basica e em
funcao do papel que o conhecimento por ela pro-
duzido pode desempenhar na formacao de jovens
cidadaos conscientes e autbnomos. De acordo com
as Orientagdes Curriculares de Quimica para o Ensi-
no Médio, o ensino de Quimica deve possibilitar a
compreensao tanto dos processos quimicos em si
quanto da construcao de um conhecimento cienti-
fico em estreita relacdo com as aplicagdes tecnolo-
gicas e suas implicagdes ambientais, sociais, politi-
cas e econdémicas.

Conforme essas orientagdes espera-se que
o estudante, ao finalizar o Ensino Médio, reconhe-
¢a e compreenda as transformagdes quimicas que
ocorrem nos processos naturais e tecnolégicos em
diferentes contextos, e que esses conhecimentos
Ihe permitam intervir de forma critica na realidade,
desde situacdes domésticas até o entendimento de
questoées mais complexas, como aquecimento glo-
bal, agrotédxicos, chuva acida, deplecao da camada
de ozOnio, aditivos de alimentos, tratamento da
agua, reciclagens, entre outros.

A quimica é, também, uma construcao histo-
rico-cultural que permite uma leitura diferenciada
do mundo através de uma linguagem especifica. A
compreensao dessa linguagem demanda esforgos
cognitivos que desenvolvem os sujeitos intelectual-
mente e lhe permitem uma intervencao qualificada
na sociedade. Deseja-se, por isso, que ao conhecer
0s principios dessa ciéncia os jovens possam me-
Ihor interpretar o mundo e transforma-lo.

B - Objetivos

De acordo com essa concepcdo, as provas de
Quimica tém por objetivo avaliar o candidato quan-
to as habilidades e os conhecimentos especificos
da drea, na linha do que propdem as Orientacbes
Curriculares de Quimica para o Ensino Médio.

a) Habilidades especificas

o Compreender o mundo, do qual a Quimica é
parte integrante, por meio dos problemas que ela
consegue resolver e dos fendmenos que podem ser

descritos por seus conceitos e modelos.

e Compreender a quimica como um campo de
conhecimentos histérica e socialmente construidos
por meio do desenvolvimento de uma linguagem
especifica, bem como conhecer e se apropriar des-
sa linguagem, dos seus conceitos e modelos expli-
cativos.

e Reconhecer os aspectos sociais relevantes
do conhecimento quimico e suas tecnologias na in-
teracao individual e coletiva do ser humano com os
outros e o ambiente.

e Compreender as interagdes entre a ciéncia
e a tecnologia e os sistemas produtivos, politicos e
econdmicos, bem como o processo de tomada de
decisao que considere o contexto cientifico, iden-
tificando as influéncias, possibilidades e limitacdes
da ciéncia e da tecnologia na sociedade em busca
da resolucdo de problemas sociais.

e Compreender os processos de transforma-
¢ao quimica em seus aspectos macroscopicos e mi-
croscopicos, bem como sua dimensao qualitativa e
guantitativa, sobretudo as relacbes existentes entre
ambos. Compreender os processos energéticos en-
volvidos nas transformacdes e suas varidveis dina-
micas e cinéticas.

« Interpretar e utilizar informacgdes apresenta-
das por meio de gréficos e tabelas na resolucao de
problemas relacionados as situacdes que envolvem
0 conhecimento quimico.

« Identificar e interpretar informacgdes relati-
vas ao conhecimento quimico veiculado nos dife-
rentes tipos de midias (artigos de jornais, revistas,
televisao, internet ou outros meios de divulgacao
da cultura humana contemporanea), bem como re-
conhecer a importancia e o papel do saber quimico
no desenvolvimento tecnoldgico atual em diferen-
tes areas do setor produtivo (industrial, agropecua-
rio, comercial etc).

» Conhecer certos fendbmenos quimicos, natu-
rais ou produzidos pelo homem, que estao envolvi-
dos em processos de conservacao ou degradacao
ambiental, bem como a capacidade de andlise e to-
mada de decisao, fundamentada em um compro-
misso ético, com relacdo aos problemas ambientais
atuais.

e Reconhecer o carater provisério das teorias
cientificas e as limitacdes dos modelos explicativos
da ciéncia e suas aplicagdes, bem como saber es-
colher qual é considerado o melhor modelo para
explicar um determinado fenédmeno avaliando as
aplicagbes da ciéncia e levando em conta as con-
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trovérsias em que se envolvem ou envolveram os
especialistas.
b) Conhecimentos

e Panorama histérico da ciéncia Quimica; re-
lacdes da Quimica com a tecnologia, sociedade e
ambiente; a quimica, o quimico e suas atividades.

» Materiais e substancias: propriedades gerais,
propriedades especificas e suas relacdes (tempera-
tura e ponto de fusdo e ebulicdo, densidade).

 Sistemas homogéneos e heterogéneos; se-
paracao e obtencao de materiais.

 Historia das unidades de medida e a impor-
tancia de um sistema internacional; grandezas e
medidas; conversoes de unidades.

» O contexto historico do surgimento do ato-
mo: modelos de Dalton e Thompson; elementos,
moléculas e a simbologia especifica da quimica.

» Histérico da tabela periddica; classificacao
dos elementos e suas caracteristicas; as proprieda-
des periddicas.

» Transformacbes dos materiais I: evidéncias
macroscopicas e conceito de reacao quimica; leis
ponderais e volumétricas; gases.

» Transformacbes dos materiais Il: aspectos
microscopicos, conceito de mol, quantidade de
matéria, constante de Avogadro, massa atbmica e
molecular.

» Radioatividade: modelos atémicos de Ru-
therford e de Bohr; histérico da radioatividade,
emissoes radioativas, processos de fusao e fissao
nuclear; acidentes radioativos e radioldgicos; apli-
cacoes da radioatividade na medicina e em outras
areas.

e Ligacbes quimicas: interacbes eletronicas;
caracteristicas gerais de substancias ibnicas e cova-
lentes; relacdes entre interagdes intermoleculares,
geometria e polaridade das moléculas.

e Solugbes: a importancia das solugdes em
nosso dia a dia; tipos de solucdes; coeficiente de so-
lubilidade; concentracao das solugdes; produto de
solubilidade.

o Acidos e bases: carater relacional, interacées,
propriedades e aplicagoes.

e Aspectos energéticos envolvidos nas trans-
formacdes dos materiais; energias de reacao; varia-
¢Oes de entalpia; reacdes de combustao.

» Velocidade das reagdes quimicas; condicoes
de ocorréncia de reagdes; relacdes entre velocidade
da reacdo e energia de ativacao; fatores que afetam
a velocidade das reagodes; catalisadores.

» Reacgbes reversiveis; constante de equilibrio;
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deslocamento de equilibrio; equilibrio i6nico na
agua: pH, pOH e pKa.

» Metais e ligas metalicas: reacdes de oxi-redu-
cao, propriedades e aplicacdes; pilhas: nomenclatu-
ra e representacao; algumas aplicacdes das pilhas
galvanicas; eletrélise.

e Propriedades dos compostos organicos:
temperatura de fusao e ebulicdo, densidade; ma-
teriais organicos e suas aplicagoes; industria pe-
troquimica; fungdes organicas: hidrocarbonetos,
alcodis, cetonas, aldeidos, aminas, éteres, acidos
carboxilicos e seus derivados; isomeria plana, geo-
métrica e Optica.

* As macromoléculas e suas propriedades: car-
boidratos, proteinas, lipideos e enzimas; interesses
do mercado versus interesses de uma vida sauda-
vel; contrastes entre producao e distribuicao de ali-
mentos; desnutricao, obesidade e anorexia.

LINGUA PORTUGUESA
COMO SEGUNDA LINGUA

disciplina destinada somente aos
candidatos ao curso de Letras: Libras
(Surdos) do Programa UFGiInclui.

A - Apresentacao

A Lingua Portuguesa como Segunda Lingua
integra as provas do Processo Seletivo da UFG por-
que se reconhece que a Lingua Portuguesa é apren-
dida pelo surdo por meio de interacdes sistematiza-
das em ambientes educacionais, vindo a constituir
sua segunda lingua, a Lingua de Sinais, no caso do
Brasil, Libras, a lingua que a pessoa surda adquire
espontaneamente, em ambientes naturais.

“O ensino de Libras e o ensino da modalida-
de escrita da Lingua Portuguesa, como segunda
lingua para alunos surdos, devem ser ministrados
em uma perspectiva dialdgica, funcional e instru-
mental’, sequndo o Decreto n° 5.626/2005, Capi-
tulo IV, Art. 15. Assim sendo, avaliar o aluno sur-
do em Lingua Portuguesa como segunda lingua,
por ser uma agao pedagdgica coerente com esta
determinagdo, permitird que ele demonstre sua
capacidade de interpretacao textual em géneros
diversos compativel com sua condi¢ao de usudrio
desta lingua como L2.

B - Objetivos

A prova de Lingua Portuguesa como Segunda
Lingua avaliara as habilidades especificas e os co-
nhecimentos destacados a seguir.
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a) Habilidades especificas

e Demonstrar conhecimento sobre o funcio-
namento da linguagem e sobre o sistema linguisti-
co na pratica de leitura.

o Construir sentidos, apoiando-se em seus co-
nhecimentos prévios sobre géneros, suporte e uni-
verso tematico, bem como sobre as marcas textuais
(recursos graficos, imagens verbais e nao verbais,
dados do texto etc.).

» Fazer inferéncias para dar sentido a expres-
sdes e imagens.

» Estabelecer a progressao tematica na cons-
trucao dos sentidos.

» Reconhecer a composicao textual — tipos de
sequéncias (narrativa, descritiva, argumentativa, in-
juntiva e dialogal).

o Compreender relagbes estabelecidas entre
unidades e as fungdes discursivas associadas a elas
no contexto.

b) Conhecimentos

« Forma e conteudo do texto em funcao das
caracteristicas do género, do suporte, do autor, etc,
nas praticas de interpretacao de texto.

+ Inferéncia dos sentidos dos enunciados a
partir do contexto.

« Articulacao entre conhecimentos prévios e
informacdes textuais autorizadas pelo texto.

« Estabelecimento de relacbes entre os seg-
mentos do texto, entre o texto e outros textos dire-
tamente implicados pelo primeiro.

+ Articulacao dos enunciados através do es-
tabelecimento da progressao temdtica, em funcao
dos tipos de sequéncias predominantes (narrativa,
descritiva, expositiva, argumentativa, dialogal) e de
suas especificidades no interior do género.

« Estabelecimento das relacbes necessarias
entre o texto e outros textos e os recursos de natu-
reza suplementar que o acompanham (graficos, ta-
belas, imagens etc.), no processo de compreensao e
interpretacao do texto.

« Estabelecimento de tema, levantamento de
ideias e dados na interpretacdo do texto.

+ Reconhecimento do universo discursivo den-
tro do qual cada texto e género se inserem, consi-
derando o locutor, o interlocutor, os procedimentos
narrativos, descritivos, expositivos, argumentativos
e conversacionais e a intertextualidade.

VERIFICACAO DE HABILI-
DADES E CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Curso: Arquitetura e Urbanismo

A - Objetivos

Na verificacao de habilidades e conhecimen-
tos especificos do curso de Arquitetura e Urbanis-
mo, o candidato devera ser capaz de:

1 fazer uso da linguagem gréfica na figura-
¢ao de um modelo;

2 ter memoria e repertério visual (capacida-
de de retencao da forma, proporcdes e detalhes ca-
racteristicos dos objetos em geral e (ou) situagcoes
urbanas e arquitetonicas vivenciadas em particu-
lar);

3 ter capacidade técnica do desenho de ob-
servacgao;

4 demonstrar conhecimento de técnicas de
perspectivas e de constru¢des de solidos geométri-
cos;

5 demonstrar raciocinio e percepgao espa-
cial através de técnicas de desenho projetivo;

6 manipulacdo de técnicas para representa-
¢ao de objetos tridimensionais no espaco bidimen-
sional.

B - Procedimentos

A verificacao de aptiddo para o curso de Ar-

quitetura e Urbanismo sera realizada por meio de:

 Verificacdo de memodria visual, capacidade
de observacao, expressividade, criatividade e re-
feréncias visuais, através de dois desenhos a mao
livre;

 Verificagcdo de conhecimento de desenho
técnico para representacao de objetos tridimensio-
nais, através da elaboracao de perspectivas e dese-
nhos de projecdes ortogonais;

 Verificacdo de capacidade de raciocinio es-
pacial, através da solucao de problemas de propor-
¢ao, visualizacao espacial, representacao bidimen-
sional de objetos tridimensionais, planificacdao e
transformacao de sélidos.

Todas as atividades serdo individuais. A dura-
¢ao total da prova é de 4 (quatro) horas.

Os candidatos deverao utilizar, para os dese-
nhos a mao livre, lapis 6B, hidrocor e/ou lapis de
cor, de acordo com o enunciado de cada exercicio.

Para o desenho técnico serd necessario que o
candidato traga uma régua de 30 cm, um conjunto
de esquadros (45 e 60°), um compasso, um transfe-
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ridor, uma lapiseira 0.5 mm e borracha.

C - Critérios de Avaliacao

As atividades serao avaliadas levando-se em
consideracao: no¢des de composicdo, proporcao e
de perspectiva, forma de utilizacdo dos elementos
do desenho, representacdo precisa dos objetos no
espaco, capacidade técnica e dominio dos sistemas
de projecdes ortogonais e conicas.

As atividades referentes aos dois desenhos a
mao livre (item B1) totalizarao o valor de 40 pontos.

As atividades referentes ao desenho técnico
(item B2) terdo o valor de 30 pontos.

As atividades referentes ao raciocinio espacial
(item B3) terdo o valor de 30 pontos.

D - Bibliografia

CHING. Francis D. K. Representacao Grafica
em arquitetura. Trad. Alexandre Salvaterra. 5a. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2011.

MONTENEGRO, Gildo. A Perspectiva dos
Profissionais. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1981.

MONTENEGRO, Gildo. Geometria descritiva
Volume 1. Sao Paulo. Ed Edgard Blucher, 1991.

SIMBLET, Sarah. Desenho. Porto: Civilizacao
Editora, 2005.

UBACH, Tomas. Desenho livre para arqui-
tectos. Lisboa: Ed. Estampa, 2004.

Curso: Artes Cénicas

A - Apresentacao

A prova de habilidades e conhecimentos es-
pecificos em Artes Cénicas tem por objetivo verifi-
car a aptidao do candidato ao aprendizado da arte
teatral: abertura e pré-disposicao para estudar e
desenvolver-se enquanto artista ou arte-educador
de teatro.

Sdo preponderantes para a boa consecucao
de atividades teatrais: a dedicacgdo, a disciplina, a
perseveranga e a autocritica. Assim, o candidato
devera considerar estes elementos, empregando
tempo e dedicacao especificos para conhecer mini-
mamente os conteudos apresentados para avalia-
¢ao.

B - Objetivos

Na verificacdo de habilidades e conhecimen-
tos especificos do curso de Artes Cénicas, o candi-
dato devera ser capaz de:

executar as instru¢des da banca examinadora;

manter concentragdo e estado de prontidao

durante a avaliacdo;

estabelecer interagbes com atores, plateia e
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espaco durante a realizacdo dos exercicios

teatrais;

criar e desenvolver agoes teatrais;

memorizar, repetir e alterar agdes cénicas;

improvisar, com ou sem uso de objetos, a par-

tir da sugestao de histérias, temas ou textos;
ler e compreender texto dramatico escrito;
articular expressao corporal, vocal e cénica;
apresentar cenas teatrais.

C - Procedimentos

A verificacao de habilidades e conhecimen-
tos especificos para o curso de Artes Cénicas sera
realizada por meio de quatro tipos de atividades
distintas:

+ Improvisacao Teatral.

+ Expressao Corporal.

+ Leitura Dramatica.

+ Apresentacao de Cena Individual.

A atividade de Improvisacao Teatral podera
ser realizada com e sem o uso de palavra articulada.
Para sua realizacao, quaisquer dos elementos, des-
critos a seqguir, poderdo ser usados como motiva-
dores para criagao cénica: texto escrito, objetos or-
ganizados no espac¢o de representacao, musica ou
sonorizagao, sugestao de situacao de representa-
cao. Esta atividade sera realizada de modo coletivo
integrado e, portanto, dependera do equilibrio en-
tre as a¢des de cada candidato, tendo como objeti-
VO a criacdo coletiva. A banca poderd interferir na
atuacao do grupo ou de cada participante, com a
alteracao ou insercao de novos elementos na cena.

A atividade de Expressao Corporal pode-
ra ser realizada de modo individual e coletivo. Os
candidatos deverao explorar suas capacidades de
expressao por meio de gestos e movimentos que
estabelecam relacdo cénica com o espaco, os ob-
jetos de cena (se houver), a plateia, as musicas e as
sonoridades. Para a realizacdo desta atividade, a
Banca Examinadora podera fazer uso de musicas e
sonoridades gravadas ou executadas ao vivo. E re-
comendado aos candidatos o uso de roupas apro-
priadas a realizacao de exercicios praticas corporais.

A Leitura Dramatica serd realizada a partir do
excerto de um texto, sorteado de uma selecao pre-
viamente elaborada, independente da bibliografia
do processo seletivo, e posta a disposicao dos can-
didatos no momento da avaliagdo. Esta atividade
serd realizada em duplas e ndo prevé preparagao
anterior ao dia da avaliagao.

A apresentacdo da Cena Individual devera
ser elaborada previamente pelo candidato. Para
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criar seu mondlogo, o candidato podera selecionar
um trecho ou fazer uma colagem de fragmentos de
um texto dramatico de um dos seguintes dramatur-
gos: William Shakespeare, Samuel Beckett, Nelson
Rodrigues, Chico Buarque e, Hugo Zorzetti. A Banca
Examinadora podera solicitar que sejam repetidas
partes da cena ou propor variagdes e alteragoes
em sua forma. Sera permitida caracterizacao céni-
Ca, para a apresentacao do mondlogo. O candidato
deverd entregar a banca trés cépias, do fragmento
selecionado para realizacao do monélogo, indican-
do os possiveis cortes e as referéncias do texto. O
tempo maximo de duracao da cena é de 5 minutos.

D - Critérios de Avaliacao

Na atividade de Improvisacao Teatral, sera
avaliada a capacidade do candidato de contribuir
com a elaboracao coletiva de uma cena teatral; a
precisao e exatiddao das agdes cénicas realizadas; a
consciéncia e uso adequado do espaco; a capacida-
de de uso daimaginacao e a consciéncia da presen-
¢a do espectador.

Na Leitura Dramatica, o candidato serad ava-
liado por sua capacidade de leitura e compreensao
do texto, oralidade, integracao entre corpo e voz,
interacdo com o parceiro, projecao vocal, ritmo e
dominio da respiracao.

Na atividade de Expressao Corporal, o candi-
dato serd avaliado em sua capacidade e habilidade
deintegrar a movimentacgao corporal com o espaco,
ritmo e tempo, conforme as intervenc¢des sonoras e
musicais que venham a ser utilizadas; na execucao
das instrucdes dadas pela banca examinadora; na
capacidade de estabelecer relagdes diversas com as
musicas e as sonoridades utilizadas.

Na Apresentacdo da Cena Individual, o candi-
dato serd avaliado por seu desempenho como ator.
Serao observados pela banca examinadora: seu re-
corte dramaturgico; a organizagdo, o tempo e o rit-
mo da cena; o uso da voz e da expressao corporal;
sua capacidade de improvisacgao; a relagdo com os
espectadores e uso do espaco cénico.

Cada atividade tera a pontuacdao mdaxima de
25 pontos.

E - Bibliografia

BECKETT, Samuel. Esperando Godot. Trad.
Fabiode Souza Andrade. 2 ed. Sdo Paulo: Cosac &
Naify Edicoes, 2010.

. Fim de partida. Trad. Fabio de Souza
Andrade. Sdo Paulo: Cosac & Naify Edi¢des, 2002.

BUARQUE, Chico; PONTES, Paulo. Gota

D’agua: Uma tragédia brasileira. 282 Ed. Rio de Ja-

neiro: Civilizacao Brasileira, 1998

JORGE, Miguel. Teatro Moderno lll. Dias pro-
fundos. Goiania: Ed. da UCG, 2005.

MAGALDI, Sabato. Iniciacdao ao teatro. Rio de
Janeiro: Atica, 1998.

. Panorama do teatro brasileiro.5 ed.

Sao Paulo: Global, 2001.

ORTEGA Y GASSET, José. A ideia do teatro.
Sao Paulo: Perspectiva, 1991.

PEIXOTO, Fernando. O que é teatro. Sdo Pau-
lo: Brasilense, 1995.

RODRIGUES, Nelson. Teatro completo. Vol. 1,
2, 3 e 4. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2004.

SHAKESPEARE, William. Hamlet. Trad. Fernan-
des, Millor. Porto Alegre: L&PM Editores, 1997.

STANISLAVSKI, Constantin. A preparagao do
Ator. Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 2005.

ZORZETTI, Hugo. Comédias. Goiania: Ed. da
UCG, 2005.

Curso: Design de Ambientes

A prova de habilidades e conhecimentos es-
pecificos do curso de Design de Ambientes orienta-
se pela avaliacao do desempenho dos candidatos
guanto aos seguintes aspectos:

- raciocinio e percepc¢ao espacial;

- uso da linguagem gréfica na figuracao de

um modelo;

- capacidade técnica do desenho de observacao;

- representar, por meio de imagens, novas

ideias, sentimentos e sensagdes, incluindo

dados da experiencia sensorial;

- visualizacdo e organizacao espacial no plano

e no espaco tridimensional;

- reflexdo por meio da articulagdao de imagens

e seus significados.

Procedimentos

A verificacao de habilidade e conhecimentos
especificos para o curso de Design de Ambientes
sera realizada por meio de trés atividades distintas:

Atividades Pontuacao
Elaboracdo de desenho técnico para
representacao de objetos no espaco bi e 25
tridimensional
Elaboracdao de um desenho de 25
observacao
Elaboracao de um desenho de criagao 50
com base em uma referéncia visual
Total 100
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Objetos de Avaliacao

1. Desenho Técnico:

Afericdo da percepcao espacial genérico-
-abstrata e especifico-realista do candidato, com o
auxilio de testes apropriados. Figuras geométricas
planas: retas, circunferéncias e poligonos; angulo,
paralelismo e perpendicularidade: semelhanca de
figuras planas; construcdao geométricas no espago
tridimensional; sélidos geométricos: prisma, cilin-
dros e cones.

2. Desenho de Observacao:

Avaliacao dos elementos basicos de organi-
zacdo formal: linha e plano; cor, textura e contras-
te; composicao e estrutura; modulagdo; proporgao
e escala; perspectivas; expressao e comunicagao
por meio das linguagens visuais; no¢des sobre a
organizacdao do ambiente construido, a partir de:
experiéncia acumulada pelo candidato (vivéncia
cotidiana) da funcao, do uso e do significado do
especo: possibilidades intuitivas do candidato em
operar com os elementos basicos que configuram
0 ambiente construido-o edificio e a cidade.

3. Desenho de criacao:

Avaliacao da capacidade do candidato no
sentido de compor graficamente solugdes, em
funcdo de objetos explicitados pela prova, a partir
de elementos dados (formas abstratas, elementos
naturais, objetos industrializados, textos motiva-
dores ou componentes arquitetonicos). Nog¢does
intuitivas de representacao tridimensional a partir
de elementos que compdem o ambiente constru-
ido.

Essas provas valerdao, no seu conjunto, 100
pontos. Todas as atividades serdo individuais. A
duracao total da prova é de 4 (quatro) horas.

Os candidatos deverao utilizar, para a ava-
liacdo de expressao grafica, lapis 6B (obrigatério),
lapis de cor, canetas hidrograficas e/ou giz de cera.

Para constru¢des geométricas sera necessa-
rio que o candidato traga uma régua de 30 cm, um
compasso, um conjunto de esquadros (45 e 60°),
uma lapiseira 0,5 mm e borracha.

Bibliografia

CHING, Francis D. K., Representacao grafica
em arquitetura. Trad. Alexandre Salvaterra. Porto
Alegre: Bookman, 2011.

LEGGITT, Jim. Desenho de Arquitetura. Por-
to Alegre: Bookman, 2008.

WMF. Fundamentos do desenho artistico.
Sao Paulo: Martins Fontes, 2008.

MONTENEGRO, Gildo A., A Perspectiva dos
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profissionais. Sdo Paulo: Bliicher, 2010.

YANES, Magali Delgado. DOMINGUEZ, Ernest
Redondo. Desenho Livre para arquitectos. Lis-
boa: Editora Estampa. 2005.

Curso: Musica (Licenciatura)

A - Objetivos

Na verificacdo de habilidades e conhecimen-
tos especificos para o curso de Musica (Licenciatu-
ra), o candidato devera demonstrar:

Capacidade de perceber, apreciar e analisar

musica.

Capacidade de reconhecer, traduzir, interpre-

tar e reproduzir a linguagem musical.

Criatividade e habilidade técnica em um ins-

trumento musical ou canto.

B - Procedimentos

A verificacao de habilidades e conhecimen-
tos especificos para o curso de Musica (Licenciatu-
ra) sera realizada por meio de:

e Reconhecimento de elementos musicais

basicos através da apreciacao auditiva de tre-

chos musicais.

e Reconhecimento, compreensao e analise

de trechos musicais.

« Ditado ritmico-melddico.

* Solfejo musical e leitura ritmica a primeira

vista.

» Reproducao de ritmos.

 Leitura a primeira vista de um trecho musi-

cal: canto e instrumentos musicais conforme

0s respectivos programas.

« Interpretacdo de pecas significativas do re-

pertério do instrumento musical ou canto.

A verificacdao de habilidades e conhecimentos
especificos serd desenvolvida em duas etapas, des-
critas a sequir:

« Verificacao de Percepcao e Apreciacdao Mu-

sical; Verificacao de Interpretacdo Musical ou

Canto.

 Verificacao de Percepcao e Apreciacao

Musical

a) Reconhecimento, compreensao e anali-
se de trechos musicais.

O candidato devera saber reconhecer elemen-
tos, como: estilos (por exemplo: classico, romanti-
co, barroco, etc.), compasso (simples e composto),
instrumentacao, intervalos, escrita musical, acordes
de 3 e 4 sons (nas escalas maiores e menores har-
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monicas), articulagcdao (staccato, legato, pizzicato),
ictus inicial (tético, anacrustico, acéfalo), tonalidade
(maior ou menor), escalas (maior, menor natural,
menor harmonica, menor melddica) e graus.

Através de trechos musicais selecionados, o
candidato deverda reconhecer, compreender e ana-
lisar questodes referentes a linguagem musical: com-
passos simples e compostos; intervalos harmonicos
e melddicos simples; escalas maiores e menores
(naturais, harmodnicas e melédicas); tons vizinhos,
modulacgdo, acordes de trés e quatro sons.

Esta atividade sera aplicada de forma coletiva
com durag¢do minima de 15 (quinze) minutos e ma-
xima de 100 (cem) minutos.

b) Ditado ritmico-melodico

Através de audicdo, o candidato devera reco-
nhecer e transcrever as estruturas ritmicas, melodi-
cas e harmoénicas dos trechos musicais apresenta-
dos (por exemplo, intervalos simples — harmonicos
e melddicos; acordes de trés sons maiores e me-
nores em estado fundamental, acordes de quatro
sons maiores com sétimas menores em estado fun-
damental).

Esta atividade serd aplicada coletivamente
com duragdao minima de 20 (vinte) minutos e maxi-
ma de 70 (setenta) minutos.

c¢) Solfejo musical e leitura ritmica a
primeira vista

Nesta atividade, o candidato devera:

 Ler, interpretar e reproduzir trechos ritmi-

cos e melédicos apresentados no momento

da verificacdo, podendo cantar a escala refe-
rente a tonalidade do solfejo. Nao sera exigida
altura absoluta (diapasdo). A reproducdo de
ritmos podera ser realizada por um unico ele-
mento (ex: voz ou palmas) ou por elementos
alternados (mao direita e mao esquerda, voz

e palmas etc.).

e Cantar uma peca em qualquer género, a

livre escolha do candidato, realizada sem

acompanhamento musical, com duracao ma-
xima de 2 (dois) minutos.

ATENCAO:

- Os candidatos deverao demonstrar capaci-
dade de leitura musical nas claves de Sol e Fa.

- Esta atividade, de aplicacao individual, tera
duracao maxima de 15 (quinze) minutos.

 Verificacao de Interpretacao em Instru-
mento Musical ou Canto
a) Interpretacdo de pecas significativas do re-

pertério do instrumento musical ou canto e leitura
a primeira vista.

Leitura de um trecho musical, definido pela
banca examinadora no decorrer da apresentacao, e
execucao de pecas do Repertério | ou Il, apresenta-
dos a seguir.

Os candidatos ao curso de Musica (Licen-
ciatura em Educacao Musical) farao a verificacao
segundo o Repertorio |, utilizando o canto ou um
instrumento musical de livre escolha.

Os candidatos ao curso de Musica (Licencia-
tura em Ensino do Canto) fardo a verificacao segun-
do o Repertoério ll, utilizando o canto.

Os candidatos ao curso de Musica - (Licen-
ciatura em Ensino do Instrumento Musical) fardo
a verificacao segundo o Repertoério ll, utilizando o
instrumento musical para o qual fizeram a op¢do na
inscricao do Processo Seletivo.

Esta atividade tera a duragao maxima de 15
(quinze) minutos e sera aplicada individualmente.

ATENCAO:

- O candidato, quando necessario, devera
providenciar seu proprio pianista acompa-
nhador.

- O candidato devera providenciar o instru-
mento musical - exceto piano e bateria, bem
como 0s equipamentos necessdarios para a
realizacdo da prova. Ex.: caixas de som, am-
plificadores, pedais e outros.

REPERTORIO |

e Trés pecas de estilos ou géneros contras-
tantes, devendo o candidato entregar as res-
pectivas partituras a Banca Examinadora no
momento da atividade. Exemplos de estilo:
Barroco, Classico, Neoclassico, Romantico,
Contemporaneo etc.; exemplos de género:
bossa nova, valsa, choro, jazz, samba, baiao,
tarantela, tango etc.

e Leitura de um trecho musical, definido
pela banca examinadora no decorrer da
apresentacao.

REPERTORIO II

CANTO

e Um vocalize aplicado por um dos profes-
sores da banca.

» Dois vocalizes memorizados a escolha do
candidato, dentre: Cacilda BARBOSA, PANO-
FKA, CONCONNE, VACCAI.

e Uma aria antiga italiana (arias dos sé-
culos XVII e XVIII, dos editores Alessandro
Parisotti ou John Glenn Paton, publicadas,
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respectivamente, por Ricordi Americana e
Alfred Publishing) e uma canc¢do de camara
brasileira erudita, a escolha do candidato, me-
morizadas. Serao observadas: expressao, mu-
sicalidade e fidelidade a partitura.

 Leitura a primeira vista.

INSTRUMENTOS MUSICAIS

Clarineta

1 Um estudo de KLOSE, a escolha do candi-

dato, dentre: “20 Estudos de Género e Meca-

nismo” e “20 Estudos Caracteristicos”, de H.

Klosé.

2 Concertino para Clarineta & Orquestra, Op.

26, de Carl Maria von Weber.

3 Leitura a primeira vista.

Contrabaixo Acustico

1 Um trecho extraido do repertério tradicio-

nal de orquestra dos periodos Classico ou Ro-

mantico, a escolha do candidato.

2 Dois movimentos de uma sonata barroca,

sendo um rapido e um lento, a escolha do can-

didato.

3 Escalas: duas oitavas de Fa Maior e Ré me-

nor harmonica; trés oitavas de Sol Maior.

4 Leitura a primeira vista.

Flauta Transversal

1 TAFFANEL & GAUBERT - Estudos Progressi-

vosne 1.

2 Uma sonata inteira de HAENDEL ou VIVAL-

DI, a escolha do candidato.

3 Uma peca, a escolha do candidato, dentre:

OSVALDO LACERDA - Poemeto; GUERRA-PEI-

XE - Quatro Coisas; HENRIQUE DE CURITIBA -

Trés Episoédios (uma peca).

4 Leitura a primeira vista.

Piano

Serdo executadas no maximo trés pecas sor-
teadas pela Banca Examinadora, dentre os itens
abaixo:

1 Um estudo, a escolha do candidato, den-

tre: CZERNY - Escola do Legato e Staccato, op.

335, Escola da Mao Esquerda op. 399 ou Co-

letanea de Barrozo Neto, vol. VI; CLEMENTI -

Gradus ad Parnassum; MOSCHELLES - op. 70;

MOSZKOWSKY - op. 72 e CHOPIN - op. 10, op.

25 ou péstumos.

2 Uma pecade J.S.BACH, a escolha do candi-

dato, dentre: Invengdes a Trés Vozes, Preludios

e Fughettas e Preludios e Fugas.

3 Duas pecas memorizadas, sendo uma do
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periodo romantico e outra de compositor
brasileiro, a escolha do candidato.
4 Um movimento vivo de Sonata Classica, a
escolha do candidato.
5 Leitura a primeira vista.
Saxofone
1 Exercicio de KLOSE, No. 37, da 1a. parte do
método.
2 Um estudo, a escolha do candidato, dentre os
seis primeiros dos 48 Estudos de Ferling Marcel
Mule.
3 Uma pega, a escolha do candidato, para Saxo-
fone e Piano (original ou reducdo).
4 Leitura a primeira vista.
Trombone
« KOPRASCH - Estudo n° 11 (para trombone
tenor e baixo).
« Um estudo, a escolha do candidato, dentre:
Joannes Rochut - Método de Estudos Melddi-
cos (para trombone tenor e baixo).
« SAINT-SAENS - Cavatine (para trombone te-
nor) ou Flavio Fernandes de Lima - Criagdo n°
1 (para trombone baixo).
+ J. S. BACH - Sarabande da Suite n° 5 (para
trombone baixo).
« Dois trechos orquestrais: W. A. MOZART -
Tuba Mirum do Réquiem e G. MAHLER - Sinfo-
nia n° 2 (solo para trombone tenor).
+ Leitura a primeira vista.
Trompete

- Escalas Maiores.
« Um estudo, a escolha do candidato, den-
tre: J. B. ARBAN (14 Estudos Caracteristicos), T.
CHARLIER (36 Etudes Transcendantes) ou W.
BRANDT (Orchestral Etudes).
« Dois movimentos (um rapido e outro lento)
entre aqueles dos Concertos de HAYDN ou
HUMMEL.

« Uma obra de compositor brasileiro.

+ Leitura a primeira vista.
Viola
« Dois estudos, a escolha do candidato, den-
tre: KAISER - Estudos op. 20 a partir do n° 16.
« Dois movimentos de sonata ou concerto
para viola, sendo um rapido e um lento, a es-
colha do candidato, com acompanhamento
de piano.
« Uma peca a escolha do candidato.
+ Leitura a primeira vista.
Violao
I Uma peca, a escolha do candidato, dentre
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os movimentos das Quatro Suites para Alau-

de de J. S. BACH.

I Um estudo técnico, a escolha do candida-

to, dentre: F. SOR, D. AGUADO, M. GIULIANI, M.

CARCASSI, N. COSTE, F. TARREGA, E. PUJOL, A.

SEGOVIA, 1. SAVIO e A. CARLEVARO.

lll Duas pecas, a escolha do candidato, sendo

uma delas de compositor brasileiro.

IV Leitura a primeira vista.

Violino

1 Um estudo de KREUTZER, a escolha do can-

didato dentre os nimeros de 6 a 10.

2 Dois movimentos de sonata ou concerto

para violino, sendo um rapido e um lento, a

escolha do candidato, com acompanhamen-

to de piano.

3 Execuc¢ao de uma escala de 3 oitavas com

0s respectivos arpejos da tonalidade a esco-

Iha do candidato tendo como base o Método

Flesch, n. 5.

4 Uma peca a escolha do candidato.

5 Leitura a primeira vista.

Violoncelo

Um estudo, a escolha do candidato, dentre: J.
L. DUPORT - 21 Estudos.

+ Dois movimentos de sonata ou concerto

para violoncelo, sendo um rapido e um len-

to, a escolha do candidato, com acompanha-
mento de piano.

+ Uma peca a escolha do candidato.

+ Leitura a primeira vista.

C - Critérios de Avaliacao

Nas atividades de reconhecimento, com-
preensdao e andlise de trechos musicais, ditado
ritmico-melddico, solfejo musical e leitura ritmica
a primeira vista, o candidato tera avaliada sua ha-
bilidade em reconhecer, traduzir, interpretar e re-
produzir a linguagem musical e, ainda, apreciar e
analisar musica.

Através da interpretacao de pecas significati-
vas do repertério do instrumento musical ou can-
to, o candidato serd avaliado em sua criatividade
e habilidade técnica em um instrumento musical
ou canto.

Na leitura a primeira vista, serd avaliada a
habilidade do candidato em reconhecer, traduzir
e interpretar a linguagem musical através do ins-
trumento musical ou canto.

O valor de cada uma das atividades é apre-
sentado no quadro a seguir.

Atividades Pontuacao

Reconhecimento, compreensao 20

e andlise de trechos musicais
Ditado Ritmico-melddico 10
Solfejo e leitura ritmica 20
Interpretacdo de pecas e leitura a 50

primeira vista
Total 100
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Curso: Musica (Bacharelado)

A - Objetivos

Na verificacdo de habilidades e conhecimen-
tos especificos para o curso de Musica (Bacharela-
do), o candidato devera demonstrar:

 Capacidade de perceber, apreciar e analisar

musica.

- Capacidade de reconhecer, traduzir, inter-

pretar e reproduzir a linguagem musical.

+ Criatividade e habilidade técnica em um

instrumento musical ou canto.

B - Procedimentos

A verificacdo de habilidades e conhecimentos
para o curso de Musica (Bacharelado) sera realizada
por meio de:

1 Reconhecimento de elementos musicais

basicos através da apreciacao auditiva de tre-

chos musicais.

2 Reconhecimento, compreensdao e andlise

de trechos musicais.

3 Ditado ritmico-melodico.

4 Solfejo musical e leitura ritmica a primeira

vista.
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5 Reproducao de ritmos.

6 Leitura a primeira vista de um trecho musi-

cal: canto e instrumentos musicais conforme

0s respectivos programas.

7 Interpretacao de pecas significativas do re-

pertério do instrumento musical ou canto.

A verificacdo de habilidades e conhecimentos
especificos serd desenvolvida em duas etapas, des-
critas a sequir:

1. Verificacao de Percepcao e Apreciacao Mu-

sical;

2. Verificacdo de Interpretacdo Musical ou

Canto.

1 Verificacao de Percepcao e Apreciacao
Musical

a) Reconhecimento, compreensao e anali-
se de trechos musicais

O candidato deverd saber reconhecer ele-
mentos, como: estilos (por exemplo: classico, roman-
tico, barroco, etc.), compasso (simples e composto),
instrumentacao, intervalos, escrita musical, acordes
de 3 e 4 sons (nas escalas maiores e menores har-
monicas), articulacao (staccato, legato, pizzicato),
ictus inicial (tético, anacrustico, acéfalo), tonalidade
(maior ou menor), escalas (maior, menor natural ou
menor harmonica) e graus.

Através de trechos musicais selecionados, o
candidato devera reconhecer, compreender e anali-
sar questoes referentes a linguagem musical: com-
passos simples e compostos; intervalos harmonicos
e melddicos simples; escalas maiores e menores (na-
turais e harmdnicas); tons vizinhos, modulacao, acor-
des de trés e quatro sons.

Esta atividade sera aplicada de forma coletiva
com duragao minima de 15 (quinze) minutos e maxi-
ma de 100 (cem) minutos.

b) Ditado ritmico-melddico

Através de audicao, o candidato devera reco-
nhecer e transcrever as estruturas ritmicas, melédi-
cas e harmodnicas dos trechos musicais apresentados
(por exemplo, intervalos simples — harmonicos e me-
|6dicos; acordes de trés sons maiores e menores em
estado fundamental, acordes de quatro sons maio-
res com sétimas menores em estado fundamental).

Esta atividade serd aplicada coletivamente
com duragcao minima de 20 (vinte) minutos e maxi-
ma de 70 (setenta) minutos.

¢) Solfejo musical e leitura ritmica a primei-
ravista
Nesta atividade, o candidato devera:
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- Ler, interpretar e reproduzir trechos ritmi-
cos e melédicos apresentados no momento
da verificacdo, podendo cantar a escala refe-
rente a tonalidade do solfejo. Nao serd exi-
gida altura absoluta (diapasao). A reprodu-
cao de ritmos poderd ser realizada por um
Unico elemento (ex: voz ou palmas) ou por
elementos alternados (mao direita e mao es-
querda, voz e palmas etc.).

« Cantar uma peca em qualquer género, a
livre escolha do candidato, realizada sem
acompanhamento musical, com duracao
maxima de 2 (dois) minutos.

ATENCAO: Os candidatos deverao demons-
trar capacidade de leitura musical nas claves de
Sol e Fa. Os candidatos para a habilitacao em
Composicao deverdo, também, ser capazes de ler
na clave de D6 na terceira linha. Esta atividade, de
aplicacao individual, terd duracao maxima de 15
(quinze) minutos.

2 Verificacao de Interpretacao Musical
ou Canto.

a) Interpretacao de pecas significativas
do repertorio do instrumento musical ou canto
e leitura a primeira vista

Leitura a primeira vista (canto e instrumentos
musicais conforme os respectivos programas) e exe-
cucao dos itens do Repertério Il, Il ou IV, apresenta-
dos a seguir.

Os candidatos ao curso de Musica (habilita-
cao em Canto) fardo a verificacdo segundo o Reper-
tério ll, utilizando o canto.

Os candidatos ao curso de Musica (habili-
tacao em Instrumento Musical) fardao a verificacdao
segundo o Repertério ll, utilizando o instrumento
musical para o qual fizeram a op¢do na inscricao do
Processo Seletivo.

Os candidatos ao curso de Musica (habilita-
¢ao em Composicao) fardo a verificacdo segundo o
Repertorio llI, utilizando obrigatoriamente o piano e
um instrumento musical de livre escolha ou canto.

Os candidatos ao curso de Musica (habilita-
¢ao em Regéncia) fardo a verificagdo segundo o Re-
pertério IV, utilizando o canto e piano.

Esta atividade tera a duracao maxima de 15
(quinze) minutos e serd aplicada individualmente.

ATENCAO:

- O candidato, quando necessario, devera
providenciar seu préprio pianista acompanhador.
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- O candidato devera providenciar o ins-
trumento musical - exceto piano e bateria, bem
como 0s equipamentos necessarios para a reali-
zacao da prova. Ex.: caixas de som, amplificadores,
pedais e outros.

REPERTORIO II

CANTO

1 Um vocalize aplicado por um dos professo-

res da banca.

2 Dois vocalizes memorizados a escolha do

candidato, dentre: Cacilda BARBOSA, PANO-

FKA, CONCONNE, VACCAI.

3 Uma aria antiga italiana (arias dos sé-

culos XVII e XVIII, dos editores Alessandro

Parisotti ou John Glenn Paton, publicadas,

respectivamente, por Ricordi Americana e

Alfred Publishing) e uma canc¢do de camara

brasileira erudita, a escolha do candidato,

memorizadas. Serdo observadas: expressao,
musicalidade e fidelidade a partitura.

4 Leitura a primeira vista.

INSTRUMENTOS MUSICAIS

Clarineta

1 Um estudo de KLOSE, a escolha do candi-
dato, dentre: “20 Estudos de Género e Meca-
nismo” e “20 Estudos Caracteristicos”, de H.
Klosé.

2 Concertino para Clarineta & Orquestra, Op.
26, de Carl Maria von Weber.

3 Leitura a primeira vista.

Contrabaixo Actistico

1 Um trecho extraido do repertério tradicio-
nal de orquestra dos periodos Classico ou Ro-
mantico, a escolha do candidato.

2 Dois movimentos de uma sonata barroca,
sendo um rapido e um lento, a escolha do
candidato.

3 Escalas: duas oitavas de F4 Maior e Ré me-
nor harmonica; trés oitavas de Sol Maior.

4 Leitura a primeira vista.

Flauta Transversal

» TAFFANEL & GAUBERT - Estudos Progressi-
vosn° 1,

« Uma sonata inteira de HAENDEL ou VIVAL-
DI, a escolha do candidato.

» Uma peca, a escolha do candidato, dentre:
OSVALDO LACERDA - Poemeto; GUERRA-PEI-
XE — Quatro Coisas; HENRIQUE DE CURITIBA -
Trés Episédios (uma peca).

+ Leitura a primeira vista.

Piano
Serao executadas no maximo trés pecas

sorteadas pela Banca Examinadora, dentre os itens
abaixo:

« Um estudo, a escolha do candidato, dentre:

CZERNY - Escola do Legato e Staccato, op.

335, Escola da Mao Esquerda op. 399 ou Co-

letanea de Barrozo Neto, vol. VI; CLEMENTI -

Gradus ad Parnassum; MOSCHELLES - op. 70;

MOSZKOWSKY - op. 72 e CHOPIN - op. 10, op.

25 ou péstumos.

« Uma pecadeJ.S.BACH, a escolha do candi-

dato, dentre: Invengoes a Trés Vozes, Preludios

e Fughettas e Preludios e Fugas.

» Duas pecas memorizadas, sendo uma do

periodo romantico e outra de compositor

brasileiro, a escolha do candidato.

« Um movimento vivo de Sonata Classica, a

escolha do candidato.

+ Leitura a primeira vista.

Saxofone

- Exercicio de KLOSE, No. 37, da 1a. parte do

método;

« Um estudo, a escolha do candidato, dentre

0s seis primeiros dos 48 Estudos de Ferling

Marcel Mule;

» Uma pec¢a, a escolha do candidato, para Sa-

xofone e Piano (original ou reducao);

+ Leitura a primeira vista.

Trombone

« KOPRASCH - Estudo n° 11 (para trombone

tenor e baixo).

« Um estudo, a escolha do candidato, dentre:

Joannes Rochut — Método de Estudos Melodi-

cos (para trombone tenor e baixo).

+ SAINT-SAENS - Cavatine (para trombone te-

nor) ou Flavio Fernandes de Lima - Criagcao n°

1 (para trombone baixo).

+ J. S. BACH - Sarabande da Suite n° 5 (para

trombone baixo).

+ Dois trechos orquestrais: W. A. MOZART -

Tuba Mirum do Réquiem e G. MAHLER - Sinfo-

nia n° 2 (solo para trombone tenor).

+ Leitura a primeira vista.

Trompete

1 Escalas Maiores.

2 Um estudo, a escolha do candidato, den-
tre: J. B. ARBAN (14 Estudos Caracteristicos), T.
CHARLIER (36 Etudes Transcendantes) ou W.
BRANDT (Orchestral Etudes).
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3 Dois movimentos (um rapido e outro len-
to) entre aqueles dos Concertos de HAYDN ou
HUMMEL.

4 Uma obra de compositor brasileiro.

5 Leitura a primeira vista.

Viola

1 Dois estudos, a escolha do candidato, den-
tre: KAISER - Estudos op. 20 a partir do n° 16.
2 Dois movimentos de sonata ou concerto
para viola, sendo um rapido e um lento, a es-
colha do candidato, com acompanhamento
de piano.

3 Uma peca a escolha do candidato.

4 Leitura a primeira vista.

Violao

1 Uma peca, a escolha do candidato, dentre
0os movimentos das Quatro Suites para Alau-
de de J. S. BACH.

2 Um estudo técnico, a escolha do candida-
to, dentre: F. SOR, D. AGUADO, M. GIULIANI, M.
CARCASSI, N. COSTE, F. TARREGA, E. PUJOL, A.
SEGOVIA, 1. SAVIO e A. CARLEVARO.

3 Duas pecgas, a escolha do candidato, sendo
uma delas de compositor brasileiro.

4 Leitura a primeira vista.

Violino

1 Um estudo de KREUTZER, a escolha do can-
didato dentre os nimeros de 6 a 10.

2 Dois movimentos de sonata ou concerto
para violino, sendo um rapido e um lento, a
escolha do candidato, com acompanhamen-
to de piano.

3 Execucao de uma escala de 3 oitavas com
0s respectivos arpejos da tonalidade a esco-
Iha do candidato tendo como base o Método
Flesch, n. 5.

4 Uma peca a escolha do candidato.

5 Leitura a primeira vista.

Violoncelo

1 Um estudo, a escolha do candidato, dentre:
J. L. DUPORT - 21 Estudos.

2 Dois movimentos de sonata ou concerto
para violoncelo, sendo um rapido e um len-
to, a escolha do candidato, com acompanha-
mento de piano.

3 Uma peca a escolha do candidato.

4 Leitura a primeira vista.

REPERTORIO llI
COMPOSICAO
1 Tocar ou cantar duas pecas musicais em
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seu instrumento ou voz, sendo uma de livre
escolha e uma de prépria autoria. Explicar os
procedimentos composicionais de sua peca.
2 Tocar ao piano os cinco primeiros sons das
escalas maiores e menores em todas as tona-
lidades, em movimento ascendente e descen-
dente.

3 Tocar ao piano a progressao harmoénica | -
IV -V -1 nas tonalidades indicadas pela banca
examinadora.

4 Executar ao piano uma das seguintes pe-
cas:

« Minueto em Sol maior de J. S. BACH do livro
de Ana Magdalena;

« Melodia Opus 68, No. 1 de R. SCHUMANN;

« Cancao Opus 27, No. 2 de D. KABALEVSKY;

« Minueto em D6 maior K. 6 de W. A. MOZART.
5 Leitura a primeira vista e transposicao de
um trecho simples ao piano.

REPERTORIO IV

REGENCIA

Trés pecas de estilos ou géneros contrastan-
tes, devendo o candidato entregar as respectivas
partituras a Banca Examinadora no momento da
atividade. Exemplos de estilo: Barroco, Classico, Ne-
oclassico, Romantico, Contemporaneo etc; exem-
plos de género: bossa nova, valsa, choro, jazz, sam-
ba, baido, giga, tarantela, tango etc.

1 Um exercicio pratico no qual o candidato

devera reger os compassos simples (binario,

terndrio e quaternario).

2 Leitura a primeira vista de um trecho coral

nas claves de Sol e/ou de Fa.

3 Tocar ao piano os cinco primeiros sons das

escalas maiores e menores em todas as tona-

lidades, em movimento ascendente e descen-

dente.

4 Tocar ao piano a progressao harmoénica | -

IV -V -l em todas as tonalidades.

C - Critérios de Avaliacao

Nas atividades de reconhecimento, compre-
ensao e analise de trechos musicais, ditado ritmico-
melddico, solfejo musical e leitura ritmica a primei-
ra vista, o candidato tera avaliada sua habilidade
em reconhecer, traduzir, interpretar e reproduzir a
linguagem musical, e ainda, apreciar e analisar mu-
sica.

Através da interpretacao de pecas significati-
vas do repertério do instrumento musical ou canto,
o candidato sera avaliado em sua criatividade e habi-
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lidade técnica em um instrumento musical ou canto.
Na leitura a primeira vista, serd avaliada a ha-
bilidade do candidato em reconhecer, traduzir e
interpretar a linguagem musical através do instru-
mento musical ou canto.
O valor de cada uma das atividades é apre-
sentado no quadro a seguir.

Atividades Pontuacao
Reconhecimento, compreensao 20
e andlise de trechos musicais
Ditado Ritmico-melodico 10
Solfejo e leitura ritmica 20
Interpretacdo de pecas e leitura a 50
primeira vista
Total 100
D - Bibliografia

BENNET, Roy. Instrumentos de orquestra.
Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1986. (Cadernos de Mu-
sica da Universidade de Cambridge)
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Curso: Musicoterapia

A - Objetivos

Na verificacao de habilidades e conhecimen-
tos especificos para o curso de Musicoterapia, o
candidato devera demonstrar:

1 Capacidade de perceber, apreciar e/ou anali-

sar musica.

2 Capacidade de reconhecer, traduzir, interpre-

tar e reproduzir a linguagem musical.

3 Capacidade de interagao por meio de expres-

sdes corporais, sonoras e musicais.

4 Habilidade de expressar-se livremente (im-

provisagao musical), por meio de um instru-

mento musical ou canto.

5 Criatividade e habilidade técnica em um ins-

trumento musical ou canto.

B - Procedimentos

A verificacao de habilidades e conhecimentos
especificos sera realizada por meio de:

1 Reconhecimento de elementos musicais

basicos através da apreciacao auditiva de tre-

chos musicais.

2 Reconhecimento, compreensdao e andlise

de trechos musicais grafados em partitura

musical

3 Ditado ritmico-melédico.

4 Expressao corporal, sonora e musical, em

grupo, com base em um estimulo sonoro

apresentado pela banca

5 Improvisacao de pecas musicais com base

em um tema apresentado.

6 Solfejo musical e leitura ritmica a primeira

vista.

7 Reproducao de ritmos musicais. Leitura a

primeira vista de um trecho musical a execu-

¢dao em instrumento musical ou canto confor-

me eleicdo prévia.

8 Execucdo de pecas do repertério do instru-

mento musical ou canto no instrumento mu-

sical ou canto conforme prévia.

A verificacao de habilidades e conhecimentos
especificos serd desenvolvida em trés etapas, des-
critas a sequir:

« Verificacdo de Percepcdo e Apreciacao

Musical;

« Verificacdo de execucao Musical ou Canto;

« Verificacdo da habilidade de Interacao.

« Verificacao de Percepcao e Apreciacao
Musical
a) Reconhecimento, compreensao e anali-
se de trechos musicais
Através de trechos musicais selecionados o
candidato devera saber reconhecer, compreender
e/ou analisar elementos como: género (erudito, po-
pular e folclérico), compassos simples (binario, ter-
nario e quaternario), relacao intervalar (ascenden-
te, descendente, harmoénico, melddico, intervalos
simples maiores, menores e justos, escrita musical,
acordes de 3 sons maiores e menores), tonalidade
(maior e menor) e escalas (do, ré, fa, sol e Id nos mo-
dos maior e menor harménica), graus e fungdes (t6-
nica, dominante e subdominante), agdgica (cres-
cendo, diminuindo, acelerando, etc), diferenciacao
timbrica de instrumentos musicais.
Esta atividade sera aplicada de forma cole-
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tiva com duragcao minima de 15 (quinze) minutos e
maxima de 100 (cem) minutos.

b) Ditado ritmico-melodico

Através de audicao, o candidato devera
reconhecer e transcrever as estruturas ritmicas e
melddicas dos trechos musicais apresentados (por
exemplo, intervalos simples maiores, menores e
justos; compassos simples — binario, ternario e qua-
ternario).

Esta atividade serad aplicada coletivamente
com duragdao minima de 20 (vinte) minutos e maxi-
ma de 50 (cinquenta) minutos.

c) Solfejo musical e leitura ritmica a
primeira vista

Nesta atividade, o candidato devera:

1 Ler, interpretar e reproduzir trechos ritmi-

cos e melédicos apresentados no momento

da verificacdo, podendo cantar a escala refe-
rente a tonalidade do solfejo, antes de iniciar

o trecho musical proposto. Nao sera exigida

altura absoluta (diapasao). A reproducao de

ritmos podera ser realizada por um Unico ele-
mento (ex: voz ou palmas) ou por elementos
alternados (mao direita e mao esquerda, voz

e palmas etc.).

2 Cantar uma peca em qualquer género,

a livre escolha do candidato, realizada sem

acompanhamento musical, com duracdao ma-

xima de 2 (dois) minutos.

ATENCAO: Os candidatos deverdo demons-
trar capacidade de leitura musical nas claves de Sol
e F4. Esta atividade, de aplicagao individual, terd du-
racao maxima de 15 (quinze) minutos.

« Verificacao de Interpretacao em Instru-
mento Musical ou Canto
Na realizacdo das provas abaixo o candidato
devera utilizar o instrumento musical de livre esco-
Iha, para o qual fez a opcao na inscricdo do Proces-
so Seletivo. Na opcao por Instrumento Percussivo
serao aceitos somente os instrumentos de altura
definida e instrumentos de membrana.
ATENCAO: O candidato que fizer a opcdo
pelo Canto ou pelo Instrumento Percussivo de
membrana devera providenciar um acompanhador
(pianista, tecladista, guitarrista ou violonista).

a) Execucao de pecas do repertorio do
instrumento musical ou canto e leitura a
primeira vista

1 Leitura a primeira vista: leitura de um tre-

cho musical, definido pela banca examinado-
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ra no decorrer da apresentacao.

2 Execucdo de repertério: os candidatos de-
verao apresentar trés pecas de livre escolha
em estilos ou géneros contrastantes. Exem-
plos de estilos: Barroco, Classico, Neocldssico,
Romantico, Contemporaneo; exemplos de
géneros: bossa nova, jazz, valsa, choro, sam-
ba, baido, tarantela, tango etc. O candidato
deverd entregar as respectivas partituras le-
giveis a Banca Examinadora no momento da
atividade. Esta atividade terd a duracao ma-
xima de 15 (quinze) minutos e sera aplicada
individualmente.

3 Improvisacao musical: serd solicitada uma
improvisacdo musical no instrumento eleito
na inscricao do Processo Seletivo, com base
em um tema apresentado.

« Verificacao da Capacidade de Interacao

a) Expressao corporal, sonora e musical:
os candidatos deverao participar de uma vivéncia
de improvisacdo em grupo em que serao propostas
situagoes de interacao interpessoal.

Esta atividade, de realizacdao coletiva, com
até 10 (dez) candidatos por grupo, tera duragao ma-
xima de 30 (trinta) minutos.

C - Critérios de Avaliacao

Nas atividades de reconhecimento, com-
preensao e/ou analise de trechos musicais, ditado
ritmico-melddico, solfejo musical e leitura ritmica a
primeira vista, o candidato tera avaliada sua habili-
dade em reconhecer, traduzir, interpretar e repro-
duzir a linguagem musical, apreciar e/ou analisar
musica.

Através da interpretacao de pecas do reper-
tério do instrumento musical ou vocal, o candidato
sera avaliado em sua criatividade e habilidade em
um instrumento musical ou canto.

Na leitura a primeira vista sera avaliada a ha-
bilidade em reconhecer, traduzir e interpretar a
linguagem musical através do instrumento mu-
sical ou canto.

Na expressao corporal, sonora e musical,
serd avaliada a capacidade do candidato de inte-
ragir por meio de expressdes corporais, sonoras e
musicais.

Na improvisacao musical, o candidato sera
avaliado em sua habilidade de expressar-se livremen-
te por meio de um instrumento musical ou canto.

O valor de cada uma das atividades é apresen-
tado no quadro a seguir.
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Atividades Pontuacao

Reconhecimento, compreensao e
andlise de trechos musicais 15
Ditado Ritmico-melddico 10
Solfejo e leitura ritmica 15
Interpretacdo de pecas e leitura a 55

primeira vista

Improvisacao Musical 15
Expressao corporal, sonora e musical 20
Total 100

D - Bibliografia
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Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1986. (Cadernos de Mu-
sica da Universidade de Cambridge)
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sica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1986. (Cadernos
de Musica da Universidade de Cambridge)

HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar
para musicos. Sao Paulo: Ricordi Brasileira, 1988.
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Musimed,

RECOMENDACOES
AO CANDIDATO

Orientacoes gerais

1. Procure descansar bastante nas noites
que antecedem as provas. O bem-estar fisico
pode ajudar muito. Prepare com antecedéncia o
material que vocé vai utilizar nos dias de prova.
Lembre-se: aos domingos, o numero de Onibus
que circula é menor. Nao deixe para sair em cima
da hora.

2. Nao haverd tolerancia em relacao a atra-
so de candidatos.

3. Antes de sair de casa, verifique se vocé
estd de posse:

« do endereco do local de realizacao de

suas provas;

« do documento de identidade e do cartao

de inscricao;

- da caneta esferografica de tinta preta fa-

bricada em material transparente.

4. Por motivo de seguranca, serao adota-
dos os seguintes procedimentos, tendo em vista
a natureza da prova:

a) NAO SERA PERMITIDO O INGRESSO nos
locais de prova de candidatos portando qualquer
tipo de arma, salvo os casos previstos em lei, RE-
LOGIO de qualquer espécie, aparelhos eletréni-
cos, tais como telefone CELULAR, MP3 e similares,
agenda eletrénica, notebook e similares, pal-
mtop, receptor, gravador, maquina fotogrifica,
filmadora, calculadora, lapis, lapiseira, borracha,
apontador, pager, tablet, Ipod® e similares etc,;

b) ndo serdo permitidas, durante a realiza-
¢ao das provas, a comunicacao verbal, gestual,
escrita, etc. entre candidatos, bem como o uso
de livros, anotacgdes, impressos, calculadoras ou
similares, lapis, lapiseira, borracha, apontador,
6culos escuros ou quaisquer acessorios de cha-
pelaria (chapéu, boné, gorro) ou outros materiais
similares;

c) sera permitido somente o uso de caneta
de tinta preta fabricada em material transparen-
te.

5. Dirija-se a sua sala, orientando-se pelas
setas indicativas, colocadas nos prédios.

6. Mantenha-se em siléncio na sala, aguar-
dando a entrega das provas do dia.

7. Antes de iniciar as provas, leia com aten-
¢do as instrucdes constantes na capa dos cader-
Nnos e nas provas.
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8. Apos autorizacao, verifique se o cader-
no de provas esta completo, se ndo ha falhas ou
imperfeicdes graficas que possam causar lhe
duvidas. Caso haja necessidade de comunicar-
se com o fiscal, permaneca no seu lugar e levan-
te o braco.

9. Afraude, aindisciplina e o desrespeito as
normas e aos fiscais sao faltas que desclassificam
o candidato.

10. NAO havera funcionamento de guarda-
volumes nos locais de realizacao das provas e o
Centro de Selecdo ndo se responsabilizard por
eventual perda, furto ou extravio de objetos e
documentos do candidato, nesses locais.

As provas do Processo Seletivo terdao duas
etapas para todos os cursos.

Primeira Etapa

A avaliacao nesta etapa sera realizada por
meio de provas com questdes objetivas do tipo
multipla escolha, com cinco alternativas de res-
postas, das quais uma é a correta. Seu objetivo
é avaliar as habilidades especificas e abrange os
conhecimentos estabelecidos nos programas.

As provas deste processo seletivo trarao
questdes interdisciplinares, que possibilitardao o
didlogo entre os conhecimentos especificos das
provas.

As provas da Primeira Etapa, exceto para
candidatos que optaram pelo programa UFGIn-
clui, como estudante surdo, serdao de Biologia,
Fisica, Geografia, Histoéria, Lingua Estrangeira
Moderna, Lingua Portuguesa, Literatura Brasilei-
ra, Matematica e Quimica, comuns a todos os cur-
sos. Dessas provas, pelo menos 54 questdes terao
abordagem interdisciplinar.

A prova da Primeira Etapa, exclusivamen-
te para os candidatos surdos ao curso de Letras-
-Libras formulada e projetada em Libras, versara
sobre as seguintes disciplinas do Ensino Médio:
Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira.

Todas as provas da Primeira Etapa serao
realizadas em um Unico dia e terdo a duracdo de
5 (cinco) horas.

Esta prova, exceto para candidatos que
optaram pelo programa UFGInclui, como estu-
dante surdo, terd 90 questdes, valendo 01 (um)
ponto cada uma.

O resultado de cada prova dessa etapa sera
a soma dos pontos obtidos em cada questao.
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Uma das condi¢des para o candidato pros-
seguir no Processo Seletivo é que obtenha pon-
tuacdo maior que ZERO em cada uma das provas
da Primeira Etapa.

RECOMENDACOES AO
CANDIDATO A RESPEITO
DAS PROVAS DA PRIMEIRA
ETAPA

1. Verifique se o material recebido esta todo
em ordem. Confira tudo e reclame imediatamente,
Caso seja necessario.

2. Evite fazer, nas provas, anota¢ées com si-
nais exagerados que possam ser interpretados como
meios de comunicacdo com os colegas. Isso podera
leva-lo a desclassificacao.

3. Proteja seu cartao-resposta contra man-
chas, rasuras e amassamentos.

4. Preencha no cartao-resposta a letra corres-
pondente a resposta assinalada na prova.

36 37 38

mn.ncr.
mn..c'm
m.nc'm

5. Assine o cartao-resposta rigorosamente den-
tro dos limites do espaco reservado para esse fim.

6. Devolva seu cartdo-resposta assinado. Ele é o
Unico documento que confirma que vocé fez as pro-
vas. A assinatura deve possibilitar a conferéncia com
outros documentos usados no Processo Seletivo.

Segunda Etapa

A avaliacdo nesta etapa, exceto para os candi-
datos que optaram pelo curso Letras-Libras (surdos)
do Programa UFGInclui, serd realizada por meio de
provas com questoes discursivas de natureza analiti-
co-expositiva com abordagem interdisciplinar. Desti-
na-se a avaliar as habilidades especificas e os conhe-
cimentos estabelecidos nos programas.

O Edital apresenta as provas, o numero de
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questoes e as respectivas pontuagdes atribuidas aos
diferentes grupos de cursos.

As provas desta etapa serdo realizadas em
dois dias e terdo a duracao de 5 (cinco) horas em cada
dia. A pontuacdao maxima da Segunda Etapa é de 180
pontos.

A pontuacao maxima dessa etapa, para os
candidatos do curso de Letras- Libras (surdos) do Pro-
grama UFGInclui, sera de 40 (quarenta) pontos.

Uma das condi¢des para o candidato ser clas-
sificado nessa etapa é que obtenha pontuacgao supe-
rior a 6 (seis) pontos na prova de Redacdo e que, ex-
cluindo-se os pontos desta prova, a soma dos pontos
nas provas da Segunda Etapa seja maior que ZERO.

RECOMENDACOES AO
CANDIDATO A RESPEITO
DAS PROVAS DA SEGUNDA
ETAPA

1. Verifique se o caderno de provas estd
todo em ordem. Confira tudo e reclame imediata-
mente, caso seja necessario.

2. Evite colocar, nas folhas de respostas, si-
nais, recados, mensagens ou desenhos que pos-
sam ser interpretados como meios para identificar
sua prova, pois isso podera elimina-lo do processo
seletivo.

3. Todas as questdes devem ser respondidas
com caneta esferografica de tinta preta. Respostas
dadas a lapis e resolucdes fora do local estabele-
cido nao serao corrigidas. Nas provas de Matema-
tica, Fisica e Quimica, nao basta colocar somente
o resultado final. E necessario o desenvolvimento
das questdes para a banca corretora verificar os
calculos e o raciocinio utilizado.

4. E fundamental que as respostas sejam
dadas com letras bem legiveis. Se preferir, utilize
letra de forma.

CORRECAO DAS PROVAS

Primeira Etapa

A correcao das questdes das provas da Pri-
meira Etapa sera feita por meio eletrénico. O resul-
tado de cada prova da Primeira Etapa serd a soma
dos pontos obtidos em cada questdo. Para cada
acerto, serd atribuido um ponto.

Segunda Etapa

As provas da segunda etapa passa por trés fa-
ses de correcao.

1. Inicialmente, é desenvolvido um exercicio
com a banca corretora para homogeneizar os critérios
de correcao, fazer os ajustes no padrao de respostas
ou no critério de atribuicao de pontos previamente
estabelecidos e assegurar a objetividade e aplicacdao
do mesmo critério no julgamento das respostas de
todas as provas.

2. Apbds esse procedimento, as bancas correto-
ras realizam a correcao de uma amostra significativa
de provas, com o objetivo de pré-testar e dar maior
precisao a chave de corre¢ao previamente elaborada.

3. Somente depois de concluido o procedi-
mento de correcao amostral é que sao realizados os
ajustes na chave de correcdo para a corregao definiti-
va das provas.

Tanto na fase de correcdo amostral quanto na
fase de correcao definitiva, as provas sao corrigidas
sem a identificacao do candidato, usando para isso
0S mecanismos convencionais de correcao de pro-
vas discursivas em avaliacao em larga escala. Por
exemplo:

a) cada questao é corrigida por no minimo dois
corretores independentes, sendo que cada corretor
fica responsavel por, no maximo, duas questbes da
prova. Em decorréncia desse cuidado, uma prova é
corrigida por cerca de quatro corretores. Em nenhum
momento, os corretores ficam sabendo a nota atribu-
ida pelo outro corretor, a que curso vincula-se a pro-
va, bem como o nome do candidato;

b) apds a correcdo, é verificada a consisténcia
na avaliacao. Em caso de discrepancia das notas, sao
tomadas as devidas providéncias para novas recorre-
¢oes. Dessa forma, a revisao das provas esta contem-
plada em nosso processo de correcao, pois sao reali-
zadas, no minimo, duas ou até trés corre¢bes em cada
questao.

Valorizacao do acerto dos candidatos — Além
do cuidado com a homogeneizacao de critérios de
correcao, as bancas sao orientadas a corrigir as pro-
vas tendo como principio a valorizacdo do acerto do
candidato e nao o erro por ele cometido. Sao acei-
tas respostas parciais, conforme diferentes niveis de
acertos.

Respostas esperadas - As respostas espera-
das das provas sao publicadas em duas etapas. Apds
a realizacdo das provas, a banca elaboradora divulga
as respostas idealizadas de acordo com as questdes

63



64

constantes das provas (sdo as respostas esperadas
preliminares), mas é somente apds a correcao defi-
nitiva das provas que as respostas oficiais sao publi-
cadas. Isso ocorre porque as bancas corretoras ana-
lisam e consideram as respostas dos candidatos e
até mesmo as contribuicdes da sociedade em geral
(professores e escolas) para confirmacdo ou reestru-
turacdo das respostas preliminarmente divulgadas.
Isso significa que os candidatos deverao ater-se as
respostas oficiais publicadas no dia do resultado final
do processo seletivo para averiguar como foi o seu
desempenho nas provas desta etapa.

A PROVA DE REDACAO E OS
MITOS SOBRE A CORRECAO
DAS REDACOES NO
PROCESSO SELETIVO DA UFG

A prova de Redac¢ao da UFG propde um tema
para ser desenvolvido e apresenta uma coletanea de
textos que serve de suporte para desenvolvimento
do tema. Além disso, apresenta também a opcao de
escolha entre trés géneros diferentes. Nos ultimos
processos seletivos os géneros textuais foram os se-
guintes:

PS/2006 — Artigo de divulgacao cientifica, crénica e
carta aberta;

PS/2007 - Artigo de opiniao, fabula e carta pessoal;
PS/2008 — Conto fantastico, carta de reclamacao e
manifesto;

PS/2009-1 - Editorial, carta aberta e conto de ficcao
cientifica;

PS/2009-2 - Discurso de formatura, biografia e carta
de solicitagao;

PS/2010-1 — Reportagem, cronica e carta de leitor;
PS/2010-2 — Depoimento, relatério e carta argumen-
tativa;

PS/2011-1 - Artigo de opiniao, carta de leitor e conto;
PS/2011-2 — Artigo de opiniao, carta de leitor e conto;
PS/2012-1 - Editorial, carta argumentativa e didrio de
ficcao;

PS/2012-2 - Artigo de opinido, carta de leitor e
biografia.

O tema é Unico para os trés géneros e deve
ser desenvolvido segundo a proposta textual esco-
lhida pelo candidato no momento de realizacdo da
prova. A fuga do tema anula a redagao.

A leitura da coletanea é obrigatdria. Ao utiliza-
-la, o candidato nao deve copiar trechos ou frases sem
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gue essa transcricao esteja a servico do seu texto.

No entanto, muitos sao 0s mitos que se criam
a respeito da prova de Redacao, os quais normal-
mente prejudicam o candidato por lhe roubarem a
atencao que poderia ser canalizada para aspectos
realmente importantes. Vamos desmistificar alguns
deles:

Letra - Nao ha qualquer exigéncia de que o
candidato faca sua redacao em letra de férma.

Titulo - Embora o titulo possa contribuir com a
coeréncia e a coesao do texto, a auséncia dele, por si
s6, ndo diminui a nota do candidato. Nao ha um que-
sito especifico para a avaliacdo do titulo que faca com
gue o texto nem sequer seja lido pelo simples fato de
nao ter titulo.

Informacao do género escolhido - Na folha
de resposta da prova de Redacao é solicitado ao can-
didato que informe o género escolhido. Nao é im-
putado ao candidato, no entanto, qualquer prejuizo
caso ele ndo marque a opcao escolhida. E possivel
também que o candidato se engane na hora de mar-
car sua opcao. Nesse caso, seu texto serad corrigido
utilizando-se a chave de correcao do género que ele
efetivamente escolheu e nao a do que ele informou
que escolheria.

Senso comum X senso critico - Hd quem diga
também que nado se deve ousar muito, nem em rela-
¢ao a forma nem em relacdo ao conteudo. Ou seja,
esse mito sugere que o candidato escreva uma reda-
¢ao semindicios de autoria. Esclarecemos que um dos
critérios que o candidato deve satisfazer para atingir
a nota maxima no quesito “adequacao ao tema”é jus-
tamente que seu texto apresente marcas de autoria,
isto é, que o candidato mostre-se autor do seu texto,
nao apenas em relacao ao que diz, mas também em
relagao as estratégias linguisticas utilizadas.

VAI PRESTAR VESTIBULAR
NA UFG 2013-1?

ENTAO, ANOTE Ai!

Informagdes: www.vestibular.ufg.br

DATAS DAS PROVAS

« Primeira etapa: 13 de janeiro 2013

« Segunda etapa: 3 e 4 de fevereiro de 2013

+ Verificacdo de Habilidades e Conhecimen-
tos Especificos (VHCE): 7 e 8 de fevereiro de 2013

Processo Seletivo UFG 2013-1

Retire o comunicado que informa o local de sua
prova a partir dos seguintes dias:

+ Primeira Etapa: 8 de janeiro de 2013

+ Segunda Etapa: 29 de janeiro de 2013

« Verificacdo de Habilidades e Conhecimen-
tos Especificos: 5 de fevereiro de 2013.

Vocé fard as provas da primeira e segunda eta-
pas na cidade de opcao feita no ato de sua inscrigao.
A Verificacao de Habilidades e Conhecimentos Espe-
cificos e a prova projetada em Libras para os candida-
tos (surdos) que optaram pelo curso de Letras-Libras
do Programa UFGInclui serao realizada em Goiania.

Os portdes dos prédios onde serdo realizadas
as provas da Primeira e Segunda Etapas serao abertos
as 12 horas e fechados as 13 horas.

Os horarios da VHCE serao divulgados no co-
municado.

DOCUMENTOS PARA OS
DIAS DAS PROVAS

Leve o cartao de inscricao e o documento ori-
ginal de identidade.

Retire no sitio www.vestibular.ufg.br o seu
Cartao de Inscricao a partir do dia 8 de janeiro de
2013.

Vocé sé podera fazer a prova se estiver de
posse de um documento que por lei federal seja con-
siderado documento de identidade, tais como: docu-
mentos de identificacdo expedidos pelas secretarias
de Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia
Civil, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, Policia
Federal e Passaporte, bem como as carteiras expedi-
das por ordens ou conselhos que, por lei federal, sdo
consideradas documentos de identidade, os quais
deverao conter, em local apropriado e com visibilida-
de, impressao digital, de forma a permitir a compara-
céo da IMPRESSAO DIGITAL.

NAO SERAO ACEITOS como documentos de
identidade, por serem documentos destinados a
outros fins ou por ndo permitirem a comparacao da
impressao digital, a carteira nacional de habilitagao
(CNH), a certidao de nascimento, a certidao de casa-
mento, a carteira de trabalho, o titulo de eleitor, o CPF,
a carteira de estudante e o certificado de alistamento
ou de reservista.

O que devo levar para fazer as provas?

Leve caneta esferogréfica de tinta preta fabrica-

da em material transparente.

O que nao devo levar?

Qualquer tipo de arma, salvo os casos previstos
em lei, RELOGIO de qualquer espécie, aparelhos ele-
tronicos, tais como telefone CELULAR, MP3 e similares,
agenda eletronica, notebook e similares, palmtop,
receptor, gravador, maquina fotogréfica, filmadora,
calculadora, lapis, lapiseira, borracha, apontador, pa-
ger, tablet, ipod®,etc.

O que nao devo fazer durante a realizacao
das provas?

Comunicar-se verbalmente, com gestos ou de
forma escrita com os outros candidatos; fazer uso de
livros, anotacdes, impressos, calculadoras ou simila-
res, lapiseira de material nao transparente, 6culos es-
curos ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu,
boné, gorro) ou outros materiais similares.

PORTADORES DE
DEFICIENCIA E CANDIDATOS
QUE NECESSITAM DE
CONDICOES ESPECIAIS PARA
FAZER AS PROVAS

Entregar o Laudo Médico ou atestado médico
e/ou requerimento de condi¢des especiais para a re-
alizacao das provas, disponivel no sitio www.vestibu-
lar.ufg.br, até o dia 9 de novembro de 2012, conforme
estabelecido nos itens 3 e 4 do Edital.

FIQUE DE OLHO!

VERIFIQUE, A PARTIR DO DIA 30 de outubro de
2012, A REGULARIDADE DE SUA INSCRICAO no sitio
www.vestibular.ufg.br | MENU: Acompanhamento
de Inscricao.

CONSULTE TAMBEM NO SITIO www.vestibular.
ufg.br SEU CARTAO-RESPOSTA DAS PROVAS DA PRI-
MEIRA ETAPA A PARTIR DO DIA 23 de janeiro de 2013.

OS CANDIDATOS QUE OPTARAM POR CON-
CORRER PELA RESERVA DE VAGAS DOS CANDIDATOS
COM RENDA FAMILIAR MENSAL BRUTA IGUAL OU IN-
FERIOR A 1,5 SALARIO MINIMO DEVERA ENTREGAR
A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE RENDA,
DEVIDAMENTE AUTENTICADA: 28 de janeiro a 6 de
fevereiro de 2013.
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RESULTADOS

Gabaritos preliminares da primeira etapa:
13 de janeiro de 2013 (apds o encerramento
das provas).

Resultado da Primeira Etapa:
23 de janeiro de 2013.

Gabarito oficial da primeira etapa:
23 de janeiro de 2013.

Resultado preliminar da analise da docu-
mentacao dos candidatos que entregaram
a documentacéo para concorrer na Reser-
va de Vagas (Lei 12.711/2012) com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capita:
26 de fevereiro de 2013

Respostas esperadas preliminares:
4 de fevereiro de 2013 (apds o encerramento
das provas).

Respostas esperadas oficiais:
8 de marco de 2013

Resultado final:
17 de marco de 2013.

Boletim de desempenho:
17 de marco de 2013.

Centro de Selecao UFG - Universidade Federal de Goids

MATRICULA

- Classificados em primeira chamada: 21 e
22 de margo de 2013.

Local: Centro de Cultura e Eventos Pro-
fessor Ricardo Freua Bufdical , situado no
Campus Samambaia para os cursos ofe-
recidos em Goiania e, nas secretarias dos
Campi de Catalao, Jatai e Cidade de Goias.

- Classificados em segunda chamada: 1 e
2 de abril de 2013.

Local: Centro de Gestao Académica/Pré-
-Reitoria de Graduagao (CGA/PROGRAD),
no prédio da Reitoria, Cdmpus Samambaia,
Goiania, GO e nas secretarias dos Campi de
Catalao, Jatai e Cidade de Goias.

- Classificados em terceira chamada: 9 de
abril de 2013.

Local: Centro de Gestao Académica/Pré-
-Reitoria de Graduagao (CGA/PROGRAD),
no prédio da Reitoria, Campus Samambaia,
Goiania, GO e nas secretarias dos Campi de
Catalao, Jatai e Cidade de Goias.

- Classificados em terceira chamada: 19
de abril de 2013.

Local: Centro de Cultura e Eventos Professor
Ricardo Freua Bufaical , situado no Campus
Samambaia para os cursos oferecidos em
Goiania e, nas secretarias dos Campi de Ca-
talao, Jatai e Cidade de Goias.

RELACAO CANDIDATO/VAGAS NO PROCESSO SELETIVO 2012-1

Codigo Curso

Cidade Vagas Inscritos C/V

Processo Seletivo UFG 2013-1

A139 Ciéncias Geoambientais (bacharelado) Goiania |40 59 1,48
A140 Matematica (bacharelado ou licenciatura) Goiania |48 105 2,19
A141 Matematica (licenciatura) Goiania |40 113 2,83
A150 QUI'min“:\ (bacharelgdo, com habilitacao em Quimica Goiania |24 138 575
Industrial ou licenciatura)
A151 Quimica (licenciatura) Goiania |32 56 1,75
A152 Sistemas de Informacao (bacharelado) Goiania [32 198 6,19
A210 Biomedicina (bacharelado) Goiania |48 430 8,96
A215 Ciéncias Bioldgicas (bacharelado em Biologia) Goiania  [32 211 6,59
A216 Biotecnologia (bacharelado) Goiania |24 159 6,63
A220 Ciéncias Bioldgicas (licenciatura) Goiania |24 137 571
A225 Ciéncias Bioldgicas (licenciatura) Goiania |32 100 3,13
A230 Enfermagem ( Enfermeiro e licenciatura em enfermagem) Goiania |40 422 10,55
A240 Farmacia Goiania |72 428 5,94
A243 Ecologia e Andlise Ambiental (bacharelado) Goiania [32 53 1,66
A245 Medicina Goiania [88 5264 59,82
A250 Medicina Veterinaria (bacharelado) Goiania [82 872 10,63
A255 Nutricao Goiania |58 539 9,29
A260 Odontologia (bacharelado) Goiania |48 1221 25,44
A261 Zootecnia (bacharelado) Goiania [32 242 7,56
A302 Administracdo (bacharelado) Goiania |40 560 14,00
A305 Biblioteconomia (bacharelado) Goiania |40 77 1,93
A307 Ciéncias Contabeis (bacharelado) Goiania |32 382 11,94
A308 Ciéncias Econémicas (bacharelado) Goiania |32 203 6,34
A309 Ciéncias Econémicas (bacharelado) Goiania |32 123 3,84
A310 Ciéncias Sociais (bacharelado ou licenciatura) Goiania |48 73 1,52
A311 Ciéncias Sociais (bacharelado, Habilitacdo em Politicas Publicas) [Goiania |44 91 2,07
A312 Museologia (bacharelado) Goiania |40 45 1,13
A315 Comunicacao Social (bacharelado Jornalismo) Goiania |40 317 7,93
Comunicagdo Social (bacharelado em Publicidade e
A320 Propaganda) Goiania |40 430 10,75
A330 Comunicacao Social (bacharelado em Relacoes Publicas) Goiania |40 190 4,75
A335 Direito (bacharelado) Goiania |48 1674 34,88
A340 Direito (bacharelado) Goiania |48 1400 29,17
A342 Educacao Fisica (licenciatura) Goiania |32 239 7,47
A343 Educacao Fisica (licenciatura) Goiania |32 87 2,72
A344 Educacao Fisica (bacharelado) Goiania |32 178 5,56
A346 Filosofia (bacharelado ou licenciatura) Goiania |37 54 1,46
A347 Filosofia (bacharelado) Goiania |40 35 0,88
A350 Geografia (bacharelado) Goiania [24 58 2,42
A351 Geografia (licenciatura) Goiania |24 49 2,04
A355 Geografia (licenciatura) Goiania |32 66 2,06
A360 Historia (licenciatura) Goiania |44 167 3,80
A365 Historia (bacharelado) Goiania |44 112 2,55
A370 Letras (licenciatura em Inglés) Goiania |20 89 4,45
A371 Letras (licenciatura em Espanhol) Goiania |20 27 1,35
A372 Letras (licenciatura em Portugués) Goiania |32 72 2,25
A373 Letras (licenciatura em Francés) Goiania |8 11 1,38
A374 Letras (bacharelado em Estudos Linguisticos) Goiania |8 18 2,25
A375 Letras (licenciatura em Portugués) Goiania |40 57 1,43
A376 Letras — Libras (licenciatura) Goiania |20 54 2,70
A377 Letras — Libras (licenciatura) Goiania |15 30 2,00
A378 Letras (bacharelado em Estudos Literarios) Goiania |8 20 2,50
A380 Pedagogia (licenciatura) Goiania |56 191 3,41
A381 Pedagogia (licenciatura) Goiania |56 216 3,86

A105 Agronomia (bacharelado) Goiania |56 491 8,77
A106 Arquitetura e Urbanismo (bacharelado) Goiania [35 796 22,74
A110 Ciéncias da Computacao (bacharelado) Goiania [32 225 7,03
A115 Engenharia de Alimentos (bacharelado) Goiania |48 215 4,48
A120 Engenharia Civil (bacharelado) Goiania |36 1955 54,31
A121 Engenharia de Computacao Goiania [32 450 14,06
A129 Engenharia Ambiental Goiania |36 356 9,89
A130 Engenharia Elétrica (bacharelado) Goiania [32 408 12,75
A131 Engenharia de Software (bacharelado) Goiania |48 360 7,50
A132 Engenharia Florestal (bacharelado) Goiania |32 135 4,22
A133 Engenharia Mecanica Goiania [32 554 17,31
A134 Engenharia Quimica (bacharelado) Goiania |16 261 16,31
A135 Fisica (bacharelado) Goiania [32 91 2,84
A136 Fisica (licenciatura) Goiania |32 72 2,25
A137 Fisica (licenciatura) Goiania [32 55 1,72
A138 Estatistica (bacharelado) Goiania |40 53 1,33
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Psicologia (especifico da profissao — Psicélogo e formacdo de

A389 professor em Psicologia) Goiania [28 802 28,64
A405 Artes Cénicas (bacharelado ou licenciatura) Goiania |30 74 2,47
A415 Artes Visuais (bacharelado em Artes Plasticas) Goiania |24 59 2,46
Design de Ambientes (bacharelado) - Alterado pelo Edital
A420 Complementar n 01 Retificado Goiania |24 246 10,25
A425 Artes Visuais (bacharelado em Design Grafico) Goiania |28 241 8,61
A430 Artes Visuais (licenciatura) Goiania |24 37 1,54
A433 Danca (licenciatura) Goiania 32 62 1,94
A435 Design de Moda (bacharelado) Goiania |24 266 11,08
A445 Musica (licenciatura em Educacao Musical) Goiania |19 83 4,37
A460 Musica (bacharelado em Composicdo) Goiania |2 7 3,50
A465 Musica (bacharelado em Instrumento Musical) Goiania |20 33 1,65
A470 Musica (bacharelado em Regéncia) Goiania |4 4 1,00
A475 Musicoterapia Goiania |24 25 1,04
A490 Musica (licenciatura em Ensino do Canto) Goiania |2 8 4,00
A491 Mdsica (licenciatura em Ensino do Instrumento Musical) Goiania |17 16 0,94
A492 Musica (bacharelado em Canto) Goiania |2 11 5,50
B106 Agronomia Jatai 48 330 6,88
B111 Ciéncias da Computacao (bacharelado) Jatai 40 75 1,88
B112 Engenharia Florestal Jatai 40 149 3,73
B137 Fisica (licenciatura) Jatai 32 12 0,38
B142 Matematica (licenciatura) Jatai 36 32 0,89
B151 Quimica (licenciatura) Jatai 36 19 0,53
B152 Quimica (bacharelado) Jatai 32 13 0,41
B211 Biomedicina (bacharelado) Jatai 32 158 4,94
B226 Ciéncias Biolégicas (licenciatura) Jatai 24 21 0,88
B227 Ciéncias Bioldgicas (bacharelado) Jatal 32 44 1,38
B231 Enfermagem Jatai 24 110 4,58
B241 Fisioterapia (bacharelado) Jatai 32 131 4,09
B251 Medicina Veterinaria (bacharelado) Jatai 48 441 9,19
B265 Zootecnia Jatai 24 83 3,46
B344 Educacao Fisica (licenciatura) Jatai 32 28 0,88
B345 Educacao Fisica (bacharelado) Jatai 32 111 3,47
B356 Geografia (bacharelado ou licenciatura) Jatai 32 38 1,19
B361 Histéria (licenciatura) Jatai 40 39 0,98
B362 Direito (bacharelado) Jatai 48 570 11,88
B376 Letras (licenciatura em Portugués) Jatai 32 29 0,91
B377 Letras (licenciatura em Inglés) Jatai 24 16 0,67
B382 Pedagogia (licenciatura) Jatai 32 80 2,50
B383 Pedagogia (licenciatura) Jatai 32 40 1,25
B385 Psicologia ( Psicélogo) Jatai 32 185 5,78
C112 Ciéncias da Computacao (bacharelado) Cataldao |28 95 3,39
C121 Engenharia Civil (bacharelado) Cataldao |40 655 16,38
C127 Engenharia de Minas (bacharelado) Cataldo |40 326 8,15
C128 Engenharia de Producao (bacharelado) Cataldao |40 311 7,78
C138 Fisica (licenciatura) Cataldao |40 46 1,15
C143 Matematica (licenciatura) Catalao |40 43 1,08
C144 Matematica Industrial (bacharelado) Cataldo |40 56 1,40
C152 Quimica (bacharelado e licenciatura) Cataldo |40 72 1,80
€228 Ciéncias Bioldgicas (licenciatura) Cataldao |40 37 0,93
C229 Enfermagem (bacharelado) Cataldo |32 133 4,16
C230 Ciéncias Bioldgicas (bacharelado) Cataldo |24 81 3,38
C303 Administracdo (bacharelado) Cataldao |40 357 8,93
C304 Ciéncias Sociais (bacharelado ou licenciatura) Catalao |40 30 0,75
C345 Educacao Fisica (licenciatura) Cataldao |36 142 3,94

Processo Seletivo UFG 2013-1

C357 Geografia (licenciatura) Catalao |40 34 0,85
C358 Geografia (bacharelado) Catalao |24 45 1,88
C366 Histéria (bacharelado e licenciatura) Cataldo |40 43 1,08
C378 Letras (licenciatura em Portugués/Inglés) Catalao [40 31 0,78
C379 Letras (licenciatura em Portugués) Catalao |40 37 0,93
(383 Pedagogia (licenciatura) Catalao |40 108 2,70
C386 Psicologia (bacharelado/licenciatura) Catalao  [40 331 8,28
E341 Direito (bacharelado) Goids 48 653 13,60
E342 Filosofia (licenciatura) Goias 40 34 0,85
E343 Servico Social (bacharelado) Goias 40 168 4,20

RELACAO CANDIDATO/VAGAS NO PROCESSO SELETIVO 2012-2

Codigo Curso Cidade Vagas Inscritos C/V

A105 Agronomia (bacharelado) Goiania 70 2884 41,20
A110 Ciéncias da Computacao (bacharelado) Goiania 40 513 12,83
A120 Engenharia Civil (bacharelado) Goiania 45 4148 92,18
A125 Engenharia de Computacao (bacharelado) Goiania 40 1110 27,75
A130 Engenharia Elétrica (bacharelado) Goiania 40 1188 29,70
A150 Qufm?ca (licenciatura em Quimisa ou bacharglado em | - iania 30 1140 38,00

Quimica ou bacharelado em Quimica Industrial)

A152 Sistemas de Informacao (bacharelado) Goiania 40 820 20,50
A302 Administracao (bacharelado) Goiania 40 2832 70,80
A307 Ciéncias Contabeis (bacharelado) Goiania 40 1342 33,55
A440 Mdsica (licenciatura em Ensino do Canto) Goiania 2 38 19,00
A450 Musica (licenciatura em Ensino do Instrumento Musical) | Goiania 20 68 3,40

A455 Musica (licenciatura em Educacao Musical) Goiania 28 170 6,07

A480 Direcdo de Arte (bacharelado) Goiania 30 677 22,57

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 2013-1

DATAS ATIVIDADES

23/10/12a8/11/12

Inscricao ao Processo Seletivo/2013-1.

A partir de 30/10/12

Verificar a reqularidade da inscricao via internet.

30/10/12

Disponibilizacao do Manual do Candidato no sitio do Centro de Selecao.

30/10/12

Inicio da entrega da versao impressa do Manual do Candidato aos interessados, no
Centro de Selecdo ou nas secretarias dos campus da UFG, mediante apresentacao do
comprovante de pagamento.

9/11/12

Ultimo prazo para o pagamento da inscricéo.

Ultimo prazo para os candidatos com deficiéncia e/ou necessidades especiais entregarem o
laudo médico, atestado e/ou requerimento de condi¢des especiais para realizacao das provas.

19/11/12

Publicacdo da relagdo dos candidatos com deficiéncia que apresentaram a documentagao
exigida para solicitacdo de tempo adicional e correcao diferenciada para fins de
encaminhamento a Junta Médica.

Ultimo dia para as candidatas que estiverem amamentando entregarem o requerimento

de amamentacao e a cdpia do documento de identidade do acompanhante.
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DATAS ATIVIDADES

Interposicao de Recurso contra a Publicacdo da relacdo dos candidatos com deficiéncia
que apresentaram a documentacao exigida.

23/11/12

Edital de convocagao para pericia médica, caso necessario.

26a30/11/12

Realizacdo da pericia médica, se for o caso.

5/12/12

Divulgacdo da relagcao dos candidatos com deficiéncia que terdo direito ao tempo
adicional e a correcdo diferenciada.

Divulgacéo da relacdo dos candidatos com deficiéncia auditiva que concorrerdo pelo
sistema UFGInclui exclusivo para candidatos surdos e terdo a prova projetada em Libras.

Respostas aos requerimentos dos candidatos que solicitardo condicdes especiais para a
realizacao das provas.

Respostas aos requerimentos das candidatas que solicitardo aleitamento materno durante
a realizacdo das provas.

6e7/12/12

Interposicao de recurso contra o indeferimento dos pedidos de correcao diferenciada,
tempo adicional e contra o indeferimento dos requerimentos de solicitacdo de condicbes
especiais para realizacdo das provas e resultado do requerimento de aleitamento
materno.

até 21/12/12

Prazo para o candidato conferir se os seus dados pessoais, informados no ato da inscricao,
estao corretos.

8/01/13

Disponibilizacao do cartao de inscricao.

Publicacdo do comunicado que informa o local de realizacao das provas da Primeira Etapa.

13/01/13

REALIZACAO DAS PROVAS DA PRIMEIRA ETAPA.

Divulgacdo do gabarito preliminar das provas da Primeira Etapa (ap6s o encerramento das
provas).

14e15/01/13

Interposicao de recursos contra o gabarito preliminar.

23/01/13

Divulgacao da relagdo dos candidatos convocados para a Segunda Etapa.

Publicacdo do gabarito oficial das provas da Primeira Etapa.

Disponibilizacao na pagina do cartao-resposta dos candidatos que realizaram as provas da
Primeira Etapa.

28/01 a 6/02/2013

Entrega de documentacdo comprobatdria de renda, devidamente autenticada.

Publicacdo do comunicado que informa o local de realizacao das provas da Segunda

29/01/13 Er
3e4/02/13 REALIZACAO DAS PROVAS DA SEGUNDA ETAPA.
4/02/13 Publicacdo das respostas esperadas preliminares da Segunda Etapa.
5e6/02/13 Interposicao de recursos contra as respostas esperadas preliminares da Segunda Etapa.
5/02/13 Disponibilizacao do comunicado que informa aos candidatos o horario e local da
Verificacdo de Habilidades e Conhecimentos Especificos (VHCE).
7 €8/02/13 REALIZACAO DA VERIFICACAO DE HABILIDADES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (VHCE).

Processo Seletivo UFG 2013-1

DATAS ATIVIDADES

26/02/2013

Resultado preliminar da andlise da documentacao dos candidatos que entregaram a
documentacao para concorrer na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita.

27 e 28/02/2013

Interposicao de recursos contra o resultado preliminar da analise da documentacao dos
candidatos que entregaram a documentagao para concorrer na Reserva de Vagas (Lei
12.711/2012) com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-
minimo per capita.

08/03/13

Disponibilizacao no site das notas obtidas pelos candidatos nas provas da Segunda Etapa,
na prova de reconhecimento, compreensao e analise de trechos musicas e na prova de
ditado ritmico-melédico, Verificacao de Habilidades e Conhecimentos Especificos dos
cursos de Arquitetura e Urbanismo, Artes Cénicas e Design de Ambientes.

Divulgar as respostas esperadas oficiais da Segunda Etapa.

11e12/03/13

Vistas, on-line, das provas da Segunda Etapa e da prova de reconhecimento, compreensao
e andlise de trechos musicais e do ditado ritmico-melédico e Verificacdo de Habilidades e
Conhecimentos Especificos do curso de Arquitetura e Urbanismo.

Pedido de Revisao das provas da Segunda Etapa, da prova de reconhecimento, compreensao
e andlise de trechos musicais e do ditado ritmico-melédico e Verificacao de Habilidades e
Conhecimentos Especificos do curso de Arquitetura e Urbanismo.

17/03/13

Divulgagao dos candidatos classificados no Processo Seletivo (12 chamada), em ordem alfabética,
com a respectiva ordem de classificacao.

Publicacao do Edital de matricula dos candidatos classificados em 12 chamada no sitio www.
cs.ufg.br.

Resultado dos pedidos de revisao das provas da Segunda Etapa e da prova de reconhecimento,
compreensao e andlise de trechos musicais e do ditado ritmico-melédico.

Disponibilizacao do Boletim de Desempenho.

21e22/03/13

Matricula dos candidatos classificados em 12 chamada ( a partir das 13 horas).

Publicacdo do Edital de matricula dos candidatos classificados em 22 chamada no sitio

ZIENIE www.vestibular.ufg.br.
1e2/04/13 Matricula dos candidatos classificados em 22 chamada..
Publicacdo do Edital de matricula dos candidatos classificados em 32 chamada no sitio
4/04/13 .
www.vestibular.ufg.br.
8/04/2013 O candidato cadastrado que, por qualquer motivo, desistir de fazer o curso para o qual foi
classificado devera assinar o termo de desisténcia no CGA/PROGRAD da UFG.
9/04/2013 Matricula dos candidatos classificados em 32 chamada.
10/04/2013 Publicacdo do edital da Chamada Publica

11e12/04/13

Periodo para os candidatos classificados declararem interesse na chamada publica no sitio
www.vestibular.ufg.br.

Publicacao do Edital de chamada publica presencial para matricula, para todos os cursos

UeyE /e nos quais hajam vagas nao preenchidas no sitio www.vestibular.ufg.br.
19/04/13 Matricula dos candidatos classificados na Chamada Publica
Divulgacdo dos candidatos classificados no Processo Seletivo para os cursos com entrada
prevista para o segundo semestre, em ordem alfabética, com a respectiva ordem de
24/04/13 classificacdo

Divulgacéo de Edital Complementar da convocacao para matricula dos candidatos
classificados, cuja entrada estd prevista para o segundo semestre.
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Processo Seletivo UFG 2013-1

ANEXO | - Relagao dos cursos oferecidos pela UFG no Processo seletivo 2013-1

Em que:

sm: salario-minimo;
PPI: estudantes autodeclarados pretos, pardos ou indigenas;

Bac.: Bacharelado
Lic: Licenciatura

DC: Demais estudantes (ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas;

CURSOS OFERECIDOS EM GOIANIA

Distribuicao das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem. PS 2013-1 — 2° sem.
Grau Lei n. 12711/12 Lei n. 12711/12
Cadigo Curso/Gru po 1 semi Turno Total Total Escola Publica Total Escola Publica SISU/UFG
otal vagas
academico vagas vagas fRer]qa Renda Universal Renda Renda Universal 2013
UFG amiliar familiar PS/2013-1 familiar familiar
PS/2013-1 <1,5sm >1,5sm <1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC PPI DC PPI DC
A-105 | Agronomia Bac. integral 70 56 4 2 4 2 44 - - - - - - 14
A-139 | Ciéncias Ambientais Bac. integral 50 40 3 1 3 1 32 — - - - - - 10
A-110 | Ciéncias da Computacao Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-129 | Engenharia Ambiental e Sanitaria Bac. integral 45 36 3 1 3 1 28 - - - - - - 9
A-120 | Engenharia Civil Bac. integral 45 36 3 1 3 1 28 - - - - - - 9
A-115 | Engenharia de Alimentos Bac. integral 60 48 3 2 3 2 38 - - - - - - 12
A-121 | Engenharia de Computagao Bac. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-131 | Engenharia de Software Bac. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-130 | Engenharia Elétrica Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-128 | Engenharia Fisica Bac. integral 25 20 2 0 2 0 16 - - - - - - 5
A-132 | Engenharia Florestal Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-133 | Engenharia Mecanica Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-134 | Engenharia Quimica Bac. integral 20 16 2 0 2 0 12 - - - - - - 4
A-138 | Estatistica Bac. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 - - - - - - 10
A-135 | Fisica Bac. integral 25 20 2 0 2 0 16 - - - - - - 5
A-136 | Fisica Lic. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-137 | Fisica Lic. integral 25 20 2 0 2 0 16 — - — — — — 5
A-127 | Fisica Médica Bac. integral 25 20 2 0 2 0 16 - - - - - - 5
A-153 | Gestao da Informacao Bac. predominantemente matutino 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
Bac. i
. predominantemente
A-140 | Matematica’ ™ vespertino 60 48 3 2 3 2 38 - - - - - - 12
A-141 | Matematica Lic. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 - - - - - - 10
72
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Distribuicdo das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem. PS 2013-1 — 2° sem.
Grau Lei n. 12711/12 Lei n. 12711/12
Codigo Curso/Grupo 1 o Turno Total Total Escola Publica Escola Publica SISUIUFG
académico vagas Renda Renda . Total vagas Renda Renda . 2013
vagas - - Universal - - Universal
UFG familiar familiar PS/2013-1 familiar familiar
PS/2013-1 <1,5sm >1,5sm <1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC PPI DC PPI DC
— 10
Bac. 6-1
sem.
A-150 | Quimica' Bac. Hab. integral 60 24 2 | 1 2] o 19 24 2 | 1| 2 | 1 19
em Quimica 6 — 2°
Industrial sem.
Lic.
A-151 | Quimica Lic. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-152 | Sistemas de Informacao Bac. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
Distribuicao das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem. PS 2013-1 — 2° sem.
Grau i i
. Total Lei n. 12711/12 Lei n. 12711/12 I F
Codigo Curso/Gru po 2 académico Turno Total vagas Escola Publica Total Escola Publica SISUIUFG
vagas Renda Renda Universal vagas Renda Renda | Universal 2013
UFG | PS/2013-|  familiar familiar PS/2013-1 | familiar | familiar
1 <1,5sm >1,5sm <1,5sm |>15sm
A-216 | Biotecnologia Bac. integral 30 24 2 1 2 0 19 - - - - - - 6
A-210 | Biomedicina Bac. integral 60 48 3 2 3 2 38 - - - - - - 12
A-215 | Ciéncias Biolégicas Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-220 | Ciéncias Biolégicas Lic. predominantemente noturno 30 24 2 1 2 0 19 - - - - - - 6
A-225 | Ciéncias Bioldgicas Lic. integral 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-243 | Ecologia e Analise Ambiental Bac. integral 50 40 1 1 32 - - - - - - 10
A-230 |Enfermagem’ Bacl:?f%ci_ic. integral 50 40 1 1 32 - - - - | - - 10
9-1°
A-240 |Farmacia Bac. integral 90 36 3 1 3 1 28 36 3 1 3 1 28 sem
A-245 | Medicina Bac. integral 110 88 6 3 6 3 70 - - - - - - 22
10-1°
A-250 | Medicina Veterinaria Bac. integral 102 41 3 2 3 1 32 41 3 2 3 1 32 sem
7-1°
A-255 | Nutricao Bac. integral 72 29 2 1 2 1 23 29 2 1 2 1 23 sem
A-260 | Odontologia Bac. integral 60 48 2 2 38 - - - - - - 12
A-261 | Zootecnia Bac. integral 40 32 1 1 25 - - - - - - 8
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Distribuicdo das vag

as por semestre/sistema

PS 2013-1 — 1° sem.

PS 2013-1 — 2° sem.

Grau Lei n. 12711/12 Lei n. 12711/12

Cédigo Cu rsoIG ru po 3 Turno Total Escola Publica Escola Publica SISU/UFG
académico Total v Renda Renda . Total vagas Renda Renda .
vagas agas tamili . Universal . by Universal 2013
UFG amiliar familiar PS/2013-1 familiar familiar
PS/20131 <1,5sm >1,5sm <1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC PPI DC PPI DC
9-1°
A-302 | Administragéo Bac. predominantemente noturno 90 36 3 1 3 1 28 36 3 1 3 1 28 gsirzh
sem.
A-305 | Biblioteconomia Bac. predominantemente matutino 50 40 3 1 3 1 32 - - - - - - 10
A-307 | Ciéncias Contabeis Bac. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-308 | Ciéncias Economicas Bac. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-309 | Ciéncias Econémicas Bac. predominantemente matutino 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-310 | Ciéncias Sociais' 82C. | predominantemente matutino | 60 48 3 | 2 | 3| 2 38 - - - - |- - 12
A-311 g:,‘el;?(::z Sociais - Politicas Bac. predominantemente noturno 55 44 3 2 3 1 35 - - - - - - 1
A-315 | Comunicagao Social — Jornalismo Bac. predominantemente matutino 50 40 3 1 1 32 - - - - - - 10
A-320 Comunicagdo Social - Publicidade Bac. predominantemente vespertino 50 40 3 1 3 1 32 - - - - - - 10
e Propaganda
A-330 ggg:il;r:scagao Social - Relagoes Bac. predominantemente matutino 50 40 3 1 3 1 32 - - - - - - 10
A-335 | Direito Bac. predominantemente matutino 60 48 3 2 3 2 38 - - - - - - 12
A-340 | Direito Bac. predominantemente noturno 60 48 3 2 3 2 38 - - - — - - 12
A-342 | Educacao Fisica Lic. predominantemente matutino 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-343 | Educacao Fisica Lic. predominantemente vespertino 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-344 | Educacao Fisica Bac. predominantemente vespertino 40 32 3 1 2 1 25 — - - - - - 8
A-346 | Filosofia' ?_fg predominantemente matutino | 46 37 3 1 3 | 1 29 - - | -1 =1 - - 9
A-347 | Filosofia Bac. noturno 50 40 3 1 3 1 32 - - - - - - 10
A-350 | Geografia Bac. predominantemente matutino 30 24 2 1 2 0 19 - - — - - - 6
A-351 | Geografia Lic. predominantemente matutino 30 24 2 1 2 0 19 - - - - - - 6
A-355 | Geografia Lic. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-360 | Histéria Lic. predominantemente matutino 55 44 3 2 3 1 35 - - - - - - 1
A-365 | Historia Bac. predominantemente noturno 55 44 3 2 3 1 35 - - - - - - 11
A-373 | Letras: Francés Lic. predominantemente matutino 10 8 1 0 1 0 6 - - - - - - 2
A-371 | Letras: Espanhol Lic. predominantemente matutino 25 20 2 0 2 0 16 - - - - - - 5
A-374 | Letras: Linguistica Bac. vespertino 10 8 1 0 1 0 6 - - — - - - 2
A-378 | Letras: Estudos Literarios Bac. vespertino 10 8 1 0 1 0 6 - - — - - - 2
A-370 | Letras: Inglés Lic. predominantemente matutino 25 20 2 0 2 0 16 - - — - - — 5
A-376 | Letras: Libras _ Lic. noturno 25 20 2 0 2 0 16 - - - - - — 5
A.377 | Letras: Libras (g:(cluswo para| .. noturno 15 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
candidatos surdos)

A-372 | Letras: Portugués Lic. predominantemente matutino 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
A-375 | Letras: Portugués Lic. vespertino 50 40 3 1 3 1 32 - - - - - - 10
A-312 | Museologia Bac. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 - - - - - - 10
A-380 | Pedagogia Lic. predominantemente matutino 70 56 4 2 4 2 44 - - - - - - 14
A-381 | Pedagogia Lic. predominantemente noturno 70 56 4 2 4 2 44 - - - - - - 14

Bac.
A-389 | Psicologia’ Bac. e integral 35 28 2 1 2 1 22 - - - - - - 7

Lic.
A-301 | Relacdes Internacionais Bac. predominantemente matutino 40 32 3 1 2 1 25 - - - - - - 8
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Grau

Distribuicao das vagas por semestre/sistema

PS 2013-1 — 1° sem.

PS 2013-1 — 2° sem.

Lei n. 12711/12

Lei n. 12711/12

Codigo Curso/Gru po 4 N Turno Total Total Escola Publica Escola Publica SISU/UFG
académico vadgas Renda Renda . Total vagas Renda Renda .
vagas g e i~ Universal . L Universal 2013
UFG familiar familiar PS/2013-1 familiar familiar
PS/2013-1 <1,5sm >1,5sm <1,5sm >1,5sm
_ PPI | DC | PPI | DC PPI | DC | PPI | DC
A-4 06 | Arquitetura e Urbanismo Bac, |Predominantemente | g 35 3| 1 | 2| 1 28 - - -] -] - _ _
matutino e noturno
A-405 | Artes Cénicas® B'flc. predomlnant.emente 30 30 2 1 2 1 24 B} ~ _ _ B _ _
Lic. vespertino
A-415 | Artes Visuais Bac. |Predominantemente | 5, 24 2 | 1 2] o 19 - - -] -] - _ 6
matutino
A-430 | Artes Visuais Lic. |Predominantemente | 4, 24 2 | 1 |21 o 19 - - - - | - _ 6
matutino
A-433 | Danca Lic, |Predominantemente | ,, 32 3 1 | 2 1 25 - - - - | - - 8
matutino
A-420 | Design de Ambientes Bac. | Predominantemente | 5, 30 2 | 1 | 2| 1 24 - N - _
matutino
A-425 | Design Grfico Bac. |Predominantemente | . 28 2 | 1 | 2| 1 22 _ -] - | - - 7
vespertino
A-435 | Design de Moda Bac. pre°'°’:(')':3:‘:;me"te 30 24 2 | 1|21 o 19 - - = | - _ 6
A-492 | Musica — Canto Bac. integral 2 2 1 0 0 0 1 - - - — — - -
A-460 | Musica— Composicao Bac. integral 2 2 1 0 0 0 1 - - - - - - -
A-445 | Musica — Educacgao Musical Lic. integral 19 19 2 0 2 0 15 - - - - — - —
A-490 | Musica — Ensino do Canto Lic. integral 2 2 1 0 0 0 1 - — - — - - -
A-491 | Musica ()-Ensino doInstrumento | ;. integral 17 17 | 2] 0 | 2| o 13 - - - - | - - -
Musical
A-465 | Musica (*)-Instrumento Musical Bac. integral 20 20 2 0 2 0 16 - - - - - - -
A-470 | Musica — Regéncia Bac. integral 4 4 1 0 0 0 3 - - - - - - -
A-475 | Musicoterapia Bac. integral 24 24 2 1 2 0 19 - - - - - - -

1 No decorrer do curso, conforme PPC, o candidato devera obrigatoriamente optar por um grau académico.
* Considerar como total de vagas a distribui¢gao de vagas do Quadro 1.

** Para esse curso nao ha vagas reservadas de acordo com a Lei 12.711/2012, pois se trata de um curso especifico do Programa UFGInclui.
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CURSOS OFERECIDOS EM JATAI

Distribui¢do das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem.
Grau :
Cédigo Curso/Grupo 1 o Turno Lei n. 12741/12 SISU/UFG
académico Total vagas Total vagas Scola Fuplica
UEG Renda familiar Renda familiar Universal 2013
PS/2013-1 <1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC
B-106 | Agronomia Bac. integral 60 48 3 2 3 2 38
B-111 | Ciéncias da Computacao Bac. integral 50 40 3 1 3 1 32
B-112 | Engenharia Florestal Bac. integral 50 40 3 1 3 1 32 10
B-137 | Fisica Lic. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 8
B-142 | Matematica Lic. predominantemente noturno 45 36 3 1 3 1 28 9
B-151 | Quimica Lic. predominantemente noturno 45 36 3 1 3 1 28 9
B-152 | Quimica Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 8
Distribuicdo das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem.
Grau -
Cédigo Curso/Grupo 2 o Turno E‘s*'ch; §E1t;llél§ SISU/UFG
académico Total vagas Total vagas
UFG Renda familiar Renda familiar Universal 2013
PS/2013-1 <1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC
B-211 | Biomedicina Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 8
B-226 | Ciéncias Bioldgicas Lic. integral 30 24 2 1 2 0 19 6
B-227 | Ciéncias Biologicas Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 8
B-231 | Enfermagem Bac. integral 30 24 2 1 2 0 19 6
B-241 | Fisioterapia Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 8
B-251 | Medicina Veterinaria Bac. integral 60 48 3 2 3 2 38 12
B-265 | Zootecnia Bac. integral 30 24 2 1 2 0 19 6
Distribuicdo das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem.
Grau -
Cédigo Curso/Grupo 3 o Turno Ee' " 1|237,1;|{12 SISU/UFG
académico Total vagas Total vagas scola Fublica
UFG Renda familiar Renda familiar Universal 2013
PS/2013-1 £1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC
B-362 | Direito Bac. predominantemente noturno 60 48 3 2 3 2 38 12
B-344 | Educagéo Fisica Lic. pred°n"1‘;’t‘3t’i‘:;me“te 40 32 3 1 2 1 25 8
B-345 | Educacao Fisica Bac. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 8
B-356 | Geografia® ?_?: predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 8
B-361 | Histéria Lic. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
B-376 | Letras — Portugués Lic. noturno 40 32 3 1 2 1 25 8
B-377 | Letras — Inglés Lic. noturno 30 24 2 1 2 0 19 6
B-382 | Pedagogia Lic. predominantemente noturno 40 32 3 1 2 1 25 8
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Distribuicdo das vagas por semestre/sistema

PS 2013-1 — 1° sem.

Grau -
céodi T Lei n. 12711/12
odigo CursolGrupo 3 acadbmico urno Total vagas E<cola Publica SISU/UFG
Tote:.:;/ggas Renda familiar Renda familiar Universal 2013
PS/2013-1 £1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC
B-383 | Pedagogia Lic. matutino 40 32 3 1 2 1 25 8
B-385 | Psicologia Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 8

1 No decorrer do curso, conforme PPC, o candidato devera obrigatoriamente optar por um grau académico.
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Processo Seletivo UFG 2013-1

Distribuicao das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem.
Grau -
Cédigo Curso/Grupo 1 o Turno Lei n. 12711/12 SISU/UFG
p académico Total vagas Total vagas Escola Publica
UFG Renda familiar Renda familiar Universal 2013
PS/2013-1 <1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC
C-112 | Ciéncias da Computacao Bac. integral 35 28 2 1 2 1 22 7
C-121 | Engenharia Civil Bac. integral 50 40 3 1 3 1 32 10
C-127 | Engenharia de Minas Bac. integral 50 40 3 1 3 1 32 10
C-128 | Engenharia de Producao Bac. integral 50 40 3 1 3 1 32 10
C-138 | Fisica Lic. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
C-143 | Matematica Lic. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
C-144 | Matematica Industrial Bac. predominantemente 50 40 3 1 3 1 32 10
matutino
C-152 | Quimica’ ?_?: noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
Distribuicdo das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem.
Grau -
Cédigo Curso/Grupo 2 . Tumno Lo n 42712 SISU/UFG
Total vagas
TotaLI";/ggas Renda familiar Renda familiar Universal 2013
PS/2013-1 <1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC
C-228 | Ciéncias Biolégicas Lic. integral 50 40 3 1 3 1 32 10
C-230 | Ciéncias Bioldgicas Bac. integral 30 24 2 1 2 0 19 6
C-229 | Enfermagem Bac. integral 40 32 3 1 2 1 25 8
Distribuicao das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem.
Grau -
Cédigo Curso/Grupo 3 . Turno Lo n 427112 SISU/UFG
Total vagas
Totablgégas Renda familiar Renda familiar Universal 2013
PS/2013-1 <1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC
C-303 | Administracao Bac. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
C-304 | Ciéncias Sociais" 'IB_‘I’: matutino 60 48 3 2 3 2 38 12
C-345 | Educagio Fisica Lic. p'ed°r'::t‘jt';:;me“te 45 36 3 1 3 1 28 9
C-357 | Geografia Lic. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
C-358 | Geografia Bac. predominantemente noturno 30 24 2 1 2 0 19 6
C-366 | Historia® ?_?g - predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
C-378 | Letras — Portuqués/ Inglés Lic. matutino 50 40 3 1 3 1 32 10
C-379 | Letras — Portugués Lic. noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
C-383 | Pedagogia Lic. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
Bac.
C-386 | Psicologia’ Bac. e integral 50 40 3 1 3 1 32 10
Lic.

1 No decorrer do curso, conforme PPC, o candidato devera obrigatoriamente optar por um grau académico.
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CURSOS DE EDUCAGAO A DISTANCIA OFERECIDOS PELO CAMPUS DE CATALAO

Processo Seletivo UFG 2013-1

Distribuicdo das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem.
Grau Lei n. 12711/12
Codigo Curso/Gru po 3 Escola Publica
académico Total vagas
Polo Renda familiar Renda familiar Universal
PS/2013-1 <1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC
Alto Paraiso de Goias 40 3 1 3 1 32
Aparecida de Goiania 40 3 1 3 1 32
C-317 | Administragio Publica Bac. G%f;ﬁ':‘;a :g g : g : gg
Mineiros 40 3 1 3 1 32
Sao Simao 40 3 1 3 1 32
CURSOS OFERECIDOS NA CIDADE DE GOIAS
Distribuicdo das vagas por semestre/sistema
PS 2013-1 — 1° sem.
. Grau Lei n. 12711/12
Cédigo Curso/Grupo 3 Turno Escola Publica SISU/UFG
académico Total vagas
Totadlz/égas Renda familiar Renda familiar Universal 2013
PS/2013-1 <1,5sm >1,5sm
PPI DC PPI DC
E-317 | Administragcao Bac. predominantemente matutino 50 40 3 1 3 1 32 10
E-341 | Direito Bac. predominantemente noturno 60 48 3 2 3 2 38 12
E-342 | Filosofia Lic. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
E-343 | Servico Social Bac. predominantemente noturno 50 40 3 1 3 1 32 10
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EQUIPE DO CENTRO DE SELECAO DA UFG

ADMINISTRATIVA

Antonio Gomes de Aguiar

Elida Pereira de Souza

Hugo dos Santos Abreu

llIma Ribeiro de Oliveira

Maria de Fatima Alves Lima

Maria Rosa Bonfim Ferreira
Luciana Freire Ernesto Coelho Pereira de Souza
Paulo José de Melo

Rejane Campos de Azevedo
Ricardo Antonio Porto de Queiroz

INFORMATICA E ESTATISTICA

André Rocha Coutinho Borges

Cristiane de Fatima Ribeiro Rocha

David Sue Alves Diniz

Eduardo Humberto Resende Guimaraes
Gil Cezar Correa Gongalves

Guilherme Silva Marques

Iwens Gervasio Sene Junior

Jacson Rodrigues Barbosa

LU|z.An'Fon|o Ro<,jr|gues de Souza LOGISTICA
Mario Piscoya Diaz

Renato de Freitas Bulcao Neto
Ronaldo Santos Pinheiro

Cristiano Bicker da Silva Buzzeli
Diolino Anselmo Moreira dos Santos
Herminio Alves Fernandes

Gabriel Max Pires da Silva

Joao Francisco da Costa

Luis Mauro de Souza Junior

Nelson Alves de Paiva Neto
Valtercides Cavalcante da Silva

PEDAGOGICA

Ana Paula Melo dos Santos
Daniela Rodrigues de Sousa e oS
Eliana Souza da Costa Marques
José Mariano Lopes Fonseca
Juliana Avelino do Nascimento
Juliana Terra Borges

Kamila Santos de Paulo Rabelo
Marly Aparecida Gomes Morais
Silvia Ribeiro dos Santos
Walcides de Sousa Alves Junior

Centro de Selecao UFG

Rua 226, quadra 71, Setor Universitario
CEP: 74.610-130 - Goiania - GO
Fone: (62) 3209-6332/3209-6331

cs@cs.ufg.br / www.cs.ufg.br
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